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A CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE,
ESTADO DO PARANA APROVOU E EU PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A
SEGUINTE LEI:

ARTIGO 1° - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autotizado a conceder reposiciao

salarial de 4,62% (quatro virgula sessenta e dois por cento) aos Servidores Publicos

Municipais de Santo Antonio do Sudoeste — Estado do Parand, com base no IPCA acumulado
dos ultimos 12 meses, conforme dispoe as Leis Municipais n° 2.893/2021 e 2.894/2021 e

reajuste nos vencimentos de 0,38% (zero virgula trinta e oito por cento) aos Servidores

Puablicos Municipais de Santo Anténio do Sudoeste, Estado do Parana.

§ 1% - Os percentuais constantes no “caput” deste artigo serio concedidos aos servidores
publicos municipais de cargo efetivo, cargo em comissio, emprego publico (exceto o cargo de
agente comunitario de satide que ¢ regulamentado por lei federal), aposentados e pensionista,
Conselheiros Tutelares e para o Quadro do Magistério, enquadrados na Lei n® 1.990/2009, ei
n°2.172/2010 e Lei n® 2.514/2015, aplicados sobre o vencimento basico, com efeitos a partir
de 1° de janeiro de 2024.

ARTIGO 2° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado para o exercicio de 2024,
inclusive com efeito retroativo a 1° de janeiro de 2024, a proceder elevacio do vencimento
basico até o valor minimo fixado pelo Ministério da Educacio aos servidores enquadrados na
Lei n° 899 de 26 de Novembro de 2012, que Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e
Remuneracdo do Magistério do Municfpio de Santo Antdnio do Sudoeste — Pr, que nao

atingirem o piso salarial profissional nacional, estabelecido pela Lei Federal n° 11.738 de 16 de

julho de 2008.
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ARTIGO 3° - Com a aprovacio da presente Lei fica autorizada a atualizacio dos valores
p : p s

constantes no anexo II e III (Tabela de Valores dos Cargos em Comissao) da Lei n°

3.100/2022.

ARTIGO 4° - A reposicio prevista no “caput” do artigo 1°, nao se aplica aos subsidios de
Agentes Politicos, Programa do Menor Aptendiz, Agentes Comunititios de Satide e quais sio

regidos por lei propria.

ARTIGO 5° - Revogadas as disposicdes em contrario, esta Lei entrard em vigor a partit desta

data com efeito retroativo a 01/01,/2024.
SANTO ANTONIO DO SUDOESTE, EM 18 DE JANEIRO DE 2024.
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Prefeito Municipal
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SUMULA: CONCEDE REPOSICAO E
REAJUSTE AOS VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE
SANTO ANTONIO DO SUDOESTE/PR,
CONFORME DISPOE A LEGISLACAO.

A CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE SANTO
ANTONIO DO SUDOESTE, ESTADO DO PARANA
APROVOU E EU PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A
SEGUINTE LETI:

ARTIGO 1° - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal
autorizado a conceder reposicio salarial de 4,62% (quatro
virgula sessenta e dois por cento) aos Servidores Publicos
Municipais de Santo Antonio do Sudoeste — Estado do Parana,
com base no IPCA acumulado dos tltimos 12 meses, conforme
dispde as Leis Municipais n° 2.893/2021 e 2.894/2021 e
reajuste nos vencimentos de 0,38% (zero virgula trinta e
oito por cento) aos Servidores Publicos Municipais de Santo
Anténio do Sudoeste, Estado do Parana.

§ 1° - Os percentuais constantes no “caput” deste artigo serdo
concedidos aos servidores puablicos municipais de cargo
efetivo, cargo em comissdo, emprego publico (exceto o cargo
de agente comunitirio de saide que é regulamentado por lei
federal), aposentados e pensionista, Conselheiros Tutelares e
para o Quadro do Magistério, enquadrados na Lei n°
1.990/2009, Lei n° 2.172/2010 e Lei n° 2.514/2015, aplicados
sobre o vencimento basico, com efeitos a partir de 1° de janeiro
de 2024.

ARTIGO 2° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado
para o exercicio de 2024, inclusive com efeito retroativo a 1°
de janeiro de 2024, a proceder elevacdo do vencimento bésico
até¢ o valor minimo fixado pelo Ministério da Educacdo aos
servidores enquadrados na Lei n° 899 de 26 de Novembro de
2012, que Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e
Remuneragdo do Magistério do Municipio de Santo Anténio do
Sudoeste — Pr, que ndo atingirem o piso salarial profissional
nacional, estabelecido pela Lei Federal n® 11.738 de 16 de
julho de 2008.

ARTIGO 3° - Com a aprovagdo da presente Lei fica autorizada
a atualizagdo dos valores constantes no anexo II e IIT (Tabela
de Valores dos Cargos em Comissdo) da Lei n® 3.100/2022.
ARTIGO 4° - A reposigdo prevista no “caput” do artigo 1°, nio
se aplica aos subsidios de Agentes Politicos, Programa do
Menor Aprendiz, Agentes Comunitarios de Satide e quais sdo
regidos por lei propria.

ARTIGO 5° - Revogadas as disposi¢des em contrario, esta Lei
entrard em vigor a partir desta data com efeito retroativo a
01/01/2024.

SANTO ANTONIO DO SUDOESTE, EM 18 DE JANEIRO
DE 2024.

RICARDO ANTONIO ORTINA
Prefeito Municipal
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