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MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE

ESTADO DO PARANA
Avenida Brasil, 1431 —centro— CEP 85.71-000
CNPJ 75.927.582/0001-55
_— Telefone: (46) 35638000

14-11-51

TERMO DE REFERENCIA
Art. 6°, inciso XXIII, alinea ‘a’ a ‘j’, da Lei n° 14.133/2021

1. DEFINICAO DO OBJETO (Art. 6°, inciso XXIII, alinea ‘a’, da Lei n° 14.133/2021).

Contratacdo de empresa especializada Servicos de Medicina e Seguranca no Trabalho
para a elaboracado dos programas de saude do trabalho, conforme especificacoes, exigéncias e
condicoes estabelecidas neste documento.

O valor estimado da contratacdo conforme documento de pesquisa de precos é de R$
48.000,00 (Quarenta e Oito Mil Reais) conforme segue:

Lote 1
[tem |Codigo Nome do produto/servico Quantidade [Unidade |Valor [Preco
do de estimado maximo
produto medida unitario R$ [total R$
01 SERVICOS ESPECIALIZADOS DE MEDICINAE | 12 MESES | 4.000,00 48.000,00

SEGURANCA NO TRABALHO, para a
elaboracao dos programas de satude do
trabalho, exigidos pela legislacao trabalhista
vigente:

PGR (Programa Gerenciamento de

Riscos), conforme Norma Regulamentadora NR
1 da Secretaria de Seguranca e Saude do
Trabalho do Ministério do Trabalho; Realizacéao
de inspecédo nos locais de trabalho para
afericao de riscos inerentes a cada atividade.

PCMSO (Programa de Controle Medico de
Saude Ocupacional), conforme Norma
Regulamentadora NR 7 da Secretaria de
Seguranca e Saude do Trabalho do Ministério
do Trabalho.

Vigéncia do Programa: Anual Analise dos
riscos, diagnoéstico dos possiveis danos
ocupacionais e definicdo dos exames
necessarios para efetiva monitoracdo da saude
dos servidores.

NR7 O PCMSO devera obedecer um
planejamento em que estejam previstas as
acoes de saude a serem executadas durante o
ano, devendo estas ser objeto de relatorio
anual.

LTCAT (Laudo Técnico das Condic¢oes do
Ambiente de Trabalho);

LIP (Laudo de Insalubridade e Periculosidade)
Laudo com parecer técnico sobre cargos
insalubres e/ou periculosos.

Avaliacoes quantitativas de agentes quimicos e
fisicos dos ambientes de trabalho necessarios
para emissao dos laudos.

PPP (Perfil Profissiografico Previdenciario).
Histoérico-Laboral do servidor que reune
informacdes sobre atividade que exerce, os
agentes nocivos ao qual é exposto, registros
ambientais e resultados da monitoracao
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biologica durante a vigéncia de contrato de
trabalho.

Assessoria Técnica, com exposicdo de medidas
de seguranca, mediante relatério do qual
consiste a assinatura do responsavel pelo setor
visitado na data.

SOFTWARE - Os documentos mencionados
serao apresentados de forma digital, através de
Software

Integrado especializado em gestao em Saude e
Seguranca Ocupacional dos servidores. O
Software sera apresentado em versdo WEB,
comportando capacidade para gerenciar as
informacoes dos documentos emitidos e a
realizacao dos envios dos eventos - S-2210, S-
2220 e S-2240 de SST ao e-social.

1.1 Prazo contratual

O prazo de vigéncia da contratacdo é 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura do
contrato.

1.2 Possibilidade de prorrogacao

O referido contrato podera ser prorrogavel por até 10 (dez) anos, na forma dos artigos 106
e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

2. FUNDAMENTAGCAO DA CONTRATACAO (Art. 6°, inciso XXIII, alinea ‘b’, da Lei n°
14.133/2021).

A contratacdo de uma empresa especializada em Servicos de Medicina e Seguranca no
Trabalho para a elaboracdo dos programas de saude do trabalho é de extrema relevancia para a
municipalidade por diversas razdes fundamentais.

Garantia da Saide e Bem-Estar dos Colaboradores: A principal razdo para a contratacio
deste servico € a preocupacdo com a saude e o bem-estar de nossos colaboradores. A elaboracao
de programas de saude do trabalho visa prevenir acidentes, doencas ocupacionais e promover um
ambiente laboral mais seguro e saudavel, o que resultara em uma reducado significativa de
afastamentos e licencas médicas, além de contribuir para a qualidade de vida de nossos
servidores.

Cumprimento das Normas Regulamentadoras: A legislacao trabalhista e previdenciaria
brasileira estabelece uma série de normas e regulamentacodes relacionadas a saude e seguranca
no trabalho que devem ser rigorosamente seguidas pelas empresas. A contratacdo de uma
empresa especializada nos auxiliara a garantir o cumprimento dessas normas, evitando assim
possiveis sancoes legais.

Aumento da Produtividade e Reducao de Custos: Colaboradores saudaveis e seguros
tendem a ser mais produtivos e engajados em suas atividades laborais. Além disso, a reducao de
acidentes e afastamentos impacta diretamente nos custos relacionados a tratamentos médicos,
substituicdo de funcionarios e processos judiciais, contribuindo para a diminuicado dos gastos da
empresa.

Atendimento as Demandas dos Orgiaos de Fiscalizacdo: Orgaos regulatérios e
fiscalizadores tém aumentado a vigilancia sobre as praticas de saude e seguranca no trabalho. A
elaboracao de programas adequados e o acompanhamento especializado ajudam a empresa a
estar em conformidade com as exigéncias desses 6rgaos, evitando multas e sancoes.

Portanto, considerando a importancia estratégica da satde e seguranca no trabalho e a
necessidade de cumprir com as obrigacdes legais vigentes, a contratacdo se apresenta como uma
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medida imprescindivel para garantir um ambiente laboral mais saudavel, seguro e eficiente, que
promova o bem-estar dos servidores da municipalidade e contribua para o sucesso e
sustentabilidade da mesma.

3. DESCRICAO DA SOLUQAQ COMO UM TODO CONSIDERANDO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO E ESPECIFICACAO DO PRODUTO. (Art. 6°, inciso XXIII, alinea ‘c’, da Lei n°
14.133/2021). (art. 6°, inciso XXIII, alinea ‘c’, da Lei n° 14.133/2021).

A solucdo como um todo abrange diversas etapas e aspectos que visam a promocao de um
ambiente de trabalho seguro, saudavel e em conformidade com as normas regulamentadoras,
considerando diversos aspectos:

Levantamento de Necessidades: Sera conduzido um levantamento das necessidades
especificas da organizacdo em termos de saude e seguranca no trabalho, levando em conta as
caracteristicas do ambiente, os riscos envolvidos e as demandas dos colaboradores.

Especificacio de Requisitos Técnicos: Serdo definidos os requisitos técnicos que a
empresa especializada deve atender, incluindo a qualificacdo da equipe técnica, metodologias de
trabalho, prazos de entrega, entre outros.

Relatorios de Conclusao: Serdo elaborados relatérios de conclusdo que documentem os
resultados alcancados, os aprendizados adquiridos e as recomendacdes para futuras acoes.

Esta solucdo abrange o ciclo de vida completo do objeto, desde a fase de planejamento até
o encerramento, e visa garantir a saude e seguranca dos colaboradores, o cumprimento das
obrigacoes legais e a promocdo de um ambiente de trabalho mais saudavel e produtivo. A
especificacdo do servico detalha os requisitos técnicos e as expectativas da organizacao,
assegurando que a empresa especializada atenda as necessidades especificas da municipalidade.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO (Art. 6°, inciso XXIII, alinea ‘d’, da Lei n°
14.133/2021).

Nao se aplica.

5. MODELO DE EXECUQ[-\O DO OBJETO, QUE CONSISTE NA DEFINI(}AO DE COMO O
CONTRATO DEVERA PRODUZIR OS RESULTADOS PRETENDIDOS DESDE O SEU INICIO ATE
O SEU ENCERRAMENTO. (Art. 6°, inciso XXIII, alinea ‘e’, da Lei n° 14.133/2021).

Alguns requisitos minimos fazem-se necessarios para a contratacao, tais como:

A empresa contratada compromete-se formalmente a remeter os registros concernentes a
4% Fase do sistema e-Social, por meio das plataformas designadas pelo Governo Federal, relativos
as obrigacoes concernentes ao SST - Satuide e Seguranca do Trabalho.

5. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO, QUE DESCREVE COMO A EXECUCAO DO
OBJETO SERA ACOMPANHADA E FISCALIZADA PELO ORGAO OU ENTIDADE. (Art.
6°, inciso XXIII, alinea ‘f’, da Lei n° 14.133/2021).

O acompanhamento dos servicos prestados, bem como a fiscalizacao e gestao do contrato
sera efetuado pelos servidores abaixo, a fim de verificar a conformidade dele com as especificagoes
técnicas dispostas no mesmo.

Fiscal do contrato: CAMILA DEFANTE

Gestor do Contrato: ALEX GOTARDI

7. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO (Art. 6°, inciso XXIII, alinea ‘g’, da
Lei n° 14.133/2021).

O pagamento sera de forma mensal, conforme requisicoées de empenhos.
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8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR (Art. 6°, inciso XXIII, alinea
‘h’, da Lei n°® 14.133/2021).

Com os precos estimados e considerando aspectos de economicidade e eficacia, bem
como o enquadramento na legislacdo vigente a DISPENSA DE LICITACAO foi considerado a
modalidade técnica e economicamente viavel que possibilita a aquisicdo dos itens descritos neste
termo, sendo o critério de julgamento o MENOR PRECO POR ITEM, observado as especificacoes,
prazos e demais condicoes estabelecidas neste termo.

8.1 Indicacao de marcas ou modelos (Art. 41, inciso I, da Lei n°® 14.133, de 2021):

Nao se aplica
8.2 Da exigéncia de amostra

Nao se aplica.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO, ACOMPANHADAS DOS PRECOS
UNITARIOS REFERENCIAIS, DAS MEMORIAS DE CALCULO E DOS DOCUMENTOS QUE LHE
DAO SUPORTE, COM OS PARAMETROS UTILIZADOS PARA A OBTENCAO DOS PRECOS E
PARA OS RESPECTIVOS CALCULOS. (Art. 6°, inciso XXIII, alinea ‘i’, da Lei n° 14.133/2021).

A planilha de pesquisa de estimativa do valor médio total da aquisicdo, no importe de
R48.000,00 (quarenta e oito mil reais), conforme anexo I neste Termo de Referéncia.

No preco ofertado deveréao estar inclusas todas as despesas, bem como todos os tributos,
deslocamentos, hospedagens, seguros e demais encargos necessarios a completa execucédo do
objeto.

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA (Art. 6° inciso XXIII, alinea ‘j’, da Lei n°
14.133/2021).
(Em anexo)

11. SAO ANEXOS A ESTE TR:
ANEXO I - VALOR DE REFERENCIA (Planilha de formulacio valor estimado).

Santo Antonio do Sudoeste-Parana, 05 de setembro de 2023.

ALEX GOTARDI
Secretario Municipal de Administra
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Item Relacao de Itens FRONTEIRA MEDICINA QUALYVIDA GESTAO EM PREVENSEG SERVICOS | Quantidad Valor Total
E SEGURANQA DO SEGURANCA E MEDICINA DE ASSESSORIA EM e
TRABALHO LTDA DO TRABALHO SEGURANCA DO
TRABALHO
Servicos especializados de Medicina e 4.000,00 4.480,00 4.530,00 12 48.000,00

Seguranca mno Trabalho, para a
elaboracéao dos programas de saude do
trabalho, exigidos pela legislacao
trabalhista vigente:

PGR (Programa Gerenciamento de
Riscos), conforme Norma
Regulamentadora NR 1 da Secretaria
de Seguranca e Saude do Trabalho do
Ministério do Trabalho; Realizacdo de
inspecao nos locais de trabalho para
afericdo de riscos inerentes a cada
atividade.

PCMSO (Programa de Controle Medico
de Saude Ocupacional), conforme
Norma Regulamentadora NR 7 da
Secretaria de Seguranca e Saude do
Trabalho do Ministério do Trabalho.

Vigéncia do Programa: Anual Analise
dos riscos, diagnéstico dos possiveis
danos ocupacionais e definicdo dos
exames necessarios para efetiva
monitoracao da saude dos servidores.

NR7 O PCMSO devera obedecer um
planejamento em  que  estejam
previstas as acdoes de saude a serem
executadas durante o ano, devendo
estas ser objeto de relatério anual.

LTCAT (Laudo Técnico das Condig¢des
do Ambiente de Trabalho);

LIP (Laudo de Insalubridade e
Periculosidade) Laudo com parecer
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técnico sobre cargos insalubres e/ou
periculosos.

Avaliacbes quantitativas de agentes
quimicos e fisicos dos ambientes de
trabalho necessarios para emissao dos
laudos.

PPP (Perfil Profissiografico
Previdenciario). Histérico-Laboral do
servidor que reune informacgdes sobre
atividade que exerce, os agentes
nocivos ao qual é exposto, registros
ambientais e resultados da
monitoracao biolégica durante a
vigéncia de contrato de trabalho.
Assessoria Técnica, com exposicao de
medidas de seguranca, mediante
relatoério do qual consiste a assinatura
do responsavel pelo setor visitado na
data.

SOFTWARE - Os documentos
mencionados serdao apresentados de
forma digital, através de Software

Integrado especializado em gestdao em
Satide e Seguranca Ocupacional dos
servidores. o Software sera
apresentado em  versao WEB,
comportando capacidade para
gerenciar as informacoes dos
documentos emitidos e a realizacao
dos envios dos eventos - S-2210, S-
2220 e S-2240 de SST ao e-social.

Total por
fornecedor

FRONTEIRA MEDICINA E

SEGURANQA DO TRABALHO LTDA

QUALYVIDA GESTAO EM
SEGURANCA E MEDICINA DO
TRABALHO

PREVENSEG SERVICOS DE
ASSESSORIA EM SEGURANCA DO
TRABALHO

Quantidade

Total Geral

48.000,00

53.760,00

54.360,00

48.000,00

Responsavel pela planilha: Camila Defan

Data: 05/09/2023
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ORGAMENTO

EMPRESA: FRONTEIRA MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
NOME FANTASIA: ECOVISION MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO
ENDERECO: RUA FRANCISCO ALVES, 181 — SANTO ANTONIO DO SUDOESTE
CNPJ: 50.861.310/0001-79

TELEFONE: 46 98801 2681

LOTE: 1 - Lote 001

ltem |Codig [Nome do produto/servico Quantidade |Unidade |Preco —|Preco.
i odo ! |maximo  |maximo total
i produt | = s :
i o/
. [servig
Ao ol i . i
1 Servigos especializados de Medicina e 12 MESES | R$ 4000,00 |R$ 48.000,00

Seguranga no Trabalho, para a elaboracao
dos programas de saude do trabalho,
exigidos pela legislagao trabalhista vigente:
PGR (Programa Gerenciamento de
Riscos), conforme Norma
Regulamentadora NR 1 da Secretaria de
Seguranga e Saude do Trabalho do
Ministério do Trabalho; Realizagdo de
inspecdo nos locais de trabalho para
afericao de riscos inerentes a cada
atividade.

PCMSO (Programa de Controle Médico de
Saude Ocupacional), conforme Norma
Regulamentadora NR 7 da Secretaria de
Seguranga e Saude do Trabalho do
Ministério do Trabalho;

Vigéncia do Programa: Anual Anélise dos
riscos, diagnostico dos possiveis danos
ocupacionais e definicdo dos exames
necessarios para efetiva monitoragdo da
saude dos servidores.

NR7 O PCMSO devera obedecer um |
planejamenio em que estejam previstas as |
acoes de salude a serem executadas |
durante o ano, devendo estas ser objeto de
relatério anual”.

LTCAT (Laudo Técnico das Condigbes do
Ambiente de Trabalho);
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LIP (Laudo de Insalubridade e
Periculosidade) Laudo com parecer técnico
sobre cargos insalubres e/ou periculosos.

Avaliagoes quantitativas de agentes
quimicos e fisicos dos ambientes de
trabalho necessario para emissao dos
Laudos.

PPP (Perfil Profissiografico
Previdenciario).  Historico-Laboral  do
servidor que reune informacgoes sobre a
atividade que exerce, os agentes nocivos
ao qual é exposto, registros ambientais e
resultados da monitoragdo bioldgica
durante a vigéncia de contrato de trabalho.
IAssessoria Técnica, com exposicao de
medidas de seguranga, mediante relatério
do qual consiste a assinatura do
responsavel pelo setor visitado na data.

SOFTWARE - Os documentos
mencionados serdo apresentados de
forma digital, através de Software
Integrado especializado em gestao em
Salude e Seguranga Ocupacional dos
servidores. O Software sera apresentado
em versao WEB, comportando capacidade
para gerenciar as informagdes dos
documentos emitidos e a realizagdo dos
envios dos eventos - S-2210, S-2220 e S-
2240 de SST ao esocial;

TOTAL

R$ 48.000,00

Santo Antdnio do Sudoeste- PR,

NEODI MAR Assinado de forma digital por
MOTERLE:03212908 jyoeai o521 20080ss
95 S Dados: 2023.08.17 08:44:57 -03'00'

16 de agosto de 2023.

ASSINATURA
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ORCAMENTO

EMPRESA: Prevenseg Servigcos de Assessoria em Seguranca do Trabalho

NOME FANTASIA: Prevenseg

ENDERECO: Rua Bahia , 215, Nossa Senhora de Lurdes — Dois Vizinhos- Pr

CNPJ: 22.540.775/0001-92

TELEFONE: (46) 99978 -7182
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LOTE: 1 - Lote 001

Seguranca no Trabalho, para a elaboracéo
dos programas de salude do trabalho,
exigidos pela legislacéo trabalhista vigente:
PGR (Programa Gerenciamento de
Riscos), conforme Norma
Regulamentadora NR 1 da Secretaria de
Seguranca e Saude do Trabalho do
Ministério do Trabalho; Realizacdo de
inspecdo nos locais de trabalho para
afericdo de riscos inerentes a cada
atividade.

PCMSO (Programa de Controle Médico de
Saude Ocupacional), conforme Normal
Regulamentadora NR 7 da Secretaria de
Seguranca e Saude do Trabalho do
Ministério do Trabalho;

\Vigéncia do Programa: Anual Andlise dos
riscos, diagnostico dos possiveis danos
ocupacionais e definicho dos exames
necesséarios para efetiva monitoragdo da
salde dos servidores.

NR7 O PCMSO devera obedecer um
planejamento em que estejam previstas as
acOes de salde a serem executadas
durante o ano, devendo estas ser objeto de
relatorio anual’.

LTCAT (Laudo Técnico das Condi¢des do
Ambiente de Trabalho);

Item |Cddig |Nome do produto/servigo Quantidade (Unidade |Preco Preco
o do maximo maximo total
produt
o/
servig
(o]
1 Servicos especializados de Medicina e 12 MESES | R$ 4530,00 |R$ 54.360,00
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LIP  (Laudo de Insalubridade e
Periculosidade) Laudo com parecer técnico
sobre cargos insalubres e/ou periculosos.

Avaliacbes quantitativas de agentes
guimicos e fisicos dos ambientes de
trabalho necessario para emissdao dos
Laudos.

PPP (Perfil Profissiogréafico
Previdenciario).  Histérico-Laboral  do
servidor que redne informacdes sobre a
atividade que exerce, os agentes nocivos
ao qual é exposto, registros ambientais e
resultados da monitoragdo bioldgical
durante a vigéncia de contrato de trabalho.
Assessoria Técnhica, com exposicdo de
medidas de seguranca, mediante relatorio
do qual consiste a assinatura do
responsavel pelo setor visitado na data.

SOFTWARE - Os documentos
mencionados serdo apresentados de
forma digital, através de Software
Integrado especializado em gestdo em
Salude e Seguranca Ocupacional dos
servidores. O Software sera apresentado
em versdo WEB, comportando capacidade
para gerenciar as informacdes dos
documentos emitidos e a realizacdo dos
envios dos eventos - S-2210, S-2220 e S-
2240 de SST ao esocial;

TOTAL

R$ R$
54.360,00

Santo Antdnio, do Sudoeste- PR, 21 de agosto de 2023.

EVERTON Assinado de forma
digital por EVERTON

ALVES DE ALVES DE

L|MAO41 430 LIMA:04143083957
) Dados: 2023.08.21

83957 12:44:35 -03'00'

ASSINATURA
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ORGAMENTO

ENMPRESA: Qualyvida Gestao em Segurancga e Medicina do Trabalho
NOME FANTASIA: Qualyvida

ENDERECO: Rua Dr Visente Machado, 1248, centro, Palmas — Pr
CNPJ: 04.035.662/0001-58

TELEFONE: 46-32626517

LOTE 1 Lote 001

uantidade Gmdader ec0  |Prec
Ximo ;,n‘*axmat@

1 Servicos especiall *7ac§os de Medicina e 12 MESES | R$ 4480,00 |R$ 53.760,00
Seguranca no Trabalho, para a elaboracio
dos programas de salde do trabalho,
exigidos pela legisiacéo trabalhista vigente:
PGR (Programa Gerenciamento de
Riscos), conforme Norma
Regulamentadora NR 1 da Secretaria de
. Seguranca e Salde do Trabalho do
Ministério do Trabalho;, Realizacdo de
1 inspecdo nos locais de trabatho para
afericao de riscos inerenies & cada
afividade.

i PCMSO (Programa de Controle Medico de
! Satde Ocupacional), conforme Norma
Regulamentadora NR 7 da Secretaria de
Seguranca e Saude do Trabalho do
Ministério do Trabalho;

Vigéncia do Programa: Anual Anglise dos
riscos, diagnéstico dos possiveis danos
ccupacionais e definiggo dos exames!
necessarios para efetiva monitoracéo da
satde dos servidores.

NR7 O PCMSO deveréd obedecer um
planejamentc em que estejam orevistas as
acBes de salde a sere executadas
durante o anc, devendo estas ser objeto de
relatorio anual”.

I { TCAT (Laudo Técnico das Condigbes do
i Arnbiente de Trabatho);
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LiP  (Laudo de Insalubridade e
Periculosidade) Laudo com parecer técnico
sobre cargos insalubres e/ou periculosos.

Avaliagdes quantitativas de  agentes
quimicos e fisicos dos ambientes de
trabalho necesséario para emiss&o dos
Laudos.

PPP {Perfil Profissiogréfico
Previdenciaric).  Historico-Laboral  do
servidor que retne informagbes sobre a
atividade que exerce, os agentes nocivos
a0 qual é exposto, registros ambientais e
resultados da monitoragde  biologica
durante a vigéncia de contrato de trabalho.
Assessoria Técnica, com exposicéo de
medidas de seguranga, mediante relatorio
do qual consiste a assinatura do
responsavel pelo setor visitado na data.

SOFTWARE - Os documentos
mencionados serfo apreseniados de
forma digital, através de Software
integrado especializado em gestédo em
Saude e Seguranca Ocupacional dos
servidores. O Software sera apresentado
em versdo WEB, comportando capacidade
para gerenciar as informagbes dos
documentos emitidos e a realizagdo dos
envios dos eventos - $-2210, 5-2220 e 5-
2240 de SST ac esocial;

TOTAL RS RS 5
53.760,00 |

Cp
N

3.

Santo Antdnio do Sudoeste- PR, 16 de agosto de 20
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Municipio de Santo Antonio do Sudoeste
Solicitagdo 492/2023

14-11-51

Pagina:1
Solicitagédo
Numero Tipo N° solicitante Enitido em Quantidade de itens
492 Contratacéao de Servigo 3 06/09/2023 1
Solicitante Processo Gerado
Cadigo None Nunero
584704-4 ALEX GOTARDI 677/2023
Local
3 DEPTO DEADMINISTRAQAO, REC HUMANOS, COMPRAS E PATRIMONIO
Orgéo

04  SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
Forma de pagamento

Descrigéo Tipo

MENSAL Depésito bancério
Entrega

Local Prazo

NA SEDE DA EMPRESA 2 Dias

Descricdo

Contratacdo de enpresa especializada Servicos de Medicina e Seguranca no Trabal ho para a el aboracéo
dos programas de saulde do trabal ho

Justificativa;

A contratacdo de uma enpresa especializada em Servi ¢os de Medicina e Seguran¢ga no Trabal ho para a
el aboracdo dos programas de salude do trabalho é de extrema rel evancia para a municipalidade por
di versas razdes fundamentais

Garantia da Salde e Bem Estar dos Col aboradores: A principal razdo para a contratacgdo deste servigo
€ a preocupacdo com a salde e o bem estar de nossos col aboradores. A el aboracdo de programas de
saude do trabal ho visa prevenir acidentes, doengas ocupacionais e pronover um ambi ente | aboral mais
seguro e saudavel, o que resultard em uma reducdo significativa de afastamentos e |licengas médi cas
al ém de contribuir para a qualidade de vida de nossos servidores

Cunprimento das Normas Regul anentadoras: A | egislagdo trabal hista e previdenciaria brasileira
estabel ece uma série de normas e regul ament acBes rel aci onadas a saude e seguranga no trabal ho que
devem ser rigorosamente segui das pelas enpresas. A contratacao de uma enpresa especializada nos
auxiliaréd a garantir o cunprimento dessas normas, evitando assi m possiveis sangdes | egais.

Aurent o da Produtivi dade e Redugdo de Custos: Col aboradores saudaveis e seguros tendema ser mais
produtivos e engaj ados em suas ativi dades | aborais. Al ém disso, a reducdo de acidentes e
af ast ament os i npacta diretamente nos custos relacionados a tratamentos médi cos, substituicdo de
funci onari os e processos judiciais, contribuindo para a di m nuicdo dos gastos da enpresa

At endi nento as Demandas dos Orgdos de Fiscalizacdo: Orgdos regulatérios e fiscalizadores tém
aumentado a vigil ancia sobre as praticas de saude e seguranca no trabal ho. A el aboragcdo de progranas
adequados e o aconpanhamento especializado ajudam a enpresa a estar em conform dade com as
exi génci as desses 0Orgdos, evitando nultas e sancdes

Port ant o, considerando a inportancia estratégica da satde e seguranca no trabal ho e a necessi dade de
cunprir com as obrigacbes |egais vigentes, a contratacdo se apresenta cono unma medi da i nprescindive
para garantir um anbiente | aboral mais saudavel, seguro e eficiente, que pronmova o bem estar dos
servi dores da nunici palidade e contribua para o sucesso e sustentabilidade da mesna.

Lote

001 Lote 001

Codigo Nome Unidade Quantidade Unitério Valor
023499 SERVICOS ESPECIALIZADOS DE MEDICINA E SEGURANGCA NO TRABALHO, MESES 12,00 4.000,00 48.000,00
para a elaboragéo dos programas de salde do trabalho, exigidos pela legislagéo trabalhista
vigente:

PGR (Programa Gerenciamento de

Riscos), conforme Norma Regulamentadora NR 1 da Secretaria de Seguranga e Saude do
Trabalho do Ministério do Trabalho; Realizagdo de inspegédo nos locais de trabalho para af ericdo
de riscos inerentes a cada atividade.

PCMSO (Programa de Controle Medico de Saude Ocupacional), conforme Norma
Regulamentadora NR 7 da Secretaria de Seguranca e Saude do Trabalho do Ministério do
Trabalho.

Vigéncia do Programa: Anual Andlise dos riscos, diagnéstico dos possiveis danos ocupacionais
e definicdo dos exames necessarios para efetiva monitoragéo da saude dos servidores.

NR7 O PCMSO dev era obedecer um planejamento em que estejam previstas as a¢es de saude
a serem executadas durante o ano, devendo estas ser objeto de relatério anual.

Emitido por: NATALICIA FRANCISCONI, na verséo: 5532 u 06/09/2023 09:36:36
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Pagina:2
LTCAT (Laudo Técnico das Condi¢cdes do Ambiente de Trabalho);
LIP (Laudo de Insalubridade e Periculosidade) Laudo com parecer técnico sobre cargos
insalubres e/ou periculosos.
Avaliagdes quantitativas de agentes quimicos e fisicos dos ambientes de trabalho necesséarios
para emissé&o dos laudos.
PPP (Perfil Profissiogréafico Previdenciario). Histérico-Laboral do servidor que retine informacdes
sobre atividade que exerce, os agentes nocivos ao qual é exposto, registros ambientais e
resultados da monitoracdo biolégica durante a vigéncia de contrato de trabalho.
Assessoria Técnica, com exposi¢do de medidas de seguranga, mediante relatério do qual
consiste a assinatura do responsav el pelo setor visitado na data.
SOFTWARE - Os documentos mencionados serdo apresentados de forma digital, através de
Software
Integrado especializado em gestdo em Salde e Seguranca Ocupacional dos servidores. O
Software sera apresentado em versdo WEB, comportando capacidade para gerenciar as
informag6es dos documentos emitidos e a realizag&o dos envios dos eventos - S-2210, S-2220
e S-2240 de SST ao e-social.
TOTAL 48.000,00
TOTAL GERAL 48.000,00

Emitido por: NATALICIA FRANCISCONI, na verséo: 5532 u 06/09/2023 09:36:36
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s N ESTADO DO PARANA
Avenida Brasil, 1431 —centro— CEP 85.71-000
CNPJ 75.927.582/0001-55
— Telefone: (46) 35638000
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PARECER CONTABIL

ASSUNTO: Contratacao de empresa especializada Servicos de Medicina e Seguranca no Trabalho
para a elaboracdo dos programas de satude do trabalho.

1 RETROSPECTO

Trata-se de fase interna de licitacdo, onde procedimento veio acompanhado da Solicitacao
com Estimativa de Quantidade e Precos, Orcamentos e o Termo de Referéncia.

O Departamento de Licitagées encaminhou os autos para avaliacao contabil por parte desta
Secretaria, levando-se em consideracao o disposto no artigo 53, inciso I e II, da Lei n°® 14.133/21.

E o relatério.

2 CONCLUSAO

ANTE O EXPOSTO, esta Secretaria de Contabilidade e Financas, CERTIFICA que para
validade dos atos:

i. Ha recursos orcamentarios para pagamento das obrigacdes originadas da
Contratacdo de empresa especializada Servicos de Medicina e Seguranca no
Trabalho para a elaboracao dos programas de saude do trabalho., ao custo maximo
de R$ 48.000,00 (Quarenta e Oito Mil Reais);

ii. Que os gastos com esta licitacdo ndo comprometem os recursos minimos destinados
a saude e a educacado. O parecer contabil constitui exigéncia prescrita nos artigos
212 e 216, paragrafo 6°, ambos da Constituicdo Federal de 1988. O artigo 212 impde
aos entes federados a vinculacdo de parcela da arrecadacéao tributaria, enquanto que
o artigo 216, paragrafo 6° apenas faculta a vinculacéo de tais receitas. Além disso, o
artigo 167 da Carta Politica abre uma excecao a regra da impossibilidade de
vinculacdo da receita proveniente de impostos, autorizando, contudo, quando se
tratar de repasses destinados a saude e a educacao;

iii. Que existe adequacao orcamentaria e financeira compativeis com o Plano Plurianual
(PPA) e a Lei de Diretrizes Or¢amentarias (LDO), conforme abaixo:

Dotacoes
Exercicio da despesa [Conta da despesalFuncional programatica |Fonte de recurso |Natureza da despesa |Grupo da fonte
2023 480 04.011.04.122.0403.2009 (0 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio

E o parecer, submetido a honrosa apreciacido de Vossa Senhoria.

Santo Antonio do Sudoeste — Parana, 01/09/2023.

s =
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- /'J-\‘.' /O W~
ANA MARIA BANDEIRA

Contadora
CRC 066191/PR
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ESTADO DO PARANA
Avenida Brasil, 1431 —centro— CEP 85.71-000
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PARECER JURIDICO

ASSUNTO: Contratacao de empresa especializada Servicos de Medicina e Seguranca no Trabalho
para a elaboracdo dos programas de satude do trabalho.

1 RETROSPECTO

Trata-se de solicitacigo do DEPTO DE ADMINISTRACAO, REC HUMANOS, COMPRAS E
PATRIMONIO, em que pretende a contratacdo direta, via dispensa, da empresa FRONTEIRA
MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA, inscrita sob CNPJ 50.861.310/0001-79 para
Contratacdo de empresa especializada Servicos de Medicina e Seguranca no Trabalho para a
elaboracdo dos programas de saude do trabalho., ao custo méaximo de R$ 48.000,00 (Quarenta e
Oito Mil Reais).

O procedimento veio acompanhado da Solicitacdo com Estimativa de Quantidade e Precos,
Termo de Referéncia, Orcamentos Contrato Social e Documentacdes Fiscais, Trabalhistas e
Contabeis da empresa a ser contratada e parecer contabil.

O Departamento de Licitacoes encaminhou os autos para avaliacao juridica por parte desta
Procuradoria Juridica, levando-se em consideracado o disposto no artigo 53, inciso [ e II e paragrafo
§1°, da Lei n° 14.133/2021.

E o relatério.
2 FUNDAMENTACAO
2.1 CONSIDERACOES GERAIS SOBRE O PROCEDIMENTO LICITARORIO

A obrigatoriedade de licitar consta na Constituicao Federal de 1988, em seu artigo 37, inciso
XXI.

O procedimento licitatorio visa garantir ndo apenas a selecdo da proposta mais vantajosa
para a Administracdo, mas sim, visa assegurar o principio constitucional da isonomia entre os
potenciais prestadores do servico ou fornecedores do objeto pretendido pelo Poder Publico.

Entretanto, como destacado acima, a propria Constituicdo Federal, em seu artigo 37, inciso
XXI, ao fazer exigéncia da licitacdo, ressalva “aos casos especificados na legislacado”, abre a
possibilidade da lei ordinaria fixar hipéteses para estabelecer excecdes a regra de licitar, que €
exatamente o que se observa pela disposicao dos artigos 74 e 75 da Lei n°® 14.133/2021, que tratam,
respectivamente, sobre os casos de dispensa e inexigibilidade de licitacao.

Partindo-se, portanto da premissa que a regra é a licitacao e a excecdo a contratacao direta,
€ necessario explicar a forma de contratacado direta, a qual foi resumida pela Lei n°® 14.133 de 01
de abril de 2021 como dispensa.

Na dispensa, artigo 75, a licitagdo seria em tese possivel, em face de uma necessidade
publica especifica e a existéncia de bens ou servicos disponiveis, em quantidades tais a justificarem
uma licitacdo. Contudo, razoes de ordem superior, relacionadas a satisfacdo de interesse publico,
também merecedor de imediata acolhida, justificam uma contratacdo direta, sem recurso a
licitacao.

Todavia, mesmo na hipétese de dispensa, o administrador publico ndo esta inteiramente
livre para contratar. E preciso a observancia de determinados requisitos legais e constitucionais, os
quais devem estar devidamente demonstrados nos autos do procedimento de dispensa.

2.2 O CASO CONCRETO

Levando-se em consideracdo os documentos que instruem o presente procedimento, e
aqueles que sao necessarios em todos e quaisquer procedimentos licitatorios, passa a analisa-los,
objetivamente:
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Modalidade: o caso concreto enquadra-se na hipétese prevista no artigo 75, , da Lei n°
14.133/21. Os custos da Administracdo com o procedimento licitatério ndo compensam o gasto
com a contratacao;

Justificativa de preco: ao Termo de Referéncia foram anexados 3 (trés) orcamentos, sendo
que o preco que a Administracdo estd disposta a pagar corresponde ao menor dos precos
pesquisados. Salienta-se que fica excluida da analise deste parecer a verificacdo da compatibilidade
dos precos fixados no Termo de Referéncia com os de mercado, ja que estes sdo objeto de pesquisa
e valorizacao exclusiva do servidor solicitante da contratacao.

Parecer contabil: a Secretaria de Contabilidade e Financas exarou parecer no qual atesta
que os gastos com esta licitacdo ndo comprometem os recursos minimos destinados a saude e a
educacdo. O parecer contabil constitui exigéncia prescrita nos artigos 212 e 216, paragrafo 6°,
ambos da Constituicdo Federal de 1988. O artigo 212 impde aos entes federados a vinculacao de
parcela da arrecadacdo tributaria, enquanto que o artigo 216, paragrafo 6° apenas faculta a
vinculacao de tais receitas. Além disso, o artigo 167 da Carta Politica abre uma excecdo a regra da
impossibilidade de vinculacdo da receita proveniente de impostos, autorizando, contudo, quando
se tratar de repasses destinados a saude e a educacao.

3 CONCLUSAO

ANTE O EXPOSTO, esta Procuradoria Juridica OPINA pela viabilidade da contratacao direta,
via dispensa, da empresa FRONTEIRA MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA para
Contratacdo de empresa especializada Servicos de Medicina e Seguranca no Trabalho para a
elaboracdo dos programas de satude do trabalho., ao custo maximo de R$ 48.000,00 (Quarenta e
Oito Mil Reais).

Ainda, como condicado de validade dos atos, o Departamento de Licitacdes ainda devera,
nessa ordem:

No prazo de 3 (trés) dias, comunicar a autoridade superior (Prefeito Municipal), para ratificacao;
Publicar a dispensa nos veiculos de publicacao oficiais e no PNCP, no prazo minimo de 5 (cinco)
dias tuteis exigidos na Lei 14.133/21; e,

Firmar contrato ou documento equivalente com pessoa juridica.

E o parecer, submetido a honrosa apreciacdo de Vossa Senhoria.

Santo Antonio do Sudoeste — Parana, 01/09/2023.

CINTIA FERNANDA LANZARIN
Procuradora Geral
Advogada - OAB 32.208-PR
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TERMO DE AUTORIZACAO DE ABERTURA DE LICITAGCAO

O PREFEITO MUNICIPAL, na qualidade de Ordenador de Despesas, responsavel pela
Prefeitura Municipal, no uso de suas atribuigdes legais e,

Considerando, a necessidade da Contratacado de empresa especializada Servigos de
Medicina e Segurancga no Trabalho para a elaboragédo dos programas de satide do trabalho.

Considerando, o Parecer Contabil no qual atesta que os gastos com esta licitagcdo néao
comprometem os recursos minimos destinados a saude e a educagdo, havendo adequacgéao
or¢amentaria e financeira da despesa, a Lei Orgamentaria em vigor neste exercicio, bem como,
compatibilidade com o Plano Plurianual (PPA) e a Lei de Diretrizes Or¢amentarias (LDO) e saldo
orgamentario suficiente conforme exarado pela Contadora deste Municipio.

Considerando, o Parecer Juridico opina pela viabilidade da Contratacdo de empresa
especializada Servigos de Medicina e Seguranga no Trabalho para a elaboragdo dos programas de
satide do trabalho., via Processo dispensa, ao custo maximo de R$ 48.000,00 (Quarenta e Oito
Mil Reais), emitido pela Procuradora Juridica deste Municipio.

Resolve:
i.  Autorizar a realizagdo da supracitada despesa;
ii.  Determinar ao Departamento de Licitagées o impulso do procedimento adequado a
selecao de fornecedor/prestador através de licitagdo ou contratagao direta, conforme
for a hipétese mais vantajosa ao Erario Municipal.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Santo Antonio do Sudoeste — Parana, 01/09/2023.

RICARDO AN 10 ORTINA
Prefeito Municipal
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AVISO DE DISPENSA N° xxx/2023
Processo Administrativo n° xxx/2023

Torna-se publico que o(a) O MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE, Estado do
Parana, inscrito no CNPJ sob n.° 75.927.582/0001-55, através da Secretaria de Administracao,
sediado a Avenida Brasil n°® 1431 - centro — Santo Antonio do Sudoeste Parana, por intermédio do
Excelentissimo Prefeito Municipal, Ricardo Antonio Ortina, realizara Dispensa, com critério de
julgamento menor prego, na hipétese do art. 75, inciso I OU II, nos termos da Lei n° 14.133, de 1° de
abril de 2021, do Decreto Municipal n°® 3.953/2022 e demais legislacao aplicavel.

Data da sessao: 05/09/2023
Link: https://www.pmsas.pr.gov.br
Horario da abertura: 15:00h

1. OBJETO DA CONTRATAQAO DIRETA
1.1. Constitui objeto deste a Contratacdo de empresa especializada Servicos de Medicina e

Seguranca no Trabalho para a elaboracdo dos programas de saude do trabalho, conforme
quantidades, especificagoes, exigéncias e condicoes estabelecidas neste documento.

Lote 1
[tem |Codigo Nome do produto/servico Quantidade [Unidade |Valor Preco
do de estimado maximo
produto medida unitario R$ |total R$
01 Servicos especializados de Medicina e 12 MESES | 4.000,00 48.000,00

Seguranca no Trabalho, para a elaboracao dos
programas de saude do trabalho, exigidos pela
legislacao trabalhista vigente:

PGR (Programa Gerenciamento de

Riscos), conforme Norma Regulamentadora NR
1 da Secretaria de Seguranca e Saude do
Trabalho do Ministério do Trabalho; Realizacao
de inspecédo nos locais de trabalho para
afericdo de riscos inerentes a cada atividade.

PCMSO (Programa de Controle Medico de
Saude Ocupacional), conforme Norma
Regulamentadora NR 7 da Secretaria de
Seguranca e Saude do Trabalho do Ministério
do Trabalho.

Vigéncia do Programa: Anual Analise dos
riscos, diagnoéstico dos possiveis danos
ocupacionais e definicdo dos exames
necessarios para efetiva monitoracao da saude
dos servidores.

NR7 O PCMSO devera obedecer um
planejamento em que estejam previstas as
acoes de saude a serem executadas durante o
ano, devendo estas ser objeto de relatorio
anual.

LTCAT (Laudo Técnico das Condicoes do
Ambiente de Trabalho);
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LIP (Laudo de Insalubridade e Periculosidade)
Laudo com parecer técnico sobre cargos
insalubres e/ou periculosos.

Avaliacdes quantitativas de agentes quimicos e
fisicos dos ambientes de trabalho necessarios
para emissao dos laudos.

PPP (Perfil Profissiografico Previdenciario).
Histoérico-Laboral do servidor que retne
informacodes sobre atividade que exerce, os
agentes nocivos ao qual é exposto, registros
ambientais e resultados da monitoracao
biologica durante a vigéncia de contrato de
trabalho.

Assessoria Técnica, com exposicdo de medidas
de seguranca, mediante relatorio do qual
consiste a assinatura do responsavel pelo setor
visitado na data.

SOFTWARE - Os documentos mencionados
serdo apresentados de forma digital, através de
Software

Integrado especializado em gestao em Saude e
Seguranca Ocupacional dos servidores. O
Software sera apresentado em versiao WEB,
comportando capacidade para gerenciar as
informacoes dos documentos emitidos e a
realizacao dos envios dos eventos - S-2210, S-
2220 e S-2240 de SST ao esocial.

1.2. Os anexos poderdo ser obtidos através da internet pelo endereco eletrénico
WWW.pmsas.pr.gov.br.

1.3. O critério de julgamento adotado sera o menor preco, observadas as exigéncias contidas
neste Aviso de Contratacédo Direta e seus Anexos quanto as especificacées do objeto.

1.4. As informacdes administrativas e técnicas relativas a este Aviso poderao ser obtidas junto ao
Setor de Licitacoes pelo telefone n° (046) 3563-8000 e pelo e-mail: licitacaol@pmsas.pr.gov.br.

2. DA PARTICIPACAO NA DISPENSA
2.1. Os fornecedores deverdo atender aos procedimentos previstos no Aviso de Dispensa,
disponivel no Site do municipio, www.pmsas.pr.gov.br.

2.1.1. O fornecedor e o responsavel por qualquer transacao efetuada diretamente, ndo cabendo ao
provedor do 6rgao entidade promotor do procedimento a responsabilidade por eventuais danos
decorrentes de uso indevido da apresentacao de proposta, ainda que por terceiros ndo autorizados.

2.2. Nao poderao participar desta dispensa os fornecedores:

2.2.1. Que nao atendam as condicoes deste Aviso de Contratacdo Direta e seu(s) anexo(s);

2.2.2. Estrangeiros que nao tenham representacéo legal no Brasil com poderes expressos para
receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

2.2.3. Que se enquadrem nas seguintes vedacoes:

a) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica,
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quando a contratacao e fornecimento de bens a ele relacionados;

b) empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboracao do projeto basico ou do
projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador,
acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a veto, responsavel
técnico ou subcontratado, quando a contratacao versar sobre obra, servicos ou fornecimento de
bens a ela necessarios;

c) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacao, impossibilitada de contratar
em decorréncia de sancao que lhe foi imposta;

d) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista
ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe
funcao na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;

f) pessoa fisica ou juridica que, nos S (cinco) anos anteriores a divulgacdo do aviso, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por
submissao de trabalhadores a condi¢cdes analogas as de escravo ou por contratacao de adolescentes
nos casos vedados pela legislacao trabalhista.

2.2.3.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo
economico;

2.2.2.2. Aplica-se o disposto na alinea “c” também ao fornecedor que atue em substituicao a
outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancéo a ela aplicada,
inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito
ou a utilizacao fraudulenta da personalidade juridica do fornecedor;

2.3. Sera permitida a participacdo de cooperativas, desde que apresentem demonstrativo de
atuacao em regime cooperado, com reparticao de receitas e despesas entre os cooperados e atendam
ao art. 16 da Lei n°® 14.133/21.

2.3.1 Em sendo permitida a participacao de cooperativas, serdo estendidas a elas os beneficios
previstos para as microempresas e empresas de pequeno porte quando elas atenderem ao disposto
no art. 34 da Lei no 11.488, de 15 de junho de 2007.1

3. INGRESSO NA DISPENSA E ENVIO DA PROPOSTA INICIAL

3.1. O ingresso do fornecedor na disputa da dispensa e se dara com o cadastramento de sua
proposta inicial, na forma deste item.

3.2. O fornecedor interessado, apos a divulgacao do aviso de contratacao direta, devera entregar
os envelopes de proposta e habilitacdo, juntamente com o credenciamento, via correios ou na sala
do Departamento de Licitacoes, na sede da Administracdo Municipal, na Avenida Brasil, 1431, 1°
andar, centro, na cidade de Santo Antonio do Sudoeste - Parana. A proposta com a descricao do
objeto ofertado, a marca do produto, quando for o caso, e o preco, até a data e o horario
estabelecidos para abertura dos envelopes.

3.2.1. A proposta também devera conter declaracao de que compreende a integralidade dos custos
para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infra legais, nas convencodes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.
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3.3. Todas as especificacoes do objeto contidas na proposta, em especial o preco, vinculam a
Contratada.

3.4. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na prestacao dos servicos;

3.4.1. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, serdao de exclusiva responsabilidade do
fornecedor, nao lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracao, sob alegacao de erro, omissao
ou qualquer outro pretexto.

3.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotacdo adequada serda a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da
empresa nos Ultimos doze meses.

3.6. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposicoes
nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente
o compromisso de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em
quantidades e qualidades adequadas a perfeita execucao contratual, promovendo, quando requerido,
sua substituicao.

3.7. Uma vez enviada a proposta no sistema, os fornecedores NAO poderdo retira-la, substitui-
la ou modifica-la;

3.8. Na entrega da proposta inicial, o fornecedor devera observar se:

3.8.1. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da obrigatoriedade
de declarar ocorréncias posteriores;

3.8.2. que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n°® 123, de 2006,
estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus artigos. 42 a 49.

3.8.3. que esta ciente e concorda com as condicdes contidas no Aviso de Contratacdo Direta e seus
anexos;

3.8.4. que assume a responsabilidade pelas transacdes que forem efetuadas no sistema,
assumindo como firmes e verdadeiras;

3.8.5. que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado
da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n°® 8.213/91.

3.8.6. que nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicao de aprendiz, nos termos
do artigo 7°, XXXIII, da Constituicao;

4. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

4.1. Encerrada o prazo, sera verificada a conformidade da proposta classificada em primeiro
lugar quanto a adequacao do objeto e a compatibilidade do preco em relacdo ao estipulado para a
contratacao.

4.2. No caso de o preco da proposta vencedora estar acima do estimado pela Administracao,
podera haver a negociacado de condi¢coes mais vantajosas.
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4.2.1. Neste caso, sera encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha apresentado o
melhor preco, para que seja obtida melhor proposta com preco compativel ao estimado pela
Administracao.

4.2.2. A negociacao podera ser feita com os demais fornecedores classificados, respeitada a ordem
de classificacdo, quando o primeiro colocado, mesmo apés a negociacdo, for desclassificado em
razao de sua proposta permanecer acima do preco maximo definido para a contratacéao.

4.2.3. Em qualquer caso, concluida a negociacdo, o resultado sera registrado na ata do
procedimento da dispensa e publicada no site oficial www.pmsas.pr.gov.br.

4.3. Estando o preco compativel, sera solicitado o envio da proposta e, se necessario, de
documentos complementares, adequada a Ultima negociacao.

4.3.1. Além da documentacéao supracitada, o fornecedor com a melhor proposta devera encaminhar
planilha com indicacdo de custos unitarios e formacédo de precos, conforme modelo anexo, com os
valores adequados a proposta vencedora, conforme (Anexo IV).

4.4. O prazo de validade da proposta nao sera inferior a 60 (Sessenta) dias, a contar da data de
sua apresentacao.

4.5. Sera desclassificada a proposta vencedora que:
4.5.1. contiver vicios insanaveis;
4.5.2. nao obedecer as especificacoes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em seus anexos;

4.5.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo definido para a
contratacao;

4.5.4. nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;

4.5.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou seus anexos,
desde que insanavel.

4.6. Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que possui ou possuira recursos suficientes
para executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel a proposta de precos:

4.6.1. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratacdo, apresente precos global ou
unitarios simboblicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os precos dos insumos e salarios
de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatério da dispensa nao
tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalacoes de
propriedade do préprio fornecedor, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da
remuneracao.

4.6.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles fixados em
instrumentos de carater normativo obrigatorio, tais como leis, medidas provisorias e convencoes
coletivas de trabalho vigentes.
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4.7. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove
a exequibilidade da proposta.

4.8. Erros no preenchimento da planilha nao constituem motivo para a desclassificacao da
proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde
que nao haja majoracao do preco.

4.8.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que néo alterem a
substancia das propostas;

4.8.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a indicacdo de
recolhimento de impostos e contribui¢coes na forma do Simples Nacional, quando nao cabivel esse
regime.

4.9. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacées do objeto,
podera ser colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante da area especializada no objeto.

4.10. Se a proposta vencedor for desclassificado, serd examinada a proposta subsequente, e,
assim sucessivamente, na ordem de classificacao.

4.11. Encerrada a analise quanto a aceitacdo da proposta, se iniciara a fase de habilitacdo,
observado o disposto neste Aviso de Contratacao Direta.

5. DA HABILITACAO

5.1. Os documentos a serem exigidos para fins de habilitacdo constam do ANEXO I -
DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA HABILITACAO, bem como a Declaracio constante no
ANEZXO III, deste aviso e serao solicitados do fornecedor mais bem classificado.

5.2. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a sessdo sera
suspensa, sendo informada a nova data e horario para a sua continuidade.

5.3. Sera inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por nao apresentar
quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Aviso
de Contratacao Direta.

5.3.1. Na hipotese de o fornecedor nado atender as exigéncias para a habilitacdo, o 6rgao ou
entidade examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacao,
até a apuracado de uma proposta que atenda as especificacoes do objeto e as condicoes de
habilitacao.

5.4. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo, o fornecedor sera habilitado.

6. CONTRATACAO

6.1. Apds a homologacdo e adjudicacdo, caso se conclua pela contratacao, sera firmado Termo
de Contrato ou emitido instrumento equivalente.
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6.2. O adjudicatario tera o prazo de 05(cinco) dias uteis, contados a partir da data de sua
convocacao, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente, conforme o caso
(Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizacao), sob pena de decair do direito a contratacao, sem
prejuizo das sancoes previstas neste Aviso de Contratacdo Direta.

6.2.1. O prazo previsto para assinatura do contrato ou aceitacdo da nota de empenho ou
instrumento equivalente podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, por solicitacdo
justificada do adjudicatario e aceita pela Administracao.

6.3. O prazo de vigéncia da contratacao é de 12 (Doze) meses prorrogavel conforme previsdo nos
anexos a este Aviso de Contratacao Direta.

6.4. Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente sera exigida a comprovacao das
condicdes de habilitacdo e contratacdo consignadas neste aviso, que deverdo ser mantidas pelo
fornecedor durante a vigéncia do contrato.

7. SANCOES

7.1. Comete infracdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das infracdes previstas
no art. 155 da Lei n° 14.133, de 2021, quais sejam:

7.1.1. dar causa a inexecucgao parcial do contrato;

7.1.2. dar causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

7.1.3. dar causa a inexecucao total do contrato;

7.1.4. deixar de entregar a documentacao exigida para o certame,;

7.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
7.1.6. nao celebrar o contrato ou nédo entregar a documentacédo exigida para a contratacao, quando

convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

7.1.7. ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitacdo sem motivo
justificado;

7.1.8. apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaracao
falsa durante a dispensa ou a execucéao do contrato;

7.1.9. fraudar a dispensa ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato;
7.1.10. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
7.1.10.1. Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaracado falsa quanto as

condicoes de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os
fornecedores, em qualquer momento da dispensa, mesmo apés o encerramento da abertura dos

envelopes.
7.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.
7.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

7.2. O fornecedor que cometer qualquer das infracdes discriminadas nos subitens anteriores
ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancoes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 8.1.1 deste Aviso de Contratacdo Direta, quando nao se
justificar a imposicao de penalidade mais grave;
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b) Multa de 10 % (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela
conduta do fornecedor, por qualquer das infracées dos subitens 7.1.1 a 7.1.12;

c) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do
ente federativo que tiver aplicado a sancéo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casos dos
subitens 7.1.2 a 7.1.7 deste Aviso de Contratacédo Direta, quando néo se justificar a imposicao de
penalidade mais grave;

d) Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar
ou contratar no ambito da Administracao Publica direta e indireta de todos os entes federativos,
pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 7.1.8 a7.1.12,
bem como nos demais casos que justifiquem a imposicdo da penalidade mais grave;

7.3. Na aplicacdo das sancoes serdo considerados:

7.3.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

7.3.2. as peculiaridades do caso concreto;

7.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

7.3.4. os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

7.3.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgaos de controle.

7.4. Se a multa aplicada e as indenizac¢oes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca
sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

7.5. A aplicacado das sancgoes previstas neste Aviso de Contratacdo Direta, em hip6tese alguma,
a obrigacao de reparacao integral do dano causado a Administracao Publica.

7.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sancoes.

7.7. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica de infracao
administrativa tipificada pela Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a
administracdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a
apuracao da responsabilidade da empresa deverdao ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de investigacao
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacao — PAR.

7.8. A apuracao e o julgamento das demais infracdes administrativas ndao consideradas como ato
lesivo a Administracao Pablica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n° 12.846, de 1° de agosto
de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

7.9. A aplicacao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo
que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao fornecedor/adjudicatario, observando-se o
procedimento previsto na Lei n°® 14.133, de 2021, e subsidiariamente na Lei n°® 9.784, de 1999.

7.10. As sancgoes por atos praticados no decorrer da contratacdo estdo previstas nos anexos a este
Aviso.

8. DAS DISPOSICOES GERAIS
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8.1. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados (procedimento
fracassado), a Administracao podera:

8.1.1. republicar o presente aviso com uma nova data;

8.1.2. valer-se, para a contratacdo, de proposta obtida na pesquisa de precos que serviu de base
ao procedimento, se houver, privilegiando-se os menores precos, sempre que possivel, e desde que
atendidas as condicoes de habilitacdo exigidas.

8.1.2.1. No caso do subitem anterior, a contratacdo sera operacionalizada fora deste
procedimento.

8.1.3. fixar prazo para que possa haver adequacdo das propostas ou da documentacdo de
habilitacado, conforme o caso.

8.2. As providéncias dos subitens 8.1.1 e 8.1.2 acima poderdo ser utilizadas se nao houver o
comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento deserto).

8.3. Havendo a necessidade de realizacdo de ato de qualquer natureza pelos fornecedores, cujo
prazo nao conste deste Aviso de Contratacdo Direta, devera ser atendido o prazo indicado pelo
agente competente da Administracdo na respectiva notificacao.

8.4. Cabera ao fornecedor acompanhar as operacoes, ficando responsavel pelo 6nus decorrente
da perda do negocio diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pela Administracao
ou de sua desconexao.

8.5. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacao
do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia ttil
subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que nédo haja comunicacdo em
contrario.

8.6. Os horarios estabelecidos na divulgacdo deste procedimento, observardao o horario de
Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e registro no Sistema e na documentacéo relativa
ao procedimento.

8.7. No julgamento das propostas e da habilitacdo, a Administracdo podera sanar erros ou falhas
que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante
despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia
para fins de habilitacao e classificacao.

8.8. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratacdo Direta serdo sempre interpretadas
em favor da ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse
da Administracao, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

8.9. Os fornecedores assumem todos os custos de preparacao e apresentacao de suas propostas
e a Administracdo nao sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente
da conducao ou do resultado do processo de contratacao.

8.10. Em caso de divergéncia entre disposicoes deste Aviso de Contratacdo Direta e de seus anexos
ou demais pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Aviso.

8.11. Da sessao publica sera divulgada Ata no site do municipio.

8.12. Integram este Aviso de Contratacao Direta, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
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8.12.1.
8.12.2.
8.12.3.
8.12.4.
8.12.5.

MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE

ESTADO DO PARANA
Avenida Brasil, 1431 —centro— CEP 85.71-000
CNPJ 75.927.582/0001-55
E-mail: licitacaol@pmsas.pr.gov.br — Telefone: (46) 35638000

ANEXO I - Documentagdo exigida para Habilitagéo;
ANEXO II - Termo de Referéncia;

ANEXO III - Declaragédo Unificada;

ANEXO IV- Modelo de proposta;

ANEXO V — Minuta do Contrato.

Santo Antonio do Sudoeste - PR, 05 de setembro de 2023.

ELIONETE KUELEN DA SILVA CASTIGLIONI
Presidente da CPL
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ANEXO I
DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA HABILITACAO

1 Habilitacao juridica:

1.1 no caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

1.2 Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condicao de

Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificacdao da
autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

1.3 No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada
- EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus administradores;
1.4 inscricdo no Registro Puablico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacado no
Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

1.5 No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus
administradores;

1.6 decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em
funcionamento no Pais;

1.7 Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da
consolidacao respectiva.

2. Regularidade fiscal, social e trabalhista:

2.1. prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) ou no Cadastro
de Pessoas Fisicas, conforme o caso;
2.2, prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacéo de

certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela

Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e

a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade

Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal

do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

2.3. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

2.4. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho(CNDT),

mediante a apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do

Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de

maio de 1943;

2.5. prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do fornecedor,

relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

2.6. prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

2.7. caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou municipais

relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de

declaracao da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

2.8. Declaracao unificada (Anexo III).
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ANEXO III
MODELO DE DECLARACAO UNIFICADA

Ao Setor de Licitacoes

Prefeitura Municipal de Santo Antonio do Sudoeste, Estado do Parana

Pelo presente instrumento, a empresa FRONTEIRA MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA,
CNPJ n° 50.861.310/0001-79, com sede na RUA FRANCISCO ALVES, 181 - CEP: 85710000 -
BAIRRO: ENTRE RIOS, através de seu representante legal infra-assinado, que:

1. Declaramos, para os fins do disposto no inciso XXXIII do art. 68 da Lei n.® 14.133/21,
que nao empregamos menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
nao empregamos menores de 16 (dezesseis) anos. Ressalva ainda, que, caso empregue menores na
condicao de aprendiz (a partir de 14 anos, devera informar tal situacdo no mesmo documento).

2. Declaramos, sob as penas da lei, que a empresa nao foi declarada inidénea para licitar
ou contratar com a Administracao Publica.

3. Declaramos para os devidos fins de direito, na qualidade de Proponente dos
procedimentos licitatorios, instaurados por este Municipio, que o(a) responsavel legal da empresa €
o(a) Sr.(a) Henrique Goncalves Machado, Portador(a) do RG sob n°13.268.155-4 e CPF
n°096.369.729-31,cuja funcao/cargo é sécio administrador, responsavel pela assinatura do
Contrato.

4. Declaramos para os devidos fins que NENHUM soécio desta empresa exerce cargo ou

funcao publica impeditiva de relacionamento comercial com a Administracao Publica.

5. Declaramos de que a empresa nao contratara empregados com incompatibilidade com
as autoridades contratantes ou ocupantes de cargos de direcdo ou de assessoramento até o terceiro
grau, na forma da Stimula Vinculante n° 013 do STF (Supremo Tribunal Federal).

6. Declaramos para fins de direito que a referida empresa cumpre plenamente os requisitos de
habilitacdo exigidos no respectivo edital de licitacdo, e que assumimos inteira responsabilidade pela
autenticidade de todos os documentos apresentados, e que estamos cientes das condicoes
estabelecidas no edital bem como prazos e forma de entrega, e condicoes de recebimento.

7. Declaramos para os devidos fins que em caso de qualquer comunicagao futura referente
e este processo licitatério, bem como em caso de eventual contratacdo, concordo o Contrato seja
encaminhado para o seguinte endereco:

E-mail: ambiental@ecovisionmedseg.com.br
Telefone: (46) 9 9937-0241

8. Caso altere o citado e-mail ou telefone comprometo-me em protocolizar pedido de
alteracao junto ao Sistema de Protocolo deste Municipio, sob pena de ser considerado como intimado
nos dados anteriormente fornecidos.

9. Nomeamos e constituimos o senhor(a) Henrique Goncalves Machado, portador(a) do
CPF/MF sob n.° 096.369.729-31, para ser o(a) responsavel para acompanhar a execucao do
Contrato.

HENRIQUE &
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Santo Antoénio do Sudoeste, 06, setembro de 2023.

Local e Data

Assinado digitalmente por HENRIQUE GONCALVES

MACHADO:09636972931
HENRI Q UE ND: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=AC SOLUTI Mulipla v5, OU=
14259348000102, OU=Presencial, OU=Certificado PF A1, CN=
G O N CALVES HENRIQUE GONCALVES MACHADO:09636972931
Razéo: Eu estou este com minha

MACHADO: 09636972931 st st smune o oes
Foxit PDF Reader Versao: 12.0.0

Assinatura do Responsavel pela Empresa
(Henrique Gongalves Machado/S6cio — Administrador)
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MODELO PROPOSTA DE PRECOS

Ao

Municipio de Santo Antonio do Sudoeste/PR
Comissao de Licitacoes

Dispensa n.° 084/2023

Prezados Senhores,

1.1. Apresentamos e submetemos a apreciacdo de Vossas Senhorias, nossa proposta de precos
para a Contratacdo de empresa especializada Servicos de Medicina e Seguranca no Trabalho para a
elaboracdo dos programas de saude do trabalho, conforme condicdes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste instrumento, sendo:

Item [Codigo do [Nome do produto/servico Quantidade |Unidade|Valor estimado |Preco maximo
produto/ total
Servico

1 Servicos especializados de Medicina e Seguranca no|12 MESES 4.000,00 48.000,00

Trabalho, para a elaboracao dos programas de
saude do trabalho, exigidos pela legislacao
trabalhista vigente:

PGR (Programa Gerenciamento de

Riscos), conforme Norma Regulamentadora NR 1 da
Secretaria de Seguranca e Saude do Trabalho do
Ministério do Trabalho; Realizacao de inspecéao nos
locais de trabalho para afericdo de riscos inerentes
a cada atividade.

PCMSO (Programa de Controle Medico de Satude
Ocupacional), conforme Norma Regulamentadora
NR 7 da Secretaria de Seguranca e Saude do
Trabalho do Ministério do Trabalho.

Vigéncia do Programa: Anual Analise dos riscos,
diagndstico dos possiveis danos ocupacionais e
definicdo dos exames necessarios para efetiva
monitoracao da saude dos servidores.

NR7 O PCMSO devera obedecer um planejamento
em que estejam previstas as acdes de saude a
serem executadas durante o ano, devendo estas ser
objeto de relatorio anual.

LTCAT (Laudo Técnico das Condi¢des do Ambiente
de Trabalho);

LIP (Laudo de Insalubridade e Periculosidade)
Laudo com parecer técnico sobre cargos insalubres
e /ou periculosos.

Avaliacoes quantitativas de agentes quimicos e
fisicos dos ambientes de trabalho necessarios para
emissao dos laudos.

PPP (Perfil Profissiografico Previdenciario).
Historico-Laboral do servidor que reune
informacodes sobre atividade que exerce, os agentes
nocivos ao qual é exposto, registros ambientais e
resultados da monitoracéo biologica durante a
vigéncia de contrato de trabalho.

[Assessoria Técnica, com exposicdo de medidas de
seguranca, mediante relatorio do qual consiste a

nRIQUE

HENRIQUE
GONCALVESEz
MACHADO:0%
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assinatura do responsavel pelo setor visitado na
data.

SOFTWARE - Os documentos mencionados serao
apresentados de forma digital, através de Software
Integrado especializado em gestdo em Saude e
Seguranca Ocupacional dos servidores. O Software
sera apresentado em versao WEB, comportando
capacidade para gerenciar as informacoes dos
documentos emitidos e a realizacao dos envios dos
eventos - S-2210, S-2220 e S-2240 de SST ao
esocial.

TOTAL 48.000,00

O prazo de execucao do objeto da licitacdo é de 12 meses (365) dias, contados da data da assinatura
do contrato mediante ordem de servico.

O prazo de validade da proposta de precos é de 365 dias (no minimo 60(sessenta) dias), a partir da
data limite estabelecida para o recebimento das propostas pela Comissdo de Licitacdes.

Declaramos que, em nossos precos unitarios estdo incluidos todos os custos diretos e indiretos para
a perfeita execucao do objeto do edital, tais como materiais, aparelhos, equipamentos e outros
fornecimentos pertinentes, mao de obra, encargos sociais, administracdo, lucro e qualquer outra
despesa incidente sobre os servicos.

Na execucao do objeto do edital, observaremos rigorosamente as especificacdes técnicas brasileiras
ou qualquer outra que garanta a qualidade igual ou superior assumindo, desde ja, a integral
responsabilidade pela perfeita realizacdo dos trabalhos.

Atenciosamente,

Assinado digitalmente por HENRIQUE
H E N R I Q U E GONCALVES MACHADO:09636972931

ND: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=AC SOLUTI
Multipla v5, OU=14259348000102, OU=

GONCALVES bt S eimneess &
HENRIQUE GONCALVES
MACHADO:09636972931

M AC H AD O . 09 Razao: Eu estou aprovando este documento

o com minha assinatura de vinculagao legal

Localizagdo: Santo Antonio do Sudoeste
636972931 Data: 2023.09.06 16:44:50-03'00'
Foxit PDF Reader Versao: 12.0.0

Henrique Goncalves Machado

Santo Antonio do Sudoeste, 06, setembro de 2023.

Local e Data
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ANEXO VI
MINUTA DE CONTRATO

TERMO DE CONTRATO - CONTRATACAO DIRETA (LEI N° 14.133/21)
FORNECIMENTO DE SERVICOS

Contrato administrativo n° ........ /...., que entre si celebram
de um lado o Municipio de Santo Antonio do Sudoeste e de
outro lado XXXXXXXXXXXX.

Pelo presente instrumento particular que firma de um lado, o MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE, com
sede na Avenida Brasil, 1431, estado do Parana, inscrito no CNPJ/MF sob o n°® 75.927.582/0001-55, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal, senhor Ricardo Antonio Ortina, inscrito no CPF sob o n® 020.697.089-77 e
abaixo assinado, doravante designado CONTRATANTE e de outro a empresa xxxxxxxxx, inscrita no CNPJ sob o n°
00.000.000/0000-00, com sede na cidade de xxxxxxxx/xx, doravante designada CONTRATADA, tendo em vista o
que consta no Processo em
Referéncia.........cocovevevinnnnnnn. e em observancia as disposicdes da Lei n°® 14.133, de 2021 e Decreto Municipal n®
3.953/202, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da Dispensa de Licitacdo n® 080/2023,
mediante as clausulas e condi¢ées a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO (art. 92, I e II)
1.1. O objeto do presente instrumento é a Execugao de obra com fornecimento de material e com dedicagao de

mao de obra, conforme memorial descritivo, Cronograma fisico-financeiro, BDI, planilha orcamentaria e projetos
em anexo. Obra: REFORMA CENTRO SOCIAL DO BAIRRO VILA NOVA, conforme condi¢cdes, quantidades e
exigéncias estabelecidas neste Aviso de Contratacao Direta e seus anexos.

1.1. Objeto da contratacao:

Item |Codigo [Nome do produto/servico Quantidade |Unidade [Valor Preco maximo
do estimado total
produto/

Servico

TOTAL

1.2. Sao anexos a este instrumento e vinculam esta contratacao, independentemente de transcricdo:

1.2.1. O Termo de Referéncia que embasou a contratacao;

1.2.2. O Edital de Licitacao, a Autorizacdo de Contratacdao Direta e/ou o Aviso de Dispensa, caso existentes;
1.2.3. A Proposta do Contratado;

1.2.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO.

2. O prazo de vigéncia da contratacao é de 12 (doze) meses contados do(a) assinatura do contrato na forma
do artigo 105 da Lei n° 14.133/2021.

CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, VII e XVIII)

3. Os servicos deverao ser executados no prazo de ........... (coneenee ) dias, conforme cronograma do Departamento
de Secretaria Municipal de Administracao.

3.1. O fiscal técnico do contrato sera o(a) senhor(a) .......ccoeeeveerveiineneeinnennennnee. , que acompanhara a execucao do
contrato, para que sejam cumpridas todas as condicoes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores
resultados.
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CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO

4. Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

5. PRECO
5.1.1. O valor da contratacdo é de R$ XXXXXXXXXX (XXXXXX)

5.1.2. No valor acima estédo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execucédo do
objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da
contratacao.

5.1.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado dependerdo dos
quantitativos efetivamente fornecidos.

5.2. FORMA DE PAGAMENTO

5.2.1. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo contratado.

5.2.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
5.3. PRAZO DE PAGAMENTO

5.3.1. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados do recebimento da Nota
Fiscal/Fatura.

5.3.2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o 6rgao contratante atestar a execucao
do objeto do contrato.

5.4. CONDICOES DE PAGAMENTO

5.4.1. A emissao da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do objeto da contratacéo, conforme
disposto neste instrumento e/ou no Termo de Referéncia.

5.4.2. Quando houver glosa parcial do objeto, o contratante devera comunicar a empresa para que emita a nota
fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.

5.4.3. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada
expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emissao;

c) os dados do contrato e do 6rgéao contratante;

d) o periodo respectivo de execucao do contrato;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

5.4.4. Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacéo da despesa,
o pagamento ficara sobrestado até que o contratado providencie as medidas saneadoras. Nessa hipdtese, o prazo
para pagamento iniciar-se-a apdés a comprovacao da regularizacdo da situacédo, nao acarretando qualquer 6nus
para o contratante;

5.4.5. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagao mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

5.4.6. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracdo devera realizar consulta
ao SICAF para: a) verificar a manutencao das condicoes de habilitacdo exigidas no edital; b) identificar possivel
razdo que impeca a participacao em licitacdo, no ambito do érgao ou entidade, proibicao de contratar com o Poder
Puablico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

5.4.7. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situacao ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

5.4.8. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar
aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacao da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como
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quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios
para garantir o recebimento de seus créditos.

5.4.9. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao contratual nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

5.4.10. Havendo a efetiva execucéo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela
rescisao do contrato, caso o contratado néao regularize sua situacao junto ao SICAF.

5.4.11. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacao aplicavel.

5.4.11.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serao retidos na fonte
os percentuais estabelecidos na legislacao vigente.

5.4.12. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°® 123, de
2006, nao sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos e contribuicées abrangidos por aquele regime. No
entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovacao, por meio de documento oficial, de que
faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

CLAUSULA SEXTA - REAJUSTE (art. 92, V)

6. Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do
orcamento estimado.

6.1. No caso de atraso ou nao divulgacéao do(s) indice (s) de reajustamento, o Contratante pagara ao Contratado a
importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja(m)
divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

6.2. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma nao
possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela
legislacao entdo em vigor.

6.3. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdao novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

6.4. O reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA SETIMA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, XI e XIV)

7. Sao obrigacdes do Contratante:

7.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacoes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e seus
anexos;

7.1.2. Receber o objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

7.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes verificadas no objeto fornecido, para
que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

7.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execucao do contrato e o cumprimento das obrigacoes pelo Contratado;

7.1.5. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo, forma e
condicoes estabelecidos no presente Contrato;

7.1.6. Aplicar ao Contratado sanc¢des motivadas pela inexecucao total ou parcial do Contrato;

7.1.7. Cientificar o 6rgao de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adocéao das medidas cabiveis
quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

7.1.8. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacdes relacionadas a execucao do presente
Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum
interesse para a boa execugao do ajuste.

7.1.9. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuracao de
descumprimento de clausulas contratuais.

7.2. A Administragao nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda
que vinculados a execucao do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do
Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.
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CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

8. O Contratado deve cumprir todas as obrigacoes constantes deste Contrato e em seus anexos, assumindo
como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucao do objeto, observando,
ainda, as obrigacoes a seguir dispostas:

8.1.1. responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e 17 a 27, do
Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990);

8.1.2. comunicar ao Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da entrega, os
motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacao;

8.1.3. Atender as determinacodes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior (art.
137, 1) e prestar todo esclarecimento ou informagao por eles solicitados;

8.1.4. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucao ou
dos materiais empregados;

8.1.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto, bem como por todo e qualquer
dano causado a Administracdo ou terceiros, nao reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o
acompanhamento da execucdo contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos
devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

8.1.6. Paralisar, por determinacao do Contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo executada de acordo
com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

8.1.7. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as
condicoes exigidas para habilitacdo na licitacdo, ou para qualificacdo, na contratacao direta;

8.1.8. Guardar sigilo sobre todas as informacodes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

8.1.9. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta,
inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratacao, exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, II, d, da Lei n°® 14.133, de 2021.

8.1.10. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranca do Contratante;

8.1.11. Nao permitir a utilizacao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicao de aprendiz
para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre.

8.1.12. Assumir inteira responsabilidade civil, administrativa e penal por quaisquer danos e prejuizos materiais ou
pessoais causados diretamente ou por seus empregados ou prepostos, a Contratante ou a terceiros;

8.1.13. Responsabilizar-se-a4 por todas as despesas e encargos, de qualquer natureza, com pessoal de sua
contratacdo necessario a execucédo do objeto contratual, inclusive encargos relativas a legislacao trabalhista, sem
qualquer 6nus a CONTRATANTE;

8.1.14. Manter durante toda a execucao do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as
condicdes de habilitacdo (incluida a regularidade perante o INSS, FGTS e Fazenda Publica) e qualificacoes exigidas
na Licitacao.

8.1.15. Assumir integral responsabilidade pela boa execucao e eficiéncia dos servicos efetuados, pelo
fornecimento de equipamentos, materiais, mao de obra, assim como pelo cumprimento dos elementos técnicos
fornecidos pelo CONTRATANTE;

8.1.16. Cumprir todas as exigéncias das leis e normas de seguranca e higiene do trabalho, fornecendo os
equipamentos de protecao individual (EPI’s) a toda equipe;

8.1.17. Atender todas as exigéncias do CREA-PR, como ARTs de Execucéo de Obra e Servicos quitadas, placas de
obra, etc.;

8.1.18. Responsabilizar-se pela retirada de todas as sobras de materiais, mantendo o local limpo e nas mesmas
condicodes encontradas antes do inicio da obra;

8.1.19. Indenizar, prontamente, todos os danos que, por si, seus empregados ou prepostos venham a causar ao
CONTRATANTE ou a terceiros envolvidos ou nao com a execucao dos trabalhos;

8.1.20. Arcar com todos os 6nus e riscos decorrentes do transporte dos materiais, equipamentos, ferramentas e
pessoal até o local onde serao executados os trabalhos contratados;
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8.1.21. 4.7. Fornecer todos os materiais a serem empregados na execucdo da obra, independentemente do
tipo ou aplicagdo, sempre de acordo com as normas, padroes e instrucdes técnicas de seguranca, e conforme as
informacoes repassadas pela fiscalizacdo do CONTRATANTE;

8.1.22. Indicar o responsavel por representa-la na execucao do Contrato, assim como a(s) pessoa(s) que, na
auséncia do responsavel, poderdo substitui-lo;

8.1.23. Executar diretamente o Contrato, sem transferéncia de responsabilidades ou subcontratacdes nao
autorizadas pelo Municipio;

8.1.24. Cumprir fielmente, os compromissos avencados, de forma que os servigos sejam realizados com esmero e
perfeicao; e solucionar os problemas que porventura venham a surgir, relacionados particularmente com a
execucao;

8.1.25. Todas as eventuais despesas da prestacao objeto, tais como e sem se limitar a: tributos incidentes,
encargos, impostos, previsdo inflacionaria, taxa de administracao, seguros, bonificacdes, materiais de uso,
viagens, hospedagens necessarias, lucro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto, ndao cabendo a
CONTRATANTE quaisquer custos adicionais;

CLAUSULA NONA - GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XII e XIII)

9. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execucao.

CLAUSULA DECIMA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

10. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o Contratado que:
a) der causa a inexecucéao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucéo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao funcionamento
dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucao total do contrato;

d) deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

e) nao mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f) nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a contratacdo, quando convocado

dentro do prazo de validade de sua proposta;
g) ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;

h) apresentar declaracao ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaracao falsa durante
a dispensa ou execucao do contrato;

i) fraudar a contratacéo ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

j) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do certame;

1) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

10.1. Serao aplicadas ao responsavel pelas infracdées administrativas acima descritas as seguintes sancoes:

i) Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato, sempre que nao se
justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei);

ii) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas b, ¢, d, e, fe
g do subitem acima deste Contrato, sempre que néo se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156,
§4°, da Lei);

iii) Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas h, i, j, k e 1 do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas b, c, d, e, f e g, que justifiquem a
imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei)

iv) Multa:

(1) Moratoria de 1% (dez por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o
limite de 05 (cinco) dias;

(2) Compensatoéria de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato, no caso de inexecugao toatal do contrato.


mailto:licitacao1@pmsas.pr.gov.br

AUTORIZACAO - 4.5 - ANEXO VI Pagina 40/74

MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE

ESTADO DO PARANA
Avenida Brasil, 1431 —centro— CEP 85.71-000
CNPJ 75.927.582/0001-55
E-mail: licitacaol@pmsas.pr.gov.br — Telefone: (46) 35638000

14-11-51

(a) O atraso superior a 10(dez) dias autoriza a Administracdo a promover a rescisdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispoe o inciso I do art. 137 da Lei n.
14.133, de 2021.

10.2. A aplicacao das sancodes previstas neste Contrato néao exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de reparacao
integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°)

10.3. Todas as sancodes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156,

§7%).

10.3.1. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
contado da data de sua intimacéo (art. 157)

10.3.2. Se a multa aplicada e as indenizagcoes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente
devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada
ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°).

10.3.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente no
prazo maximo de 05 (cinco) dias, a contar da data do recebimento da comunicag¢ao enviada pela autoridade
competente.

10.4. A aplicacao das sancoes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla
defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133,
de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracao de inidoneidade para licitar ou
contratar.

10.5. Na aplicacao das sancdes serdo considerados (art. 156, §1°) :

a) a natureza e a gravidade da infracao cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes dos

orgaos de controle.

10.6. Os atos previstos como infracoes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitacdes e
contratos da Administracao Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°® 12.846, de 2013,
serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159)

10.7. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito
para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusao
patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e sécios com poderes de administracao, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo
com relacao de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o
contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160)

10.8. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicacdo da sancao,
informar e manter atualizados os dados relativos as sancoées por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro
Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep),
instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161)

10.9. As sancobes de impedimento de licitar e contratar e declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar sao
passiveis de reabilitacao na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133/21.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

11. O contrato se extingue quando cumpridas as obrigacoes de ambas as partes, ainda que isso ocorra antes
do prazo estipulado para tanto.

11.1. Se as obrigacdes nao forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até a conclusao do
objeto, caso em que devera a Administracdo providenciar a readequacéao do cronograma fixado para o contrato.

11.1.1. Quando a nao conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do contratado:

a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sancoes administrativas; e
b) podera a Administracao optar pela extincdo do contrato e, nesse caso, adotara as medidas admitidas em
lei para a continuidade da execucao contratual.
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11.1. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacoes nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado,
por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n°® 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o
contraditério e a ampla defesa.

11.1.1. Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

11.1.2. A alteracao social ou a modificacao da finalidade ou da estrutura da empresa nao ensejara a rescisao se
néo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

11.1.2.1. Se a operacgao implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo para
alteracao subjetiva.

11.2. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:
11.2.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
11.2.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

11.2.3. Indenizag¢des e multas.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)

12. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos da Secretaria
Municipal de Administracao, deste exercicio, na dotacao abaixo discriminada:

Dotacoes

Exercicio da|Conta da despesalFuncional programatica [Fonte de recurso |Natureza da despesa [Grupo da fonte
despesa

XXXX (XXXX XXX XXXXXXXXXXXXXX [ XXXXX XXXXXXXXX XXXXXX

12.1. CASOS OMISSOS (art. 92, III)

12.2. Os casos omissos serdao decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposicoes contidas na Lei n°® 14.133, de
2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposicdes contidas na Lei n° 8.078,
de 1990 - Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ALTERACOES

13. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n° 14.133,
de 2021.

13.1. O Contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

13.2. Registros que nao caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensa da

a celebracao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n° 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA QUARTA- PUBLICAGCAO

14. Incumbira ao Contratante providenciar a publicacao deste instrumento nos termos e condicdes previstas
na Lei n°® 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - FORO (art. 92, §1°)

15. E eleito o Foro da Justica Federal em Santo Antonio do Sudoeste - PR, Secao Judiciaria para dirimir os
litigios que decorrerem da execucao deste Termo de Contrato que nao possam ser compostos pela conciliacao,
conforme art. 92, §1° da Lei n® 14.133/21.

Santo Antonio do Sudoeste — PR, data.

CONTRATANTE -
CONTRATADO

TESTEMUNHA TESTEMUNHA
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Voltar

Detalhes processo licitatorio

Informacdes Gerais

Entidade Executora | MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE

Ano* 2023

No licitagdo/dispensa/inexigibilidade* ' g5

Modalidade* | processo Dispensa

Numero edital/processo* ' g7g

Recursos provenientes de organismos internacionais/multilaterais de crédito
Instituigdo Financeira

Contrato de Empréstimo

Descrigéo Resumida do Objeto* | contratagdo de empresa especializada Servicos de Medicina e Seguranca no
Trabalho para a elaboragdo dos programas de saude do trabalho.

Dotagdo Orgamentaria® | 0401104122040320090000000000

Prego maximo/Referéncia de preco - | 48.000,00
R$*

Data Publicagdo Termo ratificagdo | 06/09/2023
Data de Langamento do Edital

Data da Abertura das Propostas

Ha itens exclusivos para EPP/ME? v
Ha cota de participagdo para EPP/ME? v Percentual de participagdo: 0,00
Trata-se de obra com exigéncia de subcontratacdo de EPP/ME? v
Ha prioridade para aquisicdes de microempresas regionais ou locais? v

Data Cancelamento

CPF: 2226905936 (Logout)


https://www.tce.pr.gov.br/
https://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Municipal/aml/login/logoff
javascript:WebForm_DoPostBackWithOptions(new WebForm_PostBackOptions("ctl00$ContentPlaceHolder1$ucProcessoCompra1$lbtVoltar", "", false, "", "ConsultarProcessoCompra.aspx", false, true))

2'5'/‘63%&3_&91590 -5.1- HABILITACAO Consulta Regularidade do Empregador

CAIX

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigao: 50.861.310/0001-79
Razao
Social:

Endereco: R FRANCISCO ALVES 181 / ENTRE RIOS / SANTO ANTONIO DO
SUDOESTE / PR / 85710-000

FRONTEIRA MEDICINA E SEGURANCA DO TRABAL

A Caixa EconOmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
guaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:14/08/2023 a 12/09/2023

Certificacdo Nimero: 2023081421574429063445

Informacao obtida em 22/08/2023 11:20:48

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a \verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO )
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Positiva com efeito de negativa
N° 3386 /2023

1. FICA RESSALVADO O DIREITO DA
FAZENDA MUNICIPAL COBRAR DEBITOS
CONSTATADOS POSTERIORMENTE MESMO
IMPORTANTE: REFERENTE AO PERIODO COMPREENDIDO
NESTA CERTIDAO.

2. APRESENTE CERTIDAO TEM VALIDADE
ATE 21/09/2023, SEM RASURAS E NO ORIGINAL.

CERTIFICAMOS QUE A PRESENTE CERTIDAO ESTA SENDO EXPEDIDA DE FORMA POSITIVA
COM EFEITO DE NEGATIVA, TENDO EM VISTA A EXISTENCIA DE CREDITOS NAO VENCIDOS.
Santo Antonio do Sudoeste, 22 de Agosto de 2023

CODIGO DE AUTENTICACAO:

REQUERENTE: O MESMO 9ZTMHH2QES454XZXBBM

FINALIDADE: ACOMPANHAMENTO FISCAL

RAZAO SOCIAL: FRONTEIRA MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

CONTROLE CNPJ/CPF INSCRICAO ESTADUAL ALVARA

30236 50.861.310/0001-79

ENDERECO

RUA FRANCISCO ALVES, 181 - ENTRE RIOS CEP: 85710000 Santo Antonio do Sudoeste - PR

CNAE / ATIVIDADES
Servigos de pericia técnica relacionados a seguranca do trabalho, Outras atividades profissionais, cientificas e
técnicas nao especificadas anteriormente, Servicos combinados de escritdrio e apoio administrativo, Treinamento
em desenvolvimento profissional e gerencial, Atividade médica ambulatorial com recursos para realizacdo de
exames complementares, Atividade médica ambulatorial restrita a consultas, Atividades de atencdo ambulatorial
nao especificadas anteriormente, Servicos de diagndstico por registro grafico - ECG, EEG e outros exames
analogos, Atividades de psicologia e psicanalise, Atividades de fisioterapia, Atividades de terapia ocupacional,
Atividades de fonoaudiologia, Atividades de apoio a gestdo de saude

Responsavel
Emitido por: JAQUELINE DA LUZ WISNIEWSKI DA SILVA

192.168.0.4/stm/stmcertidao.view.logic?modelView.tpCadastroStm=EMPRESA_DO_MUNICIPIO&certidaoModel.idCertidao=39057 11
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PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Nome: FRONTEI RA MEDI CI NA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA (MATRI Z E

FI LI Al'S)

CNPJ: 50.861.310/0001-79

Certiddo n°: 42698460/ 2023

Expedi cdo: 22/08/2023, as 11:21:55

Val i dade: 18/02/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi céao.

Certifica-se que FRONTEI RA MEDI Cl NA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA ( MATRI Z
E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 50.861.310/0001-79, NAO
CONSTA como i nadi mplente no Banco Nacional de Devedores
Tr abal hi st as.

Certidado emtida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabal ho, acrescentados pelas Leis ns.°®° 12.440/2011 e
13. 467/ 2017, e no Ato 01/2022 da CAT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabili dade dos
Tribunais do Trabal ho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acéo
a todos os seus estabel eci mrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autentici dade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
I nternet (http://www. tst.jus.br).

Certidado emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacdes
est abel eci das em sentenca condenatoéria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenci arios, a honorarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em |l ei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho, Comi ssdo de Conciliacdo Prévia ou denmmis titulos que, por
di sposicao |l egal, contiver forca executiva.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO DE INSCRIGAO A A DATA DE ABERTURA
50.861.310/0001.79 COMPROVANTE DE INSCRIGCAO E DE SITUACAO 20/05/2023
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
FRONTEIRA MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
ECOVISION MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO ME
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
71.19-7-04 - Servigos de pericia técnica relacionados a seguranca do trabalho
CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas nao especificadas anteriormente
82.11-3-00 - Servigcos combinados de escritério e apoio administrativo
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial
86.30-5-02 - Atividade médica ambulatorial com recursos para realizagdao de exames complementares
86.30-5-03 - Atividade médica ambulatorial restrita a consultas
86.30-5-99 - Atividades de atengdao ambulatorial ndo especificadas anteriormente
86.40-2-08 - Servigos de diagnéstico por registro grafico - ECG, EEG e outros exames analogos
86.50-0-03 - Atividades de psicologia e psicanalise
86.50-0-04 - Atividades de fisioterapia
86.50-0-05 - Atividades de terapia ocupacional
86.50-0-06 - Atividades de fonoaudiologia
86.60-7-00 - Atividades de apoio a gestao de saude
CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R FRANCISCO ALVES 181 ke
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
85.710-000 ENTRE RIOS SANTO ANTONIO DO SUDOESTE PR
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
DANIELE@ECOVISIONMEDSEG.COM.BR (46) 9110-0058/ (0000) 0000-0000
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGCAO CADASTRAL
ATIVA 29/05/2023
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUACAO ESPECIAL
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 01/06/2023 as 09:50:37 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11
about:blank 11
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“Xl%r%f Estado do Parana

Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 031435695-42

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 50.861.310/0001-79
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda n&o
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos ndo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e ndo tributaria, bem como ao descumprimento de obrigacdes tributarias acessorias.

Valida até 20/12/2023 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Péaginaldel
Emitido via Internet Publica (22/08/2023 11:19:42)


www.fazenda.pr.gov.br
http://www.tcpdf.org
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: FRONTEIRA MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
CNPJ: 50.861.310/0001-79

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacao desta certidao esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 11:18:43 do dia 22/08/2023 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 18/02/2024.

Cadigo de controle da certidao: E2B4.C7A9.3495.516B

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



HABILITACAO - 5.1 - HABILITACAO Pagina 50/74
Pagina 1 de 4

CONTRATO SOCIAL DE CONSTITUICAO DE SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA
FRONTEIRA MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

Pelo presente instrumento particular de Contrato Social:

CASSIO FERNANDO FOQUESATTO, BRASILEIRO , SOLTEIRO, empresario, nascido(a) em 10/05/1989, n° do CPF
048.423.609-17, residente e domiciliado na cidade de Dois Vizinhos - PR, na RUA jose cleto, n® 117, APT 102;, das
torres, CEP: 85660-000;

DANIELE ROSANA ASSIS, BRASILEIRA , CASADO(A), Comunhao Parcial, empresaria, nascido(a) em 24/06/1981,
n° do CPF 033.357.599-74, residente e domiciliada na cidade de Francisco Beltrdo - PR, na RUA Séao Francisco de
Assis, n? 278, Guanabara, CEP: 85604-180;

HENRIQUE GONCALVES MACHADO, BRASILEIRO , SOLTEIRO, empresario, nascido(a) em 20/06/1997, n° do
CPF 096.369.729-31, residente e domiciliado na cidade de Francisco Beltrdo - PR, na RUA Vereador Romeu Lauro
Werlang, n® 730, APT 11;, Centro, CEP: 85601-020;

Resolvem, em comum acordo, constituir uma sociedade limitada, nos termos da Lei n° 10.406/2002, mediante as
condicdes e clausulas seguintes:

CLAUSULA | - DO NOME EMPRESARIAL (art. 997, Il, CC)
A sociedade adotara como nome empresarial: FRONTEIRA MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA, e
usara a expressdo FRONTEIRA MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA como nome fantasia.

CLAUSULA I - DA SEDE (art. 997, Il, CC)
A sociedade tera sua sede no seguinte endereco: RUA FRANCISCO ALVES, n?® 181, ENTRE RIOS, Santo Antbnio do
Sudoeste - PR, CEP: 85710000.

CLAUSULA il - DO OBJETO SOCIAL (art. 997, 11, CC)

A sociedade terd por objeto o exercicio das segumtes atividades econdmica:SERVICOS DE PERICIA TECNICA
RELACIONADOS A SEGURANGA DO TRABALHO; OUTRAS ATIVIDADES PROFISSIONAIS, CIENTIFICAS E
TECNICAS NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE SERVICOS COMBINADOS DE ESCRITORIO E APOIO
ADMINISTRATIVO; TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL; ATIVIDADE
MEDICA AMBULATORIAL COM RECURSOS PARA REALIZAGAO DE EXAMES COMPLEMENTARES; ATIVIDADE

MEDICA AMBULATORIAL RESTRITA A CONSULTAS; ATIVIDADES DE ATENGCAO AMBULATORIAL NAO

ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE; SERVICOS DE DIAGNOSTICO POR REGISTRO GRAFICO - ECG, EEG E
OUTROS EXAMES ANALOGOS; ATIVIDADES DE PSICOLOGIA E PSICANALISE, FISIOTERAPIA, TERAPIA
OCUPACIONAL, FONOAUDIOLOGIA E DE APOIO A GESTAO DE SAUDE.

Paragrafo unico. Em estabelecimento eleito como Sede (Matriz) sera(do) exercida(s) a(s) atividade(s) de SERVICOS
DE PERICIA TECNICA RELACIONADOS A SEGURANCA DO TRABALHO; OUTRAS ATIVIDADES
PROFISSIONAIS, CIENTIFICAS E TECNICAS NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE SERVICOS
COMBINADOS DE ESCRITORIO E APOIO ADMINISTRATIVO; TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO
PROFISSIONAL E GERENCIAL; ATIVIDADE MEDICA AMBULATORIAL COM RECURSOS PARA REALIZACAO DE
EXAMES COMPLEMENTARES; ATIVIDADE MEDICA AMBULATORIAL RESTRITA A CONSULTAS; ATIVIDADES
DE ATENGCAO AMBULATORIAL NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE; SERVICOS DE DIAGNOSTICO POR
REGISTRO GRAFICO - ECG, EEG E OUTROS EXAMES ANALOGOS ATIVIDADES DE PSICOLOGIA E
PSICANALISE, FISIOTERAPIA, TERAPIA OCUPACIONAL, FONOAUDIOLOGIA E DE APOIO A GESTAO DE
SAUDE..

E exercera as seguintes atividades:

CNAE N2 7119-7/04 - Servigos de pericia técnica relacionados a seguranga do trabalho

CNAE N° 7490-1/99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas nao especificadas anteriormente
CNAE N2 8211-3/00 - Servigos combinados de escritorio e apoio administrativo

CNAE N°® 8599-6/04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

CNAE N2 8630-5/02 - Atividade médica ambulatorial com recursos para realizagao de exames complementares
CNAE N¢ 8630-5/03 - Atividade médica ambulatorial restrita a consultas

CNAE N? 8630-5/99 - Atividades de atengdo ambulatorial ndo especificadas anteriormente

CNAE N° 8640-2/08 - Servigos de diagndstico por registro grafico - ECG, EEG e outros exames analogos
CNAE N2 8650-0/03 - Atividades de psicologia e psicanalise

CNAE N¢ 8650-0/04 - Atividades de fisioterapia

CNAE N2 8650-0/05 - Atividades de terapia ocupacional
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CONTRATO SOCIAL DE CONSTITUICAO DE SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA
FRONTEIRA MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

CNAE N? 8650-0/06 - Atividades de fonoaudiologia
CNAE N° 8660-7/00 - Atividades de apoio a gestdo de salde

CLAUSULA IV - DO INICIO DAS ATIVIDADES E PRAZO DE DURAGAO (art. 53, lll, F, Decreto n° 1.800/96)
A sociedade iniciara suas atividades em 29/05/2023 e seu prazo de duragao sera por tempo indeterminado.

CLAUSULA V - DO CAPITAL (ART. 997, lli e IV e ART. 1.052 e 1.055, CC)
O capital serd de R$ 30.000,00 (trinta mil reais), dividido em 30000 quotas, no valor nominal de R$ 1,00 (um real)
cada uma, formado por R$ 30.000,00 (trinta mil reais) em moeda corrente no Pais

Paragrafo unico. O capital encontra-se subscrito e integralizado pelos s6cios da seguinte forma:

Nome dos Sécios Qtd Quotas Valor Em R$ %

CASSIO FERNANDO FOQUESATTO 9000 9.000,00 30,00
DANIELE ROSANA ASSIS 15000 15.000,00 50,00
HENRIQUE GONCALVES MACHADO 6000 6.000,00 20,00
TOTAL: 30000 30.000,00 100,00

CLAUSULA VI - DA ADMINISTRACAO (ART. 997, VI; 1.013, 1.015; 1.064, CC)

A administracdo da sociedade sera exercida pelos s6ciosCASSIO FERNANDO FOQUESATTO, DANIELE ROSANA
ASSIS, HENRIQUE GONCALVES MACHADO que representardo legalmente a sociedade ISOLADAMENTE e
poderao praticar todo e qualquer ato de gestao pertinente ao objeto social.

Paragrafo unico. Ndo constituindo o objeto social, a alienagdo ou a oneragdo de bens iméveis depende de
autorizagédo da maioria.

CLAUSULA Vil - DO BALANCO PATRIMONIAL (art. 1.065, CC)

Ao término de cada exercicio, em 31 de Dezembro, o administrador prestara contas justificadas de sua
administragdo, procedendo a elaborag¢éo do inventario, do balango patrimonial e do balango de resultado econdémico,
cabendo ao(s) socio(s), os lucros ou perdas apuradas.

CLAUSULA VIl - DECLARAGAO DE DESIMPEDIMENTO DE ADMINISTRADOR (art. 1.011, § 1° CC e art. 37, Il da
Lei n° 8.934 de 1994 )

Os Administradores declaram, sob as penas da lei, de que ndo estdo impedidos de exercer a administracdo da
empresa, por lei especial, ou em virtude de condenagéao criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que
vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagao, peita ou
suborno, concussao, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de
defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé publica, ou a propriedade.

CLAUSULA IX - DO PRO LABORE
Os socios poderdao, de comum acordo, fixar uma retirada mensal, a titulo de pro labore para os socios
administradores, observadas as disposigdes regulamentares pertinentes.

CLAUSULA X - DISTRIBUIGAO DE LUCROS
A sociedade podera levantar balangos intermediarios ou intercalares e distribuir os lucros evidenciados nos mesmos.

CLAUSULA XI - DA RETIRADA OU FALECIMENTO DE SOCIO

Retirando-se, falecendo ou interditado qualquer sécio, a sociedade continuara suas atividades com os herdeiros,
sucessores e 0 incapaz, desde que autorizado legalmente. Nao sendo possivel ou inexistindo interesse destes ou
do(s) sécio(s) remanescente(s) na continuidade da sociedade, esta sera liquidada apds a apuragdo do Balanco
Patrimonial na data do evento. O resultado positivo ou negativo sera distribuido ou suportado pelos sécios na
proporgao de suas quotas.

Paragrafo unico - O mesmo procedimento sera adotado em outros casos em que a sociedade se resolva em relagao
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CONTRATO SOCIAL DE CONSTITUICAO DE SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA
FRONTEIRA MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

a seu socio.

CLAUSULA XII - DA CESSAO DE QUOTAS

As quotas sao indivisiveis e ndo poderdo ser cedidas ou transferidas a terceiros sem o consentimento do outro sécio,
a quem fica assegurado, em igualdade de condigcbes e prego direito de preferéncia para a sua aquisicao se postas a
venda, formalizando, se realizada a cessao delas, a alteragao contratual pertinente.

CLAUSULA XIIl - DA RESPONSABILIDADE
A responsabilidade de cada sécio é restrita ao valor das suas quotas, mas todos respondem solidariamente pela
integralizag&o do capital social.

CLAUSULA XIV - PORTE EMPRESARIAL

Os s6cios declaram que a sociedade se enquadra como Microempresa - ME, nos termos da Lei Complementar n®
123, de 14 de dezembro de 2006, e que ndo se enquadra em qualquer das hipbteses de exclusao relacionadas no §
42 do art. 32 da mencionada lei. (art. 3%, I, LC n® 123, de 2006)

CLAUSULA XV - DO FORO
Fica eleito o Foro da Comarca de Santo Anténio do Sudoeste - PR, para qualquer agado fundada neste contrato,
renunciando-se a qualquer outro por muito especial que seja.

E por estarem em perfeito acordo, em tudo que neste instrumento particular foi lavrado, obrigam-se a cumprir o
presente ato constitutivo, e assinam o presente instrumento em uma Unica via que sera destinada ao registro e
arquivamento na Junta Comercial do Estado do Parana.

Santo Antdnio do Sudoeste - PR, 29 de maio de 2023

CASSIO FERNANDO FOQUESATTO DANIELE ROSANA ASSIS
Sécio/Administrador Sécio/Administrador

HENRIQUE GONCALVES MACHADO
Sécio/Administrador
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Secretaria de Governo Digital
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Certificamos que o ato da empresa FRONTEIRA MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA consta

assinado digitalmente por:

IDENTIFICAGAO DO(S) ASSINANTE(S)

CPF/CNPJ Nome
03335759974 DANIELE ROSANA ASSIS
04842360917 CASSIO FERNANDO FOQUESATTO
09636972931 HENRIQUE GONCALVES MACHADO
CERTI FI CO O REA STRO EM 29/ 05/ 2023 17:57 SOB N° 41211630539
PROTOCOLO 233653384 DE 29/ 05/ 2023.
v " 4 cODl GO DE VER! FI O—\(;Z\Q 12308066736. CNPJ DA SEDE: 50861310000179.
NI RE: 41211630539. COM EFEI TGOS DO REG STRO EM 29/ 05/ 2023.
FRONTEI RA MEDI CI NA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
L.CE&JLR LEANDRO MARCOS RAYSEL BI SCAI A

A val i dade deste docunento, se inpresso, fica sujeito a conprovacédo de sua autenticidade nos respectivos portais,

SECRETARI O- GERAL
enpresafacil.pr.gov. br

i nformando seus respectivos co6di gos de verificagéo.
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SECAETAAIA DE ESTADD DA SEGURANGA PUBLICA
E ADMINISTRACAD PENITENGIARIA
INSTITUTO DE IDENTIFICAGAD DO PARANA

RG: 7.714.161-8

Péagina 54/74

epnes ap |

REGISTRO GERAL:  T.714.161-8
nove: DANIELE ROSANA ASSIS

FILINGAD: BENTD ASSIS
CENIRA MARTINAZZD ASSIS

DATA DE EXPEDIGAD: 26/03/2018

NATURALIDADE: FRANC BELTRADFR DATA DE NASCIMENTD: 24/06/1881

DOC. ORIGEM:  COMARCA=FRANC.BELTRAQIPR, DA SEDE
C.CAS.AV.DV=8112, LIWRO=41B, FOLHA=212

CPF:  033.357599-74

CURMBAPR
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Consulta Quadro de Socios e Administradores - QSA

CNPJ: 50.861.310/0001-79
NOME EMPRESARIAL: FRONTEIRA MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
CAPITAL SOCIAL: R$30.000,00 (Trinta mil reais)

0 Quadro de Sécios e Administradores(QSA) constante da base de dados do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) é o seguinte:

Nome/Nome Empresarial: CASSIO FERNANDO FOQUESATTO
Qualificagao: 49-Sécio-Administrador
Nome/Nome Empresarial: DANIELE ROSANA ASSIS
Qualificagao: 49-Sécio-Administrador
Nome/Nome Empresarial: HENRIQUE GONCALVES MACHADO
Qualificagao: 49-Socio-Administrador

Para informacgdes relativas a participacdo no QSA, acessar o0 e-CAC com certificado digital ou comparecer a uma unidade da RFB.

Emitido no dia 29/05/2023 as 18:03 (data e hora de Brasilia).

about:blank

7



EDITAL - 6.1 - EDITAL Péagina 56/74

Q J=

MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE

ESTADO DO PARANA
Avenida Brasil, 1431 —centro— CEP 85.71-000
CNPJ 75.927.582/0001-55
E-mail: licitacao@pmsas.pr.gov.br — Telefone: (46) 35638000

14-11-51

DISPENSA DE LICITACAO N° 0085/2023
PROCESSO N° 678/2023

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada Servicos de Medicina e Seguranca no Trabalho
para a elaboracao dos programas de satide do trabalho.

CONTRATADA: FRONTEIRA MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA.

Participantes

Nome do CNPJ do Nome do responsavel pelo|Cargo do responsavel{CPF do [Validade da [Prazo de
proponente proponente proponente pelo proponente responsavel pelo [proposta entrega/exe
proponente (dias) cucao
FRONTEIRA 50.861.310/00(DANIELE ROSANA ASSIS |ADMINISTRADOR 033.357.599-74 |60 2 Diaf(s)
MEDICINA E |[01-79
SEGURANCA
DO
TRABALHO
LTDA

JUSTIFICATIVA: Enquadramento do art. 75, inciso II, nos termos da Lei n°® 14.133, de 1° de abril
de 2021, do Decreto Municipal n°® 3.953/2022 e demais legislacao aplicavel.

Justificativa solicitacao de material/servico
Justificativa

A contratacdo de uma empresa especializada em Servicos de Medicina e Seguranca no Trabalho para a elaboracao dos
programas de saude do trabalho é de extrema relevancia para a municipalidade por diversas razoes fundamentais.

Garantia da Satude e Bem-Estar dos Colaboradores: A principal razao para a contratacdo deste servigo é a
preocupacao com a saude e o bem-estar de nossos colaboradores. A elaboracédo de programas de saude do trabalho visa
prevenir acidentes, doencas ocupacionais e promover um ambiente laboral mais seguro e saudavel, o que resultara em
luma reducao significativa de afastamentos e licencas médicas, além de contribuir para a qualidade de vida de nossos
servidores.

Cumprimento das Normas Regulamentadoras: A legislacdo trabalhista e previdenciaria brasileira estabelece uma
série de normas e regulamentacoes relacionadas a saude e seguranca no trabalho que devem ser rigorosamente seguidas
pelas empresas. A contratacao de uma empresa especializada nos auxiliara a garantir o cumprimento dessas normas,
evitando assim possiveis sancoes legais.

Aumento da Produtividade e Reducao de Custos: Colaboradores saudaveis e seguros tendem a ser mais
produtivos e engajados em suas atividades laborais. Além disso, a reducao de acidentes e afastamentos impacta
diretamente nos custos relacionados a tratamentos médicos, substituicdo de funcionarios e processos judiciais,
contribuindo para a diminuicdo dos gastos da empresa.

Atendimento as Demandas dos Orgaos de Fiscalizacdo: Orgdos regulatérios e fiscalizadores tém aumentado a
vigilancia sobre as praticas de saude e seguranca no trabalho. A elaboracdo de programas adequados e o
acompanhamento especializado ajudam a empresa a estar em conformidade com as exigéncias desses orgaos, evitando
multas e sancoes.

Portanto, considerando a importancia estratégica da satde e seguranca no trabalho e a necessidade de cumprir
com as obrigacodes legais vigentes, a contratacao se apresenta como uma medida imprescindivel para garantir um
ambiente laboral mais saudavel, seguro e eficiente, que promova o bem-estar dos servidores da municipalidade e
contribua para o sucesso e sustentabilidade da mesma.

Recursos préprios do municipio, previsto na conta:

Dotacoes

Exercicio da despesa [Conta da despesalFuncional programatica |Fonte de recurso |[Natureza da despesa |Grupo da fonte
2023 480 04.011.04.122.0403.2009 (0 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio

A Comissao Permanente de Licitacdes nomeada pela Portaria n® 30893/2023 é de parecer favoravel
a aquisicdo do objeto desta dispensa de licitacdo, da empresa: FRONTEIRA MEDICINA E
SEGURANCA DO TRABALHO LTDA, inscrita no CNPJ sob n° 50.861.310/0001-79, estabelecida na
RUA FRANCISCO ALVES, 181 - CEP: 85710000 - BAIRRO: ENTRE RIOS CIDADE/UF: Santo
Antonio do Sudoeste/PR, considerando o que consta no art. 75, inciso II, nos termos da Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021, do Decreto Municipal n°® 3.953/2022 e demais legislacao aplicavel
e posteriores alteracdes e a Lei complementar n°® 123/2006 e 147/2014, e que cujo valores obtidos
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MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE

ESTADO DO PARANA
Avenida Brasil, 1431 —centro— CEP 85.71-000
CNPJ 75.927.582/0001-55
E-mail: licitacao@pmsas.pr.gov.br — Telefone: (46) 35638000

14-11-51

na pesquisa de precos realizada com fornecedores, que integra o presente processo.
A Comissao Permanente de Licitacées submete este processo a apreciacdo e parecer da
Procuradoria Juridica do Municipio.

Santo Antoénio do Sudoeste, em 06/09/2023.

ELIONETE KUELEM DA SILVA CASTIGLIONI
Presidente Comjgsao de Licitagoes

CESAR AUGrJ ,
T

Ty

NAW\R?\%f%&q'&‘f~ ONFATI- Membro
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MUNICiPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE

ESTADO DO PARANA

Avenida Brasil, 1431 —centro— CEP 85.71-000
CNPJ 75.927.582/0001-55
— Telefone: (46) 35638000

14-11-51

TERMO DE HOMOLOGACAO
PROCESSO DE DISPENSA N° 85/2023

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada Servigos de Medicina e Seguranga no Trabalho
para a elaboragao dos programas de saude do trabalho.

Em cumprimento ao disposto no artigo 165, paragrafo I da Lei Federal n°® 14.133/21,
torna-se publico o resultado da licitagdo em epigrafe, apresentando o vencedor pelo critério de
menor preco por item:

Lote [item |Produto/Servico
1 1 SERVICOS ESPECIALIZADOS DE MEDICINA E
SEGURANCA NO TRABALHO, para a elaboragao dos
programas de saude do trabalho, exigidos pela legislacao
trabalhista vigente:

ade_[Quantidade [Preco [Preco total
MESES 12,00 4.000,00 (48.000,00

PGR (Programa Gerenciamento de

Riscos), conforme Norma Regulamentadora NR 1 da
Secretaria de Seguranca e Saude do Trabalho do Ministério
do Trabalho; Realizacao de inspecéo nos locais de trabalho
para afericao de riscos inerentes a cada atividade.

PCMSO (Programa de Controle Medico de Saude
Ocupacional), conforme Norma Regulamentadora NR 7 da
Secretaria de Seguranca e Saude do Trabalho do Ministério
do Trabalho.

Vigéncia do Programa: Anual Analise dos riscos,
diagnostico dos possiveis danos ocupacionais e definicao
dos exames necessarios para efetiva monitoracao da saude
dos servidores.

NR7 O PCMSO devera obedecer um planejamento em que
estejam previstas as acoes de saude a serem executadas
durante o ano, devendo estas ser objeto de relatorio anual.

LTCAT (Laudo Técnico das Condi¢oes do Ambiente de
Trabalho);

LIP (Laudo de Insalubridade e Periculosidade) Laudo com
parecer técnico sobre cargos insalubres e/ou periculosos.
Avaliacoes quantitativas de agentes quimicos e fisicos dos
ambientes de trabalho necessarios para emissao dos
laudos.

PPP (Perfil Profissiografico Previdenciario). Historico-
Laboral do servidor que retine informagoes sobre atividade
que exerce, os agentes nocivos ao qual € exposto, registros
ambientais e resultados da monitoracao biologica durante
a vigéncia de contrato de trabalho.

Assessoria Técnica, com exposicdo de medidas de
seguranca, mediante relatorio do qual consiste a
assinatura do responsavel pelo setor visitado na data.

SOFTWARE - Os documentos mencionados serao
apresentados de forma digital, através de Software
Integrado especializado em gestao em Saude e Seguranca
Ocupacional dos servidores. O Software sera apresentado
em versao WEB, comportando capacidade para gerenciar
as informacoes dos documentos emitidos e a realizacao dos
envios dos eventos - S-2210, S-2220 e S-2240 de SST ao e-
social.

TOTAL ) R$ 48.000,00

Homologo a presente licitacao,

Santo Antonio do Sudoeste, em 06/09/

RICARDO ANPONIO ORTINA
Prefeito Municipal
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OBJETO: Aquisi¢do de fraldas geriatricas para atender os idosos acompanhados e referenciados pelo CREAS.
Em cumprimento ao disposto no artigo 165, paragrafo | da Lei Federal n°® 14.133/21, torna-se publico o resultado da licitacdo em epigrafe,
apresentando o vencedor pelo critério de menor prego por item:

EDUARDO DALLA MARIA - ME

Lote Item Produto/Servigo Marca Modelo Unidade Quantidade Preco Preco total

1 1 Fralda Geridtrica tamanho M ¢/8] 1 A NOvA PACOT 200,00 25,75 5.150,00
unidades

1 2 Fralda Geridtrica tamanho G ¢/8| /15 A NovA PACOT 200,00 25,75 5.150,00
unidades

1 3 Fralda Geridtrica tamanho XGl\/1na NovA PACOT 200,00 25,75 5.150,00
/7 unidades

TOTAL 15.450,00

Homologo a presente licitacéo,
Santo Antonio do Sudoeste, em 05/09/2023.

RICARDO ANTONIO ORTINA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Elionete Castiglioni
Caodigo Identificador:E9EF6957

MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE
TERMO DE HOMOLOGACAO

TERMO DE HOMOLOGAGCAO
PROCESSO DE DISPENSA N° 85/2023

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada Servigos de Medicina e Seguranga no Trabalho para a elaboracdo dos programas de saide do
trabalho.

Em cumprimento ao disposto no artigo 165, paragrafo | da Lei Federal n°® 14.133/21, torna-se publico o resultado da licitagdo em epigrafe,
apresentando o vencedor pelo critério de menor prego por item:

Lote Item Produto/Servico Unidade Quantidade Preco Preco total

SERVICOS ESPECIALIZADOS DE MEDICINA E SEGURANGCA NO TRABALHO, para a elaboracéo
dos programas de satide do trabalho, exigidos pela legislagéo trabalhista vigente:

PGR (Programa Gerenciamento de

Riscos), conforme Norma Regulamentadora NR 1 da Secretaria de Seguranga e Saude do Trabalho do|
Ministério do Trabalho; Realizacdo de inspecdo nos locais de trabalho para afericéo de riscos inerentes a|
cada atividade.

PCMSO (Programa de Controle Medico de Sadde Ocupacional), conforme Norma Regulamentadora NR 7|
da Secretaria de Seguranca e Saude do Trabalho do Ministério do Trabalho.

Vigéncia do Programa: Anual Andlise dos riscos, diagnéstico dos possiveis danos ocupacionais e defini¢ao
dos exames necessarios para efetiva monitoracdo da saide dos servidores.

NR7 O PCMSO devera obedecer um planejamento em que estejam previstas as agdes de salide a serem
executadas durante o ano, devendo estas ser objeto de relatério anual.

LTCAT (Laudo Técnico das CondicBes do Ambiente de Trabalho);

LIP (Laudo de Insalubridade e Periculosidade) Laudo com parecer técnico sobre cargos insalubres e/ou
periculosos.

Avaliacbes quantitativas de agentes quimicos e fisicos dos ambientes de trabalho necessérios para emissédo
dos laudos.

PPP (Perfil Profissiografico Previdenciario). Histérico-Laboral do servidor que retine informagdes sobre
atividade que exerce, os agentes nocivos ao qual é exposto, registros ambientais e resultados da monitoracéo|
bioldgica durante a vigéncia de contrato de trabalho.

Assessoria Técnica, com exposicdo de medidas de seguranca, mediante relatério do qual consiste aj
assinatura do responsavel pelo setor visitado na data.

SOFTWARE - Os documentos mencionados serdo apresentados de forma digital, através de Software
Integrado especializado em gestdo em Sadde e Seguranga Ocupacional dos servidores. O Software serd]
apresentado em versdo WEB, comportando capacidade para gerenciar as informagdes dos documentos|
emitidos e a realizagéo dos envios dos eventos - S-2210, S-2220 e S-2240 de SST ao e-social.

TOTAL R$ 48.000,00

MESES 12,00 4.000,00 48.000,00

Homologo a presente licitacao,
Santo Antonio do Sudoeste, em 06/09/2023.

RICARDO ANTONIO ORTINA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Elionete Castiglioni
Cadigo Identificador:74A95783

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JERONIMO DA SERRA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
ANEXO I E Il CHAMAMENTO 02/2023

ANEXO | DO EDITAL N° 002/2023
PROCESSO DE SELEGAO PARA CURSO PROFISSIONALIZANTE

FICHA DE INSCRIQAO~
NUMERO DE INSCRICAO DO CANDIDATO

CURSO PRETENDIDO PERIODO ESCOLHIDO

www.diariomunicipal.com.br/amp 975
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07 de Setembro de 2023 @

ESTADO DO PARANA - PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE
TERMO DE HOMOLOGACAO - PROCESSO DE DISPENSA N° 84/2023
OBJETO: Aquisicao de fraldas geriatricas para atender os idosos acompanhados e referenciados
pelo CREAS. Em cumprimento ao disposto no artigo 165, paragrafo I da Lei Federal n° 14.133/21,
torna-se publico o resultado da licitacao em epigrafe, apresentando o vencedor pelo critério de

ESTADO DO PARANA - PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE
TERMO DE HOMOLOGACAO - PROCESSO DE DISPENSA N° 85/2023
OBJETO: Contratacéo de empresa especializada Servicos de Medicina e Seguranca no Trabalho para
a elaboracao dos programas de saude do trabalho. Em cumprimento ao disposto no artigo 165,
parégrafo I da Lei Federal n° 14.133/21, torna-se publico o resultado da licitacao em epigrafe,

aEresentando o vencedor pelo critério de menor prego por item:

enor preco por item:
[EDUARDO DALLA MARIA - ME 1 |1 |SERVICOS ESPECIALIZADOS DE MEDICINA E SEGURANCA NO |MESES 12,00 14.000,00 [48.000,00
ILote [Item |Produto/Servico IModelo |Unidade|Quantidade [Preco _ |Preco total [TRABALHO, para a elaboragéo dos programas de satde do
1 |1 |Fralda Geriatrica tamanho M c/8 unidades |VIDA NOVA [PACOT [200,00 25,75  |5.150,00 :;g;alh" e’“gldos pela ‘ES‘S‘ﬂcage"‘:};g:]m vigente: "
1|2 |Fralda Geriatrica tamanho G ¢/8 unidades |VIDA NOVA | [PACOT [200,00 25,75 ]5.150,00 1. NR 1 da ia de e Suade do
1 |3 [Fralda Geriatrica tamanho XG ¢/7 unidades |VIDA NOVAl [PACOT 200,00 25,75  |5.150,00 [Trabalho do Ministério do Trabalho; Realizacéo de inspecéao nos
FrOTAL 15.450,00 1me trabalho para afericdo de riscos inerentes a cada
latividade.
Homologo a presente licitacao, Santo Antonio do Sudoeste, em 05/09/2023. [PCMSO (Programa de Controle Medico de Saude Ocupacional),
RICARDO ANTONIO ORTINA - Prefeito Municipal N e
[Vigéncia do Programa: Anual Analise dos riscos, diagnéstico dos
T [possiveis danos ocupacionais e definicéo dos exames necessarios
ESTADO DO PARANA - PREFEITURA DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE jpara cfetiva moni o da saide dos s . .
= = A evera obedecer um planejamento em que estejam
AVISO DE LICITAGAO - EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 057/2023 - PROCESSO N° 671/2023 Dresintin as ao0es G Subiis o sebem mreestadas durante s o
O MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE Estado do Parand, por seu Prefeito Municipal, R o
Senhor RICARDO ANTONIO ORTINA, e a Pregoeira, designada pela Portaria n° 30.891/2023, no uso LIP (Laticlo e Tiaebridadts & Perioulosidacto) o com pareces
I . © . . . " [técnico sobre cargos insalubres e/ou periculosos.
de suas atribui¢des legais, avisa aos interessados que realizara no dia 22/09/2023, as 09:00 horas, |Avaliaces quantitativas de agentes quimicos e fisicos dos
a abertura da licitagéo na modalidade de Pregéo Eletronico, menor prego Por item, que tem por objeto: R
Aquisigdo de ENSILADEIRA COLHEDORA DE FORRAGEM TOTAL HIDRAULICA e CARRETA e e I PSS
AGRICOLA BASCULANTE METALICA para atender as demandas da Secretaria Municipal de Agricultura e e AT o) biologica durante a vigéncia de
Desenvolvimento Rural Sustentavel. Data para anexar os documentos de proposta e habilitagéo, juntamente oo ?éiﬂc,f’c'om foio de medidas de
com o credenciamento vai do dia 06 de setembro de 2023, as 08:00 horas até 22/09/2023, as 08:00 horas. T AT e e dolraponsATel
Edital na integra, inclusive com anexos, a disposi¢do no Departamento de Licitagdes, no site www.pmsas. R e serdo de
P e - ] > forma digital, atraves de re
pr.gov.br/licitagdes ou www.bll.org.br. Demais informagdes telefone (46) 3563-8000 e ainda por e-mail oteamans eomeciatizario e goetas crn Satide ¢ Seguranica
licitacao1@pmsas.pr.gov.br. Santo Antonio do Sudoeste, 05 de setembro de 2023. RICARDO ANTONIO °;;‘;§§°;;’;§1 ﬁg;ﬂ:;ﬁf;gﬁ;:;zxﬁfﬁ;ﬁ“ -
ORTINA - Prefeito Municipal. ELIONETE K. DA SILVA CASTIGLIONI - Pregoeira e S o e R
|[TOTAL IR$ 48.000,00

ESTADO DO PARANA - PREFEITURA DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE

EDITAL DE RESULTADO

A pregoeira ELIONETE K. DA SILVA CASTIGLIONI, designada pela Portaria n° 30891/2023, com base
na Lei Federal n° 8.666/93 e legislagédo complementar, torna publico o resultado e adjudicacéo da Licitagéo:

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 053/2023 - Processo n° 603/2023

Objeto: Contratagdo de Empresa para Prestagéo de Servigos de Provedor de Link de Internet através
de Fibra Optica e Transporte de Dados para o Municipio de Santo Antdnio do Sudoeste-PR. CRITERIO
DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: Menor Prego, Por lote. FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei Federal n°.
10.520, de 17 de julho de 2002; Decreto Municipal n°. 2.317/2006 de 26 de maio de 2006, aplicando-se no
que couberem, as disposi¢des contidas na Lei Federal n°. 8.666, de 21 de junho de 1993, Lei Complementar
n° 123/2006 alterada pela Lei Federal n° 147/2014 e legislagao complementar. SITUACAO: ANULADO

Santo Antonio do Sudoeste, Estado do Parana, em 06/09/2023.

ELIONETE K. DA SILVA CASTIGLIONI - Pregoeira

Homologo a presente licitacao, Santo Antonio do Sudoeste, em 06/09/2023.
RICARDO ANTONIO ORTINA - Prefeito Municipal

ESTADO DO PARANA - PREFEITURA DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE

EXTRATO DO CONTRATO N° 0403/2023 - Processo dispensa n® 084/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE - PR

CONTRATADA: EDUARDO DALLA MARIA - ME - CNPJ N° 08.204.351/0001-26

Representante: Eduardo Dalla Maria - CPF n° 030.503.319-09

OBJETO: Aquisicéo de fraldas geriatricas para atender os idosos acompanhados e referenciados pelo
CREAS. VALOR TOTAL: R$ 15.450,00 (Quinze Mil, Quatrocentos e Cinquenta Reais) - VIGENCIA: 04/09/2024

Santo Antonio do Sudoeste, em 05/09/2023. RICARDO ANTONIO ORTINA - PREFEITO MUNICIPAL

ESTADO DO PARANA - PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRACAO

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PREGAO PRESENCIAL: N° 64/2022 - CONTRATO: N° 163/2022

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BARRACAO/PR. CONTRATADA: IJAIR FILIPINI ME

OBJETO: Contratagao de empresa para prestacéo de servico de torno e solda para conexdes, bem como
aquisicdo de pegas, para uso junto as maquinas da frota Municipal. VALOR: Fica incluido ao contrato o valor
do presente termo aditivo R$ 29.188,50 (vinte e nove mil cento e oitenta e oito reais com cinquenta centavos).

ESTADO DO PARANA - PREFEITURA DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE

EXTRATO DO CONTRATO N° 0404/2023 - Processo dispensa n® 085/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE - PR. CONTRATADA: FRONTEIRA
MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA - CNPJ N° 50.861.310/0001-79

Representante: DANIELE ROSANA ASSIS - CPF n° 033.357.599-74

OBJETO: Contratagéo de empresa especializada Servigos de Medicina e Seguranga no Trabalho para a
elaboragao dos programas de salide do trabalho. VALOR TOTAL: R$ 48.000,00 (Quarenta e Oito Mil Reais)

VIGENCIA: 05/09/2024

Santo Antonio do Sudoeste, em 06/09/2023. RICARDO ANTONIO ORTINA - PREFEITO MUNICIPAL

Saude é nosso

maior bem.

Por isso, no 1° Quadrimestre de 2023,
a Administragao Municipal ultrapassou
os R$ 2,2 milhées investidos na area.

Deste valor, mais de
80% sao investimentos
feitos comrecursos
proéprios do Municipio.

Dessa forma, a
Administracéo
garante saude de
qualidade

e com agilidade para
todos os municipes

BOA ”ESPERAN;A
—DO IGUAGU ==

imiarsgin 20202024

SANTA TEREZINHA
DO PROGRESSO

E N°1 NA SAUDE

Santa Terezinha do Progresso foi

reconhecido como municipio

n°l na Saude em nivel estadual )
e 3° em nivel nacional, de acordo

com a pesquisa realizada

através do Previne Brasil.

Para esse resultado, foram
avaliados sete indicadores de
qualidade da satide piblica
ofertada no Municipio,
garantindo mais uma
importante conquista.

REZINH/

Some—
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MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE

ESTADO DO PARANA
Avenida Brasil, 1431 —centro— CEP 85.71-000
CNPJ 75.927.582/0001-55
E-mail: licitacaol@pmsas.pr.gov.br — Telefone: (46) 35638000

141151

TERMO DE CONTRATO - CONTRATACAO DIRETA (LEI N° 14.133/21)
FORNECIMENTO DE SERVICOS

Contrato de fornecimento de prestacao de servigos n°® 404 /2023, que entre
si celebram de um lado o MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE
e de outro lado FRONTEIRA MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO
LTDA.

Pelo presente instrumento particular que firma de um lado, o MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO
SUDOESTE, com sede na Avenida Brasil, 1431, estado do Parana, inscrito no CNPJ/MF sob o n°
75.927.582/0001-55, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, senhor Ricardo Antonio
Ortina, inscrito no CPF sob o n° 020.697.089-77 e abaixo assinado, doravante designado
CONTRATANTE e de outro a empresa FRONTEIRA MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 50.861.310/0001-79, estabelecida na RUA FRANCISCO ALVES,
181 - CEP: 85710000 - BAIRRO: ENTRE RIOS, doravante designada CONTRATADA, tendo em
vista o que consta no Processo em
Referéncia 678/2023 e em observancia as disposi¢coes da Lei n° 14.133, de 2021 e Decreto
Municipal n°® 3.953/202, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da Dispensa
de Licitacao n°® 085/2023, mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO (art. 92,1 e II)

1.1. O objeto do presente instrumento é a Contratacdo de empresa especializada Servigos de
Medicina e Segurang¢a no Trabalho para a elaboragcao dos programas de saude do trabalho,
conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Aviso de Contratacao Direta e
Seus anexos.

1.1. Objeto da contratacao:

eco unitario[Prego total
LOTE: |1 23499 SERVICOS ESPECIALIZADOS DE MESES 12,00 4.000,00 48.000,00
001 - MEDICINA E SEGURANCA NO
Lote ' TRABALHO, para a elaboracao dos
001 programas de saude do trabalho,
exigidos pela legislacao trabalhista
vigente:

PGR (Programa Gerenciamento de
Riscos), conforme Norma
Regulamentadora NR 1 da Secretaria
de Seguranca e Saude do Trabalho do
Ministério do Trabalho; Realizacéao de
inspecao nos locais de trabalho para
afericao de riscos inerentes a cada
atividade.

PCMSO (Programa de Controle Medico
de Saude Ocupacional), conforme
Norma Regulamentadora NR 7 da
Secretaria de Seguranca e Saude do
Trabalho do Ministério do Trabalho.
Vigéncia do Programa: Anual Analise
dos riscos, diagnéstico dos possiveis
danos ocupacionais e definicdo dos
exames necessarios para efetiva
monitoragao da saude dos servidores.

NR7 O PCMSO devera obedecer a um
planejamento em que estejam previstas
as agoes de saude a serem executadas
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durante o ano, devendo estas ser objeto
de relatério anual.

LTCAT (Laudo Técnico das Condigoes
do Ambiente de Trabalho);

LIP (Laudo de Insalubridade e
Periculosidade) Laudo com parecer
técnico sobre cargos insalubres e/ou
periculosos.

Avaliacoes quantitativas de agentes
quimicos e fisicos dos ambientes de
trabalho necessarios para emissao dos
laudos.

PPP (Perfil Profissiografico
Previdenciario). Histérico-Laboral do
servidor que retine informacdes sobre
atividade que exerce, os agentes
nocivos ao qual é exposto, registros
ambientais e resultados da
monitoracao biolégica durante a
vigéncia de contrato de trabalho.
Assessoria Técnica, com exposicédo de
medidas de seguranca, mediante
relatorio do qual consiste a assinatura
do responsavel pelo setor visitado na
data.

SOFTWARE - Os documentos
mencionados serdo apresentados de
forma digital, através de Software
Integrado especializado em gestao em
Saude e Seguranga Ocupacional dos
servidores. O Software sera
apresentado em versao WEB,
comportando capacidade para
gerenciar as informagdes dos
documentos emitidos e a realizacao dos
envios dos eventos - S-2210, S-2220 e
S-2240 de SST ao e-social.

TOTAL R$ 48.000,00

1.2.Sa0 anexos a este instrumento e vinculam esta contratacdo, independentemente de
transcricao:

1.2.1. O Termo de Referéncia que embasou a contratacgéo;

1.2.2. O Edital de Licitacao, a Autorizacdo de Contratacdo Direta e/ou o Aviso de Dispensa, caso
existentes;

1.2.3. A Proposta do Contratado;

1.2.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.
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CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO.

2 O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses contados do(a) assinatura do
contrato, podendo ser prorrogado até 10 anos na forma do artigo 105 da Lei n® 14.133/2021.

CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, VII
e XVIII)

3. Os servigos deverao ser executados no prazo de 01 (Um) dia, conforme cronograma do
Departamento de Secretaria Municipal de Administragéo.

3.1.0 fiscal técnico do contrato sera o(a) senhor(a) CAMILA DEFANTE que acompanhara a
execugao do contrato, para que sejam cumpridas todas as condigdes estabelecidas no contrato,
de modo a assegurar os melhores resultados.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO

4. Nao sera admitida a subcontratacao do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

5. PRECO
5.1.1. O valor da contratacéo é de R$ 48.000,00(Quarenta e oito mil reais)

5.1.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes
da execucdao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracédo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacgao.

5.1.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado
dependerao dos quantitativos efetivamente fornecidos.

5.2. FORMA DE PAGAMENTO

5.2.1. 0 pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.

5.2.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

5.3. PRAZO DE PAGAMENTO
5.3.1. O pagamento sera efetuado mensalmente, contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

5.3.2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o érgdo contratante
atestar a execuc¢ao do objeto do contrato.

5.4. CONDICOES DE PAGAMENTO

5.4.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do objeto da
contratacéo, conforme disposto neste instrumento e/ou no Termo de Referéncia.

5.4.2. Quando houver glosa parcial do objeto, o contratante devera comunicar a empresa para que
emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.

5.4.3. 0 setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;
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b) a data da emissao;

c) os dados do contrato e do 6rgao contratante;

d) o periodo respectivo de execug¢ao do contrato;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retencoes tributarias cabiveis.

5.4.4. Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impec¢a a
liquidacao da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que o contratado providencie as medidas
saneadoras. Nessa hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apdés a comprovagido da
regularizagao da situagao, nao acarretando qualquer 6nus para o contratante;

5.4.5. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagao da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentacgao
mencionada no art. 68 da Lei n°® 14.133/2021.

5.4.6. Previamente a emissao de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracao devera
realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencao das condi¢oes de habilitacao exigidas
no edital; b) identificar possivel razao que impeca a participagao em licitacdo, no ambito do 6rgéo
ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas.

5.4.7. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificacéo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize
sua situac¢édo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez,
por igual periodo, a critério do contratante.

5.4.8. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
devera comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

5.4.9. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a
ampla defesa.

5.4.10. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
que se decida pela rescisao do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagéo junto ao
SICAF.

5.4.11. Quando do pagamento, sera efetuada a retencgao tributaria prevista na legislacao aplicavel.

5.4.11.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serao
retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagao vigente.

5.4.12. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n° 123, de 2006, nao sofrera a retengao tributaria quanto aos impostos e contribui¢ées abrangidos
por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagéo de comprovagao,
por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na
referida Lei Complementar.
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CLAUSULA SEXTA - REAJUSTE (art. 92, V)

6. Os pregos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado
da data do or¢camento estimado.

6.1. Apos o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os pregos iniciais
serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo contratante, do indice INPC (indice Nacional de
Precos ao Consumidor), exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apés a
ocorréncia da anualidade.

6.2. No caso de atraso ou nao divulgag¢ao do(s) indice (s) de reajustamento, o Contratante pagara
ao Contratado a importancia calculada pela ultima variagédo conhecida, liquidando a diferenga
correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

6.3. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer
forma nao possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substituicéo, o(s) que vier(em) a
ser determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor.

6.4. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdao novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

6.5. O reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA SETIMA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, XI e XIV)

7. Sao obrigacdes do Contratante:

7.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato e seus anexos;

7.1.2. Receber o objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

7.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢ées verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;

7.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execucao do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo
Contratado;

7.1.5. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no
prazo, forma e condicdes estabelecidos no presente Contrato;

7.1.6. Aplicar ao Contratado sanc¢des motivadas pela inexecucéo total ou parcial do Contrato;

7.1.7. Cientificar o érgao de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adocao das
medidas cabiveis quando do descumprimento de obriga¢des pelo Contratado;

7.1.8. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a
execucao do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execucao do ajuste.

7.1.9. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuracao de descumprimento de clausulas contratuais.

7.2. A Administracao néo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execugao do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.
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CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

8. O Contratado deve cumprir todas as obrigagoes constantes deste Contrato e em seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execucao do objeto, observando, ainda, as obriga¢des a seguir dispostas:

8.1. A empresa contratada compromete-se formalmente a remeter os registros concernentes a 4%
Fase do sistema e-Social, por meio das plataformas designadas pelo Governo Federal, relativos as
obrigacoes concernentes ao SST - Satide e Seguranga do Trabalho.

8.2. responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13
e 17 a 27, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990);

8.3. comunicar ao Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data
da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovacao;

8.3.1. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade
superior (art. 137, II) e prestar todo esclarecimento ou informagao por eles solicitados;

8.3.2. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecoes resultantes da execucado ou dos materiais empregados;

8.3.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugéo do objeto, bem como por
todo e qualquer dano causado a Administracéo ou terceiros, nao reduzindo essa responsabilidade
a fiscalizacdo ou o acompanhamento da execucao contratual pelo Contratante, que ficara
autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor
correspondente aos danos sofridos;

8.3.4. Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que nédo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens
de terceiros.

8.3.5. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigac¢des
assumidas, todas as condicoes exigidas para habilitacdo na licitacdo, ou para qualificacdo, na
contratacgéo direta;

8.3.6. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

8.3.7. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta néo seja satisfatorio para
o atendimento do objeto da contratagédo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no
art. 124, 11, d, da Lei n°® 14.133, de 2021.

8.3.8. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca do Contratante;

8.3.9. Ndo permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicao de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagcao do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

8.3.10. Assumir inteira responsabilidade civil, administrativa e penal por quaisquer danos e
prejuizos materiais ou pessoais causados diretamente ou por seus empregados ou prepostos, a
Contratante ou a terceiros;
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8.3.11. Responsabilizar-se-a por todas as despesas e encargos, de qualquer natureza, com pessoal
de sua contratagdo necessario a execugao do objeto contratual, inclusive encargos relativas a
legislacao trabalhista, sem qualquer 6nus a CONTRATANTE;

8.3.12. Manter durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagoes
assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo (incluida a regularidade perante o INSS, FGTS e
Fazenda Publica) e qualificagdes exigidas na Licitagao.

8.3.13. Assumir integral responsabilidade pela boa execucao e eficiéncia dos servigos efetuados,
pelo fornecimento de equipamentos, materiais, mao de obra, assim como pelo cumprimento dos
elementos técnicos fornecidos pelo CONTRATANTE;

8.3.14. Cumprir todas as exigéncias das leis e normas de seguranca e higiene do trabalho,

fornecendo os equipamentos de protecédo individual (EPI’s) a toda equipe;

CLAUSULA NONA - GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XII e XIII)

9. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execucao.

CLAUSULA DECIMA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

10. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o Contratado que:
a) der causa a inexecucéao parcial do contrato;

b) der causa a inexecug¢ao parcial do contrato que cause grave dano a Administracao ou ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucao total do contrato;

d) deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

e) ndo mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

f) nao celebrar o contrato ou nao entregar a documentagao exigida para a contratacao,

quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execucéao ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado;
h) apresentar declaracao ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaracao

falsa durante a dispensa ou execucédo do contrato;

i) fraudar a contratacio ou praticar ato fraudulento na execuc¢do do contrato;

h)] comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza,

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do certame;

1) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

10.1. Serao aplicadas ao responsavel pelas infracdes administrativas acima descritas as seguintes
sancoes:

i) Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre

que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei);

i) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
b, ¢, d, e, f e g do subitem acima deste Contrato, sempre que nédo se justificar a imposicéo de
penalidade mais grave (art. 156, §4°, da Lei);
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iii) Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas h, i, j, k e 1 do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas b, c, d,
e, f e g, que justifiquem a imposi¢cao de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei)

iv) Multa:

(1) Moratéria de 1% (dez por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 05 (cinco) dias;

(2) Compensatoria de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato, no caso de inexecugao
toatal do contrato.

(a) O atraso superior a 10(dez) dias autoriza a Administracdo a promover a rescisdao do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o
inciso I do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

10.2. A aplicacao das sangodes previstas neste Contrato nao exclui, em hipétese alguma, a obrigacao
de reparacao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°)

10.3. Todas as sancdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, §7°).

10.3.1. Antes da aplicacao da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias tuteis, contado da data de sua intimacéao (art. 157)

10.3.2. Se a multa aplicada e as indenizacées cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°).

10.3.3. Previamente ao encaminhamento a cobrang¢a judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 05 (cinco) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacao enviada pela autoridade competente.

10.4. A aplicacao das sancdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditéorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e
paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar
e contratar e de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.

10.5. Na aplicacdo das sancoes serao considerados (art. 156, §1°) :

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientacoes dos 6rgaos de controle.

10.6. Os atos previstos como infragoes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras
leis de licitacoes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos
lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serdao apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159)

10.7. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de
administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacao de coligacao

HENRIQUE EEEEEesss
GONCALVESERERE e
MACHADO:0 5%
9636972931 Sbnnae
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ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o
contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160)

10.8. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias teis, contado da data de aplicagao
da sancéao, informar e manter atualizados os dados relativos as sancdes por ela aplicadas, para
fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art.
161)

10.9. As sancoes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

11. O contrato se extingue quando cumpridas as obrigacoes de ambas as partes, ainda que isso
ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

11.1. Se as obrigac¢des nao forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até
a conclusdo do objeto, caso em que devera a Administracdo providenciar a readequacédo do
cronograma fixado para o contrato.

11.1.1. Quando a nao conclusdao do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do

contratado:

a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sancoes
administrativas; e

b) podera a Administracdo optar pela extin¢ao do contrato e, nesse caso, adotara as medidas

admitidas em lei para a continuidade da execucgédo contratual.
11.1. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obriga¢des nele estipuladas, ou antes do

prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

11.1.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

11.1.2. A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao ensejara
a rescisdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

11.1.2.1. Se a operacido implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado
termo aditivo para alteracao subjetiva.

11.2. O termo de rescisao, sempre que possivel, sera precedido:
11.2.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
11.2.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

11.2.3. Indenizagoes e multas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)

12. As despesas decorrentes da presente contratagédo correrao a conta de recursos especificos
da Secretaria Municipal de Administracao, deste exercicio, na dotagdo abaixo discriminada:

DOTACOES
Contadadespesa  [Funcional programdtica ___[Fonte de recurso |Natureza da despesa [Grupo da fonte
480 [04.011.04.122.0403.2009 lo [3.3.90.39.00.00 Do Exercicio

12.1. CASOS OMISSOS (art. 92, III)

HENRIQUE smmmsr o,
GONCALVE
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12.2. Os casos omissos serao decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢oes contidas na
Lei n°® 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as
disposicoes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas e
principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ALTERACOES

13. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da
Lei n° 14.133, de 2021.

13.1. O Contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢gées contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

13.2. Registros que nao caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensa da a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n° 14.133, de
2021.

CLAUSULA DECIMA QUARTA- PUBLICACAO

14. Incumbira ao Contratante providenciar a publicacdo deste instrumento nos termos e
condigdes previstas na Lei n°® 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - FORO (art. 92, §1°)

15. E eleito o Foro da Justica Federal em SXnto Antonio do Sudoeste - PR, Secdo Judiciaria
para dirimir os litigios que decorrerem da exe ﬁ deste Termo de Contrato que nao possam ser
compostos pela conciliagdo, conforme art. 92 .\‘\‘ Lei n° 14.133/21.
Santo Antonio do Sudoeste, 06 de setembro df (R

. “\

RICARDO ANTONIO ORTINA
Prefeito Municipal

HENRIQUE GONCALVEQW C-8R, O:P-Grnl ou- ACSOLU'IIMM:VS U~ uzswao:no:uo:::;“
MACHADO:0963697293 %"Eﬁzﬁﬁrﬁm
FRONTEIRA MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
CNPJ N°: 50.861.310/0001-79

HENRIQUE GONCALVES MACHADO
CPF N°: 096.369.729-31

Testemunhas:
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(__/FLAVIA REGIMA MAI
CPF N°: 078.964,499-19

L
CESAR AU;\;USTO RTEGA
CPF N° 661.608/719-00
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MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE

ESTADO DO PARANA
Avenida Brasil, 1431 —centro— CEP 85.710-000
; CNPJ 75.927.582/0001-55
141151 Telefone: (46) 35638000

EXTRATO DO CONTRATO N° 0404/2023
Processo dispensa n° 085/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE - PR
CONTRATADA: FRONTEIRA MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
CNPJ N° 50.861.310/0001-79

Representante: DANIELE ROSANA ASSIS

CPF n° 033.357.599-74

OBJETO: Contratacao de empresa especializada Servicos de Medicina e Seguranca no
Trabalho para a elaboracao dos programas de saude do trabalho.

VALOR TOTAL: R$ 48.000,00 (Quarenta e Oito Mil Reais)

VIGENCIA: 05/09/2024

Santo Antonio do Sudoeste, em 06/09/2023.

RICARDO ANTONIO ORTINA - PREFEITO MUNICIPAL
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CLIC SISTEMAS PARA TRANSMISSAO AO VIVO LTDA - ME

Publicado por:
Rozelia de Fatima Saldanha
Cadigo Identificador:147E295D

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO
SUDOESTE

GABINETE DO PREFEITO
RESOLUCAO N° 06/2023 CMAS

Resolucao N° 06 de 06 de setembro de 2023.

Dispbe sobre a aprovacdo de programacdo
412440020230001, referente a portaria 886/2023
MDS para 0 municipio de Santo Antdnio do
Sudoeste/PR.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Santo Antdnio do
Sudoeste- CMAS, no uso das suas atribuigdes regimentais e legais
conferidos pela Lei Municipal n°. 3.021/ 2022 de 19 de maio de 2022,
€,

Considerando a deliberacdo da plendria da reunido ordinaria dia 06 de
setembro de 2023, Ata n® 08/2023,

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a Programacgdo n°® 412440020230001 referente a
Portaria 886/2023 MDS - Programa Estruturacdo do SUAS, no valor
de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais) para custeio da Atengdo Social
Basica.

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicag&o.
Santo Antdnio do Sudoeste, 06 de setembro de 2023.

HEVELIN DA ROSA ZART
Presidente do Conselho Municipal

Publicado por:
Cintia Fernanda Lanzarin
Cddigo Identificador:C86E2240

MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE
AVISO DE LICITACAO

AVISO DE LICITAGAO )
EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 057/2023
PROCESSO N° 671/2023

O MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE Estado do
Parand, por seu Prefeito Municipal, Senhor RICARDO ANTONIO
ORTINA, e a Pregoeira, designada pela Portaria n°® 30.891/2023, no
uso de suas atribui¢des legais, avisa aos interessados que realizara no
dia 22/09/2023, as 09:00 horas, a abertura da licitacdo na modalidade
de Pregdo Eletrdnico, menor preco Por item, que tem por objeto:
Aquisicdo de ENSILADEIRA COLHEDORA DE FORRAGEM
TOTAL HIDRAULICA e CARRETA AGRICOLA BASCULANTE
METALICA para atender as demandas da Secretaria Municipal de
Agricultura e Desenvolvimento Rural Sustentavel.

Data para anexar os documentos de proposta e habilitagdo, juntamente
com o credenciamento vai do dia 06 de setembro de 2023, as 08:00
horas até 22/09/2023, as 08:00 horas.

Edital na integra, inclusive com anexos, a disposi¢do no Departamento
de Licitagbes, no site www.pmsas.pr.gov.br/licitacbes ou
www.bll.org.br. Demais informacdes telefone (46) 3563-8000 e ainda
por e-mail licitacaol@pmsas.pr.gov.br.

Santo Antonio do Sudoeste, 05 de setembro de 2023.

RICARDO ANTONIO ORTINA
Prefeito Municipal

ELIONETE K. DA SILVA CASTIGLIONI
Pregoeira
Publicado por:
Elionete Castiglioni
Caddigo Identificador:1A561994

MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE
EDITAL DE RESULTADO

EDITAL DE RESULTADO

A pregoeira ELIONETE K. DA SILVA CASTIGLIONI, designada
pela Portaria n® 30891/2023, com base na Lei Federal n° 8.666/93 e
legislagdo complementar, torna publico o resultado e adjudicacdo da
Licitacdo:

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 053/2023 - Processo
n® 603/2023

Objeto: Contratacdo de Empresa para Prestacdo de Servigos de
Provedor de Link de Internet através de Fibra Optica e Transporte de
Dados para 0 Municipio de Santo Antdnio do Sudoeste-PR.
CRITERIO DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: Menor Prego,
Por lote

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Lei Federal n°. 10.520, de 17 de julho
de 2002; Decreto Municipal n°. 2.317/2006 de 26 de maio de 2006,
aplicando-se no que couberem, as disposic¢Oes contidas na Lei Federal
n. 8.666, de 21 de junho de 1993, Lei Complementar n® 123/2006
alterada pela Lei Federal n® 147/2014 e legislagdo complementar.
SITUACAO: ANULADO

Santo Antonio do Sudoeste, Estado do Parana, em 06/09/2023.

ELIONETE K. DA SILVA CASTIGLIONI
Pregoeira
Publicado por:
Elionete Castiglioni
Cadigo Identificador:3E71E4F5

MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE
EXTRATO DO CONTRATO N° 0403/2023 PROCESSO
DISPENSA N° 084/2023

EXTRATO DO CONTRATO N° 0403/2023
Processo dispensa n° 084/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO
SUDOESTE - PR

CONTRATADA: EDUARDO DALLA MARIA - ME

CNPJ N° 08.204.351/0001-26

Representante: Eduardo Dalla Maria

CPF n° 030.503.319-09

OBJETO: Aquisi¢do de fraldas geriatricas para atender os idosos
acompanhados e referenciados pelo CREAS.

VALOR TOTAL: R$ 15.450,00 (Quinze Mil, Quatrocentos e
Cinquenta Reais)

VIGENCIA: 04/09/2024

Santo Antonio do Sudoeste, em 05/09/2023.

RICARDO ANTONIO ORTINA -
Prefeito Municipal
Publicado por:
Elionete Castiglioni
Caodigo Identificador:430F2999

MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE
EXTRATO DO CONTRATO N° 0404/2023 PROCESSO
DISPENSA N° 085/2023

EXTRATO DO CONTRATO N° 0404/2023

www.diariomunicipal.com.br/amp 403
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Processo dispensa n° 085/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO
SUDOESTE - PR

CONTRATADA: FRONTEIRA MEDICINA E SEGURANCA DO
TRABALHO LTDA

CNPJ N°50.861.310/0001-79

Representante: DANIELE ROSANA ASSIS

CPF n°®033.357.599-74

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada Servigos de
Medicina e Seguranga no Trabalho para a elaboracdo dos programas
de salde do trabalho.

VALOR TOTAL: R$ 48.000,00 (Quarenta e Oito Mil Reais)
VIGENCIA: 05/09/2024

Santo Antonio do Sudoeste, em 06/09/2023.

RICARDO ANTONIO ORTINA -
Prefeito Municipal
Publicado por:
Elionete Castiglioni
Cadigo Identificador:BE102B6F

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JERONIMO DA SERRA

SAMAE
AVIDO DE LICITACAO

AVISO DE EDITAL CHAMAMENTO PUBLICO n° 01/2023
Credenciamento de Institui¢es Financeiras (Ndo Oficiais)
Inexigibilidade n°® 01/2023

Objeto: Contratagdo através de Chamamento Publico
“Credenciamento” de Instituicdes Financeiras (ndo oficiais) elou
Cooperativas de Crédito, visando a prestacdo de servigos de cobrancas
de Faturas (Tarifas de Agua/Esgoto e Servigos) desta Autarquia
Municipal.

Protocolo dos Documentos: O Envelope de Habilitagdo e Aceitagdo
de Proposta, deverd ser entregue até as 16h00 horas do dia 03 de
outubro de 2023, junto ao setor de Administracdo da Autarquia
Municipal, sito & Rua José Batista Proenca 680, centro, S&o Jerdnimo
da Serra—PR.

Valor Total Previsto Anual: R$ 58.292,40 (cinquenta e oito mil,
duzentos e noventa e dois reais e quarenta centavos).

Abertura e Analise: A Abertura e Analise dos documentos, iniciara
as 9h30 do dia 04 de outubro de 2023.

Edital: O Edital de Chamamento Publico “Credenciamento” completo
aos interessados, estara disponivel aos interessados no Site do
SAMAE de S&o Jerbnimo da Serra-PR: wwwv.samaesjs.com.br.

Sé&o Jerdnimo da Serra-Pr, em 06 de setembro de 2023.

VICENTE SAMPAIO
Diretor Presidente do SAMAE

Publicado por:
Luiz Mario Ferreira
Cddigo Identificador:D0B20556

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DECRETO N° 105/2023

DECRETO N° 105/2023 — DE 06 DE SETEMBRO DE 2023.

SUMULA: DISPOE SOBRE A PADRONIZACAO
DE PNEUS NO AMBITO DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Sr. Prefeito Municipal de S&o Jerdnimo da Serra, Estado do Parana,
no uso das atribuigdes e deveres legais especificados na Lei Orgéanica
do Municipio, e

Considerando a determinacdo do art. 15, | da Lei 8666/93, e sua
recepcdo ao art. 43 da Lei Federal 14.133/2023 — NLL nos moldes ja
adotados pelo Municipio;

Considerando a necessidade de padronizagcdo para economia de
custos e manutencdo e assisténcia técnica da frota municipal;
Considerando as recomendac@es advindas do Tribunal de Contas do
Parana, que reconheceu sua permissibilidade e validade do instituto,
em especial recomendando a constante atualizacdo e inclusdo de
marcas nacionais de igual condigdo e qualidade.

Considerando que a legislacio estabelece no 81 do Art. 43 da Lei
14.133/2021 permita com que o Municipio adote padronizacBes de
referéncia de outros 6rgéos que em igualdade tenham demonstrado os
critérios de qualidade, durabilidade, eficiéncia e outros requisitos
assegurando  sobretudo o  cumprimento  dos  principios
administrativos.

Considerando a necessaria atualizacdo dos pneus padronizados;
Considerando o interesse publico, sobretudo quanto a qualidade e
durabilidade dos pneus em relacdo ao custo beneficio;

RESOLVE:

Art. 1°. Estabelecer e atualizar a lista de padronizagdo dos pneus no
ambito da administracdo direta do Poder Executivo do Municipio de
S&o Jerdbnimo da Serra, das marcas FIRESTONE, GOODYEAR,
MICHELIN, PIRELLI, BRIDGESTONE, CONTINENTAL,
DUNLOP E YOKOHAMA, sem ordem de preferéncia.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando todas as disposi¢des em contrario.

EDIFICIO SEDE DO MUNICIPIO DE SAO JERONIMO DA
SERRA, AOS 6 DE SETEMBRO DE 2023.

VENICIUS DJALMA ROSA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Heloisa Maria Borges Sampaio
Cddigo ldentificador:155B0D52

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
CONCESSAO DE DIARIAS

CONCESSAO DE DIARIAS -

Nome

Paulo Roberto de Oliveira

Cargo/Funcéo

Motorista

Data

08/09/2023

Quantidade 1 diaria de R$ 45,00

Valor R$ 45,00

Destino Cornélio Procépio — PR.
Motivagdo Viajem para levar usudrios do SUS.

CONCESSAO DE DIARIAS -

Nome Gustavo de Almeida Santos

Cargo/Funcéo Diretor do Departamento de Engenharia
Data 11/09/2023

Quantidade 1 de R$ 500,00

Valor R$ 500,00

Destino Curitiba — PR.

Motivagdo Viajem para participacéo de Reunido na Seil.

CONCESSAO DE DIARIAS -

Nome

Vinicius Emanuel Rodrigues

Cargo/Funcéo

Engenheiro Civil

Data

11/09/2023

Quantidade 1 de R$ 400,00

Valor R$ 400,00

Destino Curitiba — PR.

Motivagao Viajem para participagéo de Reuni&o na Seil.

CONCESSAO DE DIARIAS -

Nome

Eduardo Lopes

Cargo/Funcéo

Secretario Municipal de Administragdo

Data

11/09/2023

Quantidade

1 de R$ 500,00

www.diariomunicipal.com.br/amp
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ESTADO DO PARANA - PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE
TERMO DE HOMOLOGACAO - PROCESSO DE DISPENSA N° 84/2023
OBJETO: Aquisicao de fraldas geriatricas para atender os idosos acompanhados e referenciados
pelo CREAS. Em cumprimento ao disposto no artigo 165, paragrafo I da Lei Federal n° 14.133/21,
torna-se publico o resultado da licitacao em epigrafe, apresentando o vencedor pelo critério de
enor preco por item:

[EDUARDO DALLA MARIA - ME
[Lote [Item [Produto/Servico [Modelo |Unidade|Quantidade [Preco _|Preco total
1 |1 |Fralda Geriatrica tamanho M c/8 unidades |VIDA NOVA [PACOT |200,00 25,75 [5.150,00
1|2 |Fralda Geriatrica tamanho G c/8 unidades |VIDA NOVA | [PACOT |200,00 25,75 [5.150,00
1 [3 |Fralda Geriatrica tamanho XG ¢/7 unidades |[VIDA NOVA | [PACOT [200,00 25,75 ]5.150,00
[roTaL 15.450,00

Homologo a presente licitacao, Santo Antonio do Sudoeste, em 05/09/2023.
RICARDO ANTONIO ORTINA - Prefeito Municipal

ESTADO DO~PARANA - PREFEITURA DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE
AVISO DE LICITAGAO - EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 057/2023 - PROCESSO N° 671/2023
O MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE Estado do Parand, por seu Prefeito Municipal,
Senhor RICARDO ANTONIO ORTINA, e a Pregoeira, designada pela Portaria n° 30.891/2023, no uso
de suas atribui¢des legais, avisa aos interessados que realizara no dia 22/09/2023, as 09:00 horas,
a abertura da licitagdo na modalidade de Pregéo Eletrdnico, menor prego Por item, que tem por objeto:
Aquisigdo de ENSILADEIRA COLHEDORA DE FORRAGEM TOTAL HIDRAULICA e CARRETA
AGRICOLA BASCULANTE METALICA para atender as demandas da Secretaria Municipal de Agricultura e
Desenvolvimento Rural Sustentavel. Data para anexar os documentos de proposta e habilitagéo, juntamente
com o credenciamento vai do dia 06 de setembro de 2023, as 08:00 horas até 22/09/2023, as 08:00 horas.
Edital na integra, inclusive com anexos, a disposi¢do no Departamento de Licitagdes, no site www.pmsas.
pr.gov.br/licitagdes ou www.bll.org.br. Demais informagées telefone (46) 3563-8000 e ainda por e-mail
licitacao1@pmsas.pr.gov.br. Santo Antonio do Sudoeste, 05 de setembro de 2023. RICARDO ANTONIO
ORTINA - Prefeito Municipal. ELIONETE K. DA SILVA CASTIGLIONI - Pregoeira

ESTADO DO PARANA - PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE
TERMO DE HOMOLOGACAO - PROCESSO DE DISPENSA N° 85/2023
OBJETO: Contratacao de empresa especializada Servicos de Medicina e Seguranca no Trabalho para
a elaboracao dos programas de saude do trabalho. Em cumprimento ao disposto no artigo 165,
paragrafo I da Lei Federal n® 14.133/21, torna-se publico o resultado da licitacao em epigrafe,
apresentando o vencedor pelo critério de menor preco por item
[Lote Jitem [Produto/Servico [Unidade i
1 |1 |SERVICOS ESPECIALIZADOS DE MEDICINA E SEGURANCA NO [MESES 12,00
[TRABALHO, para a elaboracéo dos programas de satde do
{rabalho, exigidos pela legislacao trabalhista vigente:
[PGR ( de Riscos), Norma
egulamenladorﬂ NR 1 da Secretaria de Seguranca e Saude do
[Trabalho do Ministério do Trabalho; Realizacéo de inspecao nos
llocais de trabalho para afericao de riscos inerentes a cada
latividade.
[PCMSO (Programa de Controle Medico de Saude Ocupacional),
lconforme Norma Regulamentadora NR 7 da Secretaria de
Seguranca e Satde do Trabalho do Ministério do Trabalho.
|Vigencia do Programa: Anual Analise dos riscos, diagnéstico dos
[possiveis danos ocupacionais e definicao dos exames necessarios
lpara efetiva moni do da sande dos servidores.
INR7 O PCMSO devera obedecer um planejamento em que estejam
[previstas as acoes de satde a serem executadas durante o ano,
|devendo estas ser objeto de relatério anual.
[LTCAT (Laudo Técnico das Condicoes do Ambiente de Trabalho);
[LIP (Laudo de Insalubridade e Periculosidade) Laudo com parecer
ltécnico sobre cargos insalubres e/ou periculosos.
|Avaliacoes quantitativas de agentes quimicos e fisicos dos
lambientes de trabalho necessarios para emissao dos laudos.
[PPP (Perfil Profissiografico Previdenciario). Histérico-Laboral do
lservidor que retne informagoes sobre atividade que exerce, 0s
lagentes nocivos ao qual é exposto, registros ambientais e
[resultados da monitoracao biologica durante a vigéncia de
lcontrato de trabalho.
|Assessoria Técnica, com exposicao de medidas de seguranca,
relatério do qual consiste a assinatura do responsavel
Ipelo setor visitado na data.
SOFTWARE - Os i serdo apr de
[forma digital, através de Software
lIntegrado especializado em gestao em Satde e Seguranca
[Ocupacional dos servidores. O Software sera apresentado em
versao WEB, comportando capacidade para gerenciar as
linformacdes dos documentos emitidos e a realizacdo dos envios
ldos eventos - S-2210, S-2220 e §-2240 de SST ao e-social.

[Preco [Preco total
[4.000,00 |48.000,00

ESTADO DO PARANA - PREFEITURA DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE

EDITAL DE RESULTADO

A pregoeira ELIONETE K. DA SILVA CASTIGLIONI, designada pela Portaria n° 30891/2023, com base
na Lei Federal n° 8.666/93 e legislagédo complementar, torna publico o resultado e adjudicacéo da Licitagéo:

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 053/2023 - Processo n° 603/2023

Objeto: Contratagdo de Empresa para Prestagéo de Servigos de Provedor de Link de Internet através
de Fibra Optica e Transporte de Dados para o Municipio de Santo Antdnio do Sudoeste-PR. CRITERIO
DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: Menor Prego, Por lote. FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei Federal n°.
10.520, de 17 de julho de 2002; Decreto Municipal n°. 2.317/2006 de 26 de maio de 2006, aplicando-se no
que couberem, as disposi¢des contidas na Lei Federal n°. 8.666, de 21 de junho de 1993, Lei Complementar
n° 123/2006 alterada pela Lei Federal n° 147/2014 e legislagao complementar. SITUACAO: ANULADO

Santo Antonio do Sudoeste, Estado do Parana, em 06/09/2023.

ELIONETE K. DA SILVA CASTIGLIONI - Pregoeira

[roTaL |R$ 48.000,00
Homologo a presente licitacao, Santo Antonio do Sudoeste, em 06/09/2023.
RICARDO ANTONIO ORTINA - Prefeito Municipal

ESTADO DO PARANA - PREFEITURA DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE

EXTRATO DO CONTRATO N° 0403/2023 - Processo dispensa n® 084/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE - PR

CONTRATADA: EDUARDO DALLA MARIA - ME - CNPJ N° 08.204.351/0001-26

Representante: Eduardo Dalla Maria - CPF n° 030.503.319-09

OBJETO: Aquisicéo de fraldas geriatricas para atender os idosos acompanhados e referenciados pelo
CREAS. VALOR TOTAL: R$ 15.450,00 (Quinze Mil, Quatrocentos e Cinquenta Reais) - VIGENCIA: 04/09/2024

Santo Antonio do Sudoeste, em 05/09/2023. RICARDO ANTONIO ORTINA - PREFEITO MUNICIPAL

ESTADO DO PARANA - PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRACAO

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PREGAO PRESENCIAL: N° 64/2022 - CONTRATO: N° 163/2022

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BARRACAO/PR. CONTRATADA: IJAIR FILIPINI ME

OBJETO: Contratagao de empresa para prestacéo de servico de torno e solda para conexdes, bem como
aquisicdo de pegas, para uso junto as maquinas da frota Municipal. VALOR: Fica incluido ao contrato o valor
do presente termo aditivo R$ 29.188,50 (vinte e nove mil cento e oitenta e oito reais com cinquenta centavos).

ESTADO DO PARANA - PREFEITURA DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE

EXTRATO DO CONTRATO N° 0404/2023 - Processo dispensa n® 085/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE - PR. CONTRATADA: FRONTEIRA
MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA - CNPJ N° 50.861.310/0001-79

Representante: DANIELE ROSANA ASSIS - CPF n° 033.357.599-74

OBJETO: Contratagéo de empresa especializada Servigos de Medicina e Seguranga no Trabalho para a
elaboragéo dos programas de saude do trabalho. VALOR TOTAL: R$ 48.000,00 (Quarenta e Oito Mil Reais)

VIGENCIA: 05/09/2024

Santo Antonio do Sudoeste, em 06/09/2023. RICARDO ANTONIO ORTINA - PREFEITO MUNICIPAL

Saude é nosso

maior bem.

Por isso, no 1° Quadrimestre de 2023,
a Administragao Municipal ultrapassou
os R$ 2,2 milhées investidos na area.

Deste valor, mais de
80% sao investimentos
feitos comrecursos
proéprios do Municipio.

Dessa forma, a
Administracéo
garante saude de
qualidade

e com agilidade para
todos os municipes

BOA ”ESPERAN;A
—DO IGUAGU ==

imiarsgin 20202024

SANTA TEREZINHA
DO PROGRESSO

E N°1 NA SAUDE

Santa Terezinha do Progresso foi

reconhecido como municipio

n°l na Saude em nivel estadual )
e 3° em nivel nacional, de acordo

com a pesquisa realizada

através do Previne Brasil.

Para esse resultado, foram
avaliados sete indicadores de
qualidade da satide piblica
ofertada no Municipio,
garantindo mais uma
importante conquista.

REZINH/




