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formaQao de trabalhadores da industria

CAPITULO I
Dos objetivos
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00(110 orga_o consultivo do Govemo Federal em 
com a formacao de trshalhadnrcac Ha inHrro^^

Art- 1° O ServiQQ National de Aprendizagem Industrial (SENAI), organizado e 
W n»n\st^° Pe^ 5Onfedera?§0 Nacional da industria, nos term os do Decreto- 
lei n“. 4.048, de 22 de Janeiro de 1942, tern por objetivo:

a) reafizar, em escolas instaladas e mantidas pela Instituigao, ou sob forma de 
cooperagao, a aprendizagem industrial a que estao obrigadas as empresas'de 
categonas economicas sob sua jurisdigao, nos termos de disoosffivn 
constrtuaonal e da legislate ordinaria; dispositrvo

L"±^mpre9at!ores na e,abora?5o e execugao de programas gerais de 
‘ d° P65803' dos Piversos nrveis de qualificagao, e na realizacao de 
aprendizagem metodica ministrada no proprio emprego;

a°S traba!hadores maiores de 18 anos, a oportunidide‘de 
adqlrrda noTocal de° Uabalho^ 3 PrOfeSI°na' ^'-'^nte

de eS‘Ud? 5 de aPerfei?°amento e a pessoal de diregao 
orofeXrL in^n6^'0?1 Val°r daE emPresas contribuintes, bem Imo a 
professores, mstrutores, administradores e servidores do proprio SENAI;

Art. 2° O SENAI funcionara
assuntos relacionados
atividades assemelhadas.

REGIMENTO DO SERVIQO NACIONAL DE 
APRENDIZAGEM INDUSTRIAL 

(SENAI)



competente os seus atos
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CAPiTULO II
Caracteristicas Civis

SI 3 
£1 u- Industria. SUa or9an,2a^0 e dire?ao a ConfederaQao Nacional da

Aprendizagem Industrial, 
obrigagoes contratuais quaisquer; 

arrecadadoras, segundo o
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adEraWa^e 6 prepostos do SENAI' embQra responses

entidade inscrevera no registro publico 
constftutivos para todos os efeitos de direito.

Art 6° A divida ativa do Servipo Nacional de 
oLSh nte dt c°ntribui?°es. multas ou u„,;ya^ 
ritnnm Co.b'^da Judicialmente pelas instituipbes 
nto processual dos executives fiscais.

empresa, ou com os comprovantes fomecidos pelos orgaos arrecadadores.

§ 1° A execugao orgamentaria dos orgaos 
responsabilidade de cada um deles.
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Art 9» Os bens e services do SENAI gozam da mais ampla isenpao fiscal, 
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que concerne a orgamento

esta adstrita ao disposto



requerimento da Confedera$ao Nacional da industria 
Dllnlirn rnmnal-nntA _ ________ _z_-< , . ’

CAPITULO m
Da Organizagao

§ 2° abrange as
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cP«nr2; 2.=S5NAJ'ff°ra °S Casos de di“olu?ao em virtude de lei, podera

§ 1° O ato extintivo, ar' 
mo „o ,gi„o own.
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Art. 13. O SENA1; sob regime de 
executiva, atuara em intima 
estabelecimentos contribuintes, 
visando ao estabelecimento de 
uniformidade de objetivos e 
as varias regides do Pais.

Art 15. Sao orgaos normativos:

a) o Conselho Nacional, com jurisdigao em todo o Pais;

unidade normativa e de descentralizacao ' 
colaboragao e articulagao com os:* 

atraves dos respectivos. orgaos de classed
. urn sistema nacional de aprendizagem, ..com?-- 

de pianos gerais, adaptavel aos meios pecuiiares'1

reOgZaL°S " 6,3308 admini^<£ de 8ATM 30 010110 S

I 0 A9A3I T/1I3TUA j a 
I OBJutanw 1WP Bta DDrtfltfuA 
I mj) taueno ob lart
i ww^^woswsiKmT
I uJIuancp su]
§ s >. l\ o’lisfist A 50

I 'ViaMSi_____ ypffiwroi-tffiBMaaw tsnAJOi
. i

V

' las °SsOtoduidSa1NdA' destinurao em seus ]
I cursedXEaSd; aedtXt±,530fCOmpiJ,,S6ria 9eral a em 

regrasestabeiecidaspeloCons:  ̂ 38 diretrizes e

If ° ZTT’® destir'ad0 a° atendimento do disposto no r * 
pesas de custejo, mvestimento e gestao voltadas a gratuidade.

« Xistlrio ?aSEdU“X°Cutadade de enSin°' ° SENAI Sera fiSCalizado Pel°

EduS info™^ DePartamento Nacional disponibilizara ao Ministerio da
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Art 17. O Conselho Nacionaftera
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§ 2e A indica<?ao dos representantes dos trabalhadores sefe 
representatividade das entidades indicantes.

CAPITULO IV
Do Conselho National
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b) os conselhos 
correspond entes.

fex «5’si^
nas ‘ bases temtortats-

Art. 16. Sao orgaos de administrapao:

a) o Departamento National, com jurisdigao em todo o Pais;

b) os Departamentos Regionais, 
correspondentes.
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o somar-seus indices de sindidaliz^ao"ftdl^tpr uuini \ j 
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§ 1° Duas ou mais confederates de trabalhadores da ou
rnais centrais smdicais poderao somar-seus indices de sindidalizStaoW^tDl3Q 013110 5 
da mdustria para atender ao ‘ ' A n c T T u ''T '* A
alinea "g".

b) dos presidentes dos Conselhos regionais, na qualidade de presidentes das 
eoerapoes industrials, representando as categorias economicas da industria; ;..

c) urn representante das categorias economicas dos transportes, das
comunicapbes e da pesca, designado pelo orgao sindical de grau superior de 
maior hierarquia e antiguidade, no ambito national; "

d) diretor do Departamento National do SENAI;

e) diretor da Diretoria de Ensino Industrial do Ministerio da Educagao e Cultura;^
/ ■ ■■

f) um representante do Ministerio do Trabalho e Previdencia Social, desiqnado
por seu titular; a

com jurisdipao nas bases territorials

a seguinte composigao:

a) presidents da Confederaqao National da Industria que sera seu presidents 
nato; '•

g) seis representantes dos trabalhadores da industria, e respectivos suplentes 
indicados pelas confederates de trabalhadores da industria e centrais 
smdicais, que contarem com pelo menos vinte por cento de trabalhadores 
sindicahzados em relapao ao numero total de trabalhadores da industria em 
ambito national.

regionais, com jurisdipao



serao

da Industria, pelo seu substitute

ou recebimento por doaQao. dos imoveis. no

Io SENAI;e) autorizar a alienapao ou gravame dos imoveis d

f) autorizar a alienagao dos bens moveis 
responsabiiidade da administragao nacional;

iP!

C) cada trabaihador pelo respective suplente que constar do ato que indicou o 
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d) autorizar a compra. 
Departamento Nacional;

ser seguidas pela administragao. 
na educagao profissional e 

aprendizagem industrial, bem como regulamentar a 
ztzda nos §§ 2° e 3° do art 10;

b) votar, em verbas globais, o orgamento do Departamento Nacional; ;

SLi^Ur?ri^ar T tt[ansfer®ncias e as suplementagoes de dotagdes solicitadas> :' 
?ntn^e °r d° D®partament0 Nacional, submetendo a materia a autoridade 
wd^v^rba6’ qUand0 3 altera^°f0r superior a 25% (vinte e cinco por cento) de

d) os demais, por quern for indicado pelo ente representado.

§ 22 O mandate dos Conselheiros indicados nas alineas "c", T e "q" do art 17 
sera de dots anos, podendo ser renovado.

121 0 /Ot?’ T P1603™’ dos delegados dos conselhos regionais, como 
representantes das categories economicas da industria. sera contado a razao 
rrinlltivfr duzentos mi1 operarios ou fragao, existentes na base territorial ■ 
respectiva, enquanto que o dos demais tera peso unitario. ■ .!

Art. 19. Compete ao Conselho Nacional;

a) estabelecer as diretrizes gerais que devem 
nacional e pelas administragbes regionais 
tecnologica, incluida a <
questao da gratuidade tratada

IFicdu anuivste cSria ea Birrofrtw ; 
nal; Iht °S rtmembros. d0 Conselho exercerao suas funjd2s^®merter—- i

o lhes sendo permitido faze-lo atraves de procuradores.

lnrL^LCaS0Sude ausancia ou impedimentos, os conselheiros 
representados, mediante convocagao:

a) o presidente da Confederagao Nacional 
estatutario no brgao de classe;
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serem matriculados pelas empresas,

s) julgar, em instancia final, os recursos das decisoes ____ ______________ _
pertfnentesao SENA?111 mUltaS 6 penalidades as emPresas 1
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l) fixar a remunera^ao do diretor do Departamento Nacional;

m) fixar as percentagens de aprendizes a 
bem como a duragao dos Dursos;

SI lr'c 
m.Ki

k) mediante proposta do Diretor do Departamento Nacional, aprovaros quadros 
de pessoal, fixar os padroes de vencimentos, o criterio e a epoca de 
promo^oes, bem como examinar quaisquer reajustamentos de salaries do 
Departamento Nacional;

quais deverao ser previamente submetidas ao exame da

;Fircv 3r^i?3d3 roris skrofils? 1 
g) homologar os pianos de contas do Deoartamenl^ faaSjuUl dos ‘
Departamentos Regionais, decidindo sobre quaisquer propostas de suas 
alteragoes;

i Ifi
I I u 

fl 
siHS M delib®rar sobre prestages de contas anuais do Diretor do Departamento 

.ife Nacional, as r--:- ~ _ r.  
If Comissao de Contas a que se referem os artigos 22 e 23;

i) determinar, depois^ de verificagao realizada por comissao especial que 
designar, a intervengao na administragao regional que descumprir disposigao 
legal, regulamentar, regimental ou resolugao plenaria, ou em caso de 
comprovada ineficiencia;

. J a <ucii^^du ue convenios entre o bLNAI e entidadespu^esgolas^e 8EKIWKD0 I
todos os niveis, visando £ formagao ou ao aperfeigoament4?b& ^ObWIIIII I
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j) estabelecer a designagao e a forma de funcionamento de delegacias para 
administrar os servigos da instituigao nas unidades politicas onde nao haia 
federacao de industria reconhecida;

n) autorizar a realizagao ou anulagao de convenios que impliquem na
concessao de isengao de contribuigao devida ao SENAI; '

o) autorizar a realizagao de acordos com os orgaos intemacionais de-.!
assistencia tecnica, visando a formagao de mao-de-obra e ao aperfeigoamento "• 
do pessoal docente e tecnico do SENAI e das empresas contribuintes; • ?’

p) decidir sobre estudos e planejamentos da formagao ou do aperfeigoamento’ 
do pessoal latino-americano, ou de outra procedencia, quando decorrentes de 
acordos com entidades intemacionais;

q) autorizar a execugao de pianos de bolsas de estudo no Pais ou no 
estrangeiro, para tecnicos das empresas contribuintes, ou do SENAI, a serem 
custeados, parcial ou totalmente, pela Instituigao;

entre 0 SENA.'e en,idateaaie^l?s® fflm
industrial; '

1 ____



■ ?

z) dar solu^ao aos casos omissos.

f

i

as resolu^oes

Art. 21. O Conselho National, para o desempenho de suas atribuicoes 
especificas, dispora de um secretario, de um consultor geral e de um consultor 
jundico, alem dos assessores tecnicos que forem necessarios, a juizo do 
presidente.

a) fazer cumprir, sob sua responsabilidade administrativa, todas 
emanadas do Conselho National;

b) fixar os niveis maximos de vencimentos dos Diretoris & 013110 S
Regionais; I U H a h j I T W 3 T U A

I o&oubtnw s
c) dehberar, mediante proposta do Diretor do Departamento National,
escolha dos nomes dos bolsistas da industria e do SENAl] com pianos 
estudo no estrangeiro; < ia.auc.Jiwu.

I

§ 1° - Os auditores nao poderao ser contratados por outro periodo antes de 
transcorrido o prazo de 2 (dois) anos do termino do ultimo contrato.

§ 2° - Alem das atribuigoes que lhes forem determinadas pela Comissao 
deverao os auditores encaminhar a esta um certificado de revisao e de 
exatidao das contas do Departamento National e das delegacias regionais.

Art. 24. Compete ao Presidente do Conselho National:

Art. 22. O Conselho National designara tres (3) dos seus membros para 7 
constituirem uma Comissao de Contas que ter£ a incumbencia de fiscalizar a' • ’ 
execugao orgamentaria, bem como a movimentagao de fundos do 
Departamento National e das Delegacias Regionais.

Art 23. Para o desempenho de suas atribuigdes a Comissao de Contas 
dispora de auditores que deverao ser contratados pelo prazo maximo de 18 
meses. •
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t) fixar a ajuda de custo e as diarias de seus membros;

u) deliberar sobre o relatorio anual das atividades da Instituigao em todo o Pais;

v) expedir as normas internas de seu funcionamento, alterando-as quando 
julgar conveniente;

c!:JeC^'r' em .^^*rna 'HStancia, as questoes de ordem geral do interesse do 
SENAl, ex oficio ou que lhe forem submetidas pelo Departamento Nacional e 
pelas administragbes regionais;

Art. 20. As despesas com o funcionamento do Conselho Nacional serao 
autorizadas pelo seu presidente e correrao a conta de verbas destacadas no 
orgamento do Departamento Nacional.



Art. 28. Compete ao Departamento Nacional:

elabora<?ao de pianos de
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se instalara com a presenfa de um ter^o dos seus membros,
---------- ----------- 1 para as

J-

a) promover e realizar estudos e levantamentos de mao-de-obra;

b) colaborar com 
escolas e cursos;

CAPITULO V
Do Departamento Nacional

«Ei 
co •

I
I § 1° - 0 Conselho > ' ' '

sendo, porem, necessario o comparecimento da maloria absoluta 
dehberapoes.

c) assistir os Departamentos Regionais na implantapao de cursos novos e no 
aperfeipoamento dos existentes;

os departamentos regionais na

OJ
I •’■H 
IJ---- -

I-SI d) exercer,

d) elaborar programas, series metodicas, livros e material didStico, diretamente 
ou em colaboragao com os departamentos regionais e edita-los ouanrin 
convenie '

e) estabelecer criterios e meios para avaliagao do rendimento e^’

r/rmn nn Departament°s Regionais no planejamento de gdificagoes, berrifaHtoifCWSwHkran 
como no exame e escolha de equipamentos escolares; I id.etft.JW.ww Itsewos isFluefiOO
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Art 27. O Conselheiro mantera contato permanente com a Confederacao 
Nadonal da Industria, na troca e coleta de elementos relatives ao ensino 
industnal, autorizando, quando necessario, a celebrapao de acordos e 
convenios.

j REgWcML^'^^1 JfJKHHCAs I 

iFicoc srTdiyada cqpIs eirrofilBo 
ac; Atnh ■ - n°- ’lJerr®9no das sessoes, ad-referendum do-'-Sonsetho 
as atnbuigoes tndicadas nas alineas c, o, p e r do Art. 19.

2a- O.Conselh° reunir-se-a, ordinariamente, duas vezes por ano e 
extraordmanamente, sempre que convocado pelo presidente ou por dois tercos 
de seus membros. y

§ 2 " As decisbes serao tomadas por maioria de sufragios, cabendo ao 
presidente o voto de qualidade nos empates verificados.

Art. 26. O Conselho, no exercicio de suas atribuigoes, sera coadjuvado, no que 
or precise, pelo Departamento Nacional, que lhe ministrara, durante as 

sessoes, assistencia tecnica necessaria.

S I
C_3 I1

8’̂
tig

i‘ i?g;
i i_ -
; rPC

! g°|
I i
1 U.. tfi I



Departamentos
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h) orientar os t_. 
Regionais, visando a
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pessoal docente, tecmco e administrative do SEN Al;

g) colaborar com as cm;;
treinamento de mao-de-obra
entre os Departamentos Regionais e os emiTregrdoa

servigos orgamentarios
- a sua uniformidade;

- orcamenTriaqiJand0 deternlinado Pel° Conselho Nacional
,gj orgamentana e as contas dos Departamentos Regionais;
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me,?°rar relat6rio anual sobre a formagao e
otNAI e nas empresas;
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o) reahzar estudos e pesquisas de natureza tecnica 
mteresse da Instituigao; <nuieza lecmca
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as resolugoes

mediante aprovagao do presidents do Conselho National.
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Art. 30. Ao Diretor do Departamento National compete:

a) fazer cumprir, sob sua responsabilidade funcional, todas 
emanadas do Conselho e encaminhadas pelo seu presidents;

b) organizar, superintender e fiscalizar, direta ou indiretamente, todos os 
servigos a cargo do Departamento National, expedindo ordens, instrugoes de 
servigo e portarias praticando todos os atos necessaries ao pleno exercicio de 
suas fungdes;

c) apresentar ao Conselho Nacional as propostas orgamentarias, os balangos e 
as prestagdes de contas anuais do Departamento Nacional, encaminhando 
posteriormente essa documentagao ao drgao competente;

d) apresentar, anualmente, ao Conselho Nacional 0 relatdrio das atividades do 
Departamento Nacional;

h) conceder ferias, licengas e aplicar penas disciplinares aos serventuarios do
Departamento Nacional, assim como resolver sobre a movimentagao do ' • •
pessoal, dentro dos quadros funcionais, inclusive no que respeita ao 
provimento dos cargos e fungoes de confianga; . „

i) submeter a apreciagao do Conselho Nacional proposigdes sobre assuntos..- 
que, fora da algada da decisao do Diretor, sejam de interesse da Instituigao; 'j

j) abrir contas em bancos e movimentar os fundos do Departamento Nacional 
assmando os cheques com 0 presidente do Conselho National, ou com pessoa 
por este designada, respeitadas as normas previstas no Art. 54;

k) cumprir qualquer missao de natureza tecnica ou funcional que the seja 
atribuida pelo Conselho Nacional ou pelo seu presidente;

l) conceder bolsas de estudo, respeitado 0 disposto na letra q do Art 19 e na
letra c do Art. 24; f — 

I K) - 0T83T0JN 3 2AT0II30 0I9I30 £
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e) organizar e submeter a aprovagao, do Conselho Nacional o- quadro do 
pessoal do Departamento Nacional, dentro dos limites orgamentarios;

f) admitir, promover e demitir os serventuarios do Departamento Nacional v 
mediante aprovagao do presidente do Conselho National;

g) fixar as ajudas de custo e diarias de seus servidores mediante aprovagao do •" 
presidente do Conselho Nacional;



em que houver

i

do Trabalho e Previdencia Social;

SEQAO I
Conselhos Regionais

CAPITULOAfl—
Orgaos Regionais
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b) de quatro delegados das atividades industrials, escolhidos pelo Conselho de' ■ 
Representantes da entidade federativa;

. * ■ J . •

c) de urn delegado das categorias econdmicas dos transportes das
comumcagoes e da pesca, escolhido pete associa^ao sindical de maior 
hierarquia e antiguidade existente na baseYerritoriarresDectiva-~...""

e Cuitura, designado' peld

Art. 32. Os conselhos regionais se comporao dos seguintes membros:

seurepres^T^t^3 ^edera^0 de *nd^str’as> Qua sera o seu presidente nato, ou
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g) de um represenlante, e respective suplente, dos trabalhadores da industria 
mdicado pete orgamzagao dos trabalhadores mais representativa da regiao.

Paragrafo unico. Os representantes a que se referem as alineas "b", "c” e "q" 
exercerao o mandate por dois anos, sendo permitida a recQfldugan-rie-rieie - - 
tergos da representagao nos casos das alineas "b" e "c". | K) - 0T21WI 3 2AT01 30 DI3I30 £
A I 0A3A3ITH3TUA
Art. 33. Ocuparao os lugares dos conselheiros regionais, 
impedimentos, os substitutes estatutarios, ou os suplentes delignados. I9J - '

Art. 34. Compete a cada Conselho Regional: I id,

I 
I
i 
I

fll31- DisJrit?.Federal- Estados e nos Territorios e... Mue houver 
tederagao de industries oficialmente reconhecida e filiada ao orgao superior da 
rlninnardraQCK?AS?tljfd0 Um conse,ho ^9'003! e instalado um departamento 
regional do SENAI. com jurisdigao na base territorial respectiva.

L^IS:Rp_CIVIL i)A5 rtMjAkj’JiIDICAS i

dos transportes

base territorial respectiva;

d) do diretor do Departamento Regional;

e) de um representante do Ministerio 
designado pelo titularda pasta;

f) de um representante do Ministerio da Educagao 
seu titular;



cargo da administragao

=.

que lhe forem delegadas peio Conselho,-

I) mediante proposta do Diretor do Departamento Regional, deliberar sobre os - '* 
quadras do pessoal.Jixar os padrdes de vencimentos, determinar o criterio e a' 
epoca das promogoes, bem como examinar quaisquer reajustamentos de 
saianos;

suplementagoes de dotagoes soiicitadas 
I, encaminhando o assunto a aprovagao 

competente quando as alteragoes excederem de 25% (vinte 
dp (-Aria verho- • . . .

or^amento do DepartSl|£^±E
a) votar, em verbas globais, o 
submete-lo ao poder competente;

aLJtodzar as transferencias e as si
O pel° diretor do Departamento Regional

i ‘SS da autoridade competente quando as
i rs cinco p°r cento) de cada verba; 
. o

L£S’J c) aPreciar periodicamente a execugao orgamentaria na regiao;

d) examinar anualmente o inventario de bens a 
regional;

m) fixar a remuneragao do diretor do Departamento Regional dentro dos niveis 
estabetecidos pelo presidente do Conselho National;

n) autorizar o Departamento Regional < 
legislagao vigente aos empregadores que nao cumprirem os 
regulamentares e regimentais relatives ao SENAI;

o) estabelecer as normas intemas do seu funcionamento;

,Lu'a110 5" i 
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e) deliberar sobre a prestagao de contas anual do Departamento Regional a 
qual devera ser previamente submetida ao exame de uma Comissao de Contas 
a que se referem os artigos 35 e 36;

f) resolver sobre os contratos de construgao de escolas na regiao;

g) autorizar a compra, ou o recebimento por doagao, de bens imoveis;

h) dar parecer sobre a alienagao ou gravame de bens imoveis e encaminha-la . 
a decisao do Conselho National;

?,i?na?° de bens m6veis Patrimoniais que estejam sob 
responsabilidade da administragao regional;

jj.dallperar sobre o relatorio anual do Departamento Regional, remetendo uma -. 
a dele ao Departamento National, em tempo util, para o prepare do relatorio 

anuai deste orgao;

k) desempenhar as incumbencias
National;
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ensino industrial, comj experiencia
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SEQAO n
Dos Departamentos Regionais
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Art- 39- Cada Departamento Regional sfera dirigido por urn Siretor-no^pW cATOtt 30 013130 S 1 
mediante entendimento com o presidente do Conselhoi Regiorfei; 3Xft T H 3 T U A 
presidents do Conselho Nacional e por este demissivel "ad-nitu^^eTe^^ 61.?0? oodfl^uAI 
escolha recair em pessoa que, alem de ter forma^o unhlrsita'ria, JEllua I9J ^Al
conhecimentos especializados de ensino industrial, com | experiencia noHSHWIPOCOSOOSlOSHfllTi 
magisteno ou na administragao dessa modalidade de ensino. I id.eut.fftd.wawesx isJiuenoD 615*11
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Art. 37. Compete aos presidentes dos conselhos regionais: J • ’

a) dirigir o plenario do Conselho Regional;

b) fazer cumpnr, sob suas responsabilidades administrativas, todas as
resolugoes emanadas do Conselho Regional. •:

Art. 38. Os conselhos regionais reunir-se-ao, ordinariamente, uma vez par mes ■' 
e, extraordinariamente, quando convocados pelo presidente ou por dois tereos^S 
de seus membros, aplicando-se-lhes, quanto ao fun cion amenta, o dispostb’no^ 
artigo 25 e seus paragrafos 1 e 2.

l_REI3rR0 CMLDA5 

IFIcqu snuivads copi.i a oLeHtabeleCer I3 c6dula de presen?a dos conselheiros.^So "po^oXia— ‘ 

exceder, mensaimente, o valor do salario minimo mensal da regiao;

q) autorizar a concessao de contributes a federa5ao de industrials de sua 
oase temtonal ate o fimite de um por cento da receita regional.

Art 35. O Conselho Regional designara 3 (tres) dos seus membros para 
constituirem uma Comissao de Contas que tera a incumbSncia de fiscalizar a 
execugao orgamentaria, bem como a movimentagao de fundos do 
Departamento Regional.

Art. 36 Para o desempenho de suas atribuigbes a Comissao de Contas 
(Xzoito^meTeT0^5 contratados pel° Prazo maximo de 18

§ 1° Os auditores nao poderao ser contratados por outre periodo antes de 
transcomdo o prazo de 2 (dois) anos do termino do ultimo contrato.

§ 2° Alem das atribuigoes que lhes forem determinadas pela Comissao' de • -r 
contas deverao os auditores encaminhar a esta um certificado de revisao e de" • 
exatidao das contas. .
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o piano para a realizapao da aprendiziagem

g) verificar o rendimento escolar dos diversos cursos e adotar medidas para o 
seu aprimoramento, de maneira a assegurar a eflciencia do ensino ministrado 
nas escoias do SENAI, na regiao;

d) complementar, quando conveniente, o treinamento de pessoal reaiizado nas 
empresas contribuintes;

I----------------------- - ----------------------------- ----------- ------------------ - --------------- -- ---------- ,

, Isob o n.W$b29B i
Paragrafo unico. 0 Diretor Regional sera substituido, nosL^eus“impedimetW^----- ----------
por quem for designado pelo presidente do Conselho Regional, dentro do 
quadro de serventuarios do Departamento Regional.

Art. 40. Compete a cada Departamento Regional:

a) submeter ao Conselho Regional 
na regiao;

j) elaborar a proposta orgamentaria, em verbas globais, e preparar a prestagao 
de contas anual do Departamento Regional;

f) cuidar do aperfeigoamento do seu pessoal docente, tecnico e administrativo, 
articulando-se, para isso, com o Departamento Nacional;

e) elaborar programas, series metddicas, livros e material didatico, sempre que 
possivel em colaboragao com o Departamento Nacional;

h) fazer reaiizar as provas de habilitaqao para a concessao de certificados: de . ■' 
aprendizagem e de cartas de oficios; 4 -

c) cooperar, com as empresas contribuintes, na realizagao da aprendizagem e 
treinamento de mao-de-obra no proprio emprego, elaborando pianos e 
programas;

i) expedir certificados de aproveitamento, certificados de aprendizagem e 
cartas de oficios;

k) manter em dia e em ordem a escrituragao contabil, adotando o piano de
contas aprovado pelo Conselho Nacional; 

l) aplicar as penas previstas na legislagao vigente aos emprpga^ore^lg^ls'tWT U^130 1 i
cumprirem os dispositivos legais, regulamentares e regimdntafeMifiatiao£giB 6^1 oiHasiijAI 
SENAI, obedecido o disposto na letra "n‘'do art. 34; ! isJ) bsnieno ob XjH

I v (Vtiihd.nAi
m) elaborar o relatdrio anual das atividades do DepartamentojRlegional;:»Lj.ww igamtnBflwwp
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b) estabelecer, mediante aprovagao do Conselho Regional, a localizagao e os 
pianos de instalagao de escoias, cursos de aprendizagem e cursos 
extraordinarios para operarios maiores de 18 anos;



CAPITULO VII 
Do Pessoal do SENAI
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e) organizar e submeter, ao Conselho Regional, o quadro de pessoal do 
Departamento Regional, dentro dos limites orpamentarios;

f) admitir, promover e demitir os serventuarios do Departamento Regional, 
mediante aprovagao do presidents do Conselho Regional;

g) conceder ferias, licengas e aplicar penas disciplinares aos serventuarios- do • >
Departamento Regional, assim como resolver sobre a movimentagao do 
pessoal, dentro dos quadras funcionais, inclusive no que respeita ao ' 
provimento dos cargos e tangoes de confianga, : •

h) fixar as ajudas de custo e diarias de seus servidores mediante aprovagao do 
Presidente do Conselho Regional;

d) apresentar, anualmente, ao Conselho Regional, o relatdrio das atividades do 
Departamento Regional;

I 10 - OTSJTOiR 3 8AT0I 30 019110 S I
Art. 42. O exercicio de todas as fungbes do Servigo Nacional be siw ooiifwiuAI
Industrial dependera de provasde habilitagao ou de selegao, £aivo os cotffrltSl Unieno cb Isftl 
especiais. I \ (VJlMJjA
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c) apresentar ao Conselho Regional as propostas orgamentarias e as 
prestagbes de contas anuais do Departamento Regional, encaminhando-as, 
posteriormente, ao brgao competente;

i) abrir contas e movimentar os fundos do Departamento Regional, assinando, / 
os cheques com o Presidente do Conselho Regional ou pessoa por este: "' 
designada, respeitadas as normas previstas no art. 54. - ■ • '■

•r-

I 1. OFICIO - BRASILIA
I RESISTRO CIVIL GAS PES3DAS JIJRIDICAS I------------------ ----- --------- —--------
Irkjw ar^iv-ka es eicrcfike

a) fazer cumprir, sob sua responsabilidade funcional, todas as resolugoes -------- —
emanadas do Conselho Regional e encaminhadas pelo seu presidente;

b) organizar, superintender e fiscalizar, direta ou indiretamente, todos os 
servigos do Departamento Regional, expedindo ordens, instrugbes de servigo e  
portarias e praticando todos os atos necessaries ao pleno exercicio de suas 
fungbes;
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Art. 45. Constituem receita do SENA!:

a) as contribuiQoes previstas em lei;

"'Fb) as doa^oes e iegados;

c) as subvengoes;
• f

f) as rendas eventuais.

CAPITULO VIII
Dos Recursos do SENA!
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d) as multas arrecadadas por infragao de dispositivos legais e regulamentares;

e) rendas oriundas de presta^bes de servigos e mutagbes patrimoniais, 
inclusive as de locagao de bens de qualquer natureza;

i WSTiio'ilvi^S^fe1 MSIDIHS | 
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Art. 43. O Estatuto dos Servidores do SENAI estabeife'cer A os dlroitos-e-----------------

o Pais.

Art 46. A arrecadagao das contribuigoes devidas ao SENAI sera feita pelb, : 
Institute ou Caixa de Aposentadoria e Pensbes a que estiver filiada a empresa 
contribuinte, concomitantemente com a das contribuigoes de previdencia social, 
quer na fase de cobranga administrativa, quer na de cobranga judicial, correndo 
as agdes dai porventura resultantes no mesmo foro da instituigao 
arrecadadora.

Paragrafo unico. Os servidores do SENAI serao segurados obrigatbrios do 
Instituto de Aposentadoria e Pensoes dos Industriarios.

Art. 47. A titulo de indenizagao pelas despesas com a arrecadagao feita em
favor do SENAI, as instituigoes de previdencia social deduzir^pj^p_mnntante i ......-1
arrecadado: I _ QT2JT(MH 3 2ATDH 3G OKCT £ I

8 0 A 9 A 3 I T M 3 T U A .
a) 1% (hum por cento), nos recolhimentos por via administratis^; 6^29 ooxifiSJuAI

b) importancia a ser fixada em convenio, quando se torrlar necessaria a3C0d£iHWSi
cobranga judicial. |
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Art. 44. Os servidores do SENAI estao sujeitos a legislagao do trabalho e da 
previdencia social, considerando-se o Servigo Nacional de Aprendizagem. 
Industrial, na sua qualidade de entidade civil de direito privado, como empresa 
empregadora.



 

efetuados com impresses e com services de terceiros,

acertos, entregando-se

«...

§ 1° (
Departamento Nacional 
arrecadagao efetivamente realizada 
Departamentos.

ri"! pl
8|i!

-s.

I _ te?
! unico. Os orgaos arrecadadores se reembolsario, ainda, dos gasfos-------------

... , ■ ----- t-- — -- -------- na efetivacao dos
recolhimentos destinados ao SENAI.

De tres em tres meses, proceder-se-a a acertos, entregando-se ao
' ---------- * a *mPodancia correspondente as diferengas entre a.:-

' i e os duodecimos entregues aos diversos?

§2 Fertas as necessarias deduces, o Departamento Nacional distribuira aos' 
epartamentos Regionais os saldos que lhes couberem em consequencia dos 

acertos indicados no paragrafo anterior.

a) ao Departamento Nacional sera entregue a importancia correspondente a 
contnbuigao adicional e a quota de 15% sobre a contribuigao geral;

b) a°s Departamentos Regionais sera entregue a importancia correspondente a 
85% da contribuigao geral.

institurgoes de previdencia entregarao ao SENAI, ate o dia 20 de cada mes, as 
importancras arrecadadas no mes anterior, de acordo com a seguinte 

= distnbuigao:
s i i

Art 50. Visandjp ao atendimento de situagbes especiais, determinadas ' ‘ 
SENAr38 P0C,er^0 recolher as suas contribuigdes diretamente aos cofres do-z

Art- 48.  Deduzidas as comissoes a que se refere o artigo antecedente, 
•tt^’l .2S institurcoes de nrpvH£nria ccmai on _j___ ■_ ... -

"Si 
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Art. 49. A entrega direta da arrecadagao ao Departamento Nacional e aos 
Departamentos Regionais sera feita pelas instituigbes de previdencia mediante 
duodecimos, que deverao ser reajustados periodicamente pelo Departamento 
Nacional do SENAI.

Paragrafo unico. O Departamento a cujos cofres forem recolhidas essas c
contnbu'goes previdenciara, ate o dia 20 do mes subsequente, a <:su^" 
distnbuigao de maneira identica ao que estipulam as letras a e b do art. 48.

Art 51. A quota destinada as despesas de carater geral, prevista na legislagao 
vrgente e calculada sobre a receita geral do SENAI, sera assim distribuida:

a) 5% da receita da contribuigao geral para as despesas de custeio da
Administragao Nacional do SENAI; 

Z0/ . , , I 30 - QTSnOSH 3 2AT0M 3g OigilO £ j
b) 4_/o da receita da contribuigao geral para o auxilio as esco as ou cW^elrf 3 A -a a d 
regroes onde a arrecadagao seja insuficiente para a manutenlao^^3<r5
ensino julgado necessario; ] nd) tHienowwii

c) 4 /o destinados a pianos de ampliagao de escolas e cursk’^cn^
centres de tremamentos, nas regibes Norte e Nordeste do pais, ou ainda aS10£ * £0|
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especializa^o, inclusive por meio de

no
bancos particulares aprovados pelo Conselho Nacional
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d) 2% para 
I nd u stria.

especializa^ao de pessoal tecnico, docente
,  j cursos

e 
e

CAPITULO IX
Do OrQamento e da Presta^ao de Contas

• r
r-j

^-■1
■v

concessao de bolsas de estudo 
do Conselho Nacional;

'o

a administrapao superior, a cargo da Confedera^ao Nacional da

b) ao aperfeigoamento ou < , . _ 
administradores de ensino do SENAI, sob a forma de bolsas de 
estag ios;

c) a montagem de laboratorios de pesquisa para fins de ensino.

Art. 54 O depdsito dos recursos do SENAI sera obrigatoriamente feito 
Banco do Brasil ou em t " '
no caso do Departamento Nacional, e pelos Conselhos Regionais, no caso dos 
Departamentos Regionais.

 

a alunos desses centres, mrediante-aprovagao------- - ----__ J

Art 53. A contribuigao adicional prevista em lei destina-se 

a) a formagao, aperfeigoamento ou 
bolsas de estudo, do pessoal das empresas que pagam esta contribuigao;

S I
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?o?O/i?S dep^sitos em cada estabelecimento bancario nao poderao exceder a 
valor dos deP6sitos a vista e a prazo, constantes dos

ci

§ 1° Nenhum depdsito podera ser feito em estabelecimento bancario com 
capital reahzado mfenor a dez mil vezes o valor do maior salario-minimo em 
vigor no Pais.

Art- 52. Os recursos previstos na alinea b do art. 51 serao distribuidos as 
regioes interessadas levando-se em conta o numero de operarios de cada uma 
e a media dos salarios-minimos das sedes das escolas, por uma comissao de 
cinco membros do Conselho Nacional.

i ATifii
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cada estabelecimento bancario nao poderao exceder a :-

respectives balancetes.
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§ 4° 0 Departamento Nacional organizara, ate 30 de setembro de cada ano, o 
seii prdprio orgamento e o das Delegacias Regionais e, ate 31 de outubro de 
cada ano, um resumo geral dos orgamentos da Entidade, referente ao exercicio 
futuro, para serem submetidos, os primeiros a aprovagao do Conselho 
Nacional, e, os dos Regionais, para simples conhecimento desse Conselho, no 
correr do mes de novembro.

Art. 57. O Departamento Nacional complementara com instrugdes prdprias a 
organizagao dos orgamentos e a prestagao de contas, no ambito nacional, 
como no regional.

§ 1° As prestagoes de contas dos Departamentos Regionais, sob a.'-; 
responsabilidade de seus titulares, devidamente aprovadas pelos respectivosi-' 
Conselhos Regionais, orgaos prdprios de controle e tomada de contas^ 
regionais, deverao ser encaminhadas ao Tribunal de Contas da Uniao, j’ 
Presidentes dos respectivos Conselhos Regionais, ate o dia 31 de margo. 2

§ 2° As prestagoes de contas dos Departamentos e Delegacias Regionais e a 
do Departamento Nacional deverao observar as instrugoes do Tribunal de 
Contas da Uniao.

§ 3° Ate 31 de agosto de cada ano, o Departamento Nacional dara 
conhecimento as administragoes regionais das previsbes de receitas que lhes 
serao atribuidas para o exercicio futuro.

Art 58. As retificagbes orgamentarias, no correr do exercicio. seiproeessaraot 3Q OIOHJ £ I 
se necessario, no segundo semestre, ate o mes de setembro e obededetab^aost I H 3 T A' A I 
mesmos principios da elaboragao do orgamento. i osDubotw 9 w 6IW ollifirfuAI
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Art. 56. Os balangos financeiros, econbmico e patrimonial, bem como7 a :: 
execugao orgamentaria do Departamento Nacional e das Delegacias "• 
Regionais, para efeitos de prestagao de contas, deverao ser submetidos ao : 
Conselho Nacional, orgao prdprio de controle e tomada de contas dbd^ 
Departamento Nacional e das Delegacias Regionais, na primeira quinzena de- ' 
margo, para seu pronunciamento, e encaminhados, em seguida, ao Tribunal de 1 
Contas da Uniao, ate 31 desse mes, de acordo com os arts. 11 e 13 da lei 
citada.
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§ 1° Os Departamentos Regionais deverao ter os seus omamnntA^Aplpxzgdos 
pelos Conselhos Regionais em prazo que permita a sua entrega, ate o dia 30 
de setembro de cada ano, ao Departamento Nacional, para que possam ser 
remetidos a Presidencia da Republica.

§20 orgamento devera apresentar as previsbes da receita e as aplicagoes da 
despesa, em verbas globais.



Cabe a ConfederaQao Nacional da Industria encaminhar ao Ministro de
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CAPITULO X
Disposi^des Gerais

Art 62. (
EducaQao e Cultura proposta de altera^ao do presente regimento.

CAPITULO XI
Das Disposigoes Transitdrias
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Art 65. As alteragoes ad ministrati vas, orgamentarias e contdbeis decorrentes 
da entrada em vigor deste Regimento serao procedidas imediatamente apds a 
sua aprovagao.

Art. 60. Iguai procedimento mantera o SENA1 com o Sen/igo Social da industria 
(SESI), no atendimento de identicas fmalidades.

Art. 61. 0 disposto nos dois artigos anteriores podera regular-se em convenio 
entre as entidades interessadas.

rt 59. 0 Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial mantera reiagdes 
permanentes com a Confederagao Nacional da Industria, no §mbito Nacional, e 
com as federagoes de industrias, no ambito regional, colimando urn rnelhor 
rendimento dos objetivos comuns do ensino industrial, da ordem e da paz 
social.

Art. 66. Pica autorizada a utilizagao de recursos dos diversos departamentos e 
delegacies do SENAI ate o limite de Cr$ 200.000.000,00 (duzentos milhoes de 
cruzeiros), dentro do prazo de 3 (ires) anos, para a realizagao»dQS>plaao&«^c 
construgao e instalagao dos centres de treinamento previsto^ I

I oBDUboiw a m.? siw oditwhiAl 
. . , or_k.A1 I isJ) feqfftno ob lai^l
Art 67. A sede do SENAI pernianecera, em carater provisoho, na Cidade do I/iVtlll^.fiAl 
Rio de Janeiro, transferindo-se para Brasilia, Distrito Federaj, em eppca.a 
fixada pela Confedera;ao Nacional da Industria. j
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Art 63. O pessoal lotado no quadro do Conselho Nacional, com excegao dos 
servidores aludidos no art. 21, sera distribuido pelos orgaos do Departamento - ’ 
Nacional. . . J

■ i ' ■ rr*

Art. 64. O orgamento e a escrita do Conselho Nacional referente ao exerd|cior>> 
de 1962 ficam incorporados ao orgamento e a escrita do Departamentoi 
Nacional.
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A.situaQao de.baixa renda sera atestada mediante autodeclaragao do 
postulante.

Art. 69. Fica estabelecida carga horaria minima de cento e sessenta horas 
para os cursos de educagao profissional destinados a formagao inicial.

• <?
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is
■-valor.correspondente a dois tergos de sua. r.eceita-liquida-da contribuigao
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§ 2° 7O Departamento National informara aos Departamentos Regionais, 
anualmente, a estimativa da receita liquida da contribuigao compulsdria geral 

•• do’SENAl para o exercicio subseqiiente, de forma que possam prever em seus 
T - -orgamentos os recursos vinculados a gratuidade.

§ 3° A - alocagao ;de recursos para as vagas gratuitas devera evoluir, 
anualmente, a partir do patamar atualmente praticado, de acordo com as 
seguintes projegoes medias nacionais:

§ 4° Os Departamentos Regionais deverao submeter ao Departamento ■ 
Nacional, ate o final do ano de 2008, piano de adequagao a projegao referida ■■ 
no §3°.

.-*r

§ 5° As vagas gratuitas a que se refere este artigo deverao ser destinadas;an 
pessoas de baixa renda, preferencialmente, trabalhador, empregadb ou* 
desempregado, matriculado ou que tenha concluido a educagao basica.

Paragrafo unico. Os cursos e programas de formagao continuada nao estao 
sujeitos a carga horaria minima prevista no caput, tendo co mo req uisito para_________
ingresso comprovagao de formagao inicial ou avaliagao ou feconhecin^i^Djd^TQj jq flEJlfrO $ 
competencias para apnoveitamento em prosseguimento de dstudos.Q A3A3ITH3TUAp'
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Art. 70. O Conselho Nacional devera apretiar, ate dezembro de'* 
proposta de regras de desempenho elaborada pelo Departamento Nacional. UtaiKiOi* 
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. compuls6ria; geral para vagas gratuitas em cursos e programas de educagao 
profissional.

■’;

■ Para’ os. efeitos deste artigo, entende-se como receita liquida da 
-Gontribuigao compulsdria geral do SENAI o valor correspondente a noventa e 

: dbis,-4nteirbs<-e cinco decimos por cento da receita bruta da contribuigao 
codpulsortagerar.

?_______________ ________ _

’/T S REGISTTi01CI°lLCOAS~FgsSCAgIJURIOIcas

.^Art.^eSCO^SENAl.vincuiara, anual e progressivamente, ate o ano.de 2014, o

I - cinquenta por cento em 2009;
II - cinquenta e-trds por cento em 2010; <
III - cinquenta e seis por cento em 2011; ?
IV - cinquenta e nove por cento em 2012;
V - sessenta e dois por cento em 2013; e • y.;- A J
VI - sessenta e seis inteiros e sessenta e seis centesimos por cento a partir de ‘
2014, equivalente a sessenta e um inteiros e sessenta e seis centesimos pd'r 
cento da receita bruta da contribuigao compulsdria geral. ;
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