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CAPITULO |

DA CONSTITUIGAO, SEDE, FORO, BASE TERRITORIAL,
OBJETIVOS, PRERROGATIVAS E COMPETENCIAS

Secaoll
Da Constituigcao

Art. 1° - A Confederagdo Nacional da Industria, associagdo sindical de grau superior,
fundada em 12 de agosto de 1938, reconhecida por Carta Ministerial de 17 de setembro de
1938, com investidura ratificada pelo Decreto Federal n.°12.321, de 30 de abril de 1943, é
constituida com prazo de duragdo indeterminado, para fins de representagdo, estudos e
coordenagao dos interesses das categorias econdémicas da industria.

Paragrafo tnico - Para efeito deste Estatuto, os termos Confederagio Nacional da
Industria, Confederagao e CNI sdo equivalentes.

Secao ll
Da Sede, Foro e Base Territorial

Art. 2° - A CNI tem sede e foro juridico na Capital da Republica e base e representagao em
todo o territdrio brasileiro.

Secaollli
Dos Objetivos

Art. 3° - A CNI tem por objetivos:

| - representar, defender e coordenar os interesses gerais da industria, contribuindo,
direta ou indiretamente, para fomentar a expansdo e a competitividade do setor
industrial e o desenvolvimento econdmico e social do Pais;

Il - defender a livre iniciativa, a livre concorréncia, a propriedade privada e o estado
democratico de direito, tendo em conta a valorizagdo do trabalho, a justi¢ca social e 0
meio ambiente;

Il - contribuir para o desenvolvimento sustentado do Pais e participar como parceira
ativa da construgdo de uma sociedade economlca politica e socialmente
desenvolvida;

IV - colaborar e desenvolver iniciativas visando a formulagdo da politica de
desenvolvimento industrial do Pais;

V - estudar e propor solugdes para as questdes e os problemas que se relacionem com
a economia do Pais, inclusive no que diz respeito as relagées do trabalho;
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VI - propor, de acordo com as necessidades da industria, a adogao de regras e normas
que visem a beneficiar e aperfeigoar os sistemas de produgéo e comercializagao;

VIl - organizar e manter servigos uteis a industria e prestar-lhe assisténcia e apoio, em
consonancia com os seus interesses gerais e, se necessario, em articulagdo com
outras entidades;

VIIl - promover a solugao, por meios conciliatérios, inclusive por arbitragem, dos dissidios
ou litigios concernentes as atividades industriais, podendo constituir ou credenciar
érgaos ou instituicdes especialmente destinados a esses fins;

IX- fomentar a pesquisa, a inovagao e o desenvolvimento da tecnologia do setor
industrial;

X - propor medidas judiciais na defesa dos interesses da industria;

Xl - propor politicas publicas para a melhoria da educagéao, saude, formagao profissional,
desenvolvimento cultural e promogao social;

Xl - zelar pela legitimidade, representatividade e associativismo do Sistema
Confederativo da Representagao Sindical da Industria;

Xlll - tragar diretrizes, fomentar e apoiar agdes e atividades relacionadas com:

a) a valorizagao e a promogao social do trabalhador da industria;
b) a formagao e a capacitagao profissional do trabalhador da industria;
c) a capacitagdo empresarial, especialmente de pequenos empreendedores.

Segao IV

Das Prerrogativas, Competéncias e Proibigoes

Art. 4° - A CNI exercera as seguintes prerrogativas:

V-
A=
Vi -

Vil -
VI -

defender, coordenar e representar, no ambito nacional, os interesses da industria
perante todas as instancias, publicas e privadas;

firmar instrumentos de negociagao coletiva;

indicar os representantes da industria junto a 6rgaos e organismos nacionais ou
internacionais;

estipular contribuigées;

receber contribuigdes legais;

organizar, orientar, administrar e dirigir, com exclusividade, o Servigo Nacional de
Aprendizagem Industrial (SENAI) e o Servigo Social da Industria (SESI), nos termos
dos seus respectivos regulamentos;

orientar, com as demais entidades mantenedoras, o Instituto Euvaldo Lodi (IEL);
receber o0s recursos referentes as atividades de organizagdo, orientagao,
administracao e direcado superior do SENAI e do SESI, nos termos dos respectivos
regulamentos. !

Art. 5° - Compete a CNI:

articular-se com o poder publico para ‘o estudo e solugdo de questdes relacionadas
com o desenvolvimento socioecondémico do Pais;

CNI
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Il - articular-se com as demais entidades representativas da atividade econdmica,
empresariais e laborais, bem como entidades representativas dos diversos
segmentos da sociedade civil, na promogéo de agdes em favor dos seus objetivos.

Art. 6° - A CNI podera filiar-se a entidades ou organismos internacionais ou manter
relagbes com entidades estrangeiras representativas da indastria ou da atividade
econdmica, desde que de interesse da industria brasileira ou da economia do Pais.

Paragrafo unico - A filiagao a assocnac;oes ou a entidades internacionais de grau superior
que representem interesses da industria é privativa da CNI.

Ant. 7° - E vedado & CNI o exercicio de atividades politico-partidarias ou ceder, a qualquer
titulo, sua sede ou dependéncias a agremiagao de cunho politico-partidario.

CAPITULO Il

DO SISTEMA CONFEDERATIVO DA REPRESENTAGAO SINDICAL DA INDUSTRIA

Art. 8° - O Sistema Confederativo da Representagao Sindical da Industria é formado:

| - pela CNI, que o lidera, e pelas Federagbes das Industrias dos Estados e do Distrito
Federal que Ihe forem filiadas;
Il - pelos sindicatos filiados as Federagdes das Industrias.

Paragrafo unico - A CNI e as Federagdes das Industrias observarao os seguintes principios
sistémicos:

|- a personalidade juridica prépria e a autonomia patrimonial, financeira e
administrativa de cada uma das entidades;

Il - no plano nacional, as deliberagbes ou posi¢des aprovadas pelo Conselho de
Representantes da CNI;

Ill - abusca de sintonia de agées e manifestagoes;

IV - a alterndncia de poder, consubstanciada em um limite para reeleigcdo, pelo menos,
de seu Presidente, 1° Diretor Financeiro e 1° Diretor Secretario, cabendo a cada
entidade estabelecer o seu limite;

V- a vedagao de atividades politico- partldanas ou cessao de instalagbes para atos
politico-partidarios;

VI - a vedagao do exercicio simultaneo de cargo de dirigente sindical patronal com o de

emprego na respectiva entidade sindical ou nas que lhe sejam vinculadas ou das
quais seja mantenedora;

VIl - gestéo dentro dos padrdes éticos e das politicas de compliance e integridade.
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DO SISTEMA INDUSTRIA
Art. 9° - O Sistema Industria é formado:

I - pelo Sistema Confederativo da Representagéo Sindical da Industria;
Il - pelo Sistema Servigo Social da Industria (SESI), 6rgaos nacionais e regionais;
Il - pelo Sistema Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI), 6rgéos
nacionais e regionais;
IV - pelo Sistema Instituto Euvaldo Lodi (IEL), entidades nacional e regionais.

Paragrafo unico — O Sistema Indistria buscara desenvolver agdes integradas com as
associagOes setoriais de ambito nacional da industria, para fins de cooperagao técnica e
institucional, intercambio cultural e de realizagdo de atividades conjuntas ou coordenadas
em favor dos interesses gerais ou setoriais da industria, podendo celebrar protocolos e
instruméntos congéneres.

CAPITULO IV

DA FILIAQAO DIREITOS E DEVERES DAS
FEDERAGOES FILIADAS E DE SEUS DELEGADOS

Secaol
Da Filiagao

Art. 10 - Poderao se filiar & CNI as Federagdes das Industrias dos Estados e do Distrito
Federal, obedecidos aos requisitos estabelecidos neste Estatuto e nas normas baixadas
pelo Conselho de Representantes.

Paragrafo Unico - Somente sera concedida filiagdo a uma Unica Federagéo das Industrias
por Estado ou no Distrito Federal.

Art. 11 - O pedido de filiagao sera formulado pela Federagao interessada, em requerimento
dirigido ao Presidente da CNI, acompanhado dos seguintes documentos:

| - prova documental de sua constituicdo e registro nos termos da lei;
Il - prova da autorizagdo para filiagao, expedida pela respectiva assembiéia geral ou
conselho de representantes;
Il - copia do estatuto social, devidamente registrado no Registro Civil de Pessoas
Juridicas; L
IV - copia da ata de posse da respectiva diretoria e do conselho fiscal;
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V - indicagdo dos delegados representantes junto a CNI, que deverao preencher os
requisitos para investidura,; '
VI - prova da representatividade da Federagao;
VIl - prova de registro sindical no Ministério do Trabalho e Emprego.

§ 1° - A comprovagao da representatividade, de que trata o inciso VI deste artigo, far-se-a
segundo critérios a serem estabelecidos pelo Conselho de Representantes da CNI.

§ 2° - Processado o pedido de filiagdo, a matéria sera encaminhada a Presidéncia da CNI
que, dentro de 90 (noventa) dias, a submetera ao Conselho de Representantes.

Art. 12 - A decisdao do pedido de filiagao sera registrada em ata do Conselho de
Representantes, cuja copia sera remetida a Federagao interessada.

Secao Il
Dos Direitos e Deveres das Federagoes

Art. 13 - Constituem direitos das Federagoes filiadas:

| - integrar o Conselho de Representantes, por meio de seus delegados;

Il - convocar o Conselho de Representantes, na forma prevista no artigo 22 deste
Estatuto;

Il - submeter ao exame da Diretoria da CNI questbes de interesse da industria ou
institucionais;

IV - solicitar apoio da CNI nos casos de interesse das suas atividades;

V - ter acesso a servigos de que dispuser a CNI, nas condigbes que vierem a ser
estabelecidas;

VI - defender, coordenar e representar os interesses da industria dos respectivos
Estados, perante as instancias publicas e privadas.

Art. 14 - Sao deveres das Federagdes filiadas:

| - cumprir o presente Estatuto, bem como as deliberagbes do Conselho de

Representantes e da Diretoria da CNI;

Il - pagar as contribuigoes estipuladas pelo Conselho de Representantes e as impostas
por lei, nos respectivos prazos;

lll - manter a simetria dos respectivos estatutos com o da CNI, respeitadas as
peculiaridades regionais;

IV - contribuir para o alcance dos objetivos da CNI e de suas filiadas;

V - informar aos sindicatos que lhes s&o filiados as posigoes e manifestagbes aprovadas
pelo Conselho de Representantes ou pela Diretoria da CNI;

VI - informar a CNI de suas agdes, posigdes e manifestagdes que envolvam interesses
comuns as demais Federagdes;
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Secao lll
Dos Direitos e Deveres dos Delegados Representantes

Art. 15 - Sao direitos dos delegados representantes das Federagdes filiadas:
| - votar e ser votado para quaisquer cargos eletivos da CNI, desde que observados os
requisitos e condigbes estabelecidos neste Estatuto e no Regulamento Eleitoral;
Il - participar das reunides do Conselho de Representantes, discutindo e votando os
assuntos tratados.
Ant. 16 - Sao deveres dos delegados representantes das Federagoes filiadas:
| - desempenhar com exagao os seus mandatos;
Il - comparecer s reunides plenarias e as dos 6rgdos que eventualmente integrar;

lll - desincumbir-se das tarefas que lhe forem atribuidas;
IV - respeitar as decis6es do Conselho de Representantes.

CAPITULO V
DA ESTRUTURA BASICA E COMPETENCIAS

Secao |
Da Composig¢ao da Estrutura

Ant. 17 - Integram a estrutura basica da CNI os seguintes érgaos:
| - Conselho de Representantes;
Il - Diretoria;
I - Conselho Fiscal
IV - Comité de Etica

Paragrafo Unico - Integram, ainda, a CNI, os seguintes 6rgdos de natureza consultiva:

I - Forum Nacional da Industria;
Il - Conselhos Tematicos
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Il - Conselho Estratégico.

Art. 18 - A CNI contara com uma estrutura técnica e administrativa para o necessario
suporte ao seu funcionamento.

Secao li
Do Conselho de Representantes

Art. 19 - O Conselho de Representantes, poder maximo da CNI, compde-se de dois
delegados representantes de cada Federagao filiada, eleitos pelo respectivo conselho de
representantes.

Paragrafo unico - Os delegados representantes de que trata este artigo terao suplentes,
em igual numero, também eleitos pelo conselho de representantes de cada Federagao
filiada, para substituirem, mediante convocagédo, os titulares do mandato, nos casos de
vacancia, impedimento ou auséncia.

Art. 20 - Ao Conselho de Representantes compete:

| - tragar a politica geral e as diretrizes estratégicas da CNI e acompanhar sua
implementagao;

Il - aprovar programas de trabalho para a CNI;

Ill - aprovar a proposta anual do orgamento e suas retificagées;

IV - tomar e julgar as contas de cada exercicio financeiro apresentadas pela Diretoria,
com parecer do Conselho Fiscal;

V - aprovar o relatério de atividades de cada exercicio, apresentado pela Diretoria;

VI - empossar os delegados representantes das Federagodes filiadas, como membros do
Conselho de Representantes;
VIl - eleger e empossar os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal e decidir, em grau
de recurso, as questoes relativas ao processo eleitoral;
VIl - suspender ou eliminar de seus quadros Federacdes filiadas;

IX - impor penalidades aos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal e aos seus
proprios membros;

X - aceitar encargos do poder .publico, autarquias, sociedades de economia mista,
empresas publicas, fundagdées e demais organismos e entidades de setores que
envolvam interesse da industria;

Xl - fixar as condi¢Ges de filiagao e estlpular a contribuicdo das Federaqoes filiadas;

XIl - definir os critérios de representatividade, de que trata o inciso VI, do artigo 11 deste
Estatuto;
Xl - admitir ou recusar a flhagao
XIV - discutir e votar as proposigdes apresentadas pelos seus membros e pela Diretoria;
XV - requisitar informagbes aos 6rgaos competentes da administragao interna, bem como
a entidade filiada ou vinculada;

CN/ SESI SENA} IEL SBN Quadra 1 Bloco C Tel {6§1) 3317 30071
Confederagdo  Servigo Social ~ Servigo Nacional Instituto £d. Roberto Simonsen www.portaidaindustria.com. br/’CN/
Nacional da da Industria de Aprendizagem Industrial ~ Euvaldo Lodi 70040 903 Brasilia DF

Industria



http://www.portaldaindustria.com.br/CNI

do Brasllia-DF
: CN I | N°1d°eo g%?oco\o e Registro
: ‘ 1648912

Confederagéo Nacional da Industria

, ridicas
PELO FUTURO DA INDUSTRIA Pessoas Jurlc

XVI - manifestar-se sobre os trabalhos e as diretrizes das instituicdes criadas, mantidas e
dirigidas pela categoria industrial;

XVII - deliberar sobre a alienagao ou gravame de bens imdveis de propriedade da CNI, a
partir de limites de valores que vier a fixar;

XVIIl - autorizar a filiagdo da CNI a entidades ou organismos internacionais de
caracteristicas e finalidades similares ou conexas;

XIX - votar o Estatuto, reforma-lo ou altera-lo, na forma prevista no artigo 24, § 1°;
XX - aprovar ou alterar o Regulamento Eleitoral, observado o disposto no artigo 67;
XXI - dissolver a Confederagao, observado o disposto no artigo 24, § 2°%

XXII - atribuir encargos e tarefas especificos aos seus membros;

XXIIl - criar Conselhos Tematicos, por proposta da Diretoria;

XXIV - sobrestar o funcionamento da Diretoria ou do Conselho Fiscal, ou de ambos, nos
casos de grave violagao estatutaria, de discordias internas que perturbem o livre
exercicio das atividades associativas ou de dilapidagdo ou malversagdo do
patrimdnio social, designando junta administrativa ou comissao fiscal para substitui-
los;

XXV - votar proposta de alteragao no Regulamento do SESI e no Regimento do SENAI, na
forma prevista nos respectivos atos constitutivos ou regimentais;

XXVI - aprovar o Cédigo de Conduta Etica que, também, devera ser observado pelo
SENAI/DN, SESI/DN e IEL/NC.

XXVII - resolver os casos omissos.

Paragrafo unico - Cabe ao Conselho de Representantes, no resguardo do bom nome e dos
interesses da CNI, bem como das instituigdes que administra, inabilitar ao exercicio de
fungéo na CNI qualquer pessoa, pertencente ou ndo a seus quadros representativos, que
tenha causado prejuizo moral ou administrativo aos fins |nst|tucuona|s ou lesdo aos
patriménios respectivos.

Art. 21 - Verificada a licenga, renincia, impedimento, suspensao, perda de poderes ou de
representagédo ou falecimento de qualquer membro do Conselho de Representantes
assumira o suplente da respectiva delegagao, que exercera o mandato pelo prazo que
durar a auséncia ou, em caso de vacéancia, pelo restante do mandato.

Art. 22 - O Conselho de Representantes se reunird, no minimo, 4 (quatro) vezes por ano,
mediante convocagao feita pelo Presidente ou por 1/5 (um quinto) das Federagoes filiadas,
para deliberar sobre matérias constantes do edital de convocagao.

§ 1° - A convocagdo devera ser feita com a antecedéncia minima de 5 (cinco) dias,
podendo esse prazo ser reduzido para 3 (trés) dias, desde que ocorra motivo relevante, a
juizo do Presidente ou da Diretoria.

§ 2° - A convocagao devera constar de edital afixado na sede da CNI e comunicada aos
delegados das Federagdes filiadas por qualquer meio idéneo, com confirmagdo de
recebimento.
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§ 3° - Em primeira convocagéo, o plendrioc do Conselho sera considerado instalado se
estiver presente a maioria das Federagoes filiadas e, em segunda convocacao, funcionara
com a presenga de qualquer numero de delegagoes.

§ 4° - Sera considerada presente a Federagéo filiada que se fizer representar, pelo menos,
por um dos seus delegados.

Ant. 23 - O Conselho de Representantes sera presidido pelo Presidente da Confederagédo
ou por seu substituto estatutario.

Art. 24 - As deliberagdes, salvo quorum especial previsto neste Estatuto, serdo tomadas
pela maioria das Federagbes filiadas, cabendo. um voto a cada delegagao, expresso pelo
delegado que ocupar o posto de maior hierarquia no érgéo diretor da Federagdo ou o mais
idoso, quando o primeiro critério nao for aplicavel, considerando-se, todavia, impedido de
votar o delegado na deciséo sobre ato de sua responsabilidade.

§ 1° - Para reforma do Estatuto da CNI sera exigida a aprovagéo de 3/5 (trés quintos) das
Federagdes filiadas, em 2 (duas) reunides extraordinarias, intercaladas por 30 (trinta) dias,
no minimo, convocadas especificamente para este fim, com a antecedéncia minima de 15
(quinze) dias, nao se admitindo emendas nas votagdes que ocorrerem na segunda
reuniao.

§ 2° - Para dissolugdo da CNI sera exigida a aprovagdo de 4/5 (quatro quintos) das
Federagdes filiadas, em duas votagbes consecutivas, em reunides extraordinarias,
intercaladas de 30 (trinta) dias, no minimo, convocadas para este fim especifico, com a
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias. ..

§ 3° - O Presidente proferird voto de qualidade, em caso de empate nas votagoes.

§ 4° - Nos escrutinios secretos, 0 empate importard em recusa, com excegdo de matéria
eleitoral.

Art. 25 - As atas das reunides do Conselho, lavradas em instrurnento proprio e subscritas
pelo Presidente, deverdo ser disponibilizadas em meios eletronicos aos Conselheiros, no
prazo de 10 (dez) dias da reunido, os quais terdo igual prazo para requerer retificagdes ou
emendas, que serdo submetidas. & aprovagéo do Conselho na primeira reunido que se
realizar.

Paragrafo Gnico — Em caso de urgencua a cméno do Presidente, a ata podera ser
aprovada “ad referendum” do Conselho e submetida a sua deliberagio na primeira reuniao
que se realizar.

Secao lll _ A et

Da Diretoria . "
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Art. 26 - A Diretoria é o 6rg@o executivo da Confederagado e se compde dos seguintes
cargos: : § i pe i :

| - Presidente;

Il - 5 Vice-Presidentes Executivos;
- 12 (doze) Vlce-PreSIdentes,
IV - 1° Diretor Financeiro; :
V -  2°Diretor Financeiro;

VI - -3° Diretor Financeiro; -
VIl -  1° Diretor Secretario;
VIll -  2° Diretor Secretario;

IX - 8° Diretor Secretario;
X - 15 (quinze) Diretores.

§ 1° - Os membros da Diretoria serao eleitos pelo Conselho de Representantes dentre os
seus integrantes e Presidentes das Federagoes filiadas, para um mandato de 4 (quatro)
anos, observado o disposto nos artigos 65 e 66.

§ 2° - O integrante do Conselho de Representantes que estiver licenciado, a menos de um
ano da data da eleigao, podera concorrer a cargo da Diretoria ou do Conselho Fiscal;

§ 3° - A Diretoria sera eleita por chapa, na qual constarao os nomes de candidatos a todos
0S cargos.

§ 4° - O Presidente somente podera ser reeleito para um unico periodo subsequente.

§5°-E obrigatdrio o intersticio do mandato seguinte ao da sua reeleigédo para que o ex-
presidente possa concorrer a qualquer cargo na Diretoria.

§6°-0 1° Dlretor Flnance|ro e o 1° Diretor Secretario poderao ser reeleitos para estes
cargos apenas para um periodo subsequente.

§ 7° - Os cargos dos.cinAco Vice-Presidentes Executivos deverao ser distribuidos pelas
cinco regides geograficas do Brasil.

Art. 27 - Os membros da Diretoria, no inicio e no término do mandato, apresentarao
declaragao de bens, a qual ficara arquwada na CNI, para os fins devidos.

Paragrafo unico - O'd'escumprimentddessa exigéncia, no inicio do mandato, impediré a
posse do Diretor e, no témino, o inabilitara a outras investiduras em quaisquer 6rgéos da
Confederagao.

Art. 28 - Compete a Diretoria:

| - administrar a Confederagao;
Il - dar execugao as delibera‘gc”)es do Conselho de Representantes;
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Il - cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;
IV - deliberar sobre propostas do Presidente de organizagdo da estrutura técnica e
administrativa da CNI, bem como do seu Plano de Cargos e Salarios;
V - submeter ao Conselho de Representantes os pedidos de filiagao, emitindo parecer;
VI - aprovar o regulamento do Férum Nacional da Industria;
VIl - propor ao Conselho de Representantes a criagdo ou extingdo de Conselhos
Tematicas e aprovar o seu Regulamento;

VIIl - apreciar e decidir, no ambito de sua competéncia, sobre as proposigdes do Férum
Nacional da Industria e dos Conselhos Tematicos;

IX - apresentar ao Conselho de Representantes os orgamentos de receita e despesa,
bem como o de aplicagédo de capital, para sua deliberagéo;

X - apreciar.o relatério..de atividades e a prestagdo de contas de cada exercicio e

encaminha-los ao Conselho de Representantes para sua deliberagao;

Xl - propor ao Conselho de Representantes a alienagdao ou gravame de bens imdveis de
propriedade da CNI;

Xll - autorizar a alienagao de bens moéveis, podendo delegar ao Presidente, conforme
critérios definidos em instrumento préprio;

Xl - supervisionar, em carater de correigao, todos os servigos da CNI;

XIV - escolher os representantes da industria nos 6rgaos colegiados e de representagao
oficial, por proposta do Presidente, quando a representagao estiver prevista em lei
ou Decreto; “

XV - deliberar sobre qualquer matéria que lhe for submetida pelo Presidente, respeitadas
as competéncias do Conselho de Representantes;

XVI - atribuir encargos aos seus membros;

XVIl - deliberar ad-referendum sobre medidas ou providéncias de competéncia do
Conselho de. Representantes, que nao possam, sem dano para os interesses da
CNI, aguardar a reuniao daquele colegiado.

Art. 29 - A Dirétoria reunir-se-a por convocagéo do Presidente ou de, pelo menos, 1/3 (um
tergo) de seus membros.

§ 1° - As decisbes da Diretoria seréo tomadas por maioria de votos, com a presenga de, no
minimo, mais da metade dos seus membros.

§ 2° - O Presidente votara obrigatoriamente nas reunides da Diretoria e, em caso de
empate, proferira o voto de qualidade.

Art. 30 - Compete ao Presidente:

| - presidir as reunides da Diretoria € do Conselho de Representantes;
Il - designar relatores ou criar comissoes e grupos de trabalho;
lIt - determinar diligéncias e a audiéncia dos érgaos técnicos e administrativos da CNI,
no preparo, exame e instrugdo dos processos;
IV - autorizar a realizagdo das despesas, desde que previstas no orgamento;
V - assinar, juntamente com o 1° Diretor Financeiro, os cheques e ordens de pagamento
referentes as despesas da CNI;.

2 ’ g £
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VI - admitir, promover e demitir os empregados da CNI, de acordo com o Plano de

Cargos e Salarios;

VIl - celebrar convénios, acordos e contratos

VIl - aplicar ou autorizar a aplicagdo das penalidades previstas em lei e as sangoes
disciplinares aos empregados da Confederagio;

IX - convocar as eleigdes para Diretoria e Conselho Fiscal, na forma prescrita neste
Estatuto e no Regulamento Eleitoral;

X - representar a Confederagéo, em juizo ou fora dele e perante os poderes publicos,
entidades publicas e privadas, nacionais ou internacionais, podendo constituir
procuradores, mandatario$ ou prepostos;

Xl - zelar pelo cumprimento das resolugdes e decisbes da Diretoria e do Conselho de
Representantes;

XIl - designar e destituir os titulares de cargos ou fungdes de confianga vinculados a
estrutura administrativa;

Xl - apresentar a Diretoria o relatério de atividades e a prestagdo de contas de cada
exercicio;

XIV - designar representantes da CNI em conselhos, comissGes, comités ou grupos de
trabalho da administragéo publica;

XV - expedir normas para execug¢ao dos servigos internos;

XVI - deliberar, privativamente, ad-referendum, sobre medidas ou providéncias de
competéncia da Diretoria, que ndo possam aguardar a reuniao daquele colegiado.

Paragrafo tnico - O Presidente podera delegar a membros da Diretoria ou a ocupantes de
fungoes de confianga previstas na estrutura organizacional o exercicio de competéncias
que nao sejam privativas ou inerentes ao mandato sindical. -

Art. 31 - Incumbe aos Vice-Presidentes, além das hipdteses de sucessdo e substituigao
previstas nos artigos 41, 42 e 43, exercerem o0s encargos que a Diretoria ou a Presidéncia
lhes atribuirem.

Art. 32 - Compete ao 1° Diretor Financeiro:

| - compartilhar com o PreS|dente a gestao econbmlco-fmancelra propondo quando for
0 caso, instrumentos para seu aperfeigoamento;
Il - buscar a atualizagéo e o crescimento de receitas e fundos;
lll - propor o aperfeicoamento e atualizagao do plano de contas;
IV - orientar as filiadas na estruturag@o de instrumentos e formas legais e semelhantes
de arrecadagao
V - elaborar o balango e o relatério anual das atnwdades econdmico-financeiras;
VI- abrir contas em estabelecimentos bancarios, de reconhecida idoneidade, com
aprovagao do Presidente;
Vil - assinar, conjuntamente com o PreSIdente cheques e ordens de pagamento, e de
per si os demais documentos pertinentes;
VII - manter em ordem os servigos de tesouraria e a respectiva escrituragao, de
conformidade com a lei, observadas as instrugdes emanadas do Conselho de
Representantes ou da Diretoria; .

3
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IX - apresentar, trimestraimente, & Diretoria, um balancete da situagdo econdmico-
financeira da CNI, subscrevendo as .pegas contdbeis respectivas, inclusive as
integrantes do relatério anual.

Paragrafo unico - Os 2° e 3° Diretores Financeiros, além das hipéteses de sucessdo e
substituicdo previstas no artigo 44, auxiliardo o 1° Dlretor Financeiro no desempenho de
suas atribuigdes.

Art. 33 - Compete a0 1° DirethSecretério:

| - organizar e supervisionar a secretaria e 0s servigos de apoio ao funcionamento da
Diretoria e do Conselho de Representantes;
Il - zelar pelo cumprimento das obrigagbes sindicais, associativas e institucionais da
CNI;
Il - colaborar para o aperfeigopamento e atualizagdo da organizagdo e da gestao
administrativa;
IV - organizar, de acordo com o Presidente, o calendario e a agenda de reunides;
V - supervisionar o processo eleitoral, nos termos das disposicdes estatutarias e do
Regulamento Eleitoral;
VI - coordenar o processo de uoncessao da ordem do mérito industrial e outras
condecoragdes, na forma dos respectivos regulamentos;
VIl - manter atualizados os registros sindicais da CNI e das Federac;oes filiadas;
VIl - apoiar o Presidente na organizacdo das pautas das reunides da Diretoria e do
Conselho de Representantes;
IX - assinar com o Presidente atos na sua érea de atuagao;
X - supervisionar a elaboragdo dos relatérios de atividades a serem submetidos a
Diretoria e ao Conselho de Representantes.

Paragrafo unico - Os 2° e 3° Diretores Secretarios, além das hipéteses de sucessao e
substituicao previstas no artigo. 44, auxiliardo o 1° Diretor Secretario no desempenho de
suas atribuigoes.

Art. 34 - O 1° Diretor Financeiro e o 1° Diretor Secretario poderédo delegar aos respectivos
2° e 3° Diretores Financeiros e 2° e 3° Diretores Secretarios ou a ocupantes de fungbes de
confianga previstas na estrutura organizacional o exercicio de suas competéncias.

Ant. 35 - Os membros da Diretoria, além de suas competéncias especificas, exercerao os
encargos que, por esta ou peio Presidente, Ihes forem atribuidos.

Secao IV
Do Cons_elho Fiscal

Art. 36 - O Conselho Fiscal é o 6rgho encarregado de examinar e acompanhar o
movimento econdmico-financeiro da Confederagao.
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Art. 37 - O Conselho Fiscal compde-se de 3 (trés) membros titulares, os quais terao 3 (trés)
suplentes para sucedé-los ou substntun los nos casos de vacancia, impedimento ou
auseéncias. :

§ 1° - Os membros titulares e seus suplentes serdo eleitos pelo Conselho de
Representantes, com eleicdo e mandato coincidentes com os da Diretoria, na forma do
disposto nos artigos 65 e 66 deste Estatuto

§ 2° - Aplicam-se aos membros do Conselho Fiscal e aos seus respectivos suplentes as
disposiges do artigo 27 e do seu paragrafo tnico.

Ant. 38 - Incumbe ao Conselho Fiscal emitir parecer sobre as seguintes matérias:

| - relatérios, balangos e contas da gestao financeira anual;

Il - orgamentos da receita e despesa de cada exercicio e suas eventuais retificagoes;
Il - aplicagao de fundos;
IV - assuntos de natureza eccnémico-financeira de interesse da Confederagao.

SecaoV
Dos Orgaos Consultivos

Art. 39 - O Férum Nacional da industria, 6rgao colegiado de natureza consultiva da
Diretoria, com o objetivo de apoiar a formulagdo de estratégias e politicas sobre matérias
de interesse da industria e da economia brasileira, serda composto de representantes da
CNI e das demais entidades integrantes do Sistema Confederativo da Representagao
Sindical da Industria,. dirigentes de Associagdes Setoriais da Industria, lideres
empresariais, na forma que dispuser o seu regulamento.

Art. 40 - Os Conselhos Tematicos sdo 6rgaos colegiados consultivos especializados em
temas de interesse da industria, com ¢ objetivo de assessorar e subsidiar a Diretoria no
posicionamento sobre. questdes de interesse da industria, cujo funcionamento e
composigao serdo regulamentados pela Diretoria.

Art. 40A - O Conselho Estrateglco orgao coleglado de natureza consultiva da Diretoria,
que tem por objetivo potencializar a participagdo empresarial nas questdes de interesse

estratégico da industria, terd o seu funcionamento e composigdo regulamentados pela
Diretoria. ' 5

Segéo VI

Do Comité de Etica
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Art. 40B - Ao Comité de Etica, cujas atribuicdes se estenderao, também, ao SENAI/pN, ao
SESI/DN e ao IEL/NC, compete, observadas as disposi¢es do Cédigo de Conduta Etica:

a

apurar noticia de situagdo que configure desrespeito ao Cédigo de Conduta Etica

b- propor aos orgdos competentes, apds a apuragao da noticia, as medidas que
entender cabiveis;

c- prestar apoio consultivo ao Consetho d’e' Representantes e a Diretoria em questdes
relacionadas ao Programa de Compliance e Integridade;

d- propor a atualizagdo do Cédigo de Conduta Etnca e esclarecer duvidas sobre sua
interpretacéo;

e- submeter a Diretoria a aprovagao do seu regimento interno.

Paragrafo Unico - O Comité de Etica sera presidido por um membro do Conselho de
Representantes e para os fins das alineas “a” e “b” deste artigo funcionara com:

a - uma comissdo composta pelo presidente do Comité de Etica, pelo 1° Diretor-Secretario
e por cinco membros do Conselho. de Representantes, estes distribuidos pelas cinco
regides geograficas do Brasil, para noticia que envolva dirigente eleito;

b - uma comissdo composta 'pelo presidente do Comité de Etica e por quatro empregados,
sendo um deles o gestor da unidade técnica de compliance, para noticia que envolva
empregado, bem como outras pessoas relacionadas pelo Cddigo de Conduta Etica.

Art. 40C - Os~integrantes do Comité de Etica serdo escolhidos pelo Conselho de
Representantes, mediante proposta do Presidente da CNI.

CAPITULO VI f
DAS SUBSTITUIGOES E SUCESSOES

Art. 41 - O Présidente, no caso de impedimento iemporério, sera substituido pelo Vice-
Presidente que indicar, escolhido entre os cinco Vice-Presidentes Executivos.

Art. 42 - O Presidente,_ em caso de vacancia do seu cargo, sera sucedido pelo Vice-
Presidente escolhido pelo Conselho de Representantes entre os cinco Vice-Presidentes
Executivos, para 0 cumpnmento do restante do mandato.

Paragrafo unico — O Conselho de Representantes devera se reunir no prazo maximo de
trinta dias, contado da vacéancia, para deliberar sobre a sucessao, devendo, no interregno,
a presidéncia ser ocupada pelo mais idoso entre os cinco Vice-Presidentes Executivos.
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Art. 43 - No caso de vacéncia dos cargos de Vice-Presidentes Executivos, inclusive a
decorrente do previsto no artigo 42, o seu preenchimento se dara por Vice-Presidente
referido no inciso Il do artigo 26 da mesma regido geografica, observando a ordem
constante da chapa eleita.

Art. 44 - O 1° Diretor Financeiro e o -1° Diretor Secretario, no caso de impedimentos
temporarios ou de vacancia, serdo substituidos ou sucedidos pelo 2° Diretor Financeiro e
2° Diretor Secretario, e estes pelos 3° Diretor Financeiro e 3° Diretor Secretario,
respectivamente.

Art. 45 - No caso de vacancia de um dos cargos de Diretor Financeiro ou Diretor
Secretario, sera convocado um Diretor, obedecendo a ordem constante da chapa eleita,
para ocupar a 3* Diretoria correspondente.

CAPITULO Vil

DA SUSPENSAO E ELIMINACAO DAS FEDERAGOES FILIADAS

Art. 46 - A Federagao filiada podera ter suépenso 0 exercicio de seus direitos estatutarios
ou ser eliminada do quadro social, por deliberagao da maioria absoluta do Conselho de
Representantes.

Art. 47 - A suspensao € cabivel nos seguintes casos:

| - atraso no pagamento das contribuigdes devidas por mais de 3 (trés) meses;
Il - vacancia da representagdao no Conselho de Representantes por mais de 6 (seis)
meses consecutivos;
Il - grave crise institucional que. afete a sua representacdo no Conselho de
Representantes ou que determine intervengao em entidades vinculadas.

Paragrafo unico - A suspenséo perdurara até que a Federagdo solucione a causa que
ensejou a sua aplicagao, podendo o Conselho de Representantes fixar um prazo para a
solugédo, o qual podera ser prorrogado a seu critério.

Ar. 48 - A eliminagao é cabivel nos seguintes casos:

| - atraso no pagamento das contribuigbes devidas por mais de 6 (seis) meses;
Il - grave desrespeito a dispositivo estatutario;

Ill - dissolugao;

IV - filiagao a outra entidade sindical de &mbito nacional;
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V - suspensao por mais de 12 (doze) meses seguidos.

Paragrafo unico - No caso de eliminagao, o Presidente da CNI comunicara imediatamente
aos Conselhos Nacionais do SES! e do SENAI para os fins cabiveis.

Art. 49 - O processo para suspensdo ou eliminagdo s6 podera ser instaurado pelo
Conselho de Representantes mediante proposta da Diretoria.

Paragrafo tnico - O Conselho de Representantes, se decidir instaurar o processo, podera
constituir uma comissdo dentre os seus membros para proceder a instrugao.

Art. 50 - A aplicagéo da suspensédo ou eliminagao sera precedida de audiéncia da parte
interessada, que podera produzir defesa escrita dentro do prazo que lhe for concedido.

Paragrafo unico - Independente da audiéncia prevista neste artigo, o Conselho de
Representantes, por decisdo da maioria absoluta de seus membros, podera suspender
preventivamente a Federagao durante o curso do processo.

Art. 51 - A Federagao eliminada por atraso de pagamento podera reingressar no quadro
social mediante nova proposta, desde que, previamente, liquide seus débitos, sujeitando-
se, ainda, as demais condigdes para admissao.

Paragrafo unico - A Federagao eliminada por outro motivo podera reingressar no quadro
associativo mediante nova proposta, desde que se.reabilite, plenamente, a juizo do
Conselho de Representantes, e atenda, alnda as demais condigGes para admissao.

 CAPITULO VIl

DAS PENALIDADES APLICAVEIS AOS MEMBROS DOS CONSELHOS DE
REPRESENTANTES E FISCAL E DA DIRETORIA

Art. 52 - Tera o mandato suspenso o membro do Conselho de Representantes da Diretoria
ou do Conselho Fiscal que deixar de comparecer a 3 (trés) reunides consecutivas, ou a 5
(cinco) intercaladas, dos seus respectivos érgaos, sem causa justlfncada ou que cometer
qualquer falta ou irregularidade susceptivel de tal penaiidade, a juizo do Conselho de
Representanies.

Art. 53 - Os membros do Conselho de Representantes séo passiveis de perda da
representagéo, e os da Diretoria e Conselho Fiscal de perda do mandato, nos seguintes
casos:

I - remcndnr nas faltas previstas no artigo 52
Il - praticar atos que importem. malversagao ou dllapldag:ao do patriménio da CNI;
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Il - tiver ma conduta profissional ou praticar falta contra o patriménio moral ou material
da Confederagao ou de entidades por-ela administradas ou por suas filiadas;

IV - patrocinar causa ou iniciativa contrarias a interesse fundamental e inequivoco da
inddstria;

V - aceitar emprego remunerado nos quadros da CNI ou nas entidades privadas a ela
vinculadas ou das quais seja mantenedora;

VI - tiver conduta publica incompativel com o cargo que exerga.

Paragrafo tnico - Além dos casos elencados nos incisos | a VI, os membros da Diretoria e
do Conselho Fiscal sdo também passiveis de perda de mandato na hipétese de deixarem
de preencher as.condigdes estabelecidas no artigo 65.

Art. 54 - O processo para aplicagdo das penalidades previstas nos artigos 52 e 53 sé
podera ser_instaurado pelo Conselho de Representantes se houver proposta de, no
minimo, um tergo de seus membros ou aprovada pela Diretoria.

Art. 55 - O Conselho de Representantes, se decidir instaurar o processo, podera constituir
uma comissao dentre os seus membros para proceder a instrugdo, garantidos o
contraditério e a ampla defesa.

y Art. 56 - As penalidades serao apllcadas por deliberagdo da maioria absoluta do Conselho
de Representantes. .

~ CAPITULOIX
DAS RECEITAS E DO PATRIMONIO

Art. 57 - As receitas da COnfederagéovséb compostas por:

| - contribuigbes de filiadas;
Il - contribuigdes legais;
lll - cotas das entidades vinculadas sob sua administragao, consoante a regulamentagao
respectiva;
IV - servigos e convénios;
V - aluguéis de imoveis, equipamentos e instalagoes;.
VI - juros de titulos e depésitos;
VIl - mutag¢ées patrimoniais;
VIIl - doagdes e legados;
IX - receitas diversas.

Paragrafo Unico - Os recursos da Confederagdo destinam-se a cobrir as despesas
operacionais, auxilios, subvengoes e investimentos regularmente autorizados.
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Ant. 58 - O patriménio da Confederagéao ¢ composto por:

| - bens méveis e iméVeiS'
Il - propriedade intelectual;
Il - direitos e agdes;
IV - ativos financeiros.

Art. 59 - Os atos que importem malversagdo ou dilapidagdo do patriménio da CNI
acarretarao a destituicdo dos dirigentes ou administradores responsaveis e o
ressarcimento civil pelos danos causados.

Art. 60 - No caso de dissolugdo da Confederagdo, o Conselho de Representantes dara
destino ao patrimdnio remanescente, observada a legislagao pertinente, depois de
saldadas todas as obrigagoes.

CAPITULO X
DAS ELEIGOES

Art. 61 - As eleigcbes para Diretoria @ Conselho Fiscal realizar-se-do, quadrienalmente,
dentro do periodo compreendido entre 90 (noventa) dias e 180 (cento e oitenta) dias que
antecederem o término do mandato e se regerao pelos dispositivos deste Estatuto e pelas
normas constantes do Regulamento Eleitoral.

Art. 62 - As eleigdes serdo realizadas pelo Conselho de Representantes em reuniao
especialmente convocada para esse fim, cabendo a cada Federagao filiada o direito de um
voto.

Art. 63 - As eleigdes processar-se-ao mediante escrutinio secreto.
An. 64 - Sao condigdes para o exercicio de direito do voto:

| - encontrar-se a Federagéo filiada no pleno gozo dos seus direitos e prerrogativas
estatutarios;
Il - ter sido concedida a filiagao até seis meses antes da data do pleito;
Il - estar o delegado-eleitor devidamente credenciado.

Art. 65 - Sao condigbes para ser eleito para a Diretoria e Consetho Fiscal da CNI, sem
prejuizo de outros requisitos previstos neste Estatuto:

| - ter cidadania brasileira,;

Il - ser titular de empresa ou sécio de sociedade empresarla ou, quando se tratar de
sociedade anénima, membro do seu conselho de administragdo ou diretor,
enquadrada nas categorias econémicas da industria e filiada, hda mais de seis
meses, a sindicato associado & Federagao de industria.

ik e

cm SESI .- ol eEaa By SBN Quadra 1 Bloco € Tel (61) 3317 9001 oy s s\

Confederagcdo  Servige Social  Servigo Nacional - Instituto £d. Roberto Simonsen www. portaldaindustriaxom. bl; CNI
Nacional da da Industria de Aprendizagem industrial ~ Euvaldo Lodi 70040 903 Brasfiiz OF
industria g SR SRR St i . :



1° Oficio de Brasilia-
N°de Protocols e Rege,:tro

Confederagao Necional da inddstria
FELO FUTURO DA INDUSTRIA Pessoas Juridicas

Ant. 66 - A posse dos eleitos dar-se-& no ultimo dia util do més de outubro.

_CAPITULO XI :
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 67 - N&o sera permitida qualquer alteragao deste Estatuto ou do Regulamento Eleitoral
no periodo de 12 (doze) meses que antecederem 0 termlno do mandato da Diretoria e do
Conselho Fiscal.

Art. 68 - Os ex-presidentes que tenham exercido a Presidéncia em carater efetivo serdo
considerados Conselheiros Eméritos e poderao participar, com direito a voz, em todos os
érgaos colegiados da CNI.

Paragrafo unico - O disposto neste artigo aplica-se aos Vice-Presidentes que tenham
exercido a Presidéncia, em carater interino e ininterruptamente, por mais de um ano.

Art. 69 - Os mandatos dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, empossados em 14
de outubro de 2006, expirardo em 29.de outubro de.2010.

Art. 70 - A nova composigao da Diretoria prevista no artigo 26 sera observada ja na eleigao
de 2018 e as alteragbes no capitulo VI, a partir da sua posse.

Art. 70 A — O presidente reeleito para o quadriénio 2014 a 2018 podera concorrer, para o
mesmo cargo, na eleigéo para o quadriénio 2018 a 2022.

Art. 70 B - Os mandatos dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, empossados em
31 de outubro de 2018, expirarao em 30 de outubro de 2023.

Paragrafo unico - A Diretoria e o Conselho Fiscal subsequentes terdo seus membros
eleitos para o quadriénio 2023 a 2027.

Art. 71 - Os dirigentes e prepostos da CNI € as Federagdes filiadas ndo respondem
subsidiariamente pelas obriga¢des sociais da entidade.

Art. 71A - A CNI assegurard, a qualguer tempo, aos membros e ex-membros do seu
Conselho de Representantes, da Diretoria, do Conselho Fiscal e das instancias de gestao,
bem como aos responsaveis atuais e anteriores pela administragdo dos 6rgdos nacionais
das entidades que lhe sejam vinculadas ou das quais seja mantenedora, exclusivamente
em relagdo aos atos praticados no exercicio de suas fungoes:

a-  seguro de responsabilidade civil, para a cobertura de danos decorrentes da gestao;
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b- patrocinio da defesa em processos jUdICIaIS e admmlstrahvos na forma
regulamentada pelo preS|dente da CNI;

c- acesso aos doc‘umentos das entidades necessarios a ampla defesa.

§ 1.° As garantias previstas neste artigo ndo se estenderdo aos atos praticados com dolo
ou culpa grave, que importem em malversagao ou dilapidagéo do patriménio da CNI e das
entidades que lhe sejam vinculadas ou das quais seja mantenedora;

§ 2° Considera-se dolo, para efeito deste artigo, a agdo consciente e voluntaria praticada
com intuito de causar o resultado danoso.

§ 3° Considera-se culpa grave, para efeito deste artigo, o ato praticado com erro grosseiro
inescusavel, contrario a norma expressa ou fora do exercicio das competéncias
estatutarias, regulamentares ou regimentais. :

§ 4° A CNI se sub-rogara no direito de receber da empresa seguradora todas as despesas,
inclusive custas e honorarios, que tiver antecipado e que sejam cobertas pela apdlice de
seguro contratada.

Ant. 72 - O Presidente providenciara, dentro do prazo de 30 (trinta) dias, o registro deste
Estatuto no Registro Civil de Pessoas Juridicas do Distrito Federal.

Art. 73 - Este Estatuto entrara em vigor na data de sua aprovagédo, revogadas as
disposigoes em contrario.

Braga de Andrade
residente da CNI
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