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ATA N. 01/2020

COMISSAO DE CONTROLE DE IRAS
(dois mil e

de Janeiro do ano de 2020

No dia 16 (dezesseis)
vinte) as 09:00h (nove horas e zero minutos) reuniram-se na

sala de reunides da FHF (Fundacdc Hospitalar da Fronteira)

os membros da CCIRAS (Comissdoc de Controle de Infecgles
Relacionadas a Assisténcia & Saude) as Sras. D'Angela R. S -
Ferrari, Suzi Tatiana Bandeira, N

Priamo, Camila Ortega
Ligiane Borges, Cleide .Ramdo~Nines e os Srs. Igor da Silva

A

Leitdo e Rodrigo Luciano Pirobano para apresentagdo pela
003 de 02

Farmacéutica D’Angela R. S. Priamo da Portaria n.
de Janeiro de 2020, a qual nomea os membros citados acima T
para comporem a CCIRAS, ficando de acordo com a mesma a
Presidéncia sob responsabilidade da Farmacéutica D’Angela R.
S. Priamo. Dando sequéncia na reunido fol apresentado o SE——
Regimento Interno da Comissdo com Gltima revisdo em Fevereiro . -
L 4
“Sde 2019, ndo havendo necessidade de alterag¢des no momento a %ﬁ
]
= & o
:.33,(\8 3
oF & .
8 8
s D
e V) -
T

préxima revisdo tem data programada para 2021. Seguindo fez-

asto A
fore oo
)

Yunicipie de §
Confer
P AS

se a apresentacdo do Calendario de Reunides para 2020, com

reunides de ordem mensal, sendo, o mesmo, aprovado por todos

Continuando com a ordem de pauta fez-se a

0s presentes.
revisdo do Programa de Controle de Infecgdo Hospitalar (PCIH)

o qual a partir deste momento passara a ser nomeado COmMO
Plano de Controle de Infeccdes Relacionadas & Assisténcia a
2 \
)

Satde (PCIRAS), uma vez que a Comissdo de Controle de




s | N
030210

Infeccdo Hospitalar (CCIH) também passou a ser denominada

por CCIRAS. Apds algumas alteracdes sugeridas e gprovadas o
Plano segue para execucdo no pericde de 2020-2021. O
cronograma de culturas, parte importante do PCIRAS, também
foi apresentado mantendo-se o cronograma de selegdo de
amostras para andlise do perfil epidemiolégico e calculo do
coeficiente de sensibilidade e resisténcia aos
antimicrobianos padronizados com divisado ae acordo com ©
sitio da infeccio e minimo de uma amostra mensal. O
cronograma de selecdo de amostras para investigagdo da T
microbiota hospitalar e efetividade do processo de

higienizagdo hospitalar, com uma amostra mensal, em sistema

de rodizio entre os setores do hospital. O cronograma de

selecdo de amostras para andlise do processo de higienizacao -
das maocs com periodicidade gquadrimestral e sistema de rodizio

entre os setores de Enfermagem, Cozinha e Higilenizagado

Hospitalar e, por ultimo, para analise do processo de

esterilizacdo do material na Central de Esterilizacdo de | e
Materiais (CEM)com periodicidade mensal. Responsabilidades
com relacdc a coleta, execucdo das analises e liberagdo dos
resultados foram revisados e estdo descritos no Procedimento
Operacional Padrd&o (POE) n. 0020 do setor de Farmacia.
Finalizando a reunido a Enfermeira Camila O. Ferrari fez a 4
apresentagdo do Cronograma de Treinamentos da FHF para o ano

de 2020 (segue em anexo). Sendo o mesmo aprovado por todos

6s membros presentes. N3g havendo mais nada a tratar as

Ant, do isutlr.mﬂi“s « PR

0
o'nseﬁicom o original %

Wratcy -~

Comisaso 48 Lickag3eé




01 ' s 98211

a ser denominada |
| 11:00h (onze horas e zero minutos) encerrou-se a reunido e

idas e aprovadas o s
eu, D'Angela R. S. Priamo - Presidente da CCIRAS lavrel a

de 2020-2021. ©

._T—- presente ata que segue assinada por mim e por

do PCIRAS, também T S — (k/Mf){—\ Dy \mw Y &u\\a
wa de selegac de f = =
L\'Jfﬁm \_AL»}TJC(&MD{U /// J"WM”J

bgico e calculo do

resisténcia aos r

'i

y de acordo com o |_

mostra mensal. O }_ -
- ] =4

3 investigagdo da [T T_

do processo de | —

mensal, em sistema

0 cronograma de
3sc 2 higienizagdo | I —
. gistema de rodizioc
ha e Higienizacgao | R
je do processo de

e Esterilizagdo de Bl

Responsabilidades | Y -

ses e liberacgdo dos i 2
tos no Procedimento

setor de Farmacia.

la 0. Ferrari fez a | =

38 da FHF para o ano i

aprovade por todos
3 nada a tratar as o R T S e O st N . W e =

= 8

| - PR
| 3 S $anta Ant. do ﬁudéjBSi@ .
; Munistmo de do B ante om o origina! :
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FUNDACAO HOSPITALAR DA FRONTEIRA

~~N A
COMISSAO DE FARMACIA E TERAPEUTICA/ COMISSAO DE CONTROLE DE INFECCAO J0. 1 9

HOSPITALAR SERVICO DE FARMACIA
PERIODO: 21 de MARCO 2020 a 20 de ABRIL 2020

CONSUMO/CONTROLE GERAL DE ANTIMICROBIANOS

ANTIMICROBIANG QTDE
Amicacina 50mg/ml ampola 2ml 00
Ampicilina 1000mg frasco/ampola 09
Ampicilina 500mg capsula 00
Ampicilina 250mg/5mL suspensdo oral 60ml 00
Azitromicina 500mg comprimido 07
Azitromicina 200mg/5ml suspensdo oral 15ml 00
Benzilpenicilina potassica 5.000.000U! (P. cristalina) frasco/ampola 00
B. procaina 300.000U| + B. potdssica 100.000UI (Despacilina) fras/amp 00
Cefalexina 500mg comprimido 23
Cefalotina 1000mg frasco/ampola 00
Cefazolina 1000mg frasco/ampola 20
Ceftriaxona 1000mg frasco/ampola 61
Ciprofloxacino 500mg comprimido 71
Ciprofloxacino suspensdo intravenosa 2mg/ml frasco 200ml 00
Cloranfenicol 1000mg frasco/ampola 00
Cloranfenicol solugdo oftalmica 5Smg/ml frasco 10ml 00
Gentamicina 40mg/ml ampola 2ml| 00
Levofloxacino 500mg comprimido 09
Metronidazol 0,5% suspensdo intravenosa frasco 100ml 07
Metronidazol 250mg comprimido 10
Metronidazol geléia vaginal 100mg/g bisnaga 50g 00
Nistatina creme vaginal 25.000U1/g bisnaga 60g 00
Nistatina 100.000 U.|/ml suspensdo oral 30ml 00

Pranchita, Parana, 29 de abril de 2020.

3

Farmacéutica CRF/PR 21.836



FUNDACAO HOSPITALAR DA FRONTEIRA 50718
[
COMISSAO DE FARMACIA E TERAPEUTICA/ COMISSAO DE CONTROLE DE INFECGAO HOSPITALAR

SERVICO DE FARMACIA PERIODO: 21 de MARCO 2020 a 20 de ABRIL 2020
Oxacilina 500mg frasco/ampola 00
Sulfametoxazol 40mg + Trimetoprima 8mg suspensdo oral 100ml 00
Sulfadiazina de prata 10mg/g creme dermatoldgico 500g 00
Vancomicina 500mg frasco/ampola 00

*padronizacio Revisada em Janeiro de 2020.

K%
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Pranchita, Parand, 29 de abril de 2020. R
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Farmacéutica CRF/PR 21.836
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FUNDACAO HOSPITALAR DA FRONTEIRA

COMISSAO DE FARMACIA E TERAPEUTICA/ COMISSAO DE CONTROLE DE INFECCAO HOSPITALAR

SERVICO DE FARMACIA

30

PERIODO: 21 de MARCO 2020 & 20 de ABRIL 2020

CONTROLE DE PROCEDIMENTOS E CONSUMO DE ANTIMICROBIANOS NO

CENTRO CIRURGICO E OBSTETRICO

NUMERO DE PROCEDIMENTOS

D20

~

PROCEDIMENTO QUANTIDADE MENSAL EQUIVALENTE EM PORCENTAGEM
Parto Normal 05 50%
Parto Cesariana 05 50%
Curetagem 00 00%
Cirurgias 00 00%

TOTAL DE PROCEDIMENTOS: 10

EQUIVALENTE EM PORCENTAGEM: 100%

USO PROFILATICO DE ANTIMICROBIANOS DURANTE O PROCEDIMENTO

SETOR

ANTIMICROBIANO UTILIZADO

QTDE DE PROCEDIMENTOS EMPREGADO O USO
DE ANTIMICROBIANOS PARA PROFILAXIA

Centro Cirurgico

Cefazolina 1g frasco/ampola

00

Centro Obstétrico

Cefazolina 1g frasco/ampola

06

EQUIVALENTE EM PORCENTAGEM: 60%

QTDE DE PROCEDIMENTOS EMPREGADOS O USO DE ANTIMICROBIANOS PARA PROFILAXIA: 06

USO PROFILATICO/TERAPEUTICO DE ANTIMICROBIANOS APOS O PROCEDIMENTO

SETOR

ANTIMICROBIANO UTILIZADO

QTDE DE PROCEDIMENTOS QUE SEGUE O

EMPREGO DE ANTIMICROBIANOS PARA
PROFILAXIA OU TERAPEUTICA

Cefazolina 1g frasco/ampola

Posto de Enfermagem 02
Posto de Enfermagem | Cefalexina 500mg comprimido 03
Posto de Enfermagem | Cefalotina 1g frasco/ampola 00

TERAPEUTICA: 05

QTDE DE PROCEDIMENTOS QUE SEGUE O EMPREGO DE ANTIMICROBIANOS PARA PROFILAXIA OU

EQUIVALENTE EM PORCENTAGEM: 50%

Pranchita, Parana, 29 de abril de 2020.
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FUNDAGAO HOSPITALAR DA FRONTEIRA

COMISSAO DE FARMACIA E TERAPEUTICA/ COMISSAO DE CONTROLE DE INFECCAO HOSPITALAR

SERVICO DE FARMACIA

PERIODO: 21 de MARCO 2020 a 20 de ABRIL 2020

CONTROLE DO USO DE ANTIMICROBIANOS DE USO RESTRITO

*AMICACINA (IV-IM), VANCOMICINA (IV), AMPICILINA (IV-IM) E CIPROFLOXACINO (IV)

CENTRO CIRURGICO/OBSTETRICO — TRATAMENTO PROFILATICO

MEDICO PRESCRITOR

ANTIMICROBIANO PRESCRITO

QUANTIDADE

* N&o é necessario o preenchimento do Formulario para emprego de Antimicrobianos de uso restrito.

POSTO DE ENFERMAGEM - TRATAMENTO PROFILATICO/TERAPEUTICO

MEDICO PRESCRITOR

ANTIMICROBIANO PRESCRITO

QUANTIDADE

* Anexo Formuldrio para emprego de Antimicrobianos de uso restrito.

Pranchita, Parana, 29 de abril de 2020.
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FUNDACAO HOSPITALAR DA FRONTEIRA

COMISSAO DE FARMACIA E TERAPEUTICA/ COMISSAO DE CONTROLE DE INFECCAO HOSPITALAR
SERVICO DE FARMACIA

FORNECIMENTO SETORIZADO DE EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL

PERIODO: 21 de MARCO 2020 3 20 de ABRIL 2020

d 0y,

E COLETIVOS
POSTO DE ENFERMAGEM
DIA EQUIPAMENTO C.A
21/03/20 01 mascara de isolamento respiratério tipo PFF2 (Adilson Welter) 38.509
01 mascara de isolamento respiratdrio tipo PFF2 (Camila Ortega 38.509
Ferrari)
01 mascara de isolamento respiratério tipo PFF2 (Diogo do 38.509
Nascimento)
01 mascara de isolamento respiratdrio tipo PFF2 (Francieli Pelissari) 38.505
01 mdscara de isolamento respiratorio tipo PFF2 (Jane da Silva Soca) 38.509
01 mascara de isolamento respiratério tipo PFF2 (Janieli Franco) 38.509
01 mdscara de isolamento respiratdrio tipo PFF2 (Jocieli Faquinello) 38.509
01 mascara de isolamento respiratério tipo PFF2 (Marceana 38.509
Wiegert)
01 mascara de isolamento respiratério tipo PFF2 (Marilde Ines 38.509
Ceolin)
01 mascara de isolamento respiratério tipo PFF2 (Rosane Bilibio) 38.509
01 madscara de isolamento respiratdrio tipo PFF2 (Rozane Giacobo) 38.509
01 mascara de isolamento respiratdrio tipo PFF2 (Silvana Rodrigues 38.509
Dias)
01 mascara de isolamento respiratério tipo PFF2 (Silvia Marandin) 38.509
01 mdscara de isolamento respiratério tipo PFF2 (Tania Rader) 38.509
50 unidades de mascara cirtirgica Dispensadas de C.A
100 unidades de touca sanfonada descartével Dispensadas de C.A
21/03/20 01 mascara de isolamento respiratdrio tipo PFF2 (Adilson Welter)01 38.509
mascara de isolamento respiratério tipo PFF2 ()
21/03/20 01 mascara de isolamento respiratério tipo PFF2 (Adilson Welter) 38.509
21/03/20 01 méscara de isolamento respiratério tipo PFF2 (Adilson Welter) 38.509
24/03/20 100 unidades de luva de procedimento tamanho P 36.683
100 unidades de luva de procedimento tamanho G 34.092
01 éculos de protecdo individual 28.018
25/03/20 100 unidades de luva de procedimento tamanho M 36.973
26/03/20 100 unidades de luva de procedimento tamanho M 36.973
Pranchita, Parand, 29 de abril de 2020. o St fi?wm"‘"’

«%Q& 7 yeF

é D’ Angela Regina §’e|tz Priamo
Farmacéutica CRE/PR 21.836

Y&




FUNDAGAO HOSPITALAR DA FRONTEIRA 3 G ~n 3
COMISSAO DE FARMACIA E TERAPEUTICA/ COMISSAQ DE CONTROLE DE INFECCAO HOSPITALAR o
SERVICO DE FARMACIA PERIODO: 21 de MARCO 2020 3 20 de ABRIL 2020
27/03/20 02 luvas cirtrgicas tamanho 7.0 6732
03 luvas cirdrgicas tamanho 8.0 4343
30/03/20 100 unidades de luva de procedimento tamanho M 36.973
01 luva cirtrgica tamanho 7.5 6732
100 unidades de touca sanfonada descartavel Dispensadas de C.A
02/04/20 01 méscara de isolamento respiratério tipo PFF2 (Francieli Pelissari) 38.509
03/04/20 100 unidades de luva de procedimento tamanho M 36.973
01 luva cirdrgica tamanho 7.5 6732
01 méscara de isolamento respiratdrio tipo PFF2 (Adilson Welter) 38.509
08 unidades de mdscara cirtrgica Dispensadas de C.A
01 unidade de avental manga longa descartdvel (Marilde Ceolin) Dispensada de C.A
01 unidade de méscara cirtrgica (Marilde Ceolin) Dispensada de C.A
01 unidade de touca sanfonada descartdvel (Marilde Ceolin) Rispensaia de Ol
01 méascara de isolamento respiratério tipo PFF2 (Marilde Ceolin) 38:509
Dispensada de C.A
01 6culos de protecdo individual (Marilde Ceolin) Dispensada de C.A
06 mascara de isolamento respiratério tipo PFF2 (reserva) 38.509
09 unidades de mdscara cirlrgica Dispensadas de C.A
20 unidades de avental manga longa descartavel Dispensadas de C.A
07/04/20 100 unidades de luva de procedimento tamanho M 36.973
100 unidades de luva de procedimento tamanho G 34.092
01 méscara de isolamento respiratério tipo PFF2 (Diogo do 38.509
Nascimento)
01 méascara de isolamento respiratério tipo PFF2 (Jocieli Faguinello) 38.509
01 mascara de isolamento respiratdrio tipo PFF2 (Rosane Giacobo) 38.509
100 unidades de touca sanfonada descartavel Dispensadas de C.A
08/04/20 05 unidades de mdscara cirtirgica Dispensada de C.A
09/04/20 100 unidades de luva de procedimento tamanho M 36.973
03 luvas cirtrgica tamanho 7.0 6732
03 luvas cirdrgica tamanho 7.5 6732
13/04/20 100 unidades de luva de procedimento tamanho M 36.973
01 luva cirtdrgica tamanho 8.0 4343
15/04/20 100 unidades de luva de procedimento tamanho M 39.973
01 mascara de isolamento respiratério tipo PFF2 (Jane da Silva Soca) 38.509
0ot G "Eﬁ
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FUNDAGAO HOSPITALAR DA FRONTEIRA a0
COMISSAO DE FARMACIA E TERAPEUTICA/ COMISSAO DE CONTROLE DE INFECCAO HOSPITALAR
PERIODO: 21 de MARGO 2020 a 20 de ABRIL 2020

Ay
E )
=2
-

SERVICO DE FARMACIA

01 mascara de isolamento respiratério tipo PFF2 (Rosane Bilibio) 38.509

01 méascara de isolamento respiratério tipo PFF2 (Silvia Marandin) 38.509
16/04/20 01 méascara de isolamento respiratério tipo PFF2 (Janieli Franco) 38.509

01 méascara de isolamento respiratério tipo PFF2 (Marilde Ines 38.509

Ceolin)

20 unidades de avental manga longa descartavel Dispensada de C.A
17/04/20 100 unidades de luva de procedimento tamanho P 36.683

02 luvas cirdrgica tamanho 7.5 6732

01 luva cirtrgica tamanho 8.0 4343

05 unidades de mascara cirtrgica Dispensada de C.A

20 unidades de avental manga longa descartével Dispensada de C.A
17/04/20 100 unidades de luva de procedimento tamanho P 36.683

100 unidades de luva de procedimento tamanho M 36.973

100 unidades de luva de procedimento tamanho G 34.092
PRONTO SOCORRO
DIA EQUIPAMENTO CA
24/03/20 100 unidades de Iﬁva de procedimento tamanho P | 36.683

200 unidades de luva de procedimento tamanho M 36.973

100 unidades de luva de procedimento tamanho G 34.092
26/03/20 01 luva cirdrgica tamanho 7.5 6732

03 luvas cirdrgica tamanho 8.0 4343

100 unidades de luva de procedimento tamanho G 34.092
26/03/20 03 luvas cirtirgica tamanho 7.0 6732
30/03/20 03 luvas cirtirgica tamanho 7.5 6732

100 unidades de luva de procedimento tamanho M 36.973

100 unidades de luva de procedimento tamanho G 34.092
02/04/20 03 luvas cirdrgica tamanho 7.0 6732

02 luvas cirdrgica tamanho 7.5 6732
03/04/20 100 unidades de luvas de procedimento tamanho M 36.973

01 luva cirdrgica tamanho 7.0 6732

01 luva cirdrgica tamanho 7.5 6732

100 unidades de touca sanfonada descartavel Dispensadas de C.A

05 unidades de méscara cirtirgica Dispensadas de C.A r—{'{
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FUNDAGAO HOSPITALAR DA FRONTEIRA

COMISSAO DE FARMACIA E TERAPEUTICA/ COMISSAO DE CONTROLE DE INFECCAO HOSPITALAR

302

SERVICO DE FARMACIA PERIODO: 21 de MARCO 2020 3 20 de ABRIL 2020

06/04/20 03 luvas cirtrgica tamanho 7.0 6732

01 luva cirtdrgica tamanho 7.5 6732

06 luvas cirdrgica tamanho 8.0 4343
09/04/20 01 luva cirdrgica tamanho 7.5 6732

03 luvas cirtrgica tamanho 8.0 4343

100 unidades de luvas de procedimento tamanho M 36.973

24 unidades de mascara cirtrgica Dispensadas de C.A

20 unidades de avental manga longa descartével Dispensadas de C.A

100 unidades de touca sanfonada descartavel Dispensadas te C.A

05 unidades de macacdo maga longa impermeavel Hispenmcbene bR
13/04/20 03 luvas cirtirgica tamanho 7.0 6732

06 luvas cirurgica tamanho 7.5 6732

03 luvas cirtrgica tamanho 8.0 4343

01 méscara de isolamento respiratario tipo PFF2 38.509
13/04/20 100 unidades de luvas de procedimento tamanho M 36.973
17/04/20 100 unidades de luvas de procedimento tamanho M 36.973

100 unidades de luvas de procedimento tamanho G 34.092

01 luva cirdrgica tamanho 7.5 6732

01 luva cirtrgica tamanho 8.0 4343

02 unidades de méscara de isolamento respiratdrio tipo PFF2 38.509
CENTRO CIRURGICO E OBSTETRICO
DIA EQUIPAVENTO T
21/03/20 01 luva cirtrgica tamanho 7.0 6732

01 luva cirtrgica tamanho 7.5 6732
23/03/20 03 luvas cirtirgica tamanho 7.0 6732

02 luvas cirtrgica tamanho 7.5 6732

02 luvas cirurgica tamanho 8.0 4343
03/04/20 100 unidades de luvas de procedimento tamanho G 34.092

10 luvas cirtirgica tamanho 7.0 6732

15 luvas cirlrgica tamanho 7.5 6732

20 luvas cirtirgica tamanho 8.0 4343

100 unidades de touca sanfonada descartavel

Dispensadas de C.A

Pranchita, Parana, 29 de abril de 2020.
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FUNDACAO HOSPITALAR DA FRONTEIRA

AN ~n
COMISSAO DE FARMACIA E TERAPEUTICA/ COMISSAO DE CONTROLE DE INFECCAO HOSPITALAR U 8

SERVICO DE FARMACIA PERIODO: 21 de MARCO 2020 3 20 de ABRIL 2020

CENTRAL DE ESTERILIZACAO DE MATERIAIS

DIA EQUIPAMENTO CA
18/03/20 01 mascara dé isolamento respiratério tipo PFF2 (Ana Claudia 38.509 .
Pedron)
15/04/20 01 méascara de isolamento respiratério tipo PFF2 (Ana Claudia 38.509
Pedron)
BERCARIO
DIA EQUIPAMENTO CA ‘
- i -
COZINHA
DIA. 'EQUIPAMENTO C.A
21/03/20 01 madscara de isolamento respfratério ti;-Jo PFF2 (Bernadete Fabiani) 38.509
01 méascara de isolamento respiratorio tipo PFF2 (Cleusa 38.509
Legramante)
01 méscara de isolamento respiratério tipo PFF2 (Joice Deniz Nora) 38.509
01 méascara de isolamento respiratério tipo PFF2 (Ligiane Borges 38.509
Ortega)
01 méascara de isolamento respiratério tipo PFF2 (Lucelia da 38.509
Conceicdo da Silva)
25/03/20 50 unidades de mascara cirlirgica Dispensadas de C.A
01 méscara de isolamento respiratdria tipo PFF2 38.509
27/03/20 01 luva de borracha ranhurada, cano médio, tamanho G, cor 15.532
amarela
02/04/20 01 mascara de isolamento respiratério tipo PFF2 (Hilma) 38.509
01 mascara de isolamento respiratério tipo PFF2 (Terezinha) 38.509
01 méscara de isolamento respiratdrio tipo PFF2 (Maria) 38.509
13/04/20 100 unidades de luvas de procedimento tamanho M 36.973
50 unidades de mascara cirtirgica Dispensadas de C.A
17/04/20 100 unidades de luvas de procedimento tamanho M 36.973
01 méascara de isolamento respiratdrio tipo PFF2 (Cleusa 38.509 f-?"{
4Jvt°’**
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FUNDACAO HOSPITALAR DA FRONTEIRA

COMISSAO DE FARMACIA E TERAPEUTICA/ COMISSAO DE CONTROLE DE INFECCAO HOSPITALAR
SERVICO DE FARMACIA

[

PERIODO: 21 de MARCO 2020 3 20 de ABRIL 2020

Legremante)
01 méascara de isolamento respiratério tipo PFF2 (Lucelia da 38.509
Concei¢do da Silva)
20/04/20 01 méscara de isolamento respiratdrio tipo PFF2 (Joice Deniz Nora) 38.509
SETOR DE APOIO (LIMPEZA/LAVAN DERIA)
DIA EQUIPAMENTO C.A
21/03/20 02 luvas de borracha ranhuréda, cano médio, tamanho G, cor 15.532
amarela (Cleide Ramao Nunes)
01 mascara de isolamento respiratério tipo PFF2 (Cleci de Jesus) 38.509
01 méascara de isolamento respiratério tipo PFF2 (Cleide Ramédo 38.509
Nunes)
01 mascara de isolamento respiratério tipo PFF2 (Gracieli Otoram) 38.509
01 méscara de isolamento respiratério tipo PFF2 (Cleni de Jesus) 38.509
01 méscara de isolamento respiratdrio tipo PFF2 (Thays Guerra) 38.509
23/03/20 01 luva de borracha ranhurada, cano médio, tamanho M, cor azul 16.312
(Cleci de Jesus)
01 méascara de isolamento respiratdrio tipo PFF2 (Eliane Zuse) 38.509
27/03/20 100 unidades de touca sanfonada descartavel Dispensadas de C.A
30/03/20 01 luva de borracha ranhurada, cano longo, tamanho M, cor 36.368
vermelho (reserva)
31/03/20 01 luva de borracha ranhurada, cano médio, tamanho M, cor azul 16.312
(Luiza Minussi)
31/03/20 01 luva de borracha ranhurada, cano médio, tamanho M, cor azul 16.312
(Graciara Rodrigues)
31/03/20 01 luva de borracha ranhurada, cano médio, tamanho M, cor azul 16.312
(Jilma Ritzel)
31/03/20 02 luva de borracha ranhurada, cano médio, tamanho M, cor azul 16.312
(reserva)
: @r'f‘
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FUNDACAO HOSPITALAR DA FRONTEIRA

COMISSAO DE FARMACIA E TERAPEUTICA/ COMISSAO DE CONTROLE DE INFECGAQ HOSPITALAR

SERVICO DE FARMACIA PERIODO: 21 de MARCO 2020 3 20 de ABRIL 2020

302

"

A
e

02/04/20 01 luva de borracha ranhurada, cano médio, tamanho M, cor azul 16.312
(Eliane Zuse)
01 luva de borracha ranhurada, cano médio, tamanho M, cor verde 16.313
(Luiza Minussi)
01 méscara de isolamento respiratério tipo PFF2 (Vera) 38.509
01 méscara de isolamento respiratdrio tipo PFF2 (Inés) 38.509
01 méscara de isolamento respiratdrio tipo PFF2 (Vaguimara de 38.509
Jesus)
01 méscara de isolamento respiratério tipo PFF2 (Roselei Jacinski) 38.509
01 mascara de isolamento respiratdrio tipo PFF2 (Elisabete Giongo) 38.509
01 méascara de isolamento respiratério tipo PFF2 (Iraci Gnoatto) 38.509
01 méscara de isolamento respiratério tipo PFF2 (Guaciara 38.509
Rodrigues)
01 méascara de isolamento respiratdrio tipo PFF2 (Gilma Ritzel) 38.509
01 méscara de isolamento respiratério tipo PFF2 (Luiza Minussi) 38.509
01 mdscara de isolamento respiratdrio tipo PFF2 (Ivanir Batista) 38.509
01 mascara de isolamento respiratdrio tipo PFF2 (Claudiana Branal) 38.509
01 mdscara de isolamento respiratério tipo PFF2 (Sandra Rama) 38.509
09/04/20 01 luva de borracha ranhurada, cano médio, tamanho M, cor azul 16.312
(Graciele Otaram)
14/04/20 01 mascara de isolamento respiratdrio tipo PFF2 (Graciele Otoram) 38.509
100 unidades de touca sanfonada descartdvel Dispensadas de C.A
16/04/20 01 mdscara de isolamento respiratério tipo PFF2 (Cleci de Jesus) 38.509
17/04/20 01 mdscara de isolamento respiratorio tipo PFF2 (Eliane Zuse) 38.509
20/04/20 01 mdscara de isolamento respiratorio tipo PFF2 (Thays Guerra) 38.509
SALA DE EXAME GINECOLOGICO
DIA EQUIPAMENTO CA
SALA DE RX
DIA EQUIPAMENTO C.A
21/03/20 01 méscara de isolamento respiratdrio tipo PFF2 (Alvaro Pasqualoto) 38.SG§
Pranchita, Parana, 29 de abril de 2020. -‘P;wﬂ"“”
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FUNDACAO HOSPITALAR DA FRONTEIRA
COMISSAO DE FARMACIA E TERAPEUTICA/ COMISSAO DE CONTROLE DE INFECGAO HOSPITALAR

SERVICO DE FARMACIA

PERIODO: 21 de MARCO 2020 a 20 de ABRIL 2020

01 méscara de isolamento respiratério tipo PFF2 (Solange Nodari) 38.509

23/04/20 01 mascara de isolamento respiratério tipo PFF2 (Solange Nodari) 38.509

FARMACIA
DIA EQUIPAMENTO CA

21/03/20 01 mascara de isolamento respiratdrio fipo PFF2 (Bruné Ap Storch) .3.8..509
01 méscara de isolamento respiratorio tipo PFF2 (Dangela R. S. 38.509
Priamo)
01 méscara de isolamento respiratério tipo PFF2 (Eduarda 38.509
Dalmagro)
01 méscara de isolamento respiratério tipo PFF2 (Sara Precila Vidori) 38.509

06/04/20 01 méscara de isolamento respiratdrio tipo PFF2 (Bruna Ap Storch) 38.509
01 maéscara de isolamento respiratorio tipo PFF2 (Dangela R. S. 38.509
Priamo)

MEDICOS
DIA EQUIPAMENTO C.A

21/03/20 01 mascara de isolamento respiratdrio tipo PFF2 (Fabio Brod de . 38509
Souza)
01 mascara de isolamento respiratdrio tipo PFF2 (Igor Leitdo) 38.509
04 méscaras de isolamento respiratario tipo PFF2 (reserva plantdo 38.509
médico)

30/03/20 01 bculos de protegdo individual (Igor Leitdo) Dispensada de C.A

16/04/20 01 mascara de isolamento respiratério tipo PFF2 (Andre Saliba) 38.509

20/04/20 01 méscara de isolamento respiratdrio tipo PFF2 (Rafael Saito 38.509
Mendes)

Pranchita, Parana, 29 de abril de 2020.

el |

TN :!r: 4 ;?ﬁ} z
Ig;ll AN r 4 1“.‘5{?‘
o .‘;Em&fﬁﬁﬂ

D’Aﬁgglaﬁgginé Seitz Priamo
Farrfdt8utica CRF/PR 21.836



s

FUNDACAO HOSPITALAR DA FRONTEIRA s a 30
COMISSAO DE FARMACIA E TERAPEUTICA/ COMISSAO DE CONTROLE DE INFECCAO HOSPITALAR

SERVICO DE FARMACIA PERIODO: 21 de MARCO 2020 a 20 de ABRIL 2020
ADMINISTRACAO
DIA EQUIPAMENTO._ C.A
21/03/20 01 mascara de isolamento respiratério tipo PFF2 (Euzebio Scapini) 38.509
01 méscara de isolamento respiratério tipo PFF2 (Mari Dias) 38.509
01 mascara de isolamento respiratério tipo PFF2 (Maria Corona) 38.509
01 mascara de isolamento respiratdrio tipo PFF2 (Suzi T. Bandeira) 38.509
RECEPQI\O
DIA EQUIPAMENTO CA |
21/03/20 01 mascara de isolamento respiratdrio tipo PFF2 (lliane Canzi) 38.5.09
01 méascara de isolamento respiratério tipo PFF2 (Thais Borth) 38.509
01 méascara de isolamento respiratério tipo PFF2 (Simoni Giongo) 38.509
24/03/20 04 6culos de protecdo individual 28.018
10 avental manga longa descartavel Dispensadas de C.A
50 toucas sanfonadas descartaveis Dispensadas de C.A
VIGIAS
DIA EQUIPAMENTO ' CA
21/03/20 01 mascara de isolamento reépiratério tipo PFF2 (Irio Ritzel) 38.509
01 méscara de isolamento respiratério tipo PFF2 (Romildo Borth) 38.509
01 mascara de isolamento respiratdrio tipo PFF2 (Simoni Giongo) 38.509
23/03/20 100 unidades de luvas de procedimento tamanho M (Irio Ritzel) 36.973

Pranchita, Parand, 29 de abril de 2020.
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FUNDACAO HOSPITALAR DA FRONTEIRA

COMISSAO DE FARMACIA E TERAPEUTICA/ COMISSAO DE CONTROLE DE INFECGAO HOSPITALAR

SERVICO DE FARMACIA PERIODO: 21 de MARCO 2020 a 20 de ABRIL 2020

CONSUMO MENSAL DE ALCOOL 70% LiQUIDO PARA DEGERMACAO DE

SUPERFICIES FIXAS

SETOR

QUANTIDADE/LITROS

FARMACIA

COZINHA

04

SETOR DE APOIO (LIMPEZA E LAVANDERIA)

RECEPCAO

03

ADMINISTRACAO

PRONTO SOCORRO

CENTRO CIRURGICO

CENTRO OBSTETRICO

CENTRAL DE ESTERILIZACAO DE MATERIAIS

BERCARIO

POSTO DE ENFERMAGEM

ENFERMARIA/APARTAMENTOS

CONSULTORIOS MEDICOS

REFEITORIO

SALA DE EXAME GINECOLOGICO

CONSUMO MENSAL DE ALCOOL 70% GEL PARA ASSEPXIA DAS MAOS

QUANTIDADE/ UNIDADE

SETOR.
FARMACIA 02
COZINHA 02
SETOR DE APOIO (LIMPEZA E LAVANDERIA) 05
RECEPCAO 01
ADMINISTRACAO 03
PRONTO SOCORRO 03
CENTRO CIRURGICO -
CENTRO OBSTETRICO -
CENTRAL DE ESTERILIZACAO DE MATERIAIS 01
BERCARIO -
POSTO DE ENFERMAGEM 03
ENFERMARIA/APARTAMENTOS -
CONSULTORIOS MEDICOS 03
REFEITORIO 01
SALA DE EXAME GINECOLOGICO -
| RAIO X 01

* Frasco de 500 ml.

* Na FHF temos padronizado o alcool gel em refil para uso em dispenser especifico. Estes
refis indicam a quantidade total de dlcool por unidade e ndo possuem graduagdo para
acompanharmos o gasto mensal. Portanto, alimentamos o relatério com a quantidade de
refis substituidos (em mL) no periodo de que se trata o relatério, o que no periodo de 12

meses ou outro, nos permitira calcular exatamente o consumo mensal de alcool por setor.

2

Pranchita, Parand, 29 de abril de 2020.
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FUNDAGAO HOSPITALAR DA FRONTEIRA
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COMISSAO DE FARMACIA E TERAPEUTICA/ COMISSAO DE CONTROLE DE INFECCAO HOSPITALAR
SERVICO DE FARMACIA PERIODO: 21 de MARCO 2020 a 20 de ABRIL 2020

CONSUMO MENSAL DE ALCOOL 70% ESPUMA PARA ASSEPXIA DAS MAOS

SETOR S i 'QUANTIDADE/ UNIDADE
FARMACIA -

COZINHA -

SETOR DE APOIO (LIMPEZA E LAVANDERIA) -

RECEPCAO --
ADMINISTRAGAO -

PRONTO SOCORRO -

CENTRO CIRURGICO -

CENTRO OBSTETRICO -

CENTRAL DE ESTERILIZACFS«O DE MATERIAIS -

BERCARIO e

POSTO DE ENFERMAGEM s
ENFERMARIA/APARTAMENTOS 04
CONSULTORIOS MEDICOS -

REFEITORIO -

SALA DE EXAME GINECOLOGICO -

RAIO X -

* Na FHF temos padronizado o alcool espuma em refil para uso em dispenser especifico.
Estes refis indicam a quantidade total de alcool por unidade e n3o possuem graduagdo para
acompanharmos o gasto mensal. Portanto, alimentamos o relatorio com a quantidade de
refis substituidos (em mL) no periodo de que se trata o relatério, o que no periodo de 12
meses ou outro, nos permitird calcular exatamente 0 consumo mensal de alcool por setor.

At
AR (s
Y P o
Pranchita, Parand, 29 de abril de 2020. i,."’*l- g OAH @
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FUNDACAO HOSPITALAR DA FRONTEIRA

SERVICO DE FARMACIA
g6 '35
CONTROLE DE TEMPERATURA E UMIDADE AMBIENTE
| SETOR: g rmaic n . [MEsipnepien [ANO: oy
: . TEMPERATURA Yol ol TG ~ UMIDADE R e s
DIA | HORA T T T | UM. | UM UM RESPONSAVEL MEDIDAS
MIN | MAX | MOM | MIN | MAX | MOM CORRETIVAS
Ol |o%:os| an 3| aN@las g | NH | &3 | 53 | Qo.g, QN oA
02 10y 00|23, 3| 262244 |HM | 6) | 60 | Sono, RET
03 [joyy [af% |93 1253 [uy Jol |6t [Todueade UiA
04 [Qlad (242 |Ah% G NN lhh 0 Whospnd A
057 | o3 0S| 2 L3 lab ol NS N (295 RS YOy, N e
06 |o%:30l 20 3l oa ol RIMY |42 | 5S¢ S10u0 IS
07 ool 23,3 e [ 251 R4 | €3 | S5 SHAN0 As1A
08 |R:AS| 23,3 233 as & N4 | 63 | SR Eoany Nin
09 |ovwn|21 3138|260 | A4 =3 | &5F OR0, OJiA
10 10530 213 )6 Ol oMY | 63 | 95 Edpo sy MiA
11 ()00 |213 | 981 196842 62 |s) Qhﬂi,_ WA
12 |oaijo |2y 3 [ 281 acx A3 | 83 | &) b5 i, LB
13 0320 233 |26, a68 [ 43 | 63 | &0 Olowi, LA
ok | 238 | 23 0 965 H 2 63 HE oDy, N iA
15 oo ol 3 asolib )| MY | 3 | HE Sowe. I
16 |pp:00 | 2131806 | 99X 3% | &3 MG OO AL A
17 O30S ;35_ 3 A ) ) 26 ; Al 33 £ 3 HT A Tat Y ALEY
18 OF:30 | 2v.3 5.3("3.@ A 'L"» % &3 HE .C\) Py R CUha A S
19 lpabs| o | 23 0] IS4 N6 | eH a3 CLOAD AL A
20
21
22
23
24 |c%.00 (1A |34 |dg [Ag (35 [33 Ay va N R
25
26 0820 (@4 8 (3 A[23%F [he | %3 [5% | Arne N A
27
28
29
30
31
Observagdes:

RESSETAR O TERMOHIGOMETRO SOMENTE QUANDO A TEMPERATURA MARCAR
MENOS 15°C OU MAIS 30°C,
BEM COMO O GRAU DE UMIDADE RELATIVA DO AR FOR
MENOR QUE 40% OU MAIOR QUE 70%

ot R ST

. U A.)Q"’R

) 970 g, B
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FUNDACAO HOSPITALAR DA FRONTEIRA
SERVICO DE FARMACIA

CONTROLE DE TEMPERATURA DO REFRIGERADOR

SETOR: FARMACIA S MES R ey

DIA HORA TEMPERATURA TEMPERATURA TEMPERATURA FUNC.
MINIMA MAXIMA PONTUAL

01" | 0R: 0| - 2.6 - . a = 2. 6 = O oaly
02, [oxa0 | lasal 2.6 2 6 L, 3 M, 3 e TR 2 9 | O oy,
03 |o8i3n | a3'co| a6 2,6 N = 3 % 6 2 8 O say
04 Ioxreo| 12 00| 26 2 7.3 1 3 3 3 Z 32 | Sous,
0o oYy o5 | 1o | Jé 2 & EA 16 5.5 o 3 |fSonwol ReEseT
06 OB @ | 1 2'=0 b O 6. O ¢, o | o, L BV etlal
US| CR ‘oo == 8 5 & 6, S - &, A = Outinoy
08 OF 4= - & o - G X o 5 & - OOND
09 |oaon| 130 S .3 5 2 | 6.0 6. 8 6.0 6,0 Srongy
10 oaxwan| 43:c0| 5 0 %.4 &, 8 e 8 6, 0 GO Sinagy
11 0R:00 | 1a:30(4 4 u= 6% |leaa |48 | 48 | fwro
12 |oyci0 |43 ¢0 Hoe NS 6.8 & oWl ST B8 | St
10 000 110 | H.5 4. 6.6 6, B A 2 i W 2 s O
14 |09 e o N, S = ¢ B - 25 s Aol
15 |oglas = s ) == o & o S = N Wa¥¥ay
16 L ©0iaads 1 Wvnpooal A8 R abhods.. O 0%
2oy Yol 1 0o 2. = 2.9 Nl 2 A, 2 3.5 3.5 0L
18 oxtan] i=so]| 2.3 2.3 |45 M & Bal | 3 SO
19° loays 2% | g | H.S i = 24 A L | Soanl geseT
20
21 - e - -
22 - — -~ -
23
24 lopap 4300 |45 [45 32 [ 32 |93 |23 Asi o
25
26 0430 30 [45 [£5 |[3a [3a [25 a5 TSN
| —— | ' ' T =
28 e N ER s
29 — et e — - -
30 o [
3 i

DEGELO E LIMPEZA DO REFRIGERADOR - QUINZENAL e

Ob Ges: Fn e ‘ | ) ) | N
B Viealitle. o welieonay T" o u‘dt‘l(u%@uxx oc de P&
Ubjﬁvm iﬂwbﬁ & \;Uiékbuﬁaut W(.G,t ' %UUMWELL* %7) L
da eetede de omasiior - CVD -

24, sln R Sailz Privvo f’H
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FUNDACAO HOSPITALAR DA FRONTEIRA
SERVICO DE FARMACIA

CONTROLE DE TEMPERATURA E UMIDADE AMBIENTE

SETOR:CRE = Q©i 6O

_ [MES: vwase S

| ANO: D

P TEMPERATURA

UMIDADE

DIA

HORA

MiN

MOM

UM.
MIN

um
MAX

um

MOM

RESPONSAVEL

MEDIDAS
CORRETIVAS

01

02

03
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08:20
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FUNDACAO HOSPITALAR DA FRONTEIRA
SERVICO DE FARMACIA

CONTROLE DE TEMPERATURA E UMIDADE AMBIENTE

SETOR:(CRAE  Fousdte  God | MES: YW RS - _ laNo: 9oao

DIA HORA T T’ i UM. um UM RESPONSAVEL IVIEDIDAS
MIN MAX MOM MiN MAX MOM CORRETIVAS

01

02 [Ao:3c [M84 |23 6 | K0 3t |24 |55 A s N A

03 |op: 00 (484 09¢ (494 3% [GBY 163 | Qoo VI
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05
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08

09 [B:% [A80 096 [9a.3[36 [8R st | Bwio N LR

0 0900 [ RO (996 10553 [84 [83 | Ouweo N LA
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14
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17

18 M. 15 (48,0 (B0 (034 [3L [6% |Ga | founva RESET
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21
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FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE DE PRANCHITA

ANEXO il

A Comiss#o de Licitagdo do Municipio de Santo Antonio do Sudoeste.

CARTA DE CREDENCIAMENTO

Através do presente, a FUNDACAO HOSPITALAR DA FRONTEIRA, inscrita no
CNPJ sob N° 01.071.994/0001-08, com sede na Rua Jodo Fredo, 383 — Centro
de Pranchita, vem solicitar credenciamento nos itens, conforme constante no
anexo | do Ed| | de Credenciamento 02/2020.

\\*\’”

FUNDAGAO HOSPNALA

RODRIGO LUCIANO PIROBANO
Diretor Superintendente

RG 8.564.749-0 T01.071 .994!0001'03

CPF 063.893.519-92
DAQ?\O HOBPITALAR
FUNDRY C ONTEIRA

rodo, 389
“1;0!53 .%oao pranchite - R_1
L

%
CNPJ 01.071.994/0001-08 -

Rua Jodo Fredo, 383 - Caixa Postal 04 - Centro - Fone (46) 3540-1270 - CEP 85730-000 - Pranchita - Pr.
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ANEXO Il

A Comissao de Licitacdo do Municipio de Santo Anténio do Sudoeste.

CARTA DE CREDENCIAMENTO

Atraves do presente, a FUNDAC;&O HOSPITALAR DA FRONTEIRA, inscrita no
CNPJ sob N° 01.071.994/0001-08, com sede na Rua Jodo Fredo, 383 — Centro
de Pranchita, vem solicitar credenciamento nos itens abaixo relacionados,
conforme constante no anexo | do Edital de Credenciamento 03/2020.

07040048 | HERNIOPLASTIA R$ 808,13 R$ 363659 | 10 R$ 36.365.85
DIAFRAGMATICA (VIA
ABDOMINAL)
407040064 | HERNIOPLASTIA EPIGASTRICA | R$ 559,87 R$251942 |5 R$ 12.507.08
407040080 | HERNIOPLASTIA INCISIONAL | R$ 539,92 R$ 242964 | 10 R$ 24.296,40
407040099 | HERNIOPLASTIA INGUINAL R$ 426,02 R$ 1.017.00 | 45 RS 86.269,05
(BILATERAL)
407040102 | HERNIOPLASTIA INGUINAL / RS 445,51 R$ 2.004.80 | 15 R$ 30.071,93
CRURAL (UNILATERAL)
407040110 | HERNIOPLASTIA RECIDIVANTE | RS 416,43 R$1873.94 | 2 RS 3.747.87
407040129 | HERNIOPLASTIA UMBILICAL R$ 434.99 R$ 195746 |6 R$ 11.744.73
407040145 | HERNIORRAFIA S/ R$ 419,94 R$ 188973 | 2 R$ 3.779.46
RESSECCAO INTESTINAL
(HERNIA ESTRANGULADA )
407030026 | COLECISTECTOMIA R$ 695,77 R$3.130,97 | 65 R$ 203512,73
407020284 | HEMORROIDECTOMIA R$ 315,94 R$ 142173 | 20 RS 28.434,60
400050083 | POSTECTOMIA R$ 21912 R$ 98604 |8 RS 7.888.32
409060216 | OOFORECTOMIA / R$ 50086 R$229437 | 5 R$ 11.471.85
OOFOROPLASTIA
409060100 | HISTERECTOMIA (POR VIA R$ 460,08 R$ 207036 | 2 RS$ 4.140,72 /
VAGINAL) A
400060127 | HISTERECTOMIA SUBTOTAL | RS 546,04 R$2457,18 |2 _— 14 _
™~ —
\\

CNPJ 01.071.994/0001-08

Rua Jo&o Fredo, 383 - Caixa Postal 04 - Centro - Fone (46) 3540-1270 - CEP 85730-000 - Pranchita - Pr.
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409060135 HISTERECTOMIA TOTAL R$ 634,03 R$ 2.853,14 | 25 R$ 71.328,38 —‘
409070050 COLPOPERINEOPLASTIA R$ 472,43 R$ 212594 |2 R$ 4.251,87
ANTERIOR E POSTERIOR
409040240 | VASECTOMIA R$ 306,47 R$ 1.37912 | 2 R$ 2.758,23
409040231 TRATAMENTO CIRURGICO DE R$ 257,56 R$ 1.1569,02 | 4 R$ 4.636,08
VARICOCELE
TRATAMENTO CIRURGICO DE R§ 256,97 R$ 1.156,37 | 5 R$ 5.781,83
409040215 HIDROCELE
407020276 FISTULECTOMIA / R$ 254,12 R$ 1.143,54 | 1 R$ 1.143,54
" FISTULOTOMIA ANAL
401010074 EXERESE DE TUMOR DE PELE | R$ 12,46 R$ 56,07 20 R$ 1.121,40
E ANEXOS / CISTO SEBACEO /
LIPOMA
407040161 LAPAROTOMIA EXPLORADORA | R$ 637,19 R$ 2.867,36 | 2 R$ 5.734,71
409050032 CORRECAQ DE HIPOSPADIA R$ 372,96 R$ 1.678,32 | 3 R$ 5.034,96
(10 TEMPO)
409050040 CORRECAO DE HIPOSPADIA R$ 372,96 R$ 1.678,32 | 1 R$ 1.678,32
(20 TEMPOQ)

T1.071.99410001-08 °

A0 HOBPITALAR
FUND&AE HONTEfRA

o

Rua Jodo Frado, 383 _J
rRoNtERA

RODRIGO LUCIANO PIROBANO
Diretor Superintendente
RG 8.564.749-0
CPF 063.893.519-92

=

%
&
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Rua Jodo Fredo, 383 - Caixa Postal 04 - Centro - Fone (46) 3540-1270 - CEP 85730-000 - Pranchita - Pr.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
SUDOESTE —PR.

EDITALL. CE CREDENCIAME
PUBLICO N° 03/2020

ENVELOPE DE HABILITAGAO

REAL SOC!EDADE BENEFICEN
HOSPITAL MADRE DE DIO
CNPJ N° 16.669.792/0001-21,
ENDERECO: AVENIDA IGUAGU
SAO MIGUEL DO IGUACU - PR

|{  TELEFONE (45) 3565-6000

CENT}

45| 3
cont:

Av. Iguagu, 261 - Sao Miguel do Iguacu
PR | CEP 85.877-000



=y (PROSAUDE

HOSPITAL MADRE DE DIO ASSISTENCIA SOCIAL E HOSPITALAR

PROCURACAO

A empresa REAL SOCIEDADE BENEFICENTE SANTA EDWIGES — HOSPITAL
MADRE DE DIO, inscrito no CNPJ n° 16.669.792/0001-21, sediada, Avenida Iguacgu, 261,
centro, Cidade de Sao Miguel do Iguacu — PR, através do seu representante legal WAGNER
DANIEL DUTRA MATTOS, bioquimico, brasileiro, casado, portador da CI/RG n°® 9.471.662-4
PR e inscrito no CPF/MF n° 169.340.670-53, residente e domiciliado(a) na Avenida Iguacu,
261, Centro, S&o Miguel do Iguagu, nomeia e constitui como seu Procurador Senhor
MAURICIO ESSVEIN FOGACA, casado, brasileiro, gerente hospitalar, portador da CI/RG n°
20.540.403-21, inscrito no CPF/MF 682.619.180-68, residente e domiciliado na Avenida lguacu,
261, centro, Cidade de Sao Miguel do Iguagu — PR, a quem confere amplos poderes para junto
ao Municipio de Santo Anténio do Sudoeste — PR, podendo, assim, praticar os atos
necessarios com relagéo a licitagéo na modalidade de Chamamento Publico n® 03/2020, como,
propor seu credenciamento, apresentar lances, negociar precos e demais condié:ées,
confessar, transigir, desistir, firmar compromissos ou acordos, receber e dar quitacao, /retirar /
copias, assinar atas, registrar ocorréncias, formular impugnagdes, interpor recursos, repunciar
ao direito de recursos e de contrarrazées, assinar contratos de fornecimento de materiais e/o
prestacdo de servigos, firmar compromissos, enfim, todos aqueles atos ¢ e/ fizere
~~necessarios para o bom e fiel cumprimento do presente mandato, e m;i cial,\para esta

licitagao.

L

i S
miliamo P

4. Sficigéﬁe Motas [—_{q;)gzsz%zzﬁ
" +

Por ser expresséo da verdade, firmamos a presente.

Sao Miguel do Iguagu — PR, 19 de maio de 2020.

1Y verdade,
] 2620
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| CERTIFICO e dou fé, a pedido de parte interessada, que revendo os livros e demais papéis deste Servigo

| de Registro das Pessoas Juridicas, neles encontrei, registrado sob n° 3.902-001, no livro A-039, as folhas

182/204, em data 12/09/2018, um documento a seguir impresso em seu inteiro teor a partir de imagem
digitalizada:

LIVRO A-039 _ CERTIDAO REGISTRO INTEGRAL N°3.902-001 FOLHA 182

: - ' Folha 001 de 023

QUARTA ALTERACAOQ DO ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO | - DENOMINACAQ, NATUREZA JURIDICA, SEDE E
DURACAO.

Art. 1° - A REAL SOCIEDADE BENEFICENTE SANTA EDWIGES,
também designada pela sigla SANTA EDWIG ES, € uma pessoa juridica
de direito privado, sem fins lucrativos, de interesse coletivo, rege-se por
este ESTATUTO, com sede e foro na cidade de Sao Miguel do Iguacu,
Estado do Parana, constituida em conformidade com as normas
descritas nos artigos 53 a 61 do Codigo Civil Brasileiro e na Lei Federal
n® 9.637, de 15 de maio de 1998, Lei Complementar do Estado do
Parana n° 140, de 14 de dezembro de 2011 e pelas disposigbes legais
federais, estaduais e municipais que lhe forem aplicaveis, para atuar
como Organizagéo Social.

Paragrafo Unico: A sigla "SANTA EDWIGES” empregada neste
Estatuto, no Regimento Interno, Atas das Assembleias Ordinarias e
Extraordinarias e em quaisquer outros documentos, definirdo sempre a
denominagao da “Real Sociedade Beneficente Santa Edwiges”,

Art. 2° - O prazo de duracéo da Real Sociedade Beneficente Santa
Edwiges & indeterminado.

Art. 3° - A SANTA EDWIGES tem sede a Avenida Iguagu, 261, Centro, //
na cidade de S&o Miguel do Iguagu, Estado do Parana, CEP 85.877-
000. :

civil assim denominada, sem fins lucrativos, sem qualquer conotacéo,
apoio, oposigdo ou patrocinio politico, religioso, filosoéfico ou racial, que
gozara de autonomia financeira, administrativa nos termos da Lei
vigente no local da prestagao de servicos e nos termos deste Estatuto,
podendo estender suas atividades em todo o territério nacional,
inclusive, abrindo sedes em outros Estados, Distrito Federal e
Municipios.

Art. 4° - A Real Sociedade Beneficente Santa Edwiges é uma entidade Qy

y
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Art. 5° - O exercicio fiscal da Real Sociedade Beneficente Santa
Edwiges comegara dia 1° de janeiro e terminara no dia 31 de dezembro
de cada ano.

Paragrafo Primeiro. Ao final de cada exercicio se procedera, nos
termos da Lei, ao levantamento contabil da Real Sociedade Beneficente
Santa Edwiges, apresentando-se um balanco geral.

Paragrafo Segundo: A Real Sociedade Beneficente Santa Edwiges
publicara, trimestralmente, ou de acordo com a legislacao aplicavel, no
Diario Oficial da circunscrigdo do Orgao Publico com o qual firmar
contratos de gestd@o os relatdrios financeiros da REAL SOCIEDADE
BENEFICENTE SANTA EDWIGES.

CAPITULO Il - DA MISSAQO E DOS OBJETIVOS

Art. 6° - A Real Sociedade Beneficente Santa Edwiges adotara praticas
de planejamento de todas as suas acoes, através de instrumentos
programaticos, or¢amentarios, de acompanhamento e avaliacao de
suas atividades, no &mbito do trabalho proposto, desenvolvendo suas
metas com os seguintes objetivos:

| - Prestagéo de servigos nas atividades de atendimento hospitalar, tais
como: Servigos de internagdo de pacientes de curta ou longa duragéo
em hospitais sejam eles gerais, especializados, universitarios,
maternidades, psiquiatricos, centros de medicina preventiva e
quaisquer outras instituicdes de salde aptas a atender a internagéo,
incluindo-se os hospitais militares e os localizados em centros
penitenciarios. Atividades realizadas sob a supervisdo direta de
médicos incluindo além dos servicos médicos os laboratoriais,
radioldgicos, anestesiologicos, exames complementares e servicos de
centros cirdrgicos;

Il - Servicos de atendimento a pacientes em estado de emergéncia que
necessitem de pronto atendimento em pronto socorro, unidades 24
horas ou unidades hospitalares, atividade médica ambulatorial com a
realizagdo de consultas, tratamento meédico a pacientes que n&o
estejam sob regime de internacéo, procedimentos cirurgicos, consultas
e tratamento medico prestadas em consultérios, ambulatorios, postos
de assisténcia médica, clinicas especializadas ou n&o, policlinicas,

2
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consultorios privados em hospitais, clinicas de empresas, equipados
para a realizagdo de procedimentos cirlrgicos;

Il - Servigos na area medica ambulatorial de exames complementares,
consultas a serem prestadas em consultérios, ambulatérios, postos de
assisténcia médica, clinicas médicas ou outros locais aptos arealizagéo
dos mesmos;

IV - Servico médico ambulatorial restrito a consultas, tais como:
consultas e tratamento médico prestado a pacientes externos exercidas
em consultérios, ambulatérios, postos de assisténcia medica, clinicas
medicas, clinicas oftalmologicas e policlinicas, consultérios privados em
hospitais, clinicas de empresas centros geriatricos, bem como
realizadas no domicilio do paciente:

V - Servigos de vacinacéo e imunizacao humana;

VI - Atividades de enfermagem realizadas por enfermeiros legalmente
habilitados;

VIl - Servigos de laboratérios clinicos:
VIII - Servigos de tomografia:

IX - Servigos de diagnostico por imagem com uso de radiagdo
ionizante, exceto tomografia;

X - Servigos de ressonancia magnética: (
X| - Atividades de fisioterapia: /
Xl - Servigos de hemoterapia;

XII - Atividades de terapia de nutricéo enteral e parenteral;

XIV - Servigos de diagnéstico por métodos Opticos - endoscopia e
outros exames analogos:

XV - Servigos de dialise e nefrologia;
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XVI - Servicos em geral de diagnosticos por imagem:;

XVIlI - Atividades de assessoria e consultoria na area de saude e
atividades de apoio a gestdo de salde, tais como: Assisténcia pre-
hospitalar e inter-hospitalar de urgéncia, nas internagées e na regulacéo
de consultas e procedimentos ambulatoriais de média e alta
complexidade;

XVIII - Servicos de acompanhamento de enfermos ou doentes em
domicilios e servigos de atendimento médico hospitalar no domicilio:

XIX — Locagéo de ambulancias, veiculos de remogao, aeronaves e
helicopteros, equipados ou ndo com sistema de UT| — Unidade de
Terapia Intensiva;

XX — Locagéo de equipamentos hospitalares:

XXI - Prestagdo de servicos na area de saude, principalmente no que
diz respeito & completa administracdo, gestéo, assessoria e consultoria
de instituicdes da area de salde, implementando solugbes para essas
instituictes e profissionais da satde:

XXII - Identificagéo, desenvolvimento, promogéo e execucgao de novos
metodos, sistemas e tecnologias na 4rea de salde, visando o
aperfeicoamento da instituicdo com a reducdo de custos e otimizacéo
de resultados;

XXl - Selegao, formagio, capacitacdo, contratagdo de recursos

humanos para atuagéo na area de satde visando a humanizagéo dos Af
servigos prestados, a melhoria do ambiente de trabalho e a redugdo de l
desperdicios; K/

XXIV - Estabelecimento de parcerias com ambientes de inovagdo como
parques tecnolégicos e empresas de base tecnolégicas para Q}?
desenvolvimento de tecnologias na area da saude:

XXV - Desenvolvimento, geracdo, licenciamento, exportacdo e ou
importagcdo de tecnologias, produtos, materiais e equipamentos, por
Seus proprios meios ou em associagdo com seus parceiros;
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XXVI - Comercializacdo de produtos e processos inovadores em
parceiras com universidades e centros de pesquisas publicos ou
privados:

XXVII - Criagdo, execucdo e colaboragdo com pessoas juridicas de
direito publico e privado em programas de desenvolvimento cientifico,
tecnologico, cultural, social e administrativo:

XXVIII - Estimular e promover a realizagdo de pesquisas, estudos e
consultorias técnicas de alto nivel, para concepgao de projetos de
natureza técnica, cultural ou administrativa, em atendimento as escolas,
industrias e entidades publicas e privadas:

XXIX - Promover cursos, simposios, seminarios, conferéncia,
congressos, feiras, eventos em geral e estudos no pais e no exterior,
que objetivem a maior capacitacao:

XXX - Incentivar e viabilizar, quando possivel, a publicacéo de trabathos
proprios e de terceiros e a divulgacdo de conhecimentos cientificos,
tecnologicos, culturais e administrativos, por meio eletronico, de
publicacédo de periddicos, livros, softwares, cd-rooms e outros:

XXXI - Firmar contratos e convénios com pessoas de direito publico e
de direito privado, nacionais e internacionais. com a finalidade de
viabilizar a execugdo dos objetivos da REAL SOCIEDADE
BENEFICENTE SANTA EDWIGES:

XXXIl - Obter de pessoas fisicas ou Juridicas, publicas ou privadas
subvengdes ou doagdes, inclusive em valores destinadas & consecucéo
dos objetivos da REAL SOCIEDADE BENEFICENTE SANTA
EDWIGES;

CAPITULO 1l - DOS SOCIOS

Art. 7° - Sdo considerados sécios da SANTA EDWIGES todos aqueles
que tém afinidades com os principios, ideais e finalidades da REAL
SOCIEDADE BENEFICENTE SANTA EDWIGES, devendo sua e
Proposta de Admisséo ser aprovada pela Diretoria, na forma definida

pelo Conselho de Administragao.

|
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Art. 8° - Cabe aos associados:

| - Obedecer as disposicoes estatutarias, aos regulamentos, as decisées
do Conselho de Administracao, bem como as resolugdes da Diretoria.

Il - Propor ao Conselho de Administracao e a Diretoria qualguer medida
tendente ao cumprimento dos fins da REAL SOCIEDADE
BENEFICENTE SANTA EDWIGES:

Il - Votar e ser votado para compor o Conselho de Administragao, na
forma deste Estatuto.

Paragrafo Unico: Os associados manifestarao suas vontades na
Assembleia Geral ou por meio de seus representantes(s) eleitos(s) para
compor (em) o Conselho de Administracao.

Art. 9° - E vedada a distribuicdo de bens ou de parcela do patriménio
liguido em qualquer hipdtese, inclusive em razao de desligamento,
retrada ou falecimento de associado ou membro da REAL
SOCIEDADE BENEFICENTE SANTA EDWIGES.

CAPITULO IV - DOS RECURSOS FINANCEIROS E O PATRIMONIO

Art. 10° - Os recursos financeiros necessarios a manutengéao da REAL
SOCIEDADE BENEFICENTE SANTA EDWIGES ¢ o seu patriménio
seréo obtidos:

| - por CONTRATOS DE GESTAO firmados com a Unido, com os
Estados, Distrito Federal ou com os Municipios através dos Ministérios,
Autarquias, Empresas Publicas, Secretarias Estaduais, Secretarias do
Distrito Federal ou Secretarias Municipais competentes, seja no ambito /
Federal, Estadual, Distrito Federal ou Municipal; (/

instituicées privadas, para custeio de projetos de interesse social na
area da salde, da REAL SOCIEDADE BENEFICENTE SANTA

Il - por convénios com o¢rgdos e entidades governamentais ou Q}
EDWIGES;
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Il - por contratos com érgdos e entidades governamentais ou
instituicbes privadas, para desenvolvimento e/ou execucédo de projetos
na area especifica de sua atuacéo;

IV - por contratos de produgéo e comercializacao de bens ou Servigos
desenvolvidos pela REAL SOCIEDADE BENEFICENTE SANTA
EDWIGES;

V - por rendimentos de aplicagées de seus ativos financeiros e outros
pertinentes ao patriménio sob sua administragao;

VI - por doagbes, legados e herancas destinados a apoiar suas
atividades;

VIl - por subvengbes sociais que lhe forem transferidas pelo Poder
Publico;

VIII - por contribuigdes voluntarias dos associados: e

IX - pelo recebimento de royalties e direitos autorais:

X - por outros que porventura lhe forem destinados.

Paragrafo Unico: - A SANTA EDWIGES ¢ uma pessoa juridica de
direito privado sem fins lucrativos e os eventuais excedentes financeiros
serdo, obrigatoriamente, investidos no desenvolvimento das proprias
atividades e objetivos da REAL SOCIEDADE BENEFICENTE SANTA
EDWIGES.

CAPITULO V - DA ADMINISTRACAO E DA ORGANIZACAO

Art.11° - Sao érgaos da Administracao: bJ

a) a Assembleia Geral:

b) o Conselho de Administragéo;

c) a Diretoria e o; T
d) Conselho Fiscal.

Art. 12° - Os sistemas de gestdo e de auditoria interna da REAL
SOCIEDADE BENEFICENTE SANTA EDWIGES estarao contidos no

7
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Regimento Interno e nos Manuais que dispordo sobre os Recursos
Humanos e os procedimentos para contratacéo de servicos, compras,
alienagdes, orcamento e finangas.

Paragrafo Unico: - O Regimento Interno e os Manuais obedecerio aos
conceitos, diretrizes e principios de modernidade administrativa e
definirdo os meios e processos executivos necessarios a colimagéo dos
objetivos da REAL SOCIEDADE BENEFICENTE SANTA EDWIGES.

CAPITULO VI - DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 13° - A Assembléia Geral é a reunido dos associados em pleno
gozo de seus direitos, convocada e instalada de forma estatutaria a fim
de deliberar sobre a eleicdo do representante dos associados no
Conselho de Administracéo.

Art. 14° - A Assembléia Geral da REAL SOCIEDADE BENEFICENTE
SANTA EDWIGES sera convocada: = 52

a) - ordinariamente, a cada dois anos para a eleigao do representante
do conselho, e

b) - extraordinariamente a qualquer tempo.

Art. 15° - A convocagdo de Assembléia Geral Ordinaria ou
Extraordinaria sera feita pelo Presidente do Conselho de Administragéo
mediante aviso publico no Diario Oficial do Estado, com antecedéncia
maxima de quinze dias e minima de cinco dias, mencionando dia, hora,
local e assuntos da pauta.

Art. 16° - A eleigd@o do representante dos associados no Conselho de /f
Administragao far-se-a4 com observancia dos seguintes principios: U

| - Elegibilidade de todos os associados em dia com as suas obrigacdes; %
N\ il

Il - Inscrigéo de candidatos até quarenta e oito horas antes do horario
previsto no edital para a votacao, junto @ Comissao de Eleicado;, = e

Il - Eleigao por voto direto e secreto, sendo considerado(s) eleito(s) o(s)
candidato(s) que obtiver(em) maioria simples dos votantes:

8
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IV - Se nenhum dos candidatos obtiver maioria simples no primeiro
escrutinio, proceder-se-a a um segundo, com os dois candidatos mais
votados no primeiro, sendo considerado eleito o gue obtiver, nesse
escrutinio, maioria simples, ndo computados os votos em branco ou
nulo;

Paragrafo Unico: - Sera constituida Comissdo de Eleicdo para a
escolha do representante dos associados no Conselho de
Administragéo, trinta dias antes do término do mandato do
representante e composta por 3 associados escolhidos pelo Presidente
do Conselho de Administracéo.

CAPITULO VIl - DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 17° - Ao Conselho de Administragao incumbe a func@o normativa
superior em nivel de planejamento estratégico, coordenacgao e controle
global e a fixagdo de diretrizes fundamentais de funcionamento-da
REAL SOCIEDADE BENEFICENTE SANTA EDWIGES.

Art. 18° - O Conselho de Administragdo compde-se de:

| - um ou mais representantes do Ministério, indicado pelo Ministro, ou
da Secretaria Estadual ou do Distrito Federal, indicado pelo Secretario,
ou da Secretaria Municipal, indicado pelo Secretario:

Il - um representante eleito pelos associados:

Il - um representante do Conselho Fiscal eleito entre os membros do
mesmo Conselho;

IV - dois representantes da sociedade com notéria capacidade /
profissional e reconhecida idoneidade moral, eleitos pelos integrantes \/
do Conselho:

V - um representante do corpo funcional eleito pelos funcionarios ou \ =
indicado pela sua principal entidade representativa; :

VI -um ou mais representantes de entidades da sociedade civil atuantes
na area do objeto do contrato de gestao.

9
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Paragrafo Unico: - Os representantes de que tratam os incisos |, IV, V
e VI serao indicados quando da constituicdo do corpo funcional, sem
prejuizo, até entdo, das atividades do Conselho de Administracao.

Art. 19° - Os membros indicados para compor o Conselho terdo
mandato de quatro anos, admitida uma reconducao;

Paragrafo Unico: - O primeiro mandato da metade dos membros eleitos
e indicados sera de dois anos.

Art. 20° - Os conselheiros eleitos para integrar a Diretoria da entidade
devem renunciar ao assumirem funcées executivas.

Art. 21° - A renovagéo parcial dos membros do Conselho sera feita nos
seguintes termos:

I - mediante votagéo secreta por parte dos membros remanescentes:

Il - somente poderdo ser votados candidatos indicados por membros
remanescentes do Conselho,

Art. 22° - No caso de vacancia de cargo do Conselho sera seguido o
mesmo procedimento do art. 16 para a eleigdo ou indicacdao do novo
membro, que completara o mandato do anterior ocupante do cargo.

Art. 23°- O Conselho de Administracéo tera um Presidente do Conselho
de Administragdo, que sera um dos Conselheiros, eleito pela maioria
absoluta de seus membros.

Paragrafo Primeiro: - O exercicio da Presidéncia coincidira com o /
mandato do Conselheiro:

Paragrafo Segundo: - No caso de vacancia da Presidéncia, o Conselho
elegera, no prazo de trinta dias contados a partir da vacancia, outro
Conselheiro para a funcéo. -

Art. 24° - O Diretor Presidente da REAL SOCIEDADE BENEFICENTE
SANTA EDWIGES nparticipa das reunites do Conselho de
Administracao, sem direito a voto.

10
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Art. 25° - O Conselho de Administragcao reunir-se-a:
| - ordinariamente, pelo menos trés vezes por ano;

Il - extraordinariamente, sempre que convocado por seu Presidente, por
solicitagao de um terco de seus membros, ou por solicitagdo da
Diretoria.

Art. 26° - As decisOes serao adotadas por maioria absoluta, cabendo a
cada membro um voto e ao Presidente voto de desempate.

Art. 27°- Compete ao Conselho de Administragéao:

| - estabelecer 0 ambito de atuacéo, as politicas, diretrizes, estratégias
e planos de atividades da REAL SOCIEDADE BENEFICENTE SANTA
EDWIGES, para assegurar a consecugao dos seus objetivos;

[l - aprovar o Contrato de Gestdo da REAL SOCIEDADE
BENEFICENTE SANTA EDWIGES apresentado pela Diretoria;

Il - aprovar o orgamento anual e o programa de investimento da REAL
SOCIEDADE BENEFICENTE SANTA EDWIGES ;

IV - aprovar a prestagéo de contas e encaminhar ao 6rgao publico
supervisor da execugao do Contrato de Gestado os relatérios gerenciais
e de atividades da REAL SOCIEDADE BENEFICENTE SANTA
EDWIGES elaborada pela Diretoria;

V - acompanhar e supervisionar o desenvolvimento das atividades da
REAL SOCIEDADE BENEFICENTE SANTA EDWIGES na execugdo /
do plano plurianual e dos contratos e convénios por ela firmados; J

VI - fiscalizar o cumprimento das diretrizes € metas definidas para a
REAL SOCIEDADE BENEFICENTE SANTA EDWIGES, bem como
aprovar os demonstrativos financeiros e contabeis e as contas anuais
da REAL SOCIEDADE BENEFICENTE SANTA EDWIGES, com auxilio
de auditoria externa;

11
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VII - eleger seu Presidente, seus substitutos eventuais e os novos
membros na renovagao parcial da composigcéo do Conselho no primeiro
mandato e em caso de vacancia;

VIII - eleger os membros da Diretoria, seus substitutos eventuais e, em
caso de vacancia, eleger novo membro dentro de trinta dias contados a
partir da vacancia;

IX - conceder licengas aos membros do Conselho de Administracao e
da Diretoria, com escolha de substituto pelo prazo da licenga;

X - fiscalizar a gestédo dos membros da Diretoria e examinar a qualquer
tempo os registros, titulos e documentos referentes a quaisquer atos
administrativos;

Xl - apurar faltas cometidas, responsabilidades e destituir membro da
Diretoria;

Xl - remeter ao Ministério Publico processo em que se apure a
responsabilidade de membro da Diretoria por crime contra o patriménio
publico sob administracado da REAL SOCIEDADE BENEFICENTE
SANTA EDWIGES;

Xl - aprovar o Regimento Interno da REAL SOCIEDADE
BENEFICENTE SANTA EDWIGES, que dispora sobre a estrutura,
gestdo, cargos e competencia;

XIV - aprovar, por maioria de, no minimo, dois tercos de seus membros,
o regulamento proprio, contendo os procedimentos  que deve adotar
para contratacdo de obras e servigos, bem como para compras e )
alienagdes, e o plano de cargos, salarios e beneficios dos empregados / ]
da REAL SOCIEDADE BENEFICENTE SANTA EDWIGES: /

XV - escolher e dispensar auditores independentes com base em
licitagao conduzida pela unidade de auditoria interna; %
R e

XVI - aprovar ou dispor sobre alteracao e ou reforma do Estatuto e a
dissolugdo e, ou extincdo da REAL SOCIEDADE BENEFICENTE
SANTA EDWIGES por maioria de, no minimo, dois tercos de seus
membros;

12
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XVIl - deliberar sobre qualquer questdo de interesse da REAL
SOCIEDADE BENEFICENTE SANTA EDWIGES,; e

X VI - definir a forma de aceitagdo de novos associados.

Art. 28° - Compete ao Presidente do Conselho:

| - cumprir e fazer cumprir este Estatuto;

Il - convocar e presidir as reunides do Conselho;

Il - acompanhar os trabalhos da auditoria externa contratada;

IV - designar outro conselheiro para secretariar as reunioes.

Art. 29° - Podera o Presidente decidir, ad referendum do Conselho,
matérias que, dado o carater de urgéncia ou de ameacga de dano-aos
interesses da REAL SOCIEDADE BENEFICENTE SANTA EDWIGES,
nao possam aguardar a proxima reuniao.

Art. 30° - Compete aos membros do Conselho:

| - discutir e votar as materias em pauta;

|| - assistir o Presidente do Conselho em suas fungdes.

CAPITULO Vill - DA DIRETORIA

Art. 31° - A Diretoria da REAL SOCIEDADE BENEFICENTE SANTA
EDWIGES incumbe promover, executivamente, os objetivos

institucionais, segundo as diretrizes e planos aprovados pelo Conselho
de Administracao. '

Art. 32° - A Diretoria compde-se de trés diretores, sendo que a um
destes cabera o papel de coordenar os demais, na qualidade de Diretor % —
Presidente.

| - Diretor Presidente;

13
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Il — Diretor Secretario — Tesoureiro;
Ill — Diretor Executivo;

Paragrafo Primeiro: - Sera de 04 (quatro) anos o mandato dos
Diretores, permitindo-se recondugoes.

Paragrafo Segundo: - O detalhamento da area de atuacgdo, das
competéncias e das atribuicbes dos diretores sera definido no
Regimento Interno, na forma do inciso XIV do art. 26, ressalvadas as
competéncias e atribuicdes minimas do presidente previstas no art. 39.

Art. 33° - Perdera o cargo o membro da Diretoria que:

| - no exercicio de suas funcdes infringir as normas legais e
regulamentares que disciplinam o funcionamento da REAL
SOCIEDADE BENEFICENTE SANTA EDWIGES e regem a gestdo da
coisa publica; - -

Il - se afastar, sem licen¢a, por mais de trinta dias consecutivos,
entendido que as licengcas serdo concedidas pelo Conselho de
Administracao.

Art. 34° - Serao substituidos:

| - o diretor presidente, sucessivamente, por outros diretores designados
pelo Conselho de Administragao;

I - os diretores, por funcionarios da REAL SOCIEDADE
BENEFICENTE SANTA EDWIGES no exercicio de funcdo compativel
com a substituicdo, por designagdo do Conselho de Administragdo, a
partir de indicagéo da diretoria.

Art. 35° - Em caso de vacancia de cargo de membro da Diretoria, a
substituicdo se dara conforme previsto no artigo 16, devendo o
Conselho de Administracao eleger o novo membro dentro de trinta dias e
contados a partir da vacancia.

il e

Art. 36° - A Diretoria reunir-se-a:

14
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| - ordinariamente, pelo menos uma vez por quinzena;

Il - extraordinariamente, sempre que convocada por seu Diretor
Presidente.

Art. 37° - As deliberagbes requerem a presenca da maioria do
Colegiado e decisdo majoritaria dos presentes, entre estes o
Presidente, que tera o voto ordinario e o de qualidade, devendo ser
justificada a auséncia de membro da Diretoria nas reuniées.

Art. 38° - A Diretoria aprovara seu Regimento Interno, que disciplinara
o funcionamento de suas reunides e a tomada de decisdes.

Art. 39° - Compete a Diretoria:

| - cumprir e fazer cumprir este Estatuto e as deliberagdes do Conselho
de Administracéo;

Il - implementar as politicas, diretrizes, estratégias, planos de atividades
da REAL SOCIEDADE BENEFICENTE SANTA EDWIGES e os
respectivos orgamentos, estabelecidos no Contrato de Gestdo e
aprovados pelo Conselho de Administracéao;

Il - planejar, dirigir e controlar todos os servigos e atividades da REAL
SOCIEDADE BENEFICENTE SANTA EDWIGES:

IV - encaminhar, até 31 de janeiro de cada ano, a Secretaria de Estado

da Saude ou a Secretaria Municipal de Salde, relatério circunstanciado

sobre a execugéio dos planos no exercicio findo, com a prestagéo de
contas dos recursos publicos neles aplicados, a avaliacdo do Contrato \“\
de Gestdo e as analises gerenciais cabiveis, observadas as normas
daquele orgao sobre a formalizagdo e encaminhamento da prestacéo

de contas;

V - encaminhar ao Conselho de Administracéo: Q?

a) - a proposta de orgamento-programa anual e o Plano Plurianual,
para execucdo das atividades previstas no Contrato de Gestao:
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b) - a proposta de orgcamento geral anual, contemplando as
unidades administrativas da REAL SOCIEDADE BENEFICENTE
SANTA EDWIGES;

c) - os relatorios mensais das atividades com os respectivos
balancetes;

d) - a prestacéo de contas e o relatério anual de gestéo;

e) - a avaliagcado do Contrato de Gestdo e as analises Gerenciais
cabiveis;

f) - propostas de alteragcbes em politicas, diretrizes, estratégias,
planos de atividades e respectivos orgamentos, com exposi¢éo de
motivos.

VI - aprovar e encaminhar ao Conselho de Administracao:
a) - O Regimento Interno, que dispora, entre outros assuntos, sobre
estrutura administrativa, atribuicées das unidades administrativas,
gestao, cargos e competéncias;

b) - O Manual dos Recursos Humanos, que dispora, entre outros
assuntos, sobre carreiras, plano de cargos e salarios, vantagens,
beneficios, selegdo, treinamento e disciplina, relativos ao pessoal
da REAL SOCIEDADE BENEFICENTE SANTA EDWIGES:

c) - O Manual dos Sistemas de Gestado, que dispora, entre outros
assuntos, sobre sistemas de planejamento e controle, informacées
gerenciais, orgamento, contabilidade, custos, finangas, algadas /"
decisorias, procedimentos administrativos e normas de Auditoria /
Interna;

VIl - contratar servigos especializados, dentro das dotacGes
orcamentarias;

=7
|

VIII - promover, por intermeédio das unidades administrativas, estudos e .
pesquisas de natureza técnica e administrativa, para alicercar propostas
ao Conselho de Administragao;

16
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IX - aprovar convénios ou contratos de prestacdo de servicos com
pessoas fisicas ou juridicas, desde que esta seja a solucdo mais
econdmica para os propositos da REAL SOCIEDADE BENEFICENTE
SANTA EDWIGES;

X - decidir a contratagao de pessoal e administra-lo de modo a garantir,
nas instituicbes geridas pela REAL SOCIEDADE BENEFICENTE
SANTA EDWIGES, elevados e rigorosos padrées de atendimento a
populagao;

Xl - publicar anualmente, no Diario Oficial do respectivo ente publico
contratante e em jornal de grande circulacao, os relatérios financeiros e
o relatorio de execugédo do Contrato de Gestéo;

Art. 40° - Compete ao Diretor Presidente da REAL SOCIEDADE
BENEFICENTE SANTA EDWIGES:

| - cumprir e fazer cumprir este Estatuto e as decisées do Conselho de
Administraga@o e da Diretoria; o -

Il — administrar ou gerir as atividades da REAL SOCIEDADE
BENEFICENTE SANTA EDWIGES:

[Il - convocar e presidir as reunides da Diretoria:

IV. - nomear, remover, promover, comissionar, punir e demitir
funcionarios:

V - assinar acordos, convénios e contratos;

VI - representar a REAL SOCIEDADE BENEFICENTE SANTA
EDWIGES ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, podendo (
constituir procuradores, mandatarios ou prepostos com fins especificos;

VIl - delegar competéncia a membro da Diretoria, ou a outros
integrantes do corpo funcional da REAL SOCIEDADE BENEFICENTE
SANTA EDWIGES, para exercitar, especificamente, na parte ou no \Q
todo, qualquer de suas atribuigoes previstas nos incisos IV, V ou VI:

VIII - comunicar ao Conselho de Administragéo, para as providéncias
dispostas neste Estatuto, o afastamento irregular, o impedimento

17
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temporario por mais de trinta dias consecutivos, a vacancia de cargo, o
pedido de licenga ou afastamento, a infringéncia 4s normas legais e
regulamentares que disciplinam o funcionamento da REAL
SOCIEDADE BENEFICENTE SANTA EDWIGES e regem a gestdo da
coisa publica, ou a ocorréncia de ato que possa causar prejuizo efetivo
ou potencial a imagem da REAL SOCIEDADE BENEFICENTE SANTA
EDWIGES relativamente a membro da Diretoria.

IX - Convocar e presidir a Assembléia Geral, reuniées extraordinarias
da Diretoria Executiva e, excepcionalmente do Conselho de
Administragéo;,

Paragrafo Unico: - Na ocorréncia de falta disciplinar cometida por
servidores publicos cedidos, na forma da Lei, caberd ao diretor
presidente da REAL SOCIEDADE BENEFICENTE SANTA EDWIGES
a notificagéo ao érgéo de origem do servidor, para abertura de processo
disciplinar cabivel.

Art. 41° - Compete ao Diretor Secretario - Tesoureiro:

| - Secretariar as reunides da Diretoria e Assembléia Geral e redigir as
atas;

Il - Publicar todas as noticias das atividades da entidade:

lll - Elaborar proposta da estrutura organizacional basica e do
Regimento Interno da REAL SOCIEDADE BENEFICENTE SANTA
EDWIGES;

IV - Elaborar proposta relativa a politica de Recursos Humanos incluindo R
sugestao de criagdo de novos cargos, salarios, critérios de admisséo de / '
pessoal, bem como a demisséo de empregados da REAL SOCIEDADE ) )
BENEFICENTE SANTA EDWIGES; (

W
V - Elaborar e submeter quaisquer assuntos sujeitos a deliberacao da
Diretoria ou para atender aos pedidos de informacdes do Conselho. % o

VI - elaborar e submeter a diretoria, até o dia 30 de outubro de cada
ano, os planos e a proposta orgcamentaria para o exercicio seguinte;
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VIl - elaborar e submeter a diretoria, até o dia 28 de fevereiro de cada
ano a prestacao de contas relativa ao exercicio passado, instruida com
um Relatorio de Atividades e o Balango Geral, este acompanhado do
parecer do Conselho Fiscal, para tudo ser encaminhado, apos
aprovacao da Diretoria e Conselho Fiscal ao Conselho de
Administracao;

VIII - elaborar e submeter a Diretoria, trimestralmente, o balancete das
contas com um relatorio sumario de atividades:

IX - elaborar e submeter a Diretoria, propostas de alteracdes
orgamentarias durante o exercicio com indicagbes dos motivos,
acompanhadas com as alteragoes dos planos de trabalho;

X - apresentar, semestralmente, o balancete ao Conselho Fiscal:

Xl - conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos
relativos a tesouraria,; =

XII - manter todo o numerario em estabelecimento de crédito;

Xl - assinar individualmente, todos os cheques, ordens de pagamento,
ordens de transferéncias bancarias, titulos que representem obrigacées
financeiras e todo e qualquer documento junto as instituicées:
financeiras em nome da REAL SOCIEDADE BENEFICENTE SANTA
EDWIGES.

Art. 42° - Compete ao Diretor Executivo:

| - dirigir as atividades das unidades administrativas subordinadas a
cada um deles;

Il - assistir o presidente em suas fungdes; /}
Il - substituir o presidente;

IV - exercer as atribui¢des recebidas por delegagéo, delas prestando Q)
contas.

CAPITULO IX - DO CONSELHO FISCAL
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Art. 43° — O Conselho Fiscal serd composto de 3 (trés) membros
efetivos, respectivamente:

| — um representante indicado pela Assembléia Geral;

Il — um representante indicado pelo Conselho de Administracao:
[ll — um representante indicado pela Diretoria.

Art. 44° — Compete ao Conselho Fiscal:

| — Eleger o seu Presidente dentre os seus membros;

Il - Examinar as contas, balangos, livros de escrituragéo e documentos
da REAL SOCIEDADE BENEFICENTE SANTA EDWIGES, emitindo
parecer que sera encaminhado a Diretoria até o dia 20 de marco de
cada ano;

Il — Emitir parecer prévio e justificado para alienagédo, oneragao,
empréstimos ou aquisicdo de bens e direitos componentes do
imobilizado da REAL SOCIEDADE BENEFICENTE SANTA EDWIGES
para deliberagdo da Diretoria;

IV — Examinar o balancete semestral apresentado pelo Tesoureiro,
opinando a respeito.

Paragrafo Primeiro: - O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente
com o da Diretoria.

Paragrafo Segundo: O Conselho Fiscal salvo motivo justificavel a juizo
de seu Presidente reunir-se-a ordinariamente, até o dia 15 de margo de '
cada ano e, extraordinariamente, sempre que necessario, desde que a

convocagao se dé com 7 (sete) dias de antecedéncia, podendo fazer 'V’
referida convocagao além do proprio Presidente do Conselho Fiscal, a
Diretoria e o Presidente do Conselho. %

CAPITULO X - DOS RECURSOS HUMANOS bt

Art. 45° - O regime para os empregados da REAL SOCIEDADE
BENEFICENTE SANTA EDWIGES sera o da Consolidacao das Leis do
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Trabalho ou atraves da contratacéo de pessoa juridica, tudo nos termos
da legislagéo vigente.

Art. 46° - O processo de selegdo para o pessoal efetivo da REAL
SOCIEDADE BENEFICENTE SANTA EDWIGES sera precedido de
edital, publicado no Diario Oficial da circunscrigdo do Orgdo Publico,
com o qual firmar contratos de gestéo, e constara de etapa eliminatéria,
classificatéria e de treinamento, observadas as peculiaridades de cada
categoria profissional.

Paragrafo Unico: - A exigéncia do caput deste artigo ndo se aplica a
contratagao de servicos técnicos profissionais especializados, as
locagbes de servigos, aos cargos de confianca e aos servicos
contratados, ou por prazo determinado ou pelo prazo previsto para o
termino do trabalho objeto da contratacao.

Art. 47° - O disciplinamento da relacdo empregaticia da REAL
SOCIEDADE BENEFICENTE SANTA EDWIGES com seu pessoal dar-
se-a por meio de um Manual dos Recursos Humanos.

Art. 48° - O Manual dos Recursos Humanos cuidara dos principios
basicos da gestao do pessoal e dispora sobre os procedimentos quanto:

| - a selecéo para admiss&o do pessoal;
Il - aos direitos e deveres dos empregados: /

Il - ao regime disciplinar, as normas de apuragdo de responsabilidade
e as penalidades;

IV - a formacgéo e ao treinamento do pessoal; Q}
V - ao plano de carreiras, cargos e fungdes gratificadas;

VI - aos salarios, beneficios e vantagens para os empregados.

CAPITULO XI - DA DISSOLUCAO OU EXTINGAO DA REAL o
SOCIEDADE BENEFICENTE SANTA EDWIGES
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Art. 49° — No caso de dissolucgao, extingdo ou desqualificacdo da REAL
SOCIEDADE BENEFICENTE SANTA EDWIGES como Organizacéo
Social, os bens que Ihe forem destinados e que esta vier a adquirir,
produzir ou receber por doagdes, legados e herancas, bem como os
excedentes financeiros decorrentes de suas atividades durante o
exercicio do Contrato de Gestéo, serdo incorporados ao patriménio de
outra Organizagdo Social qualificada no ambito da UNIAO ou ao
patriménio da UNIAO, dos Estados, do Distrito Federal ou dos
Municipios, na proporgao dos recursos e bens por estes alocados.

Paragrafo Unico — Compete ao Conselho de Administracéo, nos
termos do contido no artigo 27, inciso XVI, deliberar sobre a extingéo e
dissolugdo da REAL SOCIEDADE BENEFICENTE SANTA EDWIGES.

CAPITULO Xl - DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 50° - Os membros do Conselho de Administracéo ndo receberdo
remuneragdo pelos servicos que prestarem a REAL SOCIEDADE
BENEFICENTE SANTA EDWIGES, ressalvada ajuda de custo por
reunido da qual participe como Conselheiro.

Art. 51° - O exercicio social coincidird com o ano civil, com término no
dia 31 de dezembro de cada ano.

Art. 52° - O primeiro mandato de representante(s) dos associados no “
Conselho de Administragdo sera (do) exercido(s) pelo(s) associado(s) \/
eleito(s) na reunido de deliberagdo e aprovacéo deste estatuto.

Art. 53° - Na reunido de deliberacdo e aprovacéo deste estatuto sera Q)
eleita e empossada diretoria proviséria, composta pelo diretor
presidente, pelo diretor executivo e pelo diretor secretario e tesoureiro,
competindo a este secretariar o diretor presidente e praticar os atos de
administragao que se fizerem necessarios, inclusive movimentar contas
bancarias, em conjunto com o diretor presidente.

Paragrafo Primeiro: - A diretoria provisoria gerira a entidade até a po—
eleicé@o e posse do Conselho de Administragéo. —
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Paragrafo Segundo: - A diretoria provisoria devera realizar, no prazo
de até trinta dias, o registro deste estatuto em cartério e sua publicacéo
no Diario Oficial do Estado do Parana.

Art. 54° — A REAL SOCIEDADE BENEFICENTE SANTA EDWIGES
ndo podera conceder aval, fianga ou outra garantia que envolva
responsabilidade para a SANTA EDWIGES, salvo no que se relacionar
as transagbes e negdcios de seu proprio e particular interesse e
vinculados aocs seus fins.

Art. 55° — Os sécios da SANTA EDWIGES, nao responderdo solidaria
ou subsidiariamente pelas obrigacdes e encargos da REAL
SOCIEDADE BENEFICENTE SANTA EDWIGES.

Art. 56° - As eventuais duvidas e omissdes deste Estatuto serdo
solucionadas pelo Presidente do Conselho de Administracdo e posterior
homologagao por aquele Colegiado.

Art. 57° — O presente Estatuto entrara em vigor na data de sua
aprovacao.

Sao Miguel do Iguagu-PR, 06 de julho de 2018.
7
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PAULO ROBERTO DE SOUZA JAMUR
Diretora Presidente da REAL SOCIEDADE BENEFICENTE SANTA
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REAL SOCIEDADE BENEFICENTE SANTA EDWIGES

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA
REAL SOCIEDADE BENEFICENTE SANTA EDWIGES, NA
FORMA ABAIXO:

No dia 06 de julho de 2018, 4s 10h30min, na Avenida [guagu,
261 — Centro, na cidade de S#io Miguel do Iguagu/Paran4, CEP
85.877-000, compareceram os abaixo assinados, na qualidade
de associados da REAL SOCIEDADE BENEFICENTE SANTA
EDWIGES, identificados e qualificados na lista em anexo,
parte integrante desta ata, reunindo-se em Assembleia Geral
Extraordinaria, devidamente convocados, nos termos do
Estatuto, através de Edital de Convocagéio publicado no Diario
Oficial do Estado do Parani e no Jornal O Paran4 da cidade de
Cascavel, cuja abrangéncia e circulagio em todo o Estado do
Paran4, com a finalidade de discutir os seguintes assuntos a)
alteracdio no estatuto social, b) prestagfo de contas do Gltimo
exercicio, ¢) outros assuntos de interesse da Entidade. (D

Iniciada a Assembleia Geral Extraordiniria, o Diretor

Presidente da REAL SOCIEDADE BENEFICENTE SANTA
EDWIGES, Senhor Paulo Jamur comunicou aos presentes, 0s
sécios da REAL SOCIEDADE BENEFICENTE SANTA
EDWIGES, os Senhores e as Senhoras, David Bongiolo Mattos,
Luis Bongiolo Mattos, Rosa Bongiolo Mattos, Paulo Roberto de
Souza Jamur, Wagner Daniel Dutra Mattos, Daniela Mattos
Murbach, Danilo André Fernandes Alvarez e Vanderlei
Martinelo Junior, a proposta de alteragdo no Estatuto Social,
justificando a necessidade da inclusdo de novas atividades,
tendo em vista os servicos que ja estdo sendo desempenhados
pela entidade, bem como a sua inclusio no cadastro da Receita
Federal, passando a ter a seguinte redacio:

CAPITULO II - DA MISSAO E DOS OBJETIVOS, no Art. 6°
que passara a ter a seguinte redagao:

Art. 6°- A Real Sociedade Beneficente Santa Edwiges adotaré
prédticas de planejamento de todas as suas agoes, através de

AV IGUAGU, 361 - SAO MIGUEL DD UGUAGU/PR T CEP 85 77,000 FONE: 48-9565.6000 / 45.3565,8400 '
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REAL SOCIEDADE BENEFICENTE SANTA EDWIGES

Instrumentos programaticos, orcamentarios, de
acompanhamento e avalia¢ao de suas atividades, no 4mbito do
trabalho proposto, desenvolvendo suas metas com 0 seguintes
objetivos-

I — Prestagio de servigos nas atividades de atendimento
hospitalar, tais como: Servigos de Internagao de pacientes de
curta ou longa duragdo em hospitais sejam eles gerais,
especializados, universitdrios, maternidades, PSIQUIALrICos,
centros de medicina preventiva e quaisquer outras instituigoes
de satde aptas a atender a Internagao, incluindo-se o0s
hospitais militares e os localizados em centros penitenciarios.
Atividades realizadas sob a supervisdo direta de médicos
incluindo além dos servigos médicos os laboratoriais,
radiologicos, anestesiologicos, exames complementares e
servigos de centros cIrurgicos;

Il — Servigos de atendimento a pacientes em estado de
emergéncia que necessitem de pronto atendimento em pronto
socorro, unidades 24 horas ou unidades hospitalares, atividade
médica ambulatorial com a realizagdo de consultas, tratamento
médico a pacientes que ndo estejam sob regime de internagao,
procedimentos CIrurgicos, consultas e tratamento médico
prestadas em consultorios, ambulatorios, postos de assisténcia
médica, clinicas especializadas ou nao, policlinicas,
consultorios privados em hospitais, clinicas de empresas,
equipados para a realizagdo de procedimentos cirurgicos

IIT — Servicos na drea médica ambulatorial de exames
complementares, consultas a serem prestadas em consultorios,
ambulatorios, postos de assisténcia médica, clinicas médicas ou
outros locais aptos 8 realizagdo dos mesmos;

IV — Servigo médico ambulatorial restrito a consultas, tais
como- consultas e tratamento médico prestado a pacientes
externos exercidas em consultorios, ambulatorios, postos de
assisténcia médica, clinicas médicas, clinicas oftalmoldgicas e

CEFIBS.877-000 FONE: 4535656000 / 4535658400
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REAL SOCIEDADE BENEFICENTE SANTA EDWIGES
policlinicas, consultérios privados em hospitais, clinicas de
empresas, centros geridtricos, bem como realizadas no
domicilio do paciente;

V — Servigos de vacinagdo e imunizagdo humana;

VI — Atividades de enfermagem realizadas por enfermeiros
legalmente habilitados;

VII - Servigos de laboratorios clinicos;
VIII — Servigos de tomografia;

IX — Servigos de diagndstico por imagem com uso de radiagao
lonizante, exceto tomografia,

X — Servigos de ressondancia magnética;

XI — Atividades de fisioterapia;

XII — Servigos de hemoterapia;

XIIT — Atividades de terapia de nutrigdo enteral e parenteral;

XTIV — Servigos de diagnéstico por métodos dpticos - endoscopia
e outros exames andlogoss

XV — Servigos de didlise e nefrologia;
XVI — Servigos em geral de diagndsticos por imagem;

XVII — Atividades de assessoria e consultoria na drea de satde
e atividades de apoio a gestdo de saide, tais como’ Assisténcia
pré-hospitalar e inter-hospitalar de urgéncia, nas internagoes
e na regulagdo de consultas e procedimentos ambulatoriais de
média e alta complexidades

AV, (GUACL, 261 -~ SAD MIGUEL DO IUGUACU/PR
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 REAL SOCIEDADE BENEFICENTE SANTA EDWIGES

XVIII — Servigos de acompanhamento de enfermos ou doentes l
em domicilios e servigos de atendimento médico hospitalar no
domicilio;

XIX — Locagdo de ambulincias, veiculos de remogdo, aeronaves
e helicépteros, equipados ou ndo com sistema de UTI — Unidade
de Terapia Intensiva;

XX — Locagdo de equipamentos hospitalares,

XXT — Prestagdo de servigos na drea de satde, principalmente
no que diz respeito 4 completa administragdo, gestao,
assessoria e consultoria de instituigées da drea de saude,
implementando solugées para essas instituigoes e profissionals
da saude;

XXIT — Identificagdo, desenvolvimento, promogdo e execugdo de
novos métodos, sistemas e tecnologias na drea de saude,
visando o aperfeigoamento da instituigao com a redugdo de
custos e otimizagdo de resultados;

XXIIT — Selegiao, formagdo, capacitagdo, contratagdo de
recursos humanos para atuagdo na drea de saude visando a
humanizagdo dos servigos prestados, a melhoria do ambiente
de trabalho e a redugdo de desperdicioss

XXIV — Estabelecimento de parcerias com ambientes de
inovagdo como parques tecnoldgicos e empresas de base
tecnologicas para desenvolvimento de tecnologias na drea da
saude;

XXV — Desenvolvimento, geragdo, licenciamento, exportagao e
ou Importagdo de tecnologias, produtos, materials e
equipamentos, por seus proprios meros ou em assoclagdo com
Seus parcerross

AV IGUACU, 261 SAO0M
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XXVI - Comercializagdo de produtos e processos inovadores em h
parceiras com universidades e centros de pesquisas publicos ou
privados;

XXVII — Criagdo, execugio e colaboragdo com pessoas juridicas
de direito piiblico e privado em programas de desenvolvimento
cientifico, tecnolégico, cultural, social e administrativos

XXVIIT — Estimular e promover a realiza¢do de pesquisas,
estudos e consultorias técnicas de alto nivel, para concepgao de
projetos de natureza técnica, cultural ou administrativa, em
atendimento as escolas, industrias e entidades publicas e
privadas;

XXIX — Promover cursos, simposios, semindrios, conferéncia,
congressos, feiras, eventos em geral e estudos no pais e no
exterior, que objetivem a maior capacitagaos

XXX - Incentivar e viabilizar, quando possivel, a publicagao de
trabalhos proprios e de terceiros e a divulgagdo de
conhecimentos  cientificos,  tecnoldgicos, culturais e
administratives, por melo eletronico, de publicagdo de
periédicos, livros, softwares, CD-ROM e outros;

XXXT — Firmar contratos e convénios com pessoas de direito
publico e de direito privado, nacionais e internacionais, com a
finalidade de viabilizar a execugdo dos objetivos da REAL
SOCIEDADE BENEFICENTE SANTA EDWIGES;

XXXIT — Obter de pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou
privadas subvengées ou doagoes, Inclusive em valores )
destinadas a consecugdo dos objetivos da REAL SOCIEDADE .5{5&
BENEFICENTE SANTA EDWIGES. ¢

X
Cuja alteraciio estatutaria foi aprovada por unanimidade pelos \
presentes;

AV; IGUACU, 261 - SAQ MIGUEL DO IUGUACU/PR CEP 85 577000 FOME: 45
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colocado em pauta a prestaciio de contas da entidade referente <
ao exercicio de 2017, tendo sido apresentado o balango, que foi 9 07
previamente analisado pelo Conselho Fiscal, bem como o s 78
departamento de contabilidade da entidade informou que
encaminhou a Receita Federal pelo sistema eletrénico, foi
também apresentado que todos os impostos e tributos de
responsabilidade da entidade no exercicio de 2017, foram
recolhidos rigorosamente em dia e constam da contabilidade da
entidade, ndo havendo nenhum débito pendente de pagamento,
08 presentes aprovaram a prestacio de contas por
unanimidade;

(III) Em seguida foi apresentada a proposta de entrada como
s6cio na entidade da Senhora Inés Skyduoski Agustini,
brasileira, casada, administradora, portadora da CI/RG n°.
2.210.321.0 SSP/PR, inscrita no CPF/MF 006.528.919-69,
residente e domiciliada a Rua das Orquideas, 1.190, Jardim
Bela Vista, na cidade de So Miguel do Iguagu - Paran4 - CEP
85.877-000, cuja entrada como sb6cio foi aprovada por
unanimidade pelos presentes;

(IV) - Dando continuidade 4 Assembleia Geral Extraordiniria,
foi colocado em pauta a proposta de que a Senhora Inés
Agustini na qualidade de responséivel pelo departamento de
recursos humanos da entidade, fica autorizada a assinar toda
a documentagio referente a admissio de funcionarios,
demissdo, contrato de trabalho, aviso de férias, carta de
adverténcia, aviso prévio e tudo mais que se fizer necessirio na
area de recursos humanos, cuja proposta foi aprovada por
unanimidade pelos presentes;

(V) Em seguida foi apresentada proposta de que o Senhor
Wagner Daniel Dutra Mattos, possa também representar a
entidade, podendo para tanto, assinar -cartas, oficios,
requerimentos, contratos de prestacio de servicos, contratos de

AV IGUACU, 261 - SAO MIGUEL DD IGUACU/PR
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fornecimento, avisos, circulares e tudo mais que se fizer «
necessario na Area administrativa da entidade, tdo somente na
auséncia de seu diretor presidente, cuja proposta foi aprovada

por unanimidade pelos presentes;

(VD) - Dando continuidade o Conselho Fiscal referendou todos
os atos da diretoria até a presente data e ainda aprovou o
respectivo balango do exercicio de 2017, conforme documentos
j4 encaminhados a Receita Federal através do sistema
eletrénico denominado de SPED Contébil e ECF Contabil, cuja
aprovacdo foi referendada por unanimidade pelos presentes;

(VID) Na sequéncia o sécio, - Danilo André Fernandes Alvarez,
solicitou a sua exclusdo do quadro societario da Real Sociedade
Beneficente Santa Edwiges, o qual foi aceito e aprovado pelos
presentes;

(VIII) Finalizando, o Diretor Presidente determinou, a
lavratura desta Ata, para o mais breve possivel,
encaminhamento desta Ata, ao Oficio de Registro de Titulos e
Documentos de Pessoa Juridicas da Comarca de Sdo Miguel do
Iguagu, Estado do Paran4, juntamente com as copias da 4"
Alteracio do Estatuto Social para o competente registro;
posteriormente o encaminhamento da documentagéo
pertinente a Receita Federal, Prefeitura Municipal,
instituicdes bancarias, 6rgios publicos estaduais e federais,
para as devidas alteragdes de cadastro e registro;

(XVI) Nada mais havendo a tratar, o Diretor Presidente deixou
a palavra livre aos associados, para que fosse apresentada
alguma outra sugestio, como nio houve, foi declarada
encerrada a presente Assembleia Geral Extraordinaria, que RE
lidos e achados conformes, seguem assinados pelo Diretor S&}w
Presidente e pela Diretora Secretario-Tesoureiro. \r\]
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Sio0 Miguel do Iguacu ;.PR, 06 de julho de 2018.

/
PAULO ROBER’I‘O DE SO)UZA JAMUR
Diretor Prealdente da Real Sociedade Beneficente Santa
;.-:._\m- - Edwiges

'Mﬂ/ @&cﬂ@
ROS MARIA ONGIOLO MATTOS

"D tora Secretario-Tesoureiro

e

" {<ii¢i{22;ll?j
. S MURBACH

oy, 6 S5 Biretora Executiva

SEL0 FIHTE, Shhr L, Josvi-Keoom. CTXX
[[31151.11*'# e #:h
TABEL

. 11 de setestro de 201
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WAGNER/D
Memb r_d/o

LUIS T
Membro dWselho de Administracio
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Associadg_s
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PAULO ROBERTO DE SOUZA JAMUR

A e o
ROSA A BONGIOL 0S
ol / T'“?“
VANDER y_,; 0 J
WAGNER DA A'MATTOS

|DOS ASSOCIADOS NA

ASSEMBLEIA GERAL ORDIJ
BENEFICENTE SANTA EDWIGES — EM DATA DE 06 DE
JULHO DE 2018. =

Ui
INES SZYDU KI 'AGUSTINI — Associado
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DESENVOLVIMENTO DA SAUDE E DA ADMIN ISTRACAQD

PUBLICA — ABRADFJS, NA FORMA ABAIXO.

i
No dia 05 de marco|de 2015, as 10h80min, na Rua Richard
Strauss, 175, Bairre Vista Alegre, na cidade de Curitiba, =

KEstado do Paranid, CEP 80.820-110, compareceram os
abaixe assinadas,j na qualidade de associados da &

Associacio Brasileira Para o Desenvolvimento da Satde e s
da Administracao ‘Pﬁblica - ABRADES, identificados e 7 ,

qualificados na lista em anexo, parte integrante desta ata, =

reunindo-se em |Assembleia Geral Extraordinéaria,
devidamente conva&adcs, nos termos do Estatuto, através
de Edital de Convocacido publicado no Diario Oficial do
Estado do Parana e em jornal de circulagio da cidade de
Curitiba, Estado do Parani, com a finalidade de discutir
eleicdo da diretoria, eleicdo do Presidente do Conselho de
Administracio, eleicio do Conselho Fiscal, alteracdo do
Hstatuto Social; | outros assuntos de interesse da
Associacio. (I) Iniei#&da a Assembleia Geral Extraordinaria,
a Diretora Presidente da ABRADES, Dra. Ludmils
Mesquita comunicou ao0s presentes, os novos séeios da
ABRADES, Srs. David Bongiolo Mattos, Luis Bongiolo
Mattos, Rosa Bongiolo Mattos, Paulo Roberto de Souzsa
Jamur e Wagner Daniel Dutra Mattos, cuja enirada foi
aprovada por unanimidade pelos presentes; {1} Na
seguénecia a Diretora Presidente da ABRADES, Dra.
Ludmila Mesquita, colocou em pauta a sugestic de

alteragio do nome da Associacdo Brasileira Para ¢

Desenvolvimento &;a Satude e da Administracio Puiblica —
ABRADES, a.heranjda para Real Sociedade Beneficente
Santa Edwiges, que foi aprovado por unanimidade pelos
presentos passando a partir deste momento = ser
denominada de Real Sociedade Beneficente Santa
Edwiges; (III) Bin seguida a Diretora Presidente,
comunicou aos presemtes, que a Real Sociedade
Beneficente Santa Edwiges, esta formalizando a Locacéio
de um Hoespital na cidade de Sio Miguel do Iguacu, Estado
de Paranid, aonde serd a mantenedora do mesmo. O

!

Contrato de Locagén seré celebrado entre Aﬁlﬁf Sociedade .
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J

Médica e Hcas}:u'ttalaI,JifL M3ae de Deus Litda, Droprietiria do
Hospital e a Regl Sociedade Beneficente Santa Edwiges,

L -~ F) 3 Mt L7 L
cuje valor da locagio sers o de mercado, assim sende;ﬁ% g
coloca em pauta a afteraga.o do municipio de sus sede, beng.

CoOmo ¢ seu enderegup, pPassande a sua sed
bara a cidade de Sido

Parang, cujo endere}po p
Centro, Sao Migue] do Iguagu—PR, CEP 85.
aprovado por unanimidade pelog Presentes; (IV) Em
seguida foi colocadafem Pauta & alteracio da composicio do

Conselho Fiscal, 20 lugar da Sra, Rosemara Apa-reciday"
Entraut Gongalves,| indicada pela Assembleia Geral, foi::

indicado o nome de Davig Bongiolo Mattos, brasiieim,
™ solteire, maior, médico, portador da cédula de identidade
7~ n°% 5.944.644 SSP/SC, portador do CPF/MF 070.267.759-01,

indicagio de outre membrg do Conselho Fiscal, em
substituicio ag Sr.| Luis Carlos Gomes, de conformidade
Com o disposto no incisco III, do art. 43° do Estatuto Social,
sendo indicado o Sy, Lucas Mesquita Avellar, brasileiro,
solteiro, €mpresario, portador da CI/RG soh n° 9.291.693.
/PR, CPF/MF x°, 078,184,409.35, residente ¢ domiciliade ng

o Rua Richard Strau}ss, 175, Bairro Vista Alegre, Curitiba,

i

L ENTOS E Gl

st S

N y

==, Estado dg Parana, ICEP 80.820-119, o qual foi aprovado e

£ oantn Y
* 5\51“'{'4@ 57

i®" e eleito  por unanignidade,' aceitando o carge, sendo

: Zimediatamente empossade ¢como membre do Conselho
Fiscal; (VI) Em seguida g associados efetuaram a
indicacio do novo membro do Conselho de Admjnistragéb,
em substituicag ac Sr. Lucas Mesquity Avellar, na vaga
:7:¢ indicada pelos associados, conforme esta Brevisto no inefsg
£ AN do art, 18°, do Estatuto, sende indicado ¢ Sy, Wagner
“on,, 05" Daniel Dutra Mattos, brasileiro, casado, farmacsutico
e bioquimico, residente ¢ domiciliado & Ay, Atlantica, ne,
4664, Apto 1805, Eﬁiiﬁcic Costéc da Barra, Centro, ns
cidade de B‘alneéria;a Camborig, Estado de Santa Cataring,
CEP 88.330-030, inscrito ne CPF/ME n°, 169.349.67@~53, e
: N ———
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bortador da cédu’ia de identidade RQ n° 9.471.662-4
SSP/PR, ¢ gual foi aprovado e eleito por unanimidade para

J0cg

6

O cargo mo Conselho de Administracio, sende & [ F5F

Admjnistragéo; (VII
de eleigic do re

imediatamente emljgssade como membro do Conselho de i

inciso ITf do art, 18° sfin Estatuto, sendo indicado o Sr. Lucas

Mesquita Avellar, hrlhsileire, solteiro, empresario, portador
da CI/RG scb n° 9.291.691-0/PR, CPF/MF n° 000.892.169-54, -
residente ¢ domiciliado na Rus Richard Strauss, 175,
Bairro Vista Ale'gré, Curitiba, Estado do Parana, CEP

80.820-110, sendo aprovadoe e eleito por unanimidade pelos
Presentes, o qual a}ceitau O cargo, sendo imediatamente
empossado no Conselho de Administracio; (VIII}) Pars
cutra indicagio do Conselho Fiscal, pelo Conselho de
Administracio foi indicado ¢ Sr, Wagner Daniel Dutra
Mattos, brasiieim,; casado, farmacéutico bioguimico,
residente e domjcilia_do a Av, Atlantica, n°. 4664, Apto 1805,
Edificio Costao da Barra, Centro, na cidade de Balneario
Camboriti, Estado |de Santa Catarina, CEP 88.330-030,
inscrito no CPF/MF 169.340.670-53, ¢ portador da cédula de
identidade RG no°, J9.471.662-4 SSP/PR, de conformidade
com o disposto no ineiso II, do art. 43° do Estatuto Social, o

Assembléia Geral 'Egtraordinéria, & proposta para a eleigéo

Em seguida foi apresentada proposta I
resentante do Conselho Fiscal no
Conselho de Administracée:s, conforme esta disposto no |

/

do Presidente do Conselho Fiscal, sendo indicado como _

Presidente do Coxliselho Fiscal, o Sr. David Bongiolo
Mattos, brasileire, |solteiro, maior, médico, portador da
cédula de identidade n°, 5,944 644 SSP/SC, portador do
CPF/MF 070.267.,75-;9-01, residente e domiciliado & Rua

‘Artur Prado, n®, 43 s Apartamento 1.909, Condominic Host
iParaiso Living Sp ices, Bairrc Bela Vista, Sio Paulo-SP,

CEP 01.322-000, o qual foi aprovado e eleitc por
unanimidade pelosf preséntes, aceitando o cargo sendo
imediatamente em ossado como Presidente do Conselhe
Fiscal; (X) AD&ndq continuidade g Assembleia Geral
Exﬁsraordinéria, foi' colocado em bauta a proposia da

eleicdo do novo pre’ idente do Conselho de ﬁdminist;%g%cé,

AR R ey ‘\'\

i
A i  CoM O ORIGRYR ¢




™

RSN

Pré Satde

i Sociedade Beneficente Santa Edwiges em virtude de

- Impress

50287

conformidade com ¢ art. 23° do Estatuto Social, em
substituicio ag Sr. Lucas Mesqguita Avellar, sendo indicado
¢ Sr. Wagner Dazgiei Dutra Mattos, brasileiro, casado,
farmaecdutice bioquimico, residente e domiciliado & Av, o
Atlantica, n°. 4664, Apto 1505
Centro, na cidade de Balnes

Catarina, CEP 88.230
58, ¢ portador da &I|3é
SSP/PR, o qual fo3 aprovado e eleit
Dresentes, aceitando ¢ cargo
cmpossado na Presidéncia do Cons - &
XI) Dando continuidade Assembleia Gera] i o
Extraordinaria, a Il Diretora Presidente, Dra. Ludmila
Mesquita, colocou 0 seu cargo 3 dispcsi@éo, sendo indicado
o Sr. Paulo Rcbertp de Souza Jamur, brasileiro, solteiro,
advagadc, partadg&r da CI/RG n°, 4.182,35&5!881’!?35
CPF/MF 583.262.869-15, residente ¢ domiciliado 3 Rua
Richard Strauss, 3.75, Vista Alegre, Curitiba-PR, CEP
80.820-1190, o qual f[ai aprovade e eleito Por unanimidade
pelos Presentes, o |diretor eleito aceitou g nomeacdo e
tomou posse de imediato, declarando, sob as penas da Iei,
gue nfo estn impieﬂlidu de exercer a a&mﬁnistragéo da Real
Sceciedade Beneﬁe;‘ent& Santa FEdwiges em virtude de
condenagio crimiiwj; XII) Na sequéncia ¢ Diretoyr
Secre&érﬁaﬁ’?esaurmra, Sr. José Carlos Jobim, também
colocou o cargo 3 eiiispasigée, sendo indicada a Srg. Rosa
Marig Bongiolo Mattos, brasileira, casada, f&rmacéuftiea
bioguimica, residente o domiciliada 3 Av. Atlantica, ne,
4664, Apto 1803, |Edificic’ Costio da Barra, Centro,

: %\ 88.330-030, portadora do  CPR/ME 288.991.130-88, o

i Portadora da cédula de identidade RG n° 5.757.215
SESP/SC, a qual fdi;apravada e eleita por unanimidade
;pelns bresentes, g l&iir;emra eleita aceitoy a4 nomeacio e

s/tomou posse de imediato, declarando, sob ag penas da lei,

2 |

‘ que nip esta impedida de exercer a administragio da Real

condenagio crimingl; I Bm seguida o Diretor
Executive, Se, Moacir da Silva, colocou o Carge &
disposicio, sendo indicada a2 Dra, Ludmila 1}?3;}}32;&%

s | N

o5
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brasileira, divorciaﬁa, advogada, portadora da CURG sob
n° 9.889.611-2/SSP/PR, inscrita no CPF/MF n° 796.478.716-
00, residente ¢ don:}iciiiada na Rua Richard Strauss, 175,
Bairro Vista Alegre, na cidade de Curitiba, Estado do
Parana - CEP 80.8 0-110, a gual foi aprovada e eleita por
unanimidade pelos bresentes, a diretora eleita aceitou a
nomeacio e tomou |posse de imediato, declarando, sob as
benas da lei, qué nao esta impedida de exercer a
administracio da | Real Sociedade Bereficente Santa
Hdwiges em virtucﬁe de condenacio criminal; XIV) Na
sequéncia foi colocado em pauta, a alteracio no Estatuto
Social, no Capituio!ﬁ - da Miss&o ¢ dos Objetivos, ficando
excluido os itens mﬂ, A e XXV, do art. 6°. do Estatuto
Social, passando 0’ CAPITULO II - DA MISSAO E DOS
GBJ:@TWOS, 1O seu art. 8°. ter a seguinte redacio:
CAPITULO II- DA MISSAQ E DOS OBJETIVOS

Art. 6° - A Real Sociedade Beneficente Santg Fdwiges
adoiaré préiicas de plonejamento de todas as suas agoes,
eiravés de instrumentos programdticos, orcamentdrios, de
acompoanhomento o cvaliacGo de suas atividades, no
ambiio do trabalho Bropesto, desenvolvendo suas meias com
08 seguinies objet?ves.° I - Prestacdo de servicos nas
atividades de wtemiiimento hospitaiar, tais come: Servicos
de internacdo de D

scienies de curta ou longa duracéo em
hospitais sejam eles gerais, especializados, am’versit@ries,
maiernidades, psiguidtricos, centros de medicing
breventivg e quaisqyer outras instituicées de savde apias a
atender a internaga‘l?a, incluindo-se os hospitais militares e

céniros cirdrgices, .%’Z - Servicos de aiendimenio a pacientes
©em estado de emergénciac que necessitemm de pronto

s-atlendimento em pronio socorro, unidades 24 horas ou

T BT TUThSas o e r; ) . . e \"\:\‘\. I it lc.‘] @w% ‘FO_Q;_C_«PK\ -

Fré Galde - Imprasss por Eve.

unidades haspitam#'es,. aglividade médica aembulaiorial com
a realizacdo de consulias, trateamenio médico ¢ pacientes
que ndo estejam sob regime de internacdo, Drocedimenios
cirdrgicos, consuiigs € iratamento médico prestadas em
consultorios, ambuidisrios, postos de assisténcic médica,

line Barboma Figueiredo sm 16/03/2020
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clinicas especializadas ou ndo, policlinicas, cansué’__I_é;‘z:qﬁ___:m > p
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: |
f
privados em hospiiais, clinicas de empresas, equipados
para @ realizagdo de procedimentos ciriirgicos; III -
Servicos na éreaL médica ambulatorial de exames s 3
complemeniares, consulics a serem presiadas em
consuliorios, ambulatérios, postos de assisténcia médica, i
clinicas médicas ou ouiros locais apios @ realizacio dos o
mesmos; IV - Servico médico ambulatorial restrite a -
consuitas, tais como: consultas e tratamenio médico
prestadas @ paciem‘fes exiernos exercidas em consuliérios, i
ambulatérios, postos de assisténeig médica, clinicas =
médicas, clinicas oftalmologicas e policiinicas, *
consuliorios privados em hospitais, clinicas de empresas,
P ceniros geridiricos, bem como realizadas no domicilio do
bacienie; V - Servicos de vacinacdo e imunizagdo humenao;
Vi - Atividades de egnfermagem realizadas por enfermeiros
legalmente habilz‘tédas; VIiI - Asividades de assessoria e
consulioria na drea de saiide e atividades de apoic ¢ gesido
de saiide, tais como: Assisiéneia pré-hospitalar e inter- il
hospitalar de urgéncia, nas internagées e na regulogcdo de
consuitas e procedimentos ambulaioriais de média e alia &,
complexidade; VZI&I" - Serviges de acompanhamenio de \\K
enfermos ou dcel'nies em domicilios e servicos de
atendimenio médic? hospitalar no domicilio; IX - Locagdo \}\
k3

By

de ambaiéncias,l /vez’cuf&g de remocdo, aeronaves e

nelicépieros, equipodos ou néo com sisiema de UTI -

Unidade de Terapia Intensiva; X - Locacdo de \
= 5 equipamenios hospitaleres; XI - Prestocdo de servicos na
. g, Grea de saiide, p%‘éncipamwnte no que diz respeite;? G
o, completa administracdo, gestdo, assessoria e consulioria de &
> instituicées da dreq de saide, implemeniando solucdes >
iperas essas instituicies e 'pmﬁssisnaia da scide; XII -
gwdentiﬁcag:@a, desenvolvimento, Promogdo e execucdo de
inovos métodos, sis#emas- e tecnologics ne éGrea de saide,
; 7 visando o aperfeicoamento da instituicéo com o reducdo de ~
7 custos e atimz’z&géﬁc}a de resuliados; XIIT - Selecdo, formacdo,
capacitacdo, coniratacdo de recursos humanos parae |
ciuocto na dres |de swide visgndo a humanizagdo deos
servigeos prestados, a melhoria do ambiente de trobalho ¢ a )&% FHJ

(

reducdo de desperdicios; XIV - Estabelecimenioc de
Bbarcerics com ombientes de
tecnolégicos e e?up resags de

-
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desenvolvimenio de \tecnologios na drea do saude; XV -
Desenvolvimenio, ge?*aga”o, licenciamento, exporiacdo e ou |
importacdo de tecnologias, produtos, materiais g
equipamentos, por seus DProprios meios ou em QSsSOCiaAcho ;
Com seus parceiros;| XV7 - Comercializacdo de produios e
Processos inovadores em parceiras com universidades e:
centros de pesquisas publicos ou privades; XVII - Criacgéo, *
execucdo e colaboracdo com pessoss juridicas de direito -
publico e privado | em programas de desenvolvimento .
cientifico, tecnologico, cultural, socigl e adminisiretivo;
XVIII - Estimular € promover a realizagGo de pesquisas, '
~ estudos e consuitorias técnicas de alio nivel, pare
— concepcio de pmje?@s de natureza técnica, culiural ou
P adminisirativa, em}aiendimenm as escolas, indisirias e
entidades publicas|e privadas; XIX - Promover CUTSOS,
simpésios, seminé,ﬁ[ios, conferéncia, congressos, feiras,
eventos em geragl q estudos no pais e no exterior, gue
objetivem a maior cq‘pacitacda; XX - Incentivar e viah ilizar,
guando possivel, g bublicacéo de trabalhos proprios e de
terceiros e g divu?gagéa de conhecimentcs cientificos,
tecnolégicos, culturais e administrativos, por meio
eleirdnico, de publicacdo de periédicos, fivros, softwares,
cd-rooms e outros; X!XI - Firmar contratos e convénios Com
Dbessoas de direiio piiblico e de direiio privado, nacionais e
internacionais, com ¢ finalidade de viabilizar a execugdo
dos objetiveos da REAL SOCIEDADE BENEFICENTE SAN TA
i EDWIGES; XXIT - Obter de pessoas fisicas ou Jjuridicas,
~. ~ publicas ou privades subvencdes ou doagdes, inclusive em
&8 '*‘-%.i;:w‘vaiares destinadas 4 consecucdo dos objetivos da REAL
i *SOCIEDADE BENEFICENTE SANTA EDWIGES; XV) Em
“Seguida os associados que compareceram nesta Assembleia
. Geral Extraardiné_;r’ia, referendaram todos os atos da
. diretoria até a presente data, inclusive a convocacio desta

’.

#ssembléia Geral Extraordiniria; XVI) Na sequéncia o

ZLonselho de Admiﬁistrae;éo referendou todos os atos da
:3,»3!,;,5»_’:';" diretoria até a presente data, inclusive a convocacio desta
" Assembléia Gera& Extraordinaria; (XVII) Dando
continuidade o Conselho Fiscal referendou todos os atosda
diretoria até a bresente data, inclusive a convocacao desta
Assembléia Geral Extraordinaria; (XVII) Na sequéneia 6s
sbcios, - José Carlof‘s Jobim, - Alessandra Entraut Fr ca, -
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Rosemara Anarecﬂda Entraut Gongalves,

Gomes, - Meriele dgs Santos e - Moacir da Silva, solicitaram

pelos Presentes; (XIX) Finaiizando, o Diretor Presidente
determinou, a Iavr%atura desta Ata com o acolhimento dag
respectivas assinaturas; para © mais breve possivel,
encaminhamentg d!esta Ata, em 05 {cinco) vias, ap 2° Oficio

de Registro de Titulos e Documentos de Pessoa juridicas da
Comarca de Curitiba, Estade do Parana, juntamente com

municipal, instituicses bancdrias, érgiog publicos
estaduais e federais, para as devidas alteragdes de cadastro
€ registro; (XX) Nada mais havendo s tratar, ¢ Diretor |
Presidente elejto & empossado deixou a palavra livre acs "
associados, para que fosse apresentada alguma gutrs
sugestao, como nao houve, foi declarada encerrada a
presente Assembléia Geral Extraordingria, gue lidos e
achados conformes, seguem assinados bela Divetors
Seeret&riu-’i‘escurjﬁm eleita ¢ empossada, pelo novo
Presidente do Conselho de Administragio sleito &

Harboma Figusirede em 15/03/2020 12:01:14
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ROSA MARIA BONGIOLO MATTOS
Diretora Secretirio-Tesoureiro
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LUDMIT%' SQUITA

Ebl retor Executivo

g XJW‘&

WAGNER DANIEL DUT TTOS

Presidente d’ca onselho de Administracio

\&w&

DAW SBONGIOLO MATTOS

Presx&en Conselho Fiscal

i g\ e
LUCAS SQUITA AVELLAR =
Mem‘ﬁrs do Conselho Fiscal = =

Menlabrq d? Consel}m Fxscal
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LUCAS MESQUITA AVELLAR

Membro do Conselho de Admmlstragaa

&{éSANDRA E\\%IfAUT( FRANCA

[ Associada
|

RS -'é_bi\s
LUCA%S ESQUITA AVELLAR

Associado
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Associada
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¥R DA SILVA

Associado
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