Municipio de Santo Antonio do Sudoegte
€stado Do Parand

14-11-51

SOLICITACAO AQ DEPARTAMENTO DE LICITACOES

TERMO DE REFERENCIA

"COMPRA " SERVICO

SECRETARIA/ DEPARTAMENTO SOLICITANTE: GABINETE DA SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO E FINANCAS

OBJETO: Contratacio de émpresa especializada para prestacdo de servicos de agente de
integracao de estagio para, em conjunto com o Municipio de Santo Antonio do Sudoeste,
propiciar a plena operacionalizacdo de programa de estagio de estudantes voltado a
alunos de instituicio de ensino médio ou pés-medio, superior e pos graduacéo, de acordo
com as especificacdes estabelecidas neste Edital

[LOTE: 1 - Lote 001

Item |Cédigo do [Nome do produto/servico - ouantidade |unidade ';_Taxéc\l'e' ~ IPregco
- |produto/ o e T e o s | lpercentual |maximo total
__[servigo - e R e | e e
1 11072 Prestagao de servigos de agente de 1,00 SERV 8% 800.000,00

integragéo de estégio para, em conjunto
com o Municipio de Santo Antonio do
Sudoeste, propiciar a plena
operacionalizagdo de programa de estagio
de estudantes voltado a alunos de
instituico de ensino médio, pbs médio e
superior, de acordo com as especificagdes
estabelecidas neste Edital e anexos.

TOTAL 800.000,00

JUSTIFICATIVA:

Justificativa solicitaggo de material/servigco
Justificativa

atender as necessidades da administraggo municipal

PRAZO DE ENTREGA: 3 Dias

CONDICOES DE PAGAMENTO: mensalmente conforme percentual aplicado
EXECUCAO: 3 Dias

LOCAL DE ENTREGA: NO MUNICIPIG'}
FISCALIZACAO: RICARDO ANTONIO

SANTO ANTONIO DO SUDOESTE
NA

‘m em 13/01/2016.
Q)
Ya

RICARDO ANTONIO ORTINA
PREFEITO MUNICIPAL

Santo Antonio dé&




662

Municipio de Santo Antonio do Sudoegte
€stado Do Parana

14-11-81

Para uso da Secretaria de Contabilidade e Financas
Dotacdo Orcamentéria:

DOTACOES

Exercicioda  |Conta da despesa[Funcional programética  [Fonte de recurso [Natureza da Grupodafonte
despesa : despesa

2016 250 03.001.04.122.0402.2004 0 3.3.90.39.00.00 |Do Exercicio

2016 910 05.005.26.782.2601.2025 0 3.3.90.39.00.00 {Do Exercicio

2016 1350 06.001.12.361.1201.2026 0 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio

2016 1430 06.003.12.365.1202.2028 0 3.3.90.39.00.00 |Do Exercicio

2016 1920 06.007.12.361.1201.2035 107 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio

2016 2090 06.008.12.361.1201.2044 102 3.3.90.39.00.00 |Do Exercicio

SantosAntonio do Sudoeséte, 13/01/2016.

| o
GAVIN ‘g A WMD)

LUIS FERNANDO DE OLIVEIRA
Secretaria de Contabilidade e Financas

Para uso da Assessoria Juridica
Analisando este pedido de abertura de licitagdo, concordo ser a modalidade de Pregdo
como sendo a modalidade que preenche os requisitos legais.

Santo Aritonio do Sudoeste, 1 1/2016.

SIS VSN Sy
CINTIA PERNANDA LAN
Procuradora Juridica

Para uso dq Prefeito Municipal
Conforme o exposto, autorizo a aberfurs do certame licitatério, na modalidade supra
I . . IR . .
referida, com julgamento pelo critérigydl® Maior Lance e Oferta, Por lote com maior

| desconto.

Santo Antonio {b\Sidoeste, 13/01/2016.

RICARDO ANTONIO ORTINA
Prefeito Municipal

Recebi em de de 2016.

DEPARTAMENTO DE LICITACOES
() MARILIS CRISTINA TONINI
() ELIANE BRUM



Municipio de Santo Antonio do Sudoeste
Solicitagdo 7/2016

> Termo de Referéncia

141454
Pagina:1
Solicitagdo
Nomero Tipo Emitido em Quantidade de itens
7 Contratagdo de Servigo 13/01/2016 1
Solicitante Pro o Gerado
Cédgo Nome Ndrero
550168-7 RICARDO ANTONIO ORTINA 8/2016
Local
Cédgo Nome
50 GABINETE DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAQ E FINANGAS
Orgio Pagamento
Nome Forma
04 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO mensalmente conforme
Entrega
Local Prazo
NO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE 3 Dias
Descric&o:
Contratagdo de empresa especializada para prestagdo de servigos de agente de integrac¢do de estéagio
para, em conjunto com o Municipio de Santo Antonio do Sudoeste, propiciar a plena operacionalizagéo
programa de estédgio de estudantes voltado a alunos de instituigdo de ensino médio ou pds-médio,
“Superior e pds graduac8o, de acordo com as especifica¢des estabelecidas neste Edital
Justificativa:
atender as necessidades da administrag¢do municipal
001 Lote 001 : :
Cédigo Nome Unidade Quantidade Unitario Valor
011072 Prestagéo de servigos de agente de integragdo de estagio para, em SERV 1,00 800.000,00 800.000,00
conjunto com o Municipio de Santo Antonio do Sudoeste, propiciar a piena operacionalizagéo de
programa de estagio de estudantes voitado a alunos de instituicdo de ensino meédio, pdés médio e
superior, de acordo com as especificagdes estabelecidas neste Edital e anexos.
TOTAL 800.000,00
TOTAL GERAL £00.000,00

Emita oor Marilis Tonini, na versdo: 55136

13/01/2016 11:12:37




Municipio de Santo Antonio do Sudoeste
&stado Do Pavana

T 141181

MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE/PR
AVISO DE LICITACAO - EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 01/2016 -
PROCESSO N° 9/2016

O MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE Estado do Parana, por seu Prefeito Municipal

, Senhor RICARDO ANTONIO ORTINA, e a Pregoeira, designada pela Portaria n° 19.214/2015,
no uso de suas atribuicoes legais, faz saber e TORNA PUBLICO aos interessados, que encontra-se
aberto o presente Edital de Licitagdo, na modalidade PREGAO PRESENCIAL, tipo menor prego,
Por lote com maior desconto, que sera regido pela Lei Federal de n® 10.520 de 17 de julho de
2002; Decreto Municipal de n® 2.317 /2006 de 26 /05/2006 e subsidiariamente pela Lei n° 8666
de 21 de junho de 1993 e suas posteriores alteragées e Lei complementar 123/2006 e
147/2014-ME/EPP, para a finalidade abaixo especificada:
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL DE N° 01/2016 de 13/01/2016.
1. DO OBJETO DA LICITACAO: Contratagio de empresa especializada para prestacdo de
servigcos de agente de integracdo de estagio para, em conjunto com o Municipio de Santo Antonio
do Sudoeste, propiciar a plena operacionalizacédo de programa de estagio de estudantes voltado a
alunos de instituicdo de ensino médio ou pés-médio, superior e pés graduacao, de acordo com as
especificagdes estabelecidas neste Edital.
2. PERCENTUAL MAXIMO DE TAXA DE ADMINISTRACAO: 8% (oito por cento)

2.1. Os valores individualizados dos itens estdo discriminados no edital.

3. DATA DO CREDENCIAMENTO, PROTOCOLO DOS ENVELOPES: No dia 28/01/2016 até as
10:00 horas.
4. DATA E HORARIO DA LICITAGAO: 28/01/2016 as 10:00 horas.
5. LOCAL: Na sala do Departamento de Licitagoes da Prefeitura Municipal de Santo Antonio do
~ Sudoeste, Estado do Parana, com o Pregoeiro e Equipe de Apoio. O Edital e anexos poderdo ser
retirados gratuitamente e diretamente com a Pregoeira na Prefeitura Municipal, localizada a
Avenida Brasil, 621, em horario de expedig de segunda a sexta-feira. Informacdes sobre o
ail licitacao@pmsas.pr.gov.br.
m treze dias de janeiro de 2016.

pr— " (CERTIDAQ DE PUBLICAGRO|
CERTIDAO DEPUBLICACAD|  mic ONIO ORTINA Ctﬁf'%? Dfl CAG
DATA ; ~{ /= Prefei unlplpa]_ CATA
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__ DEPARTAMENTO DE LICTACAQ
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DEPARTAMENTO DE LICTACAQ |
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SMTACAD £ FORMACAS PROIHSHLL D CASCAVEL - s o
caomuwnn'mw o cwmmmssmnm %

O SINDICATO DOS TRABALKADORES EM ENTIDADES CULTURAIS,

Saren Looinr, 12 e yamelrm de 2016,

Adaloiis Consmn e Banirs
e Wriotpal

a 4 cemmrmeceo

2 . CAD
PROFISSIONAL DE CASCAVEL - SENALBA, por sau presidents infra-ssinado,
conlorme dispasto no Artgo 605 da CLT, faz saber a fodos o8 empregadores
agranin. da catagors scontracs Esbobadome e £

empragados/iun o5 qus inlsgram s CATEGORIAS
PROFISSIONAIS de ENTIDADES CULTURAIS: Curm Livres om Garal Informsatica.
danga, musicals, datiografla, cabsluirolres & outros; Centros
do Linguas-idiomas; Acadeimias-culturismos
& Afn; Entdedes ¢ Empresas Culuralt om Garel ENTIDADES RECREATIVAS:
% Sociais, de Rw-mo DE ASSISTENCIA SOCIAL:
APAES ¢ Casas da Asuuanct- 208 Deficient , Lares

igieas; Awios, Casas Lares, Clobas de Mdes, Cosss do Retiros; Lojos
Magdricas o APMs. DE ORIENTAGAO £ FORMAGAO PROFISSIONAL SESI
SENAI SESG, SENAC, SENAT. Cursos Profissionekzantes (nil/ Goml); ECAD;
Fetacagbes da Ertdaden, ENTIDADES DE CLASSE: Sariscados G
som s Wealvos; Assocagdes do EMrsgadon o 8¢ empregadores, G
Benaficantss, Foduml Fundagbes, a umlhemm 1mpmmwmnu até
30/04/20%6, ns Cases Lotdrices ou Agancias de GAIXA ECONOMICA FEDERAL.
Fioam desds jé cientficados todos s empregadores dos municiplos do
Assi Cratsaubtand, Cascave, Capedo Latnas Maroués, Caiardias, Gy Az,
Corbéfs, Formose do este, Goivers, Guaite, Guaraniagy, fbet, Haipuidndis.
Levarjeiree do Sul, Lindossle, Manpd, Malelércii, Merechet Candido Rondon,
Mediansira, Mercedes, Missel, Nova Aurora, Palotina, Pato Bragado, Guatro Pontes,
Quedas do Iguaga, Santa Helena, Sania Terezs do Oeste, Sio Migusl do lguagu,
Terra Roxa, Toledo, Trés Banes do Parand, Ubiraté o Vara Cruz Do Ousts , que o
tacoinents i Contulln Sindal e cobrancs excuiva dessa i ocrscide
de juros, cormego m ios advocalicios, conforme estabelece o A
500 ¢ 638 44 CLT o 8 odogs dada ol Le1.968, o Tungma e Lensonrion.
As quies foram ‘a0 Escritbrios de
Pessosl, Recureos Humanos e Contadores. As entidadss quo porveniura o
rocabati 42 s 44 0 o SO0 Gevrdo scctar 9 asl S, oo
situada om Cascavel, Rua Carlos Games, 1855, CEP
ou ainda peh fons (45)

B85.¢ 303 000 «na
3224.43%0 de soguda @ saxia-leie das e 30 8 17:30 oras.

Cascavel - PR 14 de Janeiro de 2016.

NEISON RODRIGUES DOS SANTOS
Presidente

SINDICATOoa:
ENFERMEIROS

REF: CONTRIBYICAQ SINDICAL 2018
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Cascavel, 14 de Janeiro 2016

Ent, RONALO LUIZ BARBOZA - Presidente.

Sdleso dog Evfarmalros due Rusites Osstn s Norobuts 8 Evindo 4% Parand
NFJ. CODICO SINDICAL - 000,000.97.383 - §

Masitipio de Santa Anfonio do Sudosste
@tads DoPwari

MUNICIFIO DE SANTO AXTONIO DO SUDOBSTE/PR
AVISO DE LICITAGAQ - IDITAL DE W 01/2016 -
YROCESSO X 972016

MUHICIPIO DE SANTO ANk DO SUDQESTE Etata do Puank, o e o dnical
nhor RICARDO ARTO 4 Pregoeira, designada pela Portaria n* 19.214/2015,

o wso de suss atribictes kpn ez sober ¢ TORNA PUBLICO st fereanaon, e enctre s
aberto o pessente Betal de ww;n na modalidede PREGAO PRESENCIAL, tpo menor prees,
Por Iote com malor des o 4erd regido pela Let Federat do o 10.520 de 17 de o de
2002; Decreto. M\mhpa.l e 23172008 6 26/05/2008 € Subigramene peia el v 8666
G 21 e g 1983 ¢ s posorires ot ¢ Lol ompementr 123/2006 ¢ 14772014
ME/EPP, para a fwidode abal
IDITAL DB CRESEACIAL B m/ms e 13/01/2016.
1. DO OBJETO DA LICITAGAO: Contratacdo de empresa especilizada para presiagio de
scvigos e ageute de ntegragha de stigo para, e cuato ca o Munkigo de Saito Antorio
o Sudoeite, progiciar a plena ‘programa de estigio de
alunce de instituigho de entino médio o pbe-mddio, superior ¢ pbs graduasko, de scondo com as
especilicagdes estabeiecidas neste Edital
2. PERCENTUAL MAXINO DE TAXA DE ADMIMISTRACAO: 8% (sto po cents]

2.1, 03 valores
3. DATA DO CREDENCIAMENTO, m'romw DOS ENVELOPES: No dia 28/01/2016 até s
10:00 horae.
4. DATAE BOIAIIO o uccho ZOL/2016 42 1000 b
8. LOCAL: do Departamento de Licitasbes da Prefeitura Municipal de Santo Arconls do
Sudoct, Estedo do Pamnt, om0 quwo ¢ Equipe de Apoio. O Edital ¢ aarxos poderdo ser
retirados gratuitsmente ¢ diretemente com a Pregoeira na Prefeitura Municipal, localimda
Avenida Brasi, 621, em Yiorario de expedicate, de acgunda & sexiaeira, Infarmsagées sobre o
edital ¢ anexon: [46]3563-8000 e através do e-ma heiiacapicnmsas pror b,

Saato Antonio do Sudoeste, em treze dies de juneizo de 2016

RICARDO AKTONIO ORTSHA
Frefeito Municipal

MARILIS CRISTINA TOWINT
Pregoera

Fecornécio PR
Sesc Senac | wo

EXERCICID DE 2016

asigo 605 da
EDITAL,

CONTRIBUIGAO SINDIC AL URBANA (PATRONAL)

AFederaghoda Comdreiade Sant. Serigos o Turismo 6o Paran (FacomsrcialPR) s seus 61 sindicatos tiados, abaixo
cas Laisdo Trabaiho (CLT), vém, pelo prssento

mer-

cio Varejsta; do Coméroio Atacadista; de Agmes Asoomon o Coméiaa;db Comdwis Aasracare de Turamo o

fonal d
para o

fevereiro de 2016 para autdnomos. As Guiss da Con(nbdg-l

iano

pagamento da Contnibuigdo Sindical (Patmn'l) Urbana referen!e 20 exerclcio de 20|5 conforme estabsiecida
pejos artigos 578 a 592 da CLT ~, com vencimento até 31 de janelro de 2016 para peasoas juridicas e até 28 de
o Sindical (Patronal) Urbanl @ que sa ref:

'8, Servigos e Turismo (CNC),

2 0 presants

edital, estio dispaniveis na Internet, através do endere

Curitiba, janwico de 2016,

1.
Sidical (Patonal) Urbana fora do praza 16gal mpfcarh na spICAG® das Sangoos Driias o Sares pavmas na CLT.

FEDERACAQ DO COMERCIO DE BENS SERVIGOS E TURISMO DO PARANA, SINDICATO DO COMERCIQ ATACAD&S«
TA DE MADEI! FAS PAPANA. DICATO DAS EMPRESAS DE COMPRA, VENDA, LOCAGAO, ADMINISTRACAC,

QDE |
DO PARANA — ssowmt smmcxro DAS EPREOAS DE FROCESCAVENT0 DE DADOS DO FSTAGO DO PARANA
- SEPROPAR, SINDICATG DAS EMPRESAS LOCADORAS DE VEICULOS AUTOMOTORES, EQUIPAMENTOS E BENS
MOVEIS DO ESTADO DO PARANA ~ SINDILOC, SINDICATO DO COMERCIO ATACADISTA DE GENEROS ALIMENTI-
cxos DO ESTADO DO PARANA SINCA, SINDIGATO INTERMUNICIPAL DO COMERCIO YAREJISTA DE MATER(AIS os
TRUGAO NO ESTADO DO PARANA - SIMACO, SINDICATO DO OOMERCOATACADIST DE
KO EaTADD 50 PARANA, SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE ADORNOS E ACE:
ARTE. DE LOUGAS FINAS £ DE MATERIAL OTIGO, FOTOGRAFICO E CINEMATOGWICO DE OUR!TIBAE R:GV\O
METROPOLITANA ~ SINDWOR. SINDICATO DO COMERC 10 VAREJISTAY DE CALCADOS DE CURITIBA € REGIAD ME-
TROPOLITANA - SINDCCAL, SINDICATO DO COMER DE CAMPO LARGO E BALSA NOVA, SINDICATO
Do couEcho VAREJISTA DE CAMPO MOURAQ E REG llo s\NDlCATo DO COMERCIO VAREISTA DE CORNELIO
SINDICATO DO COMERGIO VAREJISTA DE SARNES FRESCAS NO ESTADO DO PARANA, SIN-
D{CATO 20 CONERCD \IAREJISTA DE CASTRO ~ SINDICASTRO, SINDI COMERCIO VAREJISTA DE FER-
RAGENS, TINTAS, MADE MATERIAIS ELETRICOS, HIDRAULICOS E MATERIAIS DE CONSTRUGAO DE MARIN-
GAE REGIAD - SIMATEC SIND!CATO DO COMERCIO VAREJISTA DE FLORES E PLANTAS DE CURITIBA E REGIAO
METROPOLITANA ~ SINDIPLAN, SINDICATO PATRONAL DO COMERCIQ VAREJISTA DE FOZ DO IGUAGU E REGIAQ,
SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE GUARAFUAVA. SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE GENEROS ALl
MINIMERCADOS, SUP S E S DE CURITIBA, REGIAO METROPOLITANA DE
CURITIBA E LITORAL DO PARANA - S| DIMERCADDS SIN! DO RCIO VAREJ!STA DE IRAT!, S)ND!CATO
DO COMERCIO VAREISTA DE NAIPORA. SINDICATO DO COMERCD VAREJ|STA DE| Lo REGIAD ~
VAL, SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE MAQUINISMOS, F! Rw. ELETRICO
DE CURITIBA smorrlaA SINDICATODOC COMERCIO VAREJISTA oE) MATERIAL omco FOTOGRAFICD CINEMA-
TOGRAFICO DO PARANA - SINDIOPTICA, SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE PARANAVAI SIN-
DICATO 0O cwERcto VAREJ(STA DE PATO BRANCO swnlcno o) comERcm VAREJSTA DE PONTA GROSSA,
SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE PR ACEUT! STADC DO PARANA ~ SINDIFARMA,
SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE PRODUTOS FARMACEUTICOS DE LONDRINA SINFARLON, SINDICATO
DO COMERCIO VAREJISTA DE PRODUTOS FARMACEUTICOS DE GA SINCOF/ SINDICATD DO COMER-
CIO VAREJISTA DE SANTO ANTGONIO DA PLATINA, SINDICATO Do COMERCIO VAREJISTA DE TOLEDO, SINDICATO
DO COMERCIO VAREJISTA DE VE|CULOS PEGAS £ ACESSORIOS PARA VEICULOS DE CASCAVEL - S\NCOPE(;AS
CASCAVEL SINDICATO DO COMERGIO VAREJ)STA oE velcuLos PECAS B ACES PARA VEICULOS
SINCOPE R  SINDiCK Do GERAIS NO ESTADO DO PARAN.A SINDI-
A. SlNchATO Dos DESPAC JANTES DO E!
~ SNDEPAR. SINDICATO DOS ESTABELECXMENTOS DE SERVICOS F!
- SES’EF‘AR SINDICATO DOS LEILOEIROS PUBLICOS OFICIAS DOS ESTADO! INA,
SINDICATO DOS. wsms 0O COMERCIO E DO COMERCIO VARELISTA DE GENEROS ALIMENTK:IOS DE PARA-
NAGU.

CIOS, DE MAQUINISMOS, FERRAGENS, ]

CASCAVEL SINDICATO DOS LOJISTAS DO COMERCIO £ DO COMERCIO VAREJISYA DE GENEROS ALIMENTICIOS,

DE MACUINISMOS. FERRAGENS, TINTAS £ DE MATERIAL LHOS ELETRODOMESTICOS DE JA-
CAREDNHO SNDICATO S N arSTA8 DO CONEREIO E 5D OMEACIO VAR ST D CANEROS ALMENTICOS

DEMACURNISUOS, FERRAGENS, TINTAS & DE MATERIAL ELETRICO E APARELHOS: ELETRODOMESTICOS DE UNU-

S DO COMERCID £ DO COMERCIO VAREJISTA DE MAQUINISMOS, FERRAGENS,

K:o E APARELHOS ELE"RODOME

S'HCOS DE CURITIBA E REGIAO METROPOLITANA —

. EM
DO PARANA - SINCARUC, SINDICATO DOS REPRESENTANTES COMERCIAIS OO PARANA S
DE CABF.E!RE OS. (NSTlT\ITOS DE BELEZAE SIMILARES DO E&T/ SINCAP, Sl
LOCADORAS DE ESTADO DO PARANA — SINDELB, SINDICATD DOS INSTITUTOS DE BELEZAE
SALOES o3 CASE.EKREIROS CENTROS OE ESTETICAE SIMILARES DE CURITIBA E REGIAQ - SINCACES, SINDICA-
TO DAS EMPRESAS DE GARAGENS ESTACIONAMENTOS E DE LIMPEZAE. CDNSERVA(;AO OE VEICULOS DOESTA-
DO PARANA — ARANA, SINDICAT

SIN DEPARK SIND}CATO DO COMERCIO VAREJISTA DE APUC, \TO DO COMERCIO
INDICATO LOJISTAS DO COMERCiO E DO COMER VAREJISTA DE

VITORIA, SINDIGATO DO COMéRClO VAREJISTA DE PRODUTOS FARMACEUTICOS
- SIN FARMA SINDICATO DOS L DO COMERCIO £ 0o COMERCIO VA;OEJISTA DE

IDIDO RONDON, SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE GENEROSALIMEN’"-
CiO8 BV MERCADOS, MINIMERCADOS, SUPERMERCADOS E HIPERMERCADQS DE PONTA GROSSA E DAREGIAO
DOS CAMPCS GERAIS DO PARANA, SINDICATC DOS AVIARIOS € DAS CASAS AGROPECUARIAS,

Curitiba, jensir de 2018.

DARCt PIANA
Presidente da Fecomércio-FR

&

Poder Indiclirio
JUSTICA FEDERAL
Segtio Judlciéria du Parané
2* Vara Federal de Cuscavel

ACAO MONITOREA N° 5002543-07.2814,4. 84 7085 FR
ATYOR CADEA RONOMCA FEDERAL -CEF
REE XA PAULA ROTRIT

EDITAL N* 700401428264

PRAZO DE 38 (TRINTA) DIAS

FINALIDADE: CITACAO 1 requenids ANA PAULA KOERICH
CPF 2 031.029.039-83). 0% termn de preseniz o, para. no praco e 15 dut.
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Quinta-Felra, 14 de Janeiro de 2016

SANTO ANTONIO DO SUDOESTE

PREFEITURA

do Sudoeste do Parani - DIOEMS ——

Instituldo pela Resolugso 001 de 04 de Outubro de 2011

PORTARIAN®19.246/2016

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE, ESTADO DO
PARANA, no uso de suas atribuigses legais,
RESOLVE;
EXONERAR, por abandono de emprego publico o servidor EMERSON RODRIGUES,
ocupants de cargo efetivo Agente Comunitério de Salde, lotado na Secretaria de Satde,
a partir de 04 de Janeiro de 2016.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 04 DE JANEIRO DE 2016,
Publique-se.
Ricardo Antonio Ortifia
PREFEITO MUNICIPAL

CediT1270
RE RATIFICAGAO DA ATA DE ABERTURA E JULGAMENTO DOS ENVELOPES "“C"
DE PROPOSTA DE PREGOS DA TOMADA DE PRECOS N° 011/2015—

OBJETO: Contratacsio de émpresa especlalizada para Prestagio de Servigcos de
Restituicio e Revisdo de Tributos Federals e ContribuigBes Especiais {Previdencidrias),
RAT/FAT, do Municipio de Santo Anténio do Sudoeste — PR,

Onde se 18:

oy sadas os documentos resultou que a empresa FISCALE ASSESSORIA E
COINGULTORIA TRIBUTARIA LTDA apresentou sua proposta em 0,07% e a empresa
B”TTIN CONSULTORIA LTDA ME apresentou sua proposta em 0,05%"...,

L,

.. Analisadas os documentos resultou que a empresa FISCALE ASSESSORIA E
CONSULTORIA TRIBUTARIA LTDA apresentou sua proposta em 7,00% e a empresa
BOTTIN CONSULTORIA LTDA ME apresentou sua proposta em 5,00%"...,

Fica ratificado os demais teores,

MARILIS CRISTINA TONINI

Prasidente

ELIANE BRUM

Sacretaria

ANA MARIA BANDEIRA

Membro

RE RATIFICAGAO DO EDITAL DE RESULTADO

Codi71283

Na publicagio do dia 13/01/2016 no DIOEMS, onde se 1a:

PONTUAGRD FROPOSTADE
B PRgcgs PONTUAGAO FINAL

N* | EMPRESAS

01 | BOTTIN CONSULTORIA LTDA-ME,
CNPJ N* 068.286.542/0004-84
FISCALE ASSESSORIA E

02 | CONSULTORIA TRIBUTARIA LTDA 1"
CNPJ N* 13.363.110/0001-52

14 0,05% 100%

0,07% 83,40%

Leia-se:

Ne l EMPRESAS

01 TSATTIN consiToRIA LTDA-ME, 14
*J N° 08.286.542/0001-84

PROPOSTA DE
PREGOS PONTUAGAO FINAL

05,00% 100%

~"3CALE A ORIAE
02 | CONSULTORIA TRIBUTARIA LTDA 1
1 "N 13.383. 110/0001-52

Santo Antonio do Sudoeste, 13 de jansiro de 2016,
MARILIS CRISTINA TONINI

Presidente da Comisséo de Licitagdes

ELIANE BRUM

Membro

ANA MARIA BANDEIRA

Membro

07.00%

83,40%

Cod171296
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AVISO DE LICITACAO-EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 01/2016 -
PROCESSO N° 9/2016

O MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE Estado do Parana, por seu Prefeito
Municipal , Senhor RICARDO ANTONIO ORTINA, e a Pregosira, designada pela Portaria
n° 19.214/2015, no uso de suas afribuic3es legais, faz saber ¢ TORNA PUBLICO aos
interessados, que encontra-se aberto o presente Edital de Licitagéio, na modalidade
PREGAO PRESENCIAL, tipo menor prego, Por lote corm malor desconto, que serd

. regido pela Lei Federal de n® 10.520 de 17 de jutho de 2002; Dscreto Municipal de n°

2.317/2006 de 26/05/2006 e subsidiariamente pela Lei n° 8666 de 21 de junho de 1993
© suas posteriores alteragSes e Lei complementar 123/2006 e 147/2014-ME/EPP, para a
finalidade abaixo especificada:

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL DE N° 61/2016 de 13/01/2016.

1. DO OBJETO DA LICITAGAO: Contratagdo de empresa especializada para prestagéio
de servigos de agente de integracéo de estdglo para, em conjunto com o Municipio de
Santo Antonio do Sudceste, propiciar a plena operacionalizagso de programa de estégio
de estudantes voltado a alunos de instituigdo de ensino médio ou pos-médio, superior e
pds graduagso, de acordo com as especificagbes estabelecidas neste Edital.

2. PERCENTUAL MAXIMO DE TAXA DE ADMINISTRAGAO: 8% (oito por cento)

2.1. Os valores individualizados dos itens estio discriminados no edital,

3. DATA DO CREDENCIAMENTO, PROTOCOLO DOS ENVELOPES: No dia 26/01/2016
até as 10:00 horas.

4. DATA E HORARIO DA LICITAGAO: 28/01/2016 as 10:00 horas.

S. LOCAL: Na sala do Departamento de LicitagGes da Prefeitura Municipal de Santo
Antonio do Sudoeste, Estado do Parana, com o Pregoeiro e Equipe de Apolo. O Edital e
anexos poderéo ser retirados gratuitamente e diretamente com a Pregoeira na Prefeitura
Municipal, localizada & Avenida Brasil, 621, em horério de expediente, de segunda a
sexta-feira. Informagdes sobre o edital e anexos: (46)3563-8000 e através do e-mail
licitacao@pmsas.pr.gov.br.

Santo Antonio do Sudoeste, em treze dlas de janeiro de 2016.

RICARDO ANTONIO ORTINA

- Prefeito Municipal

MARILIS CRISTINA TONIN|
Pregoeira
Cod174312

'SAO JOAO

PREFEITURA

*Extrato do Termo Aditivo n® 001/2016, Contratante: Municlpio de S&o Jodo, Contratada:
P.M. Pneus Comercial Ltda, Objeto: Prorrogam os prazos de vigéncia e de execugéo do
Contrato n® 003/2015, por mais 06 meses,

*Extrato do Termo Aditivo n° 002/2016, Contratante: Municipio de S&o Joé&o, Contratada:
MB3A Comercial Ltda, Objsto: Prorrogam os prazos de vigéncia e de execugdo do Contrato
n° 072/2015, por mals 06 meses e aditam ao mesmo o percentual de 25%~R$ 5.525,00.
“Alo de Homologagéo e de Adjudicagéo. O Prefeito do Municlpio de S&o Jodo-Parans,
no uso das atribulgées que the sdo conferidas pela leglslagéo vigente e em conformidade
com a Lei 8.666/93, homologa o Pracedimento Licitatério, modalidade Pregdo Presencial
n® 107/2015, referente & contratacio de empresa especializada no fornecimento de
refoigGes prontas, objetivando o atendimento das diversas sacretarias da Prefeitura
Municipal de S&o Jo#io-PR, de acordo com as espscificagdes constantes no edital e
Termo de Referéncia — Anexo | do Edital, adjudicando os itens 01 e 02 do objeto da
licitag&o a proponente Vicente Lorenzett & Cia Lida. 880 Jo#o, 18 de dezembro de 2015,
Altair José Gasparetto — Prefeito Municipal de S&o Jogo,

*Extrato do Contrato n° 245/2015, Contratante: Municipio de So Jodo, Contratada:
Vicente Lorenzet & Cia Ltda, Objeto: Contratagdo de empresa especializada no
fornecimento de refelgdes prontas, objetivando o atendimento das diversas secretarias da
Prefeitura Municipal de S&o Jo&o-PR. Valor Global R$ 34.230,00.

EDITAL DE CONCURSO N° 009/2016

Cod171355

O Prefeito do Municipio de Sao Joso, Estado do Parand, ALTAIR JOSE GASPARETTO,
no uso das atribuigdes que lhe s#o conferidas pela Lei Orgénica do Municipio e & vista
do Resultado do Concurso Publico promovido nos termos do Edital de Concurso n®
058/2015, de 06-10-2015, homologado peio Decreto n° 2.118, de 04-12-2015,
RESOLVE:

Convocar o candidato abaixo-relacionado para que, no prazo, maximo, de 10 (dez) dias, a
contar da data de publicagao deste Edital, que entreguem, no Departamento de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal de S&o Jo#o, Estado do Parand, 4 Avenida XV de
Novembro, 160, na cidade de Sao Jodo-PR, a documentagio mencionada nos itens 241
a 2.13 do Edital de Concurso n° 058/2015, de 06-10-2015, os exames médicos & o Laudo
da Avaliagfio Médica Admissional, a fim de que seja procedida a nomeagéo no cargo para
o qual fol aprovado no referido Cancurso Piblico:

GRUPO OCUPACIONAL: ADMINISTRATIVO

CARGO: TECNICO DE ENFERMAGEM PLANTONISTA

[ Nome [ Crasst. ]
{ ROSANE DOS SANTOS VISNIESK} [ |

‘ 1 \IS G Diério Ofcia) Aseinado Eletronicaments com Certificado *
Padrio ICP-Brasil, AAMSOP ~Associago dos Municipios == TN .
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Municipio de Santo Antonio do Sudoegte
€stado Do Parana

14-11-31

PREGAO PRESENCIAL N° 001/2016

O Municipio de Santo Antonio do Sudoeste, através
de seu Pregoeiro, designado pela Portaria n.° 14.089
de 03 de janeiro de 2013, comunica aos interessados
que realizara licitacio na modalidade de PREGAO
PRESENCIAL, do tipo menor preco, por disputa no
menor percentual da taxa de administracdo, para a
prestagcdo de servigos de agente de integracdo de
estagio, nos termos das Leis n.° 8.666/1993, com as
devidas alteracoes, n.° 10.520/2002, Lei
Complementar n.° 123/06 e 147/2014, Decreto n.°
5.450/2005, demais normas pertinentes e ainda
-mediante as condicoes estabelecidas neste edital e em
SEeus anexos.
A Sessido Piiblica, por meio de sistema presencial, para a Abertura das
Propostas, dar-se-a no dia 28 de janeiro de 2016, as 10:00 horas, ou as mesmas
horas do primeiro dia util subsequiente, na hipétese de ndo haver expediente nesta
data na Prefeitura Municipal de Santo Antonio do Sudoeste, estado do Parana,
localizado na Avenida Brasil, n.° 621, Centro, CEP 85.710-000, na sala do
Departamento de Licitagdes. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso de
licitacdo e durante a sessao publica, observardao, obrigatoriamente, o horario de
Brasilia — DF.
Integram este edital os seguintes anexos:
Anexo I — Modelo de Proposta de Precos.
Anexo II - Minuta de Contrato.
Anexo III - Termos de Referéncia.

Capitulo I - DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitagdo é a prestagdo de servigos de agente de integragéo
de estagio para, em conjunto com o Municipio de Santo Antonio do Sudoeste,
propiciar a plena operacionalizagdo de programa de estagio de estudantes voltado a
alunos de instituicdo de ensino médio ou pés-médio, superior € pés graduacio, de
acordo com as especificacoes estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. O servigo compreende a operacionalizagdo de bolsas de estagio remunerado de
estudantes matriculados em institui¢ées publicas e particulares de ensino. Entende-
se por operacionalizar, os seguintes servigos, entre outros: recrutamento, selecao,
contratacdo, renovagao, pagamento e desligamento.

1.3. Para fins de julgamento no certame, foi estimada a taxa de administracao
cobrada pelo agente de integracdo de estagios, ficando fixado a taxa maxima de
8 % (oito por cento).

1.4. O valor da bolsa de estagio sera de acordo com a tabela abaixo:

Nivel Carga horaria Valor bolsa Vale transporte

Médio ou 20 horas 231,47 20,00
Pos-médio
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Médio ou 30 horas 346,65 20,00
Pés-médio
Superior ou 20 horas 432,75 20,00
Pés Graduacéo
Superior ou 30 horas 648,58 20,00
Pés Graduacao

Obs. Valores sofrerdo reajuste no més de abril/2016.

Capitulo II - DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

2.1. Poderao participar desta licitagéo as empresas que:

a) Pertencam ao ramo de atividade pertinente e compativel com o objeto e que
atendam aos requisitos minimos de classificacdo das propostas exigidos neste Edital;
b) Nao se encontrem em regime de recuperagédo judicial ou extrajudicial ou ainda
com pedido de faléncia, concurso de credores, processo de insolvéncia, dissolugéao ou
liquidagao. '

c) Nao tenham sido declaradas inidéneas por érgédo da Administragdo Publica Direta
ou Indireta, Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito Federal, por meio de ato
publicado no Diario Oficial da Uni&o, do Estado ou do Municipio, sem que tenha sido
promovida a reabilitagdo perante o 6rgdo que aplicou a penalidade.

d) Nao estejam reunidas em consércio e ndo sejam controladoras, coligadas ou
subsidiarias entre si, quaisquer que sejam suas formas de constitui¢do. Nao poderéo
participar empresas estrangeiras ndo autorizadas a funcionar no Pais.

e) Ao apresentar proposta e documentacdao para participacdo do processo
licitatério declaram que estdo cientes e de acordo com as condicées contidas
neste edital, bem como que cumprem plenamente os requisitos de habilitacdo
definidos neste instrumento convocatério.

e.1) o descumprimento dos requisitos de habilitacdo sujeitara o licitante as sancoes
previstas no art. 7° da Lei n. 10.520/2002 e no art. 28 do Decreto n. 5.450/2005.
2.2. Todos os custos decorrentes da elaboracéo e apresentacio de propostas serdo de
responsabilidade exclusiva da licitante, ndo sendo o municipio de Santo Antonio do
Sudoeste, em nenhum caso, responsavel pelos mesmos, inclusive, pelas transacoes
que forem efetuadas em nome da licitante.

2.3. Fica vedada a participagdo, nesta licitagdo, de empresa que possua, entre seus
socios, servidor ou agente politico do Municipio de Santo Antonio do Sudoeste, em
observancia ao disposto no art. 9°, inciso III, da Lei n. 8.666/93.

Capitulo III - DO CREDENCIAMENTO

3.1. Para participar da presente licitacdo a licitante devera se credenciar junto ao
Pregoeiro e equipe de apoio, apresentando a seguinte documentacgéo:

a) registro comercial e carteira de identidade, no caso de empresa individual;

b) ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor (contrato e posteriores
alteracdes/ou contrato e a ultima alteracdo consolidada), devidamente registrado, em
se tratando de sociedades comerciais €, no caso de sociedades por agoes,
acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores;

b.1) os documentos em apreco deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes
ou da consolidacéo respectiva;
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c) inscrigdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova
de diretoria em exercicio;

d) decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagao para funcionamento
expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir;

e) prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

d) cépia do RG do sécio administrador e do procurador;

c) instrumento publico de procuracdo ou instrumento particular (com firma
reconhecida em cartério) com poderes para formular ofertas e lances de precos,
negociar precos diretamente com o Pregoeiro e praticar todos os atos pertinentes ao
certame em nome da empresa representada. Quando for instrumento particular
sempre indicar o nimero do respectivo pregao.

(e )

3.1.1 os documentos referidos nas letras “a” a “d” quando apresentadas no
credenciamento, ndo hd necessidade de ser juntada no envelope de habilitagdo, visto
que os documentos de credenciamento integram o processo.

3.2 Os documentos apresentados para efeito de credenciamento serdo os originais ou

fotocépias autenticadas. A responsabilidade pela capacidade da pessoa que assinar o
instrumento de procuracdo ou documento equivalente, sera do representante que
apresentar o aludido documento.

3.3 Ressalta-se que os documentos que credenciam o representante deverdo ser
entregues separadamente dos envelopes de proposta de pregos e de habilitacdo, em
envelope proprio.

3.4 Cada credenciado podera representar apenas uma licitante.

3.5 O representante legal que ndo se credenciar perante o Pregoeiro ficara
impedido de participar da fase de lances verbais, de negociagdo de pregos, de
declarar a intencdo de interpor recurso, de renunciar ao direito de interposicao de
recursos, enfim, para representar a licitante durante a reunido de abertura dos
envelopes Proposta ou Documentagéo relativa a este pregéo.

3.6 Os documentos de credenciamento serdo retidos pela equipe de apoio e juntados
ao processo licitatério.

3.7 Somente poderdo participar da fase de lances verbais os representantes
devidamente credenciados. A empresa que tenha apresentado proposta, mas nao
esteja devidamente representada, terd sua proposta acolhida, porém, nido podera
participar das rodadas de lances verbais.

Capitulo IV - DO INiCIO DA SESSAO PUBLICA

4.1. O(a) Pregoeiro(a), dara inicio a Sessdo Publica, na data e horario previstos neste
Edital as quais deverdao guardar perfeita consonancia com as especificagdes e
condicdes detalhadas no instrumento convocatorio.

4.2. A proposta que ndo atender as especificacdes do edital sera previamente
desclassificada, ndo havendo possibilidade de oferecimento de lances.
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4.3 o envelope da proposta devera ser apresentado juntamente com os documentos
de credenciamento e o envelope de habilitacdo, ambos deverao ser entregues lacrados
e inviolados e identificados da seguinte forma:

Envelope 01 - “PROPOSTA DE PRECOS”

Empresa:

PREGAO PRESENCIAL N° 001/2016 - MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO
SUDOESTE - PR

Data: 28/01/2016 as 10 horas

Envelope 02 - “HABILITACAO”

Empresa:

PREGAO PRESENCIAL N° 001/2016 - MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO
SUDOESTE - PR

Data: 28/01/2016 as 10 horas

Capitulo V- DA FORMULACAO DE LANCES

5.1. Aberta a etapa de lances, as licitantes poderado formular lances verbalmente, até
que se chegue a um vencedor.

5.2. Encerrada a etapa de lances, o pregoeiro julgara as propostas adotando o critério
de menor percentual da taxa de administragao.

5.3. Nao serdao aceitas propostas com o percentual excessivo ou inexequivel,
considerando-se valor excessivo, para os fins de avaliacdo da aceitabilidade do preco
proposto, aquele que estiver acima do preco de referéncia da administragéo.
Consideram-se inexequiveis aqueles que nido venham a ter demonstrada sua
viabilidade através de documentacdo que comprove que os custos dos insumos sao
coerentes com os de mercado e que os coeficientes de produtividade sdo compativeis
com a execucao do objeto, o que ocorrera apds a solicitagdo do(a) pregoeiro(a).

5.4. Encerrada a etapa de lances, o(a) Pregoeiro(a) examinara a proposta classificada
em primeiro lugar quanto a compatibilidade do pre¢o em relagdo ao estimado para
contratacdo e sua exequibilidade, e verificara a habilitagdo da licitante conforme as
disposic¢oes do Edital.

Capitulo VI - DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

6.1. Para o julgamento sera adotado o critério de MENOR PERCENTUAL DE
TAXA DE ADMINISTRACAO, que tem o teto maximo de 8% (oito por cento),

6.2. O(A) Pregoeiro(a) efetuara o julgamento das Propostas, decidindo sobre aceitagao
do percentual obtido.

6.3. Serao desclassificadas as propostas elaboradas em desacordo com os termos
deste Edital e seus anexos, que sejam omissas, apresentem pregos excessivos,
inexequiveis ou irregularidades e defeitos que dificultem o julgamento.

6.4. Analisada a aceitabilidade dos precos obtidos, o Pregoeiro divulgara o resultado
de julgamento das Propostas de Precos, sagrando-se vencedora aquela que
apresentar o menor percentual de taxa de administracao.
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6.5. Sendo aceitavel a proposta da licitante detentora da melhor oferta, devera ser
comprovada sua condicdo de habilitacdo, na forma do que determina o Capitulo VII
deste Edital.

6.6. Se a proposta ou o lance de menor taxa néo for aceitavel ou se a licitante
desatender as exigéncias habilitatérias, o(a) Pregoeiro(a) examinara a proposta ou o
lance subsequente, verificando a sua aceitabilidade e procedendo a sua habilitacdo
na ordem de classificacdo, e assim sucessivamente, até a apuragao de uma proposta
ou lance que atenda as condicdes do Edital e seus Anexos.

6.7. Ocorrendo a situagédo a que se refere o item anterior, o(a) Pregoeiro(a) podera
negociar com a licitante para que seja obtido taxa melhor.

6.8. Nao se considerara qualquer oferta de vantagem que nao esteja prevista no
objeto deste Edital e seus Anexos.

6.9. Constatado o atendimento pleno as exigéncias editalicias, serd declarada a
licitante vencedora, sendo-lhe adjudicado o objeto deste Edital pelo(a) Pregoeiro(a).
6.10. Em nenhuma hipétese sera recebida proposta fora do prazo estabelecido.

6.11. A indicacao do lance vencedor, a classificacdo dos lances apresentados e
demais informacoes relativas a sessao publica do Pregdo presencial constardo de ata
e edital de resultado, sem prejuizo das demais formas de publicidade previstas no
artigo 30, XII, alinea b do Decreto n.® 5.450/2005 e na legislagcdo pertinente.

Capitulo VII - DA HABILITAGCAO

7.1. A etapa de habilitacdo compreendera a verificagao e analise dos “Documentos de
Habilitacdo” da(s) licitante(s) classificada(s) em primeiro lugar, relativamente ao
atendimento das exigéncias constantes do presente Edital, da documentagao
obrigatéria que comprovara a sua regularidade fiscal.

7.1.1 Sera exigido para fins de habilitacdo os seguintes documentos, que deverdo
ser entregues pelas licitantes em envelope separado, juntamente com o
envelope da proposta, observadas, sob pena de inabilitagao:

a) declaracdo de que o mesmo cumpre o disposto no inciso XXXIII do art. 7° da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, conforme prescreve o inciso
V do art. 27 da Lei n.° 8.666/ 1993, acrescido pela Lei n.° 9.854/1999, nos termos do
Decreto n.° 4.358/2002 e do inciso VII do artigo 4° da Lei n°® 10.520/02.

b) No minimo O3 (trés) atestado ou declaragdo de capacidade técnica, expedido por
pessoa juridica de direito publico, que comprove que o agente de integracao licitante
tenha executado servigos compativeis com o objeto deste Termo de Referéncia, em
que conste remissao a promogio de processos seletivos abertos ao publico.

c) comprovacgédo de que a empresa possui, em seu quadro técnico, profissional com
formacao de nivel superior em Psicologia, legalmente habilitado no respectivo
conselho profissional.

c.1) A comprovacao do vinculo empregaticio do profissional supra indicado sera feita
mediante copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, ou do contrato
de prestacéo de servigo ou do contrato social, quando se tratar de sécio ou diretor.
7.2. faz-se necessaria a apresentacao dos seguintes documentos:

a) registro comercial e carteira de identidade, no caso de empresa individual;



Municipio de Santo Antonio do Sudoegte
Esgtado Do Parand

14-11-51

b) ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em
se tratando de sociedades comerciais e, no caso de sociedades por agoées,
acompanhado de documentos de elei¢do de seus administradores;

b.1) os documentos em apreco deverdo estar acompanhados de todas as alteragoes
ou da consolidacéo respectiva;

c) inscrig¢do do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova
de diretoria em exercicio;

d) decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento
expedido pelo 6rgao competente, quando a atividade assim o exigir;

e) prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

f) prova de regularidade com a Fazenda Nacional (Certidao conjunta expedida pela
Procuradoria- Geral da Fazenda Nacional e Receita Federal do Brasil);

g) prova de regularidade relativa a Seguridade Social (INSS);

h) prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS;
i) Certidédo negativa estadual;

j) prova de regularidade relativa regularidade fiscal e trabalhista — CNDT;

k) certiddo negativa do Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de
Improbidade do Conselho Nacional de Justiga — CNJ;

1) consulta ao Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS) da
Controladoria Geral da Unido - CGU;

m) consulta as Despesas por Gastos Diretos do Governo, no sitio da Controladoria
Geral da Unido, para a microempresa ou empresa de pequeno porte, que tenha
utilizado a prerrogativa de efetuar lance de desempate, conforme Lei Complementar
n. 123/2006, art. 44.

n) declaracdo de que o mesmo cumpre o disposto no inciso XXXIII do art. 7° da
Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988, conforme prescreve o inciso
V do art. 27 da Lei n.° 8.666/ 1993, acrescido pela Lei n.° 9.854/1999, nos termos do
Decreto n.° 4.358/2002 e do inciso VII do artigo 4° da Lei n°10.520/02.

p) Balanco Patrimonial e demonstragdes contabeis do tltimo exercicio ja exigiveis e
apresentados na forma da Lei, mediante publicagdo no Diario Oficial ou em jornal, ou por
registro de autenticacdo de copia do original do Livro Diario (inclusive Termo de Abertura e
de Encerramento), registrado na Junta Comercial ou em outro Orgéo equivalente, da sede ou
domicilio do licitante, que comprove a boa situacéo financeira da empresa, vedada a sua
substituicido por balancetes ou balangos provisdrios, podendo ser atualizados, quando
encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentacdo da proposta, com base na
variacdo ocorrida no periodo, pelo Indice Geral de Precos — Disponibilidade Interna - IGP-DI,
publicado pela Fundagao Getulio Vargas - FGV.

p-1) A comprovacdo da boa situagdo financeira da empresa Licitante, de que trata o
item acima, sera demonstrada pela obtencado do indice de Solvéncia Geral (SG), maior ou
igual a 1,0 (um virgula zero), resultante da aplicagéo da férmula estabelecida abaixo:

SG = Ativo Total
Passivo Circulante+Passivo Exigivel a Longo Prazo

p-2) Serao aceitos como na forma da Lei, o balango patrimonial e as demonstragoes
contabeis da empresa Licitante, assim apresentados: publicados no Diario Oficial, ou,
publicados em jornal de grande circulacéo, ou registrados na Junta Comercial da sede ou
domicilio da Licitante, ou, por coépia do Livro Diario autenticado pela Junta Comercial da
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sede ou domicilio da Licitante, na forma da Legislacdo em vigor, acompanhada
obrigatoriamente dos Termos de Abertura e de Fechamento.

p-3) As empresas Licitantes com menos de 01 (um) exercicio financeiro de atividade,
devem cumprir a exigéncia deste item mediante apresentacao de Balango de Abertura ou do
ultimo Balanco Patrimonial levantado, conforme o caso.

7.2.1 Os documentos para habilitacdo poderdo ser apresentados em original, por
qualquer processo de cépia devidamente autenticada por tabelido de notas, ou
publicacdo em Orgéo de Imprensa Oficial, ou, ainda, serem autenticadas por servidor
da unidade que realiza a licitacdo, caso em que devem estar presentes os originais.
Todos os documentos apresentados para habilitacdo deverao estar, sob pena de
inabilitacdo, em nome da licitante e, preferencialmente, com o numero do CNPJ
e com o endereco respectivo:

7.3. Nao ha necessidade de que as microempresas e empresas de pequeno porte
apresentem documentacdo referente a regularidade fiscal valida, em conformidade
com o art. 42 e 43 da Lei Complementar n.° 123/2006 e 147/2014. Havendo alguma
restricdo, proceder-se-a na forma do subitem 7.5.1. Os demais documentos exigidos
no item 7.3 e 7.4 deverao ser apresentados sem restrigcoes.

7.3.1 Havendo alguma restricdo na comprovacéo da regularidade fiscal, consoante o
item 7.5, sera assegurado o prazo de 5 (cinco) dias tuteis, cujo termo inicial
correspondera ao momento em que o proponente for declarado vencedor do certame,
prorrogéaveis por igual periodo, para a regularizacdo da documentagéo, pagamento ou
parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddoes negativas ou positivas com
efeito de certiddo negativa, desde de que solicitado por escrito pela empresa
participante.

7.3.2 A nao-regularizagao da documentagdo, no prazo previsto no subitem 7.5.1,
implicara decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangoes previstas no
art. 81 da Lei n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, sendo facultado a Administracio
convocar as licitantes remanescentes, na ordem de classificagcdo, para a assinatura
do contrato, ou revogar a licitacdo.

7.4 Os documentos para habilitagcdo poderdo ser apresentados em original, por
gualquer processo de coépia devidamente autenticada por tabelido de notas, ou
publicacdo em Orgéo de Imprensa Oficial.

7.5 Se a documentacdo de habilitacdo nédo estiver completa e correta ou contrariar
qualquer dispositivo deste Edital e seus anexos, o(a) Pregoeiro(a) considerara a
licitante inabilitada.

7.6 Quaisquer documentos necessarios a participagéo no presente certame licitatério
apresentados em lingua estrangeira deverdo ser autenticados pelos respectivos
consulados, mediante reconhecimento da assinatura do tabelido ou notario do pais
de origem, que tiver reconhecido a assinatura do emitente de tais documentos, além
de serem traduzidos para o idioma oficial do Brasil por tradutor juramentado.

7.7 Se a licitante desatender as exigéncias habilitatérias, o(a) Pregoeiro(a) examinara
a oferta subsequiente, verificando a sua aceitabilidade e procedendo a habilitagdo da
licitante, na ordem de classificacédo, e assim sucessivamente, até a apuracdo de uma
proposta que atenda ao Edital, sendo a respectiva licitante declarada vencedora.
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7.8 A indicacao do lance vencedor, a classificacdo dos lances apresentados e demais
informacoes relativas a sessao publica do Pregéo presencial constarao de ata e de
edital de resultado publicado em 6rgaos oficiais.

7 9 Nao serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitacao de documentos em
substituicdo aos requeridos neste Edital e em seus anexos.

7.10 Quando houver documentos que nao sejam expedidos pela prépria empresa € 0
6rgdo emissor nao declare a validade do documento, este tera validade de 90
(noventa) dias, contados da data de emissao.

7 11 Ao final da sessdo, na hipotese de inexisténcia de recursos, sera feita, pelo(a)
Pregoeiro(a), a adjudicagao do objeto a licitante declarada vencedora, com posterior
encaminhamento dos autos para homologacdo do certame ¢ decisdo quanto a
contratacéo. Na hipotese de existéncia de recursos, os autos serdo encaminhados a
Autoridade Superior competente para julgamento e, em caso de improvimento,
adjudicagdo do objeto da licitacdo a licitante vencedora, homologacédo do certame €
decisdo quanto a contratagao.

Capitulo VIII - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

8.1. Declarado o vencedor, qualquer licitante podera manifestar imediata e
motivadamente a inten¢do de recorrer, quando entéo ofa) Pregoeiro(a) fard o juizo de
admissibilidade do recurso. Em sendo aceito, sera concedido o prazo de 3 (trés) dias
para a apresentacao das razoées do recurso pela licitante, ficando as demais desde
logo intimadas para apresentar contra-razoes em igual numero de dias, que
comecardo a correr do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista
imediata aos autos.

8.1.1. Os autos do processo permanecerao com vistas franqueadas aos interessados
no Departamento de Licitagoes, sede da Prefeitura Municipal de Santo Antonio do
Sudoeste, na Avenida Brasil, 621, Bairro Centro, Fone (0xx46) 3563-8000.

8.2. A falta de manifestagéo imediata € motivada da licitante importara a decadéncia
do seu direito de recurso e a adjudicacéo do objeto licitado ao vencedor.

8.3. Os recursos imotivados ou em desacordo com as condigoes estabelecidas neste
edital nao seréo aceitos pelo(a) pregoeiro(a).

8.4. O(A) Pregoeiro(a) tera o prazo de 5 (cinco) dias uteis para apreciar o recurso,
reconsiderando a sua deciséo ou, encaminha-lo a Autoridade Superior competente,
devidamente informado, para apreciagéo e decisdo, no mesmo prazo.

8 5. As decisdes do(a) Pregoeiro(a) € autoridade competente serao registrados em ata
e encaminhado aos interessados.

8.6. Julgados os recursos, a autoridade competente do 6rgdo promotor do certame
fara a adjudicacéo do objeto a licitante declarada vencedora, homologara a licitacao €
decidira quanto a contratacao.

8.7. Nao serdo conhecidos 0s recursos interpostos apos 0 encerramento da sessio,
nem serdo recebidas as peticoes de contra-razdes apresentadas intempestivamente
ou em desacordo com o disposto no subitem 8.1, deste Edital.

Capitulo IX - DO CONTRATO E DA VIGENCIA
9.1 Sera firmado contrato com a licitante vencedora, o qual tera suas clausulas €
condicoes reguladas pelas Leis n.° 10.520/2002 e n.° 8.666/ 1993.
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9.2 Farao parte integrante do contrato todos os elementos apresentados pela licitante
vencedora que tenham servido de base para o julgamento da licitagdo, bem como as
condicdes estabelecidas neste Edital, independentemente de transcricao.

9.3 Se a licitante vencedora recusar-se a assinar o contrato no prazo de 5 (cinco)
dias, sem justificativa, por escrito, aceita pela Autoridade Superior, sera convocada
outra licitante, observada a ordem de classificacdo, para celebrar o contrato, e assim
sucessivamente. Nesse caso, sujeita-se, a licitante vencedora, as penalidades
aludidas no Capitulo X deste Edital.

9.4 Se a licitante vencedora néo apresentar situagéo regular no ato da assinatura do
contrato, sera aplicada a regra prevista no item 9.3 deste Capitulo.

9.5 A execucdo do contrato serda acompanhada e fiscalizada por um representante da
Administracdo, especialmente designado na forma do artigo 67 da Lei n.°
8.666/1993.

9.6 O contrato a ser firmado entre o municipio de Santo Antonio do Sudoeste € a
licitante vencedora tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data da
assinatura, podendo ser prorrogado, a critério do Contratante, mediante termo
aditivo e até o limite de 60 (sessenta) meses, na forma do artigo 57, inciso II, da Lei
n° 8.666/93.

9.7 O contrato tera validade e eficacia a partir da data da sua assinatura.

10.8 Na hipotese de prorrogacdo do prazo de duragdo do contrato, a taxa de
administracdo nao sofrera reajuste, mesmo que o valor unitario da bolsa de estagio
seja reajustado pelo municipio de Santo Antonio do Sudoeste.

Capitulo X - DAS PENALIDADES

10.1. A licitante que deixar de entregar a documentag¢ao exigida para o certame ou
apresentar documentacédo falsa, ensejar o retardamento da execugédo de seu objeto,
nédo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugédo do Contrato, comportar-se
de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, garantido o direito prévio de citacédo e
ampla defesa, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢éo ou até que
seja promovida sua reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a
penalidade, ficara impedida de licitar e contratar com a Uniéo e, se for o caso, sera
descredenciada do SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas
previstas neste Edital e das demais cominagdes legais.

10.2. Em caso de inexecugdo total ou parcial do contrato, além de restar
possibilitada a rescisdo do contrato, poderdo ser aplicadas as penalidades previstas
na Clausula Décima Terceira da Minuta de Contrato — Anexo II deste edital.

Capitulo XI - DA RESCISAO
Vide Clausula Décima Quarta do Anexo II deste Edital

Capitulo XII - DA DOTACAO
Vide Clausula Décima Segunda do Anexo II deste Edital

Capitulo XIII - DAS OBRIGACOES DA EMPRESA VENCEDORA
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Vide Clausula Sexta do Anexo II — Minuta do Contrato e Item 7 do Termo de
Referencia, anexo

Capitulo XIV - DOS DEVERES E OBRIGACOES DA CONTRATANTE
Vide Clausula Sétima do Anexo II — Minuta do Contrato e Item 8 do Termo de
Referencia, anexo

Capitulo XV - DAS OBRIGA(;()ES E DOS DIREITOS DOS ESTAGIARIOS
Vide item 9 do Termo de Referencia - Anexo III deste Edital

Capitulo XVI - DA ESPECIFICAQAO DOS SERVICOS
Vide item 6 do Termo de Referencia - Anexo III deste Edital

Capitulo XVII - DO PAGAMENTO
Vide Clausula Quinta do Anexo II deste Edital

Capitulo XVIII - DA IMPUGNACAO E SOLICITACAO DE ESCLARECIMENTOS AO
EDITAL

19.1. A solicitacédo de esclarecimento de duvidas a respeito de condi¢des deste Edital,
de outros assuntos relacionados a presente licitacdo, duvida de interpretagdo ou
omissdo, devera ser efetuada pelas empresas interessadas em participar do certame
até o 3° (terceiro) dia 1til que anteceder a data estabelecida no preambulo deste
Instrumento convocatério para a abertura da sessdo, sob pena de aceitacao de todas
as condigodes editalicias.

19.2. Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatério deverdo ser
enviados ao(a) Pregoeiro(a), até 3 (trés) dias tuteis anteriores a data fixada para
abertura da sessédo publica, exclusivamente pelo e-mail licitacio@pmsas.pr.gov.br,
ou protocolando junto ao Pregoeiro e equipe de apoio na sede da Prefeitura.

19.3. E facultado a qualquer cidaddo impugnar, por escrito, os termos do presente
Pregéo, até 2 (dois) dias tteis antes da data fixada para a realizagdo da sesséo
publica de Pregdo, devendo a licitante, através do(a) Pregoeiro(a) Oficial, julgar e
responder sobre a petigdo.

19.4. A impugnacéo feita tempestivamente pela licitante ndo a impedira de participar
deste Pregao até o transito em julgado da decisao a ela pertinente.

19.4.1. A impugnacéo devera ser interposta por meio eletrénico, por e-mail, ou ainda
através de documento protocolizado nesta Prefeitura, com o Pregoeiro ou a equipe de
apoio.

19.5. Se acolhida peticdo contra este Edital, serd designada nova data para a
realizacdo deste Pregao.

19.6. As impugnagbes e os pedidos de esclarecimentos, bem como as respectivas
respostas serdo encaminhados aos interessados e publicadas em Mural na sede da
licitante.

Capitulo XIX - DAS DISPOSICOES FINAIS

.
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20.1. Nenhuma indenizagdo sera devida as licitantes por apresentarem
documentacédo e/ou elaborarem proposta relativa ao presente Edital.

20.2. Apds a declaragdo do vencedor da licitagdo, ndo havendo manifestacdo das
licitantes quanto a intengdo de interposi¢do de recurso, o(a) Pregoeiro(a) adjudicara o
objeto licitado, que posteriormente serd submetido & homologagdo pela autoridade
superior competente.

20.3. No caso de interposicdo de recurso(s), apdés proferida a decisdo quanto aof(s)
mesmo(s), serda o resultado da licitacdo submetido a Autoridade Superior, para os
procedimentos de adjudicagao e homologagéao.

20.4. As empresas licitantes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das
informacgoées, das propostas e dos documentos apresentados em qualquer época ou
fase da licitagao.

20.5. No caso de a empresa ser optante pelo “SIMPLES”, devera apresentar,
juntamente com a nota fiscal e/ou documento equivalente, copia autenticada do
Termo de Opcéao ou de Isencdo naquilo que estiver dispensado legalmente, sob pena
de retencao na fonte, por parte deste municipio, do imposto de renda pessoa juridica,
da contribuigéo social sobre o lucro liquido, da contribuigdo para a seguridade social
e da contribuicdo para o PIS/PASEP, sobre os valores pagos a quaisquer pessoas
juridicas, consoante determina a Lei n.° 9.430/96, a Instru¢do Normativa Conjunta
n.° 539/05 do SRF/STN/SFC e a Lei Complementar n.° 116 de 31/07/2003, art. 6°,
§2°, I, c/c Decreto-Lei n.° 11.591/2005.

20.6. Esta licitagdo podera ser suspensa, revogada por razdes de interesse publico
decorrente de interesse superveniente devidamente comprovado, ou anulada, no todo
ou em parte, por ilegalidade de oficio ou por provocagédo de terceiros, mediante
parecer escrito e fundamentado, a qualquer tempo. Podera ainda esta licitagédo ter
sua data de abertura dos envelopes de Proposta e Documentacdo transferida, por
conveniéncia exclusiva da Administracdo do municipio de Santo Antonio do
Sudoeste.

20.7. O objeto da presente licitagdo poderda sofrer acréscimos ou supressoes,
conforme previsto no § 1°, art. 65 da Lei n.° 8.666/1993 e § 2°, inciso II, art. 65 da
Lei n.° 9.648/98, os quais a licitante vencedora ficard obrigada a aceitar, nas
mesmas condic¢odes licitadas.

20.8. O resultado desta licitacdo sera comunicado as licitantes na prépria sessédo de
habilitacdo e adjudicacéo e publicada nos érgaos oficiais de imprensa da licitante.
20.9. Independente de declaracdo expressa, a simples participagdo nesta licitacao
implica a aceitacédo plena das condigées estipuladas neste Edital, decaindo o direito
de impugnar os seus termos a licitante que, tendo-o aceito sem objegéo vier, apés o
julgamento desfavoravel, apresentar falhas e irregularidades que o viciem.

20.10. As informacdes e esclarecimentos relativos a esta licitacdo serdo
prestados, assim como os seus elementos constitutivos poderdo ser obtidos
pelos interessados, na Avenida Brasil, n° 621, Departamento de Licitacdes ou
através dos terminais telefonicos (046) 3563-8000, e ainda e-mail
licitacdo@pmsas.pr.gov.br.

Capitulo XX - DO FORO
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21.1. Para dirimir quaisquer duvidas ou questdes relacionadas com a presente
licitagdo, fica eleito o foro da Comarca de Santo Antonio do Sudoeste, com excluséo
de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Santo Antonio do Sudoeste em e janeiro de 2016.

RICARD TONIO ORTINA
Prefeito Municipal
MARILIS CRISTINA TONINI
Pregoeira
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PREGAO PRESENCIAL N° 001/2016
ANEXO I - MODELO DE PROPOSTA

Nome da empresa:
CNPJ:

Endereco:

CEP:

FONE/FAX:

E-MAIL COMERCIAL:
CONTA CORRENTE N°:
BANCO:

N° DA AGENCIA:

Proposta de precos para contratagao de prestagao de servicos de agente de integracao
de estagio, observando as condigcoes e especificacées do Edital do Pregao Presencial
n° 001/2016 e conforme descriminado abaixo:

DESCRICAO VALOR TAXA VALOR
MAXIMO MAXIMA PROPOSTO
DA DA DA TAXA DE
LICITACAO | ADMINISTRACAO | ADMINISTRACAO
R$ % % (numeral e
extenso)
Prestacdo de servicos de agente de | 800.000,00 8,00 (oito por Boooos )
integracdo de estagio para, em conjunto com cento)

o Municio de Santo Antonio do Sudoeste,
propiciar a plena operacionalizagdo de
programa de estagio de estudantes voltado a
alunos de instituicdo de ensino médio, pés
médio e superior, de acordo com as
especificagdes estabelecidas neste Edital e
anexos.

Validade da proposta: ( ) dias.

Declaramos que no percentual da taxa de administragcdo estarao inclusos todos os
tributos, custos e todas as despesas relativas a plena execucdo das atividades
relacionadas ao programa de estagio, inclusive as referentes a seguro de acidentes
pessoais dos estagiarios, impostos, taxas e demais encargos pertinentes.

Local, de de 2016.

Nome e assinatura do representante legal
RG E CPF:




PREGAO PRESENCIAL N° 001/2016

ANEXO II - MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO N.° /2016
Contrato de prestacgao de servicos que
entre si celebram o Municipio de
Santo Antonio do Sudoeste, e a
empresa.....

Pelo presente instrumento, compareceram, de um lado, o municipio de Santo Antonio
do Sudoeste, CNPJ N° 75.825.792/0001-55, situada a avenida Brasil, 621, centro,
doravante designado simplesmente CONTRATANTE, representado neste ato pelo

senhor Prefeito Municipal RICARDO ANTONIO ORTINA, RG n.° , CPF
il ® , € a empresa , inscrita no CNPJ sob n.°
, estabelecida na , n.° , Bairro
, telefone: , em / , doravante
denominada CONTRATADA, representada pelo Senhor R
portador do RG n.° - e CPF n.° ,
resolvem celebrar 0 presente CONTRATO DE

, mediante as seguintes clausulas e

condicoes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DOS FUNDAMENTOS LEGAIS

1.1 O presente contrato fundamenta-se:

a) No Pregéo presencial n® 001/2016, conforme a Lei n.° 10.520/2002;

b) Nas determinagdes da Lei n.° 8.666/93 e suas alteragdes;

c) Nos preceitos do Direito Publico;

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1. O presente contrato tem como objeto a prestacdo de servicos de agente de
integracdo de estagio para, em conjunto com o Municipio de Santo Antonio do
Sudoeste, propiciar a plena operacionalizagdo de programa de estagio de estudantes
voltado a alunos de instituicdo de ensino médio, p6és médio e superior, de acordo com
as especificacoes estabelecidas no edital do Pregao presencial n® 001/2016 e seus
anexos.

2.2. O servico compreende a operacionalizacdo de bolsas de estagio remunerado de
estudantes matriculados em institui¢des publicas e particulares de ensino médio,
pés médio e superior. Entende-se por operacionalizar, os seguintes servigos, entre
outros: recrutamento, selecao, contratagao, renovagao, pagamento e desligamento.
2.3. O valor da bolsa de estagio sera de acordo com a tabela descrita no edital.
CLAUSULA TERCEIRA - DA ESPECIFICACAO DOS SERVICOS

Vide item 6 do Termo de Referencia anexo

CLAUSULA QUARTA - DO PRECO E DO REAJUSTE

4.1. Pela contratacdo do servigo, objeto deste instrumento, o CONTRATANTE pagara
a CONTRATADA, o valor da taxa de administragéo de................ Q0 (covenrnrennnnennen ), que
incidira Unica e

exclusivamente sobre o montante das bolsas de estagio e
recesso remunerado, conforme dispde o item 9.2.7.2 do termo de referéncia anexo. O
valor total estimado do contrato é de R$ 800.000,00 (oitocentos mil reais).

4.2. O valor referente a taxa de administracdo serd calculado considerando-se o
numero de vagas de estagio efetivamente ocupadas no més anterior e incidira tinica e
exclusivamente sobre o montante do valor das bolsas de estagio, acrescidas do



recesso remunerado, se houver, observado o previsto no item 9.2.7.2. do termo de
referéncia anexo;

4.3. No preco apresentado pela CONTRATADA estao incluidos todos os tributos,
custos e todas as despesas relativas a plena execucéo das atividades relacionadas ao
programa de estagio, inclusive as referentes ao seguro de acidentes pessoais dos
estagiarios, impostos, taxas e demais encargos pertinentes, correm por conta da
proponente demais encargos necessarios a prestacdo dos servigos.

4.4. Na hipotese de prorrogacdo do prazo de duragdo do contrato, a taxa de
administracdo ndo sofrerd reajuste, mesmo que o valor unitario da bolsa de estagio
seja reajustado pelo MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE.

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

5.1 Apés verificado que o servigo se encontra de acordo com as exigéncias contidas
no Termo de Referéncia, o CONTRATANTE efetuara o pagamento a CONTRATADA
mediante a apresentagdo, pela licitante contratada, das faturas correspondentes,
acompanhadas pela folha de pagamento detalhada, de acordo com as descrigoes
contidas na Nota de Empenho NE, por meio de ordem bancéria, creditada na conta
corrente da CONTRATADA.

5.2 A fatura consiste em um detalhamento de valores a serem pagos, de forma a
especificar os montantes das. bolsas de estagio, dos auxilios-transporte, dos recessos
remunerados devidos, bem como da taxa de administragédo correspondente.

5.3 As empresas optantes pelo SIMPLES NACIONAL deverdo apresentar, juntamente
com a nota fiscal/fatura, a declaragdo prevista no art. 4.° da Instrucdo Normativa n.°
1.234 - RFB, de 11 de janeiro de 2012, assinada por seu(s) representante(s) legal(is),
em duas vias.

5.4 Caso a empresa nao seja optante pelo SIMPLES NACIONAL, o valor dos tributos
federais sera descontado na fonte, conforme Instrucdo Normativa n.° 1.234 - RFB, de
11 de janeiro de 2012.

5.5 O pagamento da bolsa de estagio, de responsabilidade da licitante contratada,
sera proporcional a4 carga horaria mensal cumprida, sendo deduzidas as faltas néao
justificadas.

5.6 A contratada nédo podera deixar de fazer o repasse das quantias devidas aos
estagiarios ou fazé-lo fora do prazo previsto na letra ¢ do item anterior, podendo tal
conduta ser reputada como falta legitimadora da aplicacdo das sangbes previstas
neste termo e na legislacédo aplicavel;

5.7 Na hipotese de repasses indevidos ou nao realizados, cabera a licitante
contratada corrigi-los mediante o depésito da respectiva quantia na conta bancaria
devida, impreterivelmente até o segundo dia 1til seguinte ao da notificagdo feita pelo
MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE;

5.8 O valor referente a taxa de administracdo sera calculado considerando-se o
numero de vagas de estagio efetivamente ocupadas no més anterior e incidira unica e
exclusivamente sobre o montante do valor das bolsas de estagio, acrescidas do
recesso remunerado, se houver, observado o previsto no item 9.2.7.2. do termo de
referéncia.

5.9 .0 pagamento podera ser suspenso em caso de comprovacdo de dano por culpa
da CONTRATADA, até que a situacdo seja resolvida, ou que o MUNICIPIO DE SANTO
ANTONIO DO SUDOESTE seja ressarcido dos prejuizos causados.

5.10 Para fazer jus ao pagamento, a CONTRATADA devera encaminhar a nota fiscal
e/ou documento equivalente para pagamento acompanhada da Certiddo Negativa de
Débito — CND/INSS, do Certificado de Regularidade do FGTS, da certiddo conjunta
expedida pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional e Receita Federal do Brasil e
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da certiddo negativa de débitos trabalhistas, a fim de comprovar a sua regularidade
fiscal.

5.11 Nenhum pagamento serd efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de
liquidacdo qualquer obrigacédo financeira que lhe for imposta, em virtude de
penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito a reajustamento de precos.
5.12 O MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE podera deduzir do
montante a pagar os valores correspondentes a multas ou indenizagées devidas pela
CONTRATADA, nos termos deste Contrato.

CLAUSULA SEXTA - DOS DEVERES E OBRIGACOES DA CONTRATADA

6.1. A contratada ficara obrigada a:

a) cumprir rigorosamente tudo o que dispdée o contrato € o Termo de Referéncia
anexo, de modo a cumprir os prazos e pregos previstos na sua proposta de precos;

b) aceitar, nas mesmas condi¢gdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarias, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado;

c) manter durante a execucdo do contrato todas as condigées de habilitacdo e
qualificacao exigidas na licitacao;

d) responder pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo, durante a execucdo dos servicos, ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo
MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE;

e) aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarios, nos termos do artigo 65 da Lei n.° 8.666/93;

f) ndo veicular publicidade acerca do contrato, salvo se houver prévia autorizacdo da
Administragao do MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE.

g) Oferecer ao Contratante ferramenta tecnolégica on-line que facilitem a gestdo dos
contratos de estagios, suporte, avaliacdo e emisséao de relatérios.

h) Demais obrigagdes previstas no item 7 do Termo de referéncia anexo.

6.2 A licitante contratada devera ter sede ou escritério comercial em municipio
com no méximo 120 (cento e vinte) km de distancia do municipio licitante
(devera atender todas as necessidades dos estagidrios).

CLAUSULA SETIMA - DOS DEVERES E OBRIGACOES DO CONTRATANTE

7.1. O contratante compromete-se a:

a) efetuar o pagamento, de acordo com o prego e condi¢es estipulados na proposta
de precos da Contratada;

b) promover, através de seu representante (gestor do contrato), o acompanhamento e
a fiscaliza¢éo do contrato, sob os aspectos quantitativo e qualitativo, anotando, em
registro préprio, as falhas detectadas e comunicando a Contratada as ocorréncias de
quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas por parte da mesma;

c) notificar, por escrito, a Contratada sobre toda e qualquer irregularidade
constatada na execucao do contrato;

d) comunicar, no ato da liquidagdo da despesa, através da Secdo de Contabilidade,
aos 6rgaos incumbidos da arrecadacéo e fiscalizacao de tributos da Unido, Estado ou
Municipio, as caracteristicas € os valores pagos a Contratada, segundo o disposto no
artigo 63 da Lei n.° 4.320/64;

e) comunicar a empresa vencedora toda e qualquer ocorréncia relacionada com a
contratacdo do objeto licitado;

f) demais obrigagbes previstas no item 8 do Termo de referéncia anexo.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES E DIREITOS DO ESTAGIARIO
Vide item 9 do Termo de Referencia anexo



CLAUSULA NONA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

Vide item 10.1 do Termo de Referencia anexo

CLAUSULA DECIMA- DO PRAZO DE VIGENCIA

11.1 O contrato a ser firmado entre o MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO
SUDOESTE e a licitante vencedora tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a
partir da data da assinatura, podendo ser prorrogado, a critério do Contratante,
mediante termo aditivo e por igual periodo, até o limite de 60 (sessenta) meses, na
forma do artigo 57, inciso II, da Lei n° 8.666/93.

11.2 Na hipoétese de prorrogacéo do prazo de duragio do contrato, a taxa de
administracdo ndo sofrera reajuste, mesmo que o valor unitario da bolsa de estagio
seja reajustado pelo MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

12.1. As despesas decorrentes do objeto deste contrato correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orcamento deste municipio:

DOTAGCOES

Exercicio da Conta da despesa [Funcional programatica  |Fonte de recurso |Naturezada  |Grupodafonte
despesa e “n : despesa : !

2016 250 03.001.04.122.0402.2004 0 3.3.90.39.00.00 |Do Exercicio

2016 910 05.005.26.782.2601.2025 0 3.3.90.39.00.00 |Do Exercicio

2016 1350 06.001.12.361.1201.2026 0 3.3.90.39.00.00 |Do Exercicio

2016 1430 06.003.12.365.1202.2028 0 3.3.90.39.00.00 |Do Exercicio

2016 1920 06.007.12.361.1201.2035 107 3.3.90.39.00.00 |Do Exercicio

2016 2090 06.008.12.361.1201.2044 102 3.3.90.39.00.00 [Do Exercicio

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PENALIDADES

13.1 A CONTRATADA ficara sujeita as san¢bes administrativas previstas na Lei n.°
8.666/93 e suas alteragoes, e na Lei n.° 10.520/2002, ressalvado o disposto no §2°
do art. 87 da primeira, a ser aplicada pela autoridade competente do municipio,
conforme a gravidade do caso, assegurado o direito a ampla defesa, sem prejuizo do
ressarcimento dos danos ou prejuizos porventura causados a Administracdo e das
cabiveis cominagdes legais.

13.2 Pela inadimpléncia total ou parcial do objeto deste Contrato, o CONTRATANTE
podera aplicar & CONTRATADA as seguintes penalidades, garantida ampla e prévia
defesa em processo administrativo:

a) adverténcia por escrito;

b) multa de 0,25% sobre o valor estimado do contrato, dobravel na reincidéncia, por
dia de atraso injustificado no cumprimento das obrigagdes previstas neste Termo de
Referéncia, respeitado o limite total de 20% (vinte por cento);

¢) multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato;

d) suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar
com o MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE, por prazo nio superior a 2
(dois) anos;

e) impedimento de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou
Municipios e descredenciamento do Sicaf, ou nos sistemas de cadastramento de
fornecedores a que se refere o inciso XIV do art. 4° da Lei n.° 10.520/2002, pelo
prazo de até 5 (cinco) anos, nos termos do art. 7° da referida Lei.

13.3 Se o motivo do descumprimento ocorrer por comprovado impedimento ou
reconhecida forca maior, devidamente justificado e aceito pela Administracdo do
MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE, a CONTRATADA ficara isenta

das penalidades mencionadas.

13.4 As sancdes estabelecidas nos itens 13.2.a, 13.2.d e 13.2.e poderéo ser aplicadas
a CONTRATADA juntamente com aquelas previstas nos itens 13.2.b e 13.2.c,
descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.
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13.5 As situagdes ensejadoras de penalidades serdo previamente analisadas pelo
gestor do contrato, que devera informar detalhadamente o fato ocorrido e ofs)
eventual(is) prejuizo(s) sofrido(s) pela Administracdo, observado o devido
contraditério.

13.6 Da aplicagdo das penalidades previstas cabera recurso no prazo de 5 (cinco)
dias uteis a partir da data da intimacgao.

13.7 Os atos administrativos de rescisdo contratual e de aplicacdo das sancgdes serdao
publicados resumidamente no Diario Oficial da Unido e cadastrados no SICAF, caso
a empresa seja inscrita neste sistema.

13.8 Se a CONTRATADA néo recolher, dentro de 05 (cinco) dias uteis a contar da
intimagao, o valor da multa que porventura lhe for aplicada, sera automaticamente
descontado da nota fiscal que vier a fazer jus. Em caso de inexisténcia ou
insuficiéncia de crédito da CONTRATADA, o valor devido ou a diferenca ainda néao
paga sera objeto de inscricdo na Divida Ativa da Unido e cobrado com base na Lei n.°
6.830/80, sem prejuizo da correcdo monetaria pelo Indice Geral de Precos do
Mercado (IGPM), ou outro indice que porventura venha a substitui-lo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO

14.1 O inadimplemento das clausulas e condigdes estabelecidas neste Contrato, por
parte da CONTRATADA, assegurara ao CONTRATANTE o direito de da-lo por
rescindido, mediante notificacdo através de oficio entregue diretamente ou por via
postal, com prova de recebimento, independente de qualquer interpelacdo judicial,
sem prejuizo do disposto na Clausula Décima Terceira (Das Penalidades).

14.2 Cabera rescisdo administrativa, independentemente de qualquer processo
judicial ou extrajudicial, quando:

a) constar de relatério firmado pelo servidor designado para acompanhamento e
fiscalizacao deste Contrato a comprovacdo de dolo ou culpa da CONTRATADA,
referente ao descumprimento das obrigacdes ajustadas;

b) ocorrer atraso injustificado, a juizo do CONTRATANTE, na prestacédo dos servicos;
c) houver subcontratagao total ou parcial do objeto deste Contrato, associacdo da
CONTRATADA com outrem, cessdo ou transferéncia total ou parcial, bem como a
fusao, cisdo ou incorporacao, que afetem a boa execugdo do presente instrumento;

d) ocorrerem razdes de relevante interesse e amplo conhecimento publico,
justificadas e determinadas pelo CONTRATANTE,;

e) ocorrer caso fortuito ou for¢a maior, regularmente comprovados, impeditivos da
execucao deste Contrato;

f) houver auséncia dos pressupostos e condi¢des exigidas na licitacao;

g) ocorrer faléncia, dissolucdo e/ou liquidagdo da CONTRATADA;

h) for utilizado este contrato para qualquer operacdo financeira, sem prévia e
expressa anuéncia do CONTRATANTE,;

i) ocorrerem as demais hipéteses de rescisdo previstas na Lei n.° 8.666/93;

14.3 Pode ocorrer rescisdo amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo,
desde que haja conveniéncia para o CONTRATANTE e esta conveniéncia seja
devidamente justificada.

14.4 A rescisdo amigavel sera precedida de autorizagdo escrita e fundamentada da
autoridade competente.

14.5 Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do
processo, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

14.6 A rescisao judicial ocorrera nos termos da legislacdo pertinente a espécie.

14.7 Os atos administrativos de rescisido contratual e de aplicacdo das sang¢des serdo
publicados resumidamente no Diario Oficial da Unido e cadastrados no SICAF, caso
a empresa seja inscrita nesse sistema.

£
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS PRERROGATIVAS
15.1 A CONTRATADA reconhece os direitos do CONTRATANTE relativos ao presente
Contrato e também os abaixo elencados:
a) modificar o contrato unilateralmente, para melhor adequacao as finalidades do
interesse publico;
b) extinguir o contrato unilateralmente, nos casos especificados no inciso I do artigo
79 da Lei n.° 8.666/93;
c) aplicar as san¢des motivadas pela inexecugéo total ou parcial do Contrato.
CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA SUJEICAO DAS PARTES
16.1 A aquisicdo ora contratada obedecera ao estipulado neste instrumento, bem
como as disposi¢cdes da Lei n.° 8.666/93, a legislacdo complementar, as clausulas
deste Contrato e aos documentos adiante enumerados, que, independentemente de
transcricao, fazem parte integrante e complementar deste
Contrato, no que néao o contrariem:
a) Edital do Pregao presencial n.° 001/2016;
b) Proposta da CONTRATADA, com os documentos que a integram, constante as
fls._ _do Processo n.o /2016;
c) Termo de Referéncia em anexo.
CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO
17.1 Para dirimir as questdes oriundas do presente Contrato, serd competente o
foro do municipio de Santo Antonio do Sudoeste, estado do Parana.
E, como prova de haverem ajustado e contratado entre si, depois de lido e achado
conforme, é celebrado o presente Contrato pelas partes, dele sendo extraidas 2 (duas)
copias de igual teor e forma,
necessarias para a sua publicacdo e execugao.
Santo Antonio do Sudoeste, em de de 2016.

CONTRATANTE CONTRATADA
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PREGAO PRESENCIAL N° 001/2016 - MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO
SUDOESTE - PR

ANEXO III - TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

Prestacao de servicos de Agente de Integracdo de Estagio para propiciar a plena
operacionalizagdo de programa de estagio de estudantes voltado a alunos de
instituigdo de ensino médio, pés médio e superior, por 12 meses, admitida a
prorrogacao nos termos da lei, conforme detalhamento constante deste Termo de
Referéncia.

2. JUSTIFICATIVA

2.1. O presente Termo de Referéncia foi elaborado em razdo do interesse de o
municipio de Santo Antonio do Sudoeste oferecer a estudantes de instituicées de
ensino oportunidade de desenvolverem atividades de aprendizagem profissional e
sociocultural através do programa de estagio.

3. VIGENCIA '

3.1. Este Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses a contar da data da assinatura do
contrato, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, até o limite de 60
(sessenta) meses, nos termos do inciso II do art. 57 da Lei n.° 8.666/93, tendo inicio
e vencimento em dia de expediente, devendo excluir o primeiro e incluir o Qltimo.

4. CAPACIDADE TECNICA

4.1 As empresas interessadas em participar do processo licitatério deverdo
apresentar durante a fase de habilitacao:

4.1.1. Vide alinea “b” do item 7.1.1 do Capitulo VII do edital

4.1.2. Vide alinea “c” do item 7.1.1 do Capitulo VII do edital

4.1.2.1. a comprovagao do vinculo empregaticio sera feita mediante copia da Carteira
de Trabalho Previdéncia Social — CTPS do profissional acima citado, ou do contrato
de prestacao de servigo ou do contrato social, quando se tratar de sécio ou diretor.

5. DA PROPOSTA DE PRECOS, DA REMUNERACAO DAS BOLSAS E DO AUXILIO-
TRANSPORTE

Nivel Carga horaria Valor bolsa Vale transporte
Médio ou 20 horas 231,47 20,00
Pés-médio
Médio ou 30 horas 346,65 20,00
Pés-médio

Superior ou 20 horas 432,75 20,00
Pés Graduacédo

Superior ou 30 horas 648,58 20,00
Pés Graduacao

6. DA ESPECIFICACAO DOS SERVICOS

6.1. O servigo compreende a operacionalizacdo de bolsas de estagio remunerado de
estudantes matriculados em institui¢cdes publicas e particulares de ensino médio,
pos médio e superior.

6.1.1. Entende-se por operacionalizar, os seguintes servigos, entre outros:
recrutamento, sele¢éo, contratagao, renovagao, pagamento e desligamento.

6.2. O servigo de recrutamento e selecdo compreende as seguintes atividades:



6.2.1. Apbs recebimento de solicitacdo de estudantes enviada pelo municipio de
Santo Antonio do Sudoeste, encaminhar os estudantes recrutados e selecionados,
com curriculo atualizado, em até 10 (dez) dias uteis da solicitagdo, salvo por motivo
de for¢ca maior que devera ser comunicado por escrito ao MUNICIPIO DE SANTO
ANTONIO DO SUDOESTE dentro do mesmo prazo.

6.2.2. Recrutar, selecionar e encaminhar estudantes portadores de deficiéncia fisica,
quando solicitado pelo MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE, para
preenchimento de vagas reservadas, conforme disposto em lei e na Res. 461/2011.
6.2.3. Informar ao MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE, por escrito, a
impossibilidade de encaminhamento dos candidatos descritos no item anterior, no
prazo de 5 (cinco) dias tuteis contados da data de solicitagdo.

6.3. DA CONTRATACAO DO ESTAGIARIO

6.3.1. A contratacédo de estudante como estagiario sera formalizada mediante Termo
de Compromisso de Estagio lavrado pelo Agente de Integracédo, o qual sera assinado
pelo estudante, pelo representante da instituicdo de ensino, pelo agente de
integracao e pelo MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE, e devera conter:
a) identificacdo completa: do estagiario, com sua qualificacdo académica; da
instituicdo de ensino, com o nome do seu representante legal, bem como do professor
responsavel pelo estagio; do agente de integracdo; do MUNICIPIO DE SANTO
ANTONIO DO SUDOESTE, discriminando o nome da unidade de realizagdo do
estagio, o nome do gestor do contrato, que assinara em nome do Municipio, e do
supervisor do estagio, com seu cargo e formagdo académica,

b) valor da bolsa, com o esclarecimento de que sera proporcional a carga horaria
mensal cumprida e com a dedugdo automatica das faltas nao justificadas, e auxilio
transporte, pago no més subsequente e por dia efetivamente estagiado;

c) carga horaria semanal distribuida nos horarios de funcionamento do MUNICIPIO
DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE e compativel com o horario

escolar, sendo vedada a prestacdo de servico extraordinario;

d) discriminacdo das atividades que lhe forem atribuidas em plano de atividades do
estagio;

e) duragédo do estagio;

f) obrigacdo de o estudante desenvolver as atividades de aprendizagem, cumprir as
normas de conduta do MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE e manter
sigilo sobre as informacdes a que tiver acesso, conforme item 9.1.1;

g) detalhamento do seguro contra acidentes pessoais em favor do estagiario, efetivado
as expensas da licitante contratada, com cobertura de 24 (vinte e quatro) horas/dia,
explicitando o nimero da apdlice na qual o estagiario estara incluido e o nome da
companhia seguradora;

h) as obrigacées de todas as partes, MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO
SUDOESTE, estagiario, instituigbes de ensino e licitante contratada, nos termos da
Lein® 11.788/2008,;

i) mencao de que o estagio ndo acarretara qualquer vinculo empregaticio;

j) condicbes de desligamento do estagio.

6.3.2. A vigéncia do Termo de Compromisso de Estagio remunerado
compreendera o periodo minimo de um semestre letivo, podendo ser prorrogada
sucessivamente por iguais periodos, até o maximo de 2 anos, salvo disposicdo
do MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE em contrario.

6.3.2.1. Quando se tratar de estudante portador de deficiéncia, este podera estagiar
até o término ou eventual interrupg¢éo do curso.
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6.3.3. Constitui condi¢ao indispensavel ao inicio das atividades de estagio, bem como
a continuidade do comparecimento ao estagio quando da renovacio, a assinatura do
Termo de Compromisso ou termo aditivo, pelas partes previstas no item 6.4.1 deste
termo e a entrega de uma via assinada ao municipio de Santo Antonio do Sudoeste.
6.4. DO PAGAMENTO DO SERVICO E DA BOLSA DE ESTAGIO

6.4.1 O repasse da bolsa de estagio paga ao estagiario pelo municipio é de
responsabilidade da licitante contratada, sera proporcional a carga horaria mensal
cumprida, sendo deduzidas as faltas nao justificadas.

6.4.1.1. Nao havera pagamento de horas extras sob nenhuma hipétese.

6.4.2 Os calculos levarao em consideraciao a contagem do ano civil e terdo como base
o més de 30 (trinta) dias.

6.4.3 O auxilio-transporte sera pago por dia efetivamente estagiado, no més
subsequente ao de referéncia.

6.4.4 A auséncia de qualquer natureza ndo enseja o pagamento do auxilio-
transporte.

6.4.5 O estagiario nao faz jus a quaisquer outros beneficios, como auxilio-
alimentacédo, assisténcia a saude e outros concedidos aos servidores do MUNICIPIO
DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE.

6.4.6 Em caso de desligamento, o pagamento da bolsa e do auxilio-transporte sera
proporcional aos dias estagiados, com os descontos devidos, acrescida da
indenizagdo do periodo do recesso remunerado nao gozado, observado, neste caso, o
disposto no item 9.2.7.2. A licitante contratada promovera os ajustes e o

pagamento das quantias devidas, ainda que se trate de ex-estagiario.

6.4.7 Os dias de recesso remunerado proporcional serdo calculados na proporcéo de
dois dias e meio por més completo estagiado, devendo ser arredondado o total dos
dias apurados para o numero inteiro subsequente.

6.4.8 Devera a licitante contratada:

a) Enviar, preferencialmente por meio de mensagem eletrénica, em até 2 (dois) dias
uteis contados do encaminhamento da frequéncia dos estagiarios por parte do
MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE, planilha de calculo da bolsa de
estagio e do auxilio-transporte, bem como de recesso remunerado proporcional, se
houver, a fim de que seja preventivamente verificada pelo MUNICIPIO DE SANTO
ANTONIO DO SUDOESTE a regularidade dos céalculos;

b) Entregar, no 1° (primeiro) dia util seguinte ao da comunicacido de conformidade
dos calculos (que sera feita em até 2 dias Uteis contados do recebimento da planilha
pelo MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE), a documentagdo para
pagamento referente as vagas de estagio efetivamente ocupadas no més anterior;

c) Efetuar o crédito da quantia devida em conta bancaria de cada estagiario em até 5
(cinco) dias Uteis contados da data de emissédo da ordem bancéria em seu favor.

6.4.9 Devera ainda ser observado o seguinte:

a) A licitante contratada ndo podera deixar de fazer o repasse das quantias devidas
aos estagiarios ou fazé-lo fora do prazo previsto na letra ¢ do item anterior, podendo
tal conduta ser reputada como falta legitimadora da aplicacdo das sanc¢des previstas
neste termo e na legislacao aplicavel,;

b) Na hipétese de repasses indevidos ou néo realizados, cabera a licitante contratada
corrigi-los mediante o depédsito da respectiva quantia na conta bancaria devida,
impreterivelmente até o segundo dia 1util seguinte ao da notificacdo feita pelo
MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE,

c) O valor referente a taxa de administracdo sera calculado considerando-se o
numero de vagas de estagio efetivamente ocupadas no més anterior e incidira inica e
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exclusivamente sobre o montante do valor das bolsas de estagio, acrescidas do
recesso remunerado, se houver, observado o previsto no item 9.2.7.2. deste termo;

d) O pagamento sera efetuado pelo MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE
mediante a apresentacédo, pela licitante contratada, das faturas correspondentes,
acompanhadas pela folha de pagamento detalhada e pelos demais documentos
exigidos para comprovagdo de sua regularidade perante a Administracdao Publica;

e) A fatura consiste em um detalhamento de valores a serem pagos, de forma a
especificar os montantes das bolsas de estagio, dos auxilios-transporte, dos recessos
remunerados devidos, bem como da taxa de administracdo correspondente.

f) Deverdo estar incluidas no valor da taxa de administracdo todas as despesas
relativas a plena execucdo das atividades relacionadas ao programa de estagio,
inclusive as referentes ao seguro de acidentes pessoais dos estagiarios.

6.5. DO DESLIGAMENTO DO ESTAGIARIO

6.5.1. O desligamento do estagiario ocorrera:

a) automaticamente, ao término da vigéncia do termo de compromisso;

b) pelo ndo comparecimento a unidade onde se realizar o estagio, sem justificativa,
por mais de 3 dias consecutivos ou 5 dias intercalados no periodo de um més,
configurando-se abandono;

c) automaticamente, por trancamento de matricula, abandono de curso,
transferéncia de instituicao de ensino ou conclusio do curso;

d) a pedido do estagiario;

e) a qualquer tempo, no interesse ¢ conveniéncia da Administracao;

f) por descumprimento de quaisquer das clausulas do Termo de Compromisso;

g) por conduta incompativel com a exigida pela Administragio;

7. DAS OBRIGACOES DA LICITANTE CONTRATADA

7.1. Obedecer as normas e especificacoes constantes deste Termo de Referéncia,

e de toda a legislagdo aplicavel, especialmente as Leis n° 8.666, de 21 de junho de
1993, e n® 11.788, de 25 de setembro de 2008.

7.2. Ampliar e celebrar, durante a vigéncia do contrato, convénios, ou instrumentos
juridicos equivalentes, com institui¢ées de ensino publicas e privadas indicadas pelo
MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE, de forma a permitir a participacdo
de um maior niimero de estudantes nas futuras selecoes.

7.2.1. A licitante contratada terda o prazo de 10 (dez) dias, contados da solicitacéo,
para celebrar convénio com institui¢ées de ensino indicadas pelo MUNICIPIO DE
SANTO ANTONIO DO SUDOESTE.

7.3. Certificar-se de que, no momento do recrutamento e selecio, bem como da
contratacdo, os estudantes encontram-se regularmente matriculados e com
frequéncia efetiva em cursos de educagdo em institui¢ées publicas ou particulares,
cujas areas de conhecimento estejam diretamente relacionadas com as atividades, os
programas, os planos e os projetos desenvolvidos pelo MUNICIPIO DE SANTO
ANTONIO DO SUDOESTE.

7.4. Recrutar e selecionar estudantes que tenham cursado no minimo 50%
(cinquenta por cento) dos créditos obrigatérios do curso e que apresentem média
global nao inferior a 7,0 (sete).

7.5. Recrutar, selecionar e encaminhar somente estudantes que nao possuam
relacdo de parentesco até o 3° (terceiro) grau, em linha reta ou colateral, com
membros e servidores deste municipio, incluindo-se conjuges e companheiros.

7.6. Observar a legislagdo pertinente, no que couber nas hipéteses de recrutamento e
selecdo de estudantes portadores de deficiéncia.

7.7. Manter atualizado o seu cadastro de estudantes.
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7.8. Providenciar toda a documentacgdo referente ao estagio, tal como: Termo de
Compromisso de Estagio entre o MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE e
o estudante, com interveniéncia e assinatura da instituicdo de ensino, em 4 (quatro)
vias; efetivacédo do seguro contra acidentes pessoais em favor do estagiario.

7.9. Promover o ajuste das condicdes de estagio fixadas pelas institui¢cées de ensino
com as condi¢oes e disponibilidades oferecidas pelo MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO
DO SUDOESTE, indicando as principais atividades a serem desenvolvidas pelo
estagiario, observando sua compatibilidade com programas, curriculos escolares €
com as diretrizes estabelecidas na Lei n°® 11.788/2008.

7.10. Elaborar, em acordo com o estagiario e a instituicdo de ensino, o plano de
atividades de estagio, que serd incorporado ao Termo de Compromisso.

7.11. Apds os procedimentos de recrutamento e selecdo, formalizar contratacdo do
estagiario mediante entrega de Termo de Compromisso de Estagio, em conformidade
com as informagdes prestadas pelo municipio, em até 10 (dez) dias uteis da data da
solicitacao.

7.12. Contratar, com recursos proprios, em se tratando de estagio remunerado,
seguro contra acidentes pessoais em favor de cada estagiario, devendo constar do
Termo de Compromisso de Estagio o ntimero da apdlice e o nome da companhia
seguradora. ,

7.13. Orientar os estagiarios no momento da contratacdo a manter sigilo sobre todo e
qualquer assunto de interesse da contratante ou de terceiros que tomar
conhecimento em razéo da execuc¢ao do contrato, sob pena de responsabilidade civil,
penal e administrativa.

7.14. Controlar, em todo decorrer do estagio, a efetiva frequéncia do estudante na
instituicdo de ensino e comunicar ao MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO
SUDOESTE, imediatamente, qualquer irregularidade na situacdo escolar dos
estagiarios, tais como: trancamento de matricula, abandono, conclusdo do curso,
transferéncia de instituicdo de ensino, entre outras.

7.15. Calcular e efetuar o pagamento da bolsa de estagio e do auxilio-transporte.
7.16. Calcular e efetuar o pagamento do recesso remunerado a ser concedido.

7.17. Encaminhar a instituicdo de ensino relatério semestral de atividades
desenvolvidas pelo estagiario.

7.18. Emitir declarag¢des diversas relacionadas a realizacdo do estagio sempre que
solicitadas pelo estagiario ou pelo municipio.

7.19. Emitir e fornecer anualmente aos estagiarios o informe referente as bolsas de
estagio concedidas, para fins de declaracdo do Imposto de Renda, em até 8 (oito) dias
Uteis contados da solicitacéo.

7.20. Entregar, ao término do estagio, o Certificado e o Termo de Realizacdo com
indicacdo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliacdo de
desempenho.

7.21. Remeter ao MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE ou disponibilizar
para retirada direta dos estagiarios, conforme melhor entender o municipio, os
termos de renovagdo de estagio - com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias do
vencimento do termo vigente — observando sempre a regular situacido académica do
estagiario como condicdo para sua emisséo.

7.22. Substituir definitivamente, sempre que exigido pelo MUNICIPIO DE SANTO
ANTONIO DO SUDOESTE e independentemente de justificativa, qualquer estagiario
cujo desempenho, conduta ou comportamento sejam considerados por este
municipio nocivos, inconvenientes ou insatisfatérios aos servigos prestados pela
organizagao ou ao interesse do servico publico.

4
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7.23. A licitante contratada devera ter sede ou escritério comercial em
municipio com no maximo 120 (cento e vinte) km de distancia do municipio
licitante.

7.23.1. Manter atualizadas, durante todo o decorrer do contrato, as suas informacoes
perante o MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE, constando endereco,
telefone, endereco eletrénico institucional, sitio de internet e nome dos respectivos
representantes.

7.24. Indicar e manter funcionario responsivel pela execucio do contrato,
denominado preposto, com disponibilidade para atuar de forma integrada com
area responsavel pelo programa de estagio no MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO
DO SUDOESTE, devendo comunicar imediatamente o municipio em caso de
alteracao.

7.25. Manter durante a execucdo do contrato as condicées de habilitacdo e
qualificacdo exigidas na licitagao.

7.26. Comunicar imediatamente e por escrito eventual atraso ou paralisacdo dos
servicos do agente de integracdo, apresentando justificativas que deverdo ser
apreciadas pelo MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE.

7.27. Encaminhar, em até 3 (trés) dias uteis da data de solicitagdo, qualquer tipo de
documentacgédo requerida pelo gestor do contrato.

7.28. Eximir-se de fazer cobranca, de qualquer valor, aos estudantes, no que diz
respeito a providéncias administrativas para realizagdo do estdgio ou a processos
seletivos.

8. DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE

8.1. DEPARTAMENTO DE PESSOAL

8.1.1. Compete ao Departamento de pessoal, da Secretaria de Administracdo e
Financas, a operacionalizacdo das atividades de planejamento, execucéo,
acompanhamento e avaliagdo do estagio, em conformidade com os curriculos,
programas € calendarios escolares, cabendo-lhe:

a) solicitar ao agente de integracdo o recrutamento e a selecdo de estudantes que
preencham os requisitos exigidos para o estagio, através de formulario especifico que
contenha: atividades a serem desenvolvidas, turno de estagio, perfil do estagiario,
valor da bolsa e do auxilio-transporte, e demais informacdes relativas a selecéo;

b) encaminhar os estagiarios a4 unidade requisitante;

c) dar conhecimento das normas do estigio ao supervisor € ao estagiario,
apresentando a este, as normas de conduta do MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO
SUDOESTE;

d) acompanhar a frequéncia dos estagiarios;

e) informar mensalmente, até o 3° (terceiro) dia util do més subsequente, a licitante
contratada, a frequéncia dos estagiarios, que devera conter a relacdo nominal, as
horas estagiadas e a quantidade de faltas;

f) solicitar ao estagiario, sempre que considerar necessario, documentos
comprobatérios da regularidade da situacdo escolar;

g) realizar a avaliagdo do desempenho do estagiario a cada 6 (seis) meses de estagio;
h) adotar providéncias quanto a renovacao do estagio, se for o caso, comunicando de
imediato & licitante contratada;

1) comunicar o desligamento do estagiario a licitante contratada;

j) diligenciar junto & unidade competente do MUNICIPIO para que sejam transferidos
a licitante contratada, nos prazos estipulados, os recursos necessarios ao pagamento
de bolsas e dos encargos decorrentes da concessao do estagio.

8.2. Atendimento no MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE

8.2.1. Para requisitar € receber estagiarios, as unidades devem:
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a) proporcionar experiéncia pratica ao estudante, por meio da participacdo em
servicos, programas, planos e projetos correlacionados com a area de formagéo
profissional do estagiario;

b) designar servidor com formagdo ou experiéncia na area de conhecimento
desenvolvida no curso frequentado pelo estagiario;

c) dispor de infraestrutura fisica bem como dos recursos tecnolégicos necessarios a
execucdo das atividades pelos estagiarios.

8.3. Supervisor do estagio

8.3.1. O supervisor do estagio serd o responsavel pelo acompanhamento das
atividades do estagiario no ambito de sua unidade, cabendo-lhe:

a) coordenar as atividades do estagiario, com foco no aprendizado pratico e demais
finalidades do estagio;

b) designar no inicio do estagio, e comunicar de imediato ao Departamento de
pessoal em caso de alteragdo, seu substituto para os casos de afastamento, devendo
este ter formacao compativel ou experiéncia na area do estagio;

c) acompanhar as atividades de ensino, aprendizagem profissional € sociocultural,
além das questdes administrativas do estagio;

d) velar pelo cumprimento da jornada do estagio e apreciar as notificagcdes de faltas,
seja por qualquer motivo, e reducdes de horarios do estagiario;

e) encaminhar mensalmente ao Departamento de Pessoal da contratante, até o 1°
(primeiro) dia til de cada més, relatorio de ocorréncias de cada estagiario, tais como
reducéo de carga horaria, faltas, entre outras;

f) comunicar imediatamente ao Departamento de Pessoal qualquer irregularidade
identificada na situacdo escolar de estagiario e toda rescisdo antecipada de Termo de
Compromisso de Estagio;

g) acompanhar sistematicamente a atuacédo do estagiario e proceder a avaliagédo de
desempenho a cada 6 (seis) meses, encaminhando-a ao Departamento de Pessoal no
prazo de 10 (dez) dias corridos contados do recebimento;

h) preencher semestralmente, em conjunto com o estagiario, o relatério de atividades
de estagio;

i) requerer ao Departamento de pessoal, quando considerar necessario, o
desligamento ou a substituigédo de estagiarios;

j) providenciar e encaminhar ao Departamento de pessoal em caso de desligamento:
pedido de desligamento; avaliacdo de estagio; avaliacdo de desempenho (caso haja
antecipacdo da data de vencimento do estagio ou avaliagdo pendente); nada consta
da biblioteca; e cracha do estagiario.

9. DAS OBRIGACOES E DOS DIREITOS DO ESTAGIARIO

9.1. Das obrigacdes

9.1.1. cumprir a programacdo do estagio, obedecer as normas de conduta e de
trabalho do MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE e manter sigilo sobre
as informacdes a que tiver acesso, em todo o decorrer do estagio.

9.1.2. comunicar imediatamente a licitante contratada, bem como ao municipio,
qualquer alteracdo em sua situagdo académica, tais como: trancamento de
matricula, abandono, conclusdo do curso ou transferéncia de institui¢do de ensino,
entre outros.

9.1.3. cumprir carga horaria de diaria correspondente bem como a carga horaria
mensal correspondente, em periodo compativel com o expediente do MUNICIPIO DE
SANTO ANTONIO DO SUDOESTE e com o seu horario escolar.

9.1.4. acompanhar a frequéncia por meio de sistema disponibilizado pelo MUNICIPIO
DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE, respeitando os critérios de assiduidade e
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pontualidade, ficando sob sua responsabilidade a solicitacdo dos ajustes que se
fizerem necessarios;

9.1.5. deliberar com o supervisor sobre as situagdes que fugirem a normal realizacéo
da carga horéaria acima descrita e providenciar a entrega ao Departamento de pessoal
do relatério de ocorréncias previsto na letra “e” do item 8.3.1, observando ainda o
item 9.1.6.

9.1.6. apresentar ao departamento de pessoal, até o primeiro dia util do més
subsequente a ocorréncia, em original ou cépia autenticada por meio de carimbo e
assinatura do supervisor do estagio, os comprovantes das faltas justificadas, a fim de
evitar descontos em sua bolsa de estagio, caso ndo seja feita a comprovacgao
tempestiva.

9.1.7. apresentar previamente ao supervisor do estagio comprovante das datas de
realizacdo das avaliagdes académicas periddicas ou finais, a fim de obter a reducio
da carga horaria ou a liberagédo do comparecimento ao estagio.

9.1.8. compensar, até o final do més subsequente ao da ocorréncia, as horas nao
estagiadas em virtude da liberagao prevista no item anterior.

9.1.9. registrar o ponto, de acordo com o sistema disponibilizado pelo MUNICIPIO DE
SANTO ANTONIO DO SUDOESTE.

9.1.10. entregar, em até S (cinco) dias uteis da solicitagdo, comprovante de
regularidade académica ou outros documentos necessarios a continuidade do estagio
sempre que solicitado pela licitante contratada, pelo Departamento de pessoal ou
pelo supervisor do estagio.

9.1.11. elaborar, semestralmente, com o seu supervisor, relatério de atividades de
estagio e encaminha-lo a licitante contratada.

9.1.12 cientificar-se de que as faltas ndo justificadas néo poderdo ser compensadas €
serao descontadas do valor da bolsa, assim como o auxilio-transporte, que somente
sera pago por dias efetivamente estagiados.

9.1.13. acompanhar todas as questdes administrativas do seu estagio, atendendo
prontamente as solicitagdes do Departamento de pessoal, do supervisor do estagio,
assim como da licitante contratada.

9.2. Dos direitos

9.2.1 Os estagiarios serdo liberados da frequéncia quando ndo houver expediente no
Municipio;

9.2.2 A carga horaria do estagio sera reduzida a 2 (duas) horas diarias nos periodos
em que a instituicdo de ensino realizar avaliagées periddicas ou finais, desde que
obedecido o disposto no item 9.1.8.

9.2.3 O estagiario pode, a critério do supervisor, ser dispensado do cumprimento da
carga horaria prevista no item anterior, observado o disposto nos itens 9.1.7 € 9.1.8.
9.2.4 O pagamento da bolsa € proporcional a carga horaria mensal cumprida,
deduzidas automaticamente as faltas nao justificadas.

9.2.5 As faltas justificadas, comprovadas na forma do item 9.1.6, ndo geram
descontos do valor da bolsa.

9.2.5.1. Considera-se falta justificada:

a) auséncia para tratamento da prépria saude, mediante apresentacido de atestado
meédico de afastamento;

b) arrolamento ou convocagao para depor na Justica ou para participar como jurado
no Tribunal do Juri, mediante comprovag¢ao expedida pelo respectivo Tribunal;

c) convocacdao pela Justica Eleitoral, caso em que serdao contados em dobro os
respectivos dias de auséncia ao estagio.

9.2.6 O auxilio-transporte € devido pelos dias efetivamente estagiados e deve ser pago
no meés subsequente.
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9.2.7 E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duracdo igual ou
superior a 1 (um) ano, periodo de 30 (trinta) dias de recesso remunerado, a ser
usufruido preferencialmente durante as férias escolares.

9.2.7.1. Os dias de recesso remunerado serao concedidos de maneira proporcional,
caso o estagio tenha duracédo inferior a 1 (um) ano, na forma prevista no item 6.6.7.
9.2.7.2 E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duracdo igual ou superior a
1 (um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante
suas férias escolares.

10. DA FISCALIZACAO E DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. Da fiscalizacao

10.1.1. O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo dos servicos serdo exercidos
por representante do MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE, lotado no
Departamento de Pessoal, denominado Gestor do Contrato, especialmente designado
para esse fim, devendo este indicar um substituto para atuar em sua auséncia.
10.1.2. Sem prejuizo da plena responsabilidade da licitante contratada perante o
MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE ou a terceiros, os servicos estarao
sujeitos a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo, observado o item 7.27 deste termo.
10.1.3. Fica assegurado ao Gestor do Contrato o direito de exigir o cumprimento de
todos os itens constantes do Termo de Referéncia, da proposta da licitante
contratada e das clausulas do contrato.

10.1.4. O servico mensal sé sera considerado concluido quando forem
adequadamente repassadas pela licitante contratada aos estagiarios ou a ex-
estagiarios todas as quantias que lhe foram conferidas com tal finalidade.

10.2. Das sancdes administrativas

10.2.1 A licitante contratada ficara sujeita as sancdes administrativas previstas na
Lei n.° 8.666/93 e suas alteracoes, e na Lei n.° 10.520/2002, a ser aplicada pela
autoridade competente do Municipio, conforme a gravidade do caso, assegurado o
direito a ampla defesa, sem prejuizo do ressarcimento dos danos ou prejuizos
porventura causados a Administracao e das cabiveis cominacdes legais.

10.2.2 Pela inadimpléncia total ou parcial dos servigcos, o MUNICIPIO DE SANTO
ANTONIO DO SUDOESTE podera aplicar a licitante contratada as seguintes
penalidades, garantida ampla e prévia defesa em processo administrativo:

a) adverténcia por escrito;

b) multa de 0,25% sobre o valor estimado do contrato, dobravel na reincidéncia, por
dia de atraso injustificado no cumprimento das obrigacdes previstas neste Termo de
Referéncia, respeitado o limite total de 20% (vinte por cento);

c) multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato;

d) suspensdo temporaria de participagdo em licitacdo e impedimento de contratar
com o MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE, por prazo nao superior a 2
(dois) anos;

e) impedimento de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou
Municipios e descredenciamento do Sicaf, ou nos sistemas de cadastramento de
fornecedores a que se refere o inciso XIV do art. 4° da Lei n.° 10.520/2002, pelo
prazo de até 5 (cinco) anos, nos termos do art. 7° da referida Lei.

10.2.3 Se o motivo ocorrer por comprovado impedimento ou reconhecida for¢ca maior,
devidamente justificado e aceito pela Administracdo do MUNICIPIO DE SANTO
ANTONIO DO SUDOESTE, a licitante contratada ficara isenta das penalidades
mencionadas.
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10.2.4 As sangdes estabelecidas nos itens 10.2.2.a, 10.2.2.d e 10.2.2.e poderao ser
aplicadas a licitante contratada juntamente com aquelas previstas nos itens
10.2.2.b, 10.2.2.c, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.
10.2.5 Os atos administrativos de rescisdo contratual e de aplicacdo das sancoes
serdo publicados resumidamente nos diarios oficiais do municipio.
10.2.6 Da aplicacdo das penalidades previstas cabera recurso no prazo de 5 (cinco)
dias uteis a partir da data da intimacéo.
10.2.7 Se a licitante contratada néo recolher o valor da multa que porventura lhe for
aplicada até a data de vencimento prevista para pagamento da Guia de Recolhimento
da Unido, ele sera automaticamente descontado da nota fiscal que vier a fazer jus.
Em caso de inexisténcia ou insuficiéncia de crédito da licitante contratada, o valor
devido ou a diferenca ainda nao paga sera objeto de inscricdo na Divida Ativa da
Unido e cobrado com base na Lei n.° 6.830/80, sem prejuizo da correcdo monetaria
pelo Indice Geral de Precos do Mercado (IGPM), ou outro indice que porventura venha
a substitui-lo.
11. DO REAJUSTE DO VALOR DA BOLSA DE ESTAGIO
11.1. Em nenhuma hipdtese serd admitido o reajuste do percentual da taxa de
administracao na vigéncia do contrato.
11.2. Os valores da bolsa de estagio e do auxilio-transporte poderdo ser reajustados
mediante proposta do Municipio de Santo Antonio do Sudoeste.
11.3. O reajuste da bolsa de estagio, a que se refere o item anterior, esta
condicionado a existéncia de recursos or¢camentarios neste municipio.
12. DAS DISPOSICOES GERAIS
12.1. O estagio a que se refere este Termo de Referéncia, ndo gera qualquer vinculo
empregaticio entre o estagiario e o MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE.
12.2. O estagiario ndo podera pertencer a diretérios de partido politico ou exercer
atividades politico partidarias.
12.3. A prestacdo de estagio ocorrerda nas diversas Secretarias do MUNICIPIO DE
SANTO ANTONIO DO SUDOESTE.
12.4. O agente de integracdo contratado sera responsabilizado, de acordo com a
legislagdo em vigor, se indicar estagiario para a realizacdo de atividades nao
compativeis com a programagcéo curricular estabelecida para cada curso, assim como
estagiarios matriculados em cursos ou institui¢ées para as quais nio ha previsdo de
estagio curricular.
12.5. A licitante contratada assumira inteira responsabilidade pela execucdo do
contrato, cabendo-lhe o dnus total e exclusivo de todas as despesas, encargos e
obrigagdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais e comerciais resultantes da execucao
do contrato, conforme exigéncia legal, obrigando-se a salda-los na época propria,
visto que seus empregados ndo estabelecerdo qualquer espécie de vinculo
empregaticio com o Municipio de Santo Antonio do Sudoeste..
12.5 O numero méaximo de estagiarios a serem contratados sera de 80 (oitenta).
12.6. O MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE nio aceitara, sob nenhum
pretexto, a subcontratacdo do servigo objeto deste contrato.

d



Municipio de Santo Antonio do Sudoegte
€stado Do Parand

14-11-81

PARECER JURIDICO

CINTIA FERNANDA. LANZARIN, advogada, inscrita na Ordem dos Advogados
do Brasil, sob n° 32.208-PR., Procuradora Geral do Municipio de Santo Anténio do
Sudoeste, apés analisar o EDITAL DE N° 01/2016, de 13/01/2016, na modalidade
Pregéo, tipo menor preco, Por lote com maior desconto, a realizar pelo municipio de Santo
Antonio do Sudoeste, Estado do Parana, e considerando notadamente o disposto no
paragrafo Unico do artigo 38 da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, com as
modificagdes introduzidas pela Lei n° 8.883, de 08 de junho de 1994, lei complementar
n® 123/2006 e 147/2014 € de parecer favoravel ao referido EDITAL, opino com o
seguimento da presente licitacio.

E O PARECER

Santo Antonio do Sudoeste - PR, 13/01/2016.

CINT FERNX\N)\]S\A}}JMA&
Procuradora Geral
Advogada - OAB 32.208-PR
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Licitagdo Prefeitura Municipal de Sannto Arltonio do Sudoeste

De: Licitacdo Prefeitura Municipal de Sannto Antonio do Sudoeste
<licitacao@pmsas.pr.gov.br>

Enviado em: terca-feira, 19 de janeiro de 2016 11:00

Para: 'RH CEBRADE Central Brasileira de Estagio’

Assunto: RES: Edital 01/16

Anexos: EDITAL PP 001 2016 ESTAGIARIOS.doc

Conforme solicitacdo enviamos o edital e seus anexos. Qualquer duvida
estamos a disposicao.

“Por favor confirme o recebimento deste email”
Atenciosamente,

Eliane Brum
Departamento de Licitagoes
Prefeitura de Santo Antonio do Sudoeste
Fone; 46- 3563 8000

De: RH CEBRADE Central Brasileira de Estagio [mailto:rhtecnica2012@hotmail.com]
Enviada em: terca-feira, 19 de janeiro de 2016 10:58

Para: licitacao@pmsas.pr.gov.br
Assunto: Edital 01/16

Ola bom dial

Solicito o edital do Pregio 01/2016 para a empresa CEBRADE - Central Brasileira de Estdgio Ltda
~CNPJ: 10.347.576/0001-83

localizada no endereco: Rua Saldanha Marinho, 1465 sala 02 - Centro

Cidade: Guarapuava - Parand

Desjd agradego pela atengdo.
Aguardo retorno

Naiara C. Lima
RH -CEBRADE-Central Brasileira de Estagio Ltda.
(42) 3622-4425/ 3035-3624
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De: Licitagdo Prefeitura Municipal de Sannto Antonio do Sudoeste
<licitacao@pmsas.pr.gov.br>
Enviado em: segunda-feira, 18 de janeiro de 2016 11:22
Para: 'SETOR ADMINISTRATIVO'
Assunto: RES: A/C Bruna
Anexos: EDITAL PP 001 2016 ESTAGIARIOS.doc

Conforme solicitacdo enviamos o edital e seus anexos. Qualquer duvida
estamos a disposicao.

“Por favor confirme o recebimento deste email”
Atenciosamente,

Eliane Brum
Departamento de Licitacoes
Prefeitura de Santo Antonio do Sudoeste
Fone: 46- 3563 8000

De: SETOR ADMINISTRATIVO [mailto:admcapacita.assessoria@gmail.com]

Enviada em: segunda-feira, 18 de janeiro de 2016 11:21

Para: licitacao@pmsas.pr.gov.br
Assunto: A/C Bruna

Bom dia, conforme contato por telefone, solicito o edital do PP 01/2016.

N

Atenciosamente,
Maiara Soares
Setor Administrativo

CAPACITA ASSESSORIA
SERVIGOS DE APOIO A EMPRESAS E ORGANIZAGOES

www.capacitaassessoria.org

Fones: (55) 3522-1603 (55) 9964-2307
Endere¢o: Rua General Daltro Filho, 665
Trés Passos | RS | Brasil | CEP: 98600-000



Licitacdo Prefeitura Municipal de Sannto Antonio do Sudoeste

==
De: Licitagcdo Prefeitura Municipal de Sannto Antonio do Sudoeste
<licitacao@pmsas.pr.gov.br>
Enviado em: segunda-feira, 18 de janeiro de 2016 07:34
Para: ‘Ceinee Laertes'
Assunto: RES: EDITAL
Anexos: EDITAL PP 001 2016 ESTAGIARIOS.doc

Conforme solicitacdo enviamos o edital e seus anexos. Qualquer duvida
estamos a disposicao.

“Por favor confirme o recebimento deste email”
Atenciosamente,

Eliane Brum
Departamento de Licitacoes
Prefeitura de Santo Antonio do Sudoeste
Fone: 46- 3563 8000

De: Ceinee Laertes [mailto:laertes@ceinee.org.br]
Enviada em: sexta-feira, 15 de janeiro de 2016 17:29

Para: licitacao@pmsas.pr.gov.br
Assunto: EDITAL

Boa Tarde,

‘avor nos enviar Edital de CONTRATACAQ DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE AGENTE DE INTEGRACAO DE ESTAGIO

Aguardo, Obrigado

O Caminho da Qualificagiio Profissional
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Licitacdo Prefeitura Municipal de Sannto Antonio do Sudoeste

De: Licitagdo Prefeitura Municipal de Sannto Antonio do Sudoeste
<licitacao@pmsas.pr.gov.br>

Enviado em: sexta-feira, 15 de janeiro de 2016 11:11

Para: 'Alisson Patrick'

Assunto: RES: Solicitacdo de Edital

Anexos: EDITAL PP 001 2016 ESTAGIARIOS.doc

Conforme solicitacado enviamos o edital e seus anexos. Qualquer duvida
estamos a disposicao.

“Por favor confirme o recebimento deste email”
Atenciosamente,

Eliane Brum
Departamento de Licitacoes
Prefeitura de Santo Antonio do Sudoeste
Fone: 46- 3563 8000

De: Alisson Patrick [mailto:alisson.patrick@hotmail.com]
Enviada em: sexta-feira, 15 de janeiro de 2016 10:41

Para: licitacao@pmsas.pr.gov.br
Assunto: Solicitacdo de Edital

Bom dia Senhores (as),

—

| venho solicitar o edital do pregdo 01/2016 - contracdo de agente de integragdo de estagio.

Att. Alison Patrick

CEBRADE - central brasileira de estagio
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Licitacao Prefeitura Municieal de Sannto Antonio do Sudoeste

De: Licitacdo Prefeitura Municipal de Sannto Antonio do Sudoeste
<licitacao@pmsas.pr.gov.br>

Enviado em: sexta-feira, 15 de janeiro de 2016 11:12

Para: 'Rozane Moresco'

Assunto: RES: Edital de Licitacdo Prefeitura Municipal de Santo Antonio do Sudoeste

Anexos: EDITAL PP 001 2016 ESTAGIARIOS.doc

Conforme solicitacdo enviamos o edital e seus anexos. Qualquer duvida
estamos a disposicao.

“Por favor confirme o recebimento deste email”
Atenciosamente,

Eliane Brum
Departamento de Licitagoes
Prefeitura de Santo Antonio do Sudoeste
Fone: 46- 3563 8000

De: Rozane Moresco [mailto:rozane.moresco@cieepr.org.br]
Enviada em: sexta-feira, 15 de janeiro de 2016 11:01

Para: licitacao@pmsas.pr.gov.br
Assunto: Edital de Licitagao Prefeitura Municipal de Santo Antonio do Sudoeste

Bom Dia Bruna,
Bom Dia Mari,

-

Por gentileza, poderiam enviar o Edital referente a licitacdo para contratacdo de estagiarios.
Obrigada;

Rozane A. Moresco

CIEE/PR - ER de Francisco Beltrao

Avenida Julio Assis Cavalheiro, 900 - Centro
29 Andar - Sala 201

Francisco Beltrdo - PR

Fone (46) 3524-5407

www.cieepr.org.br
rozane.moresco@cieepr.org.br
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Licitaséo Prefeitura MuniciBal de Sannto Antonio do Sudoeste

De: Licitacdo Prefeitura Municipal de Sannto Antonio do Sudoeste
<licitacao@pmsas.pr.gov.br>

Enviado em: sexta-feira, 15 de janeiro de 2016 09:06

Para: 'licitacao@icae.org.br'

Assunto: RES: Edital PR 1/2016

Anexos: EDITAL PP 001 2016 ESTAGIARIOS.doc

Conforme solicitacdo enviamos o edital e seus anexos. Qualquer davida
estamos a disposic¢ao.

“Por favor confirme o recebimento deste email”
Atenciosamente,

Eliane Brum
Departamento de Licitagoes
Prefeitura de Santo Antonio do Sudoeste
Fone: 46- 3563 8000

De: licitacao@icae.org.br [mailto:licitacao@icae.org.br]
Enviada em: sexta-feira, 15 de janeiro de 2016 08:53
Para: licitacao@pmsas.pr.gov.br

Assunto; Edital PR 1/2016

Bom dia, gostaria de saber se vocés podem enviar o edital por email.

AL,
Ana Laura Dutra Verissimo Gomes
Aux. Escritorio
INSTITUTO COROADOS DE APRENDIZAGEM E ESTAGIO — ICAE
CNPJ 53.308.953/0001-88
(18) 3271-7621

e e ——————— i s e i ettt o

' BE Este e-mail foi enviado por um computador sem virus e protegido pelo Avast.
i www.avast.com




Licitacdo Prefeitura Municipal de Sannto Antonio do Sudoeste

De:

Enviado em:

Para:
Assunto:
Anexos:

Conforme solicitacao enviamos o edital e seus anexos. Qualquer duvida

Licitagdo Prefeitura Municipal de Sannto Antonio do Sudoeste
<licitacao@pmsas.pr.gov.br>

sexta-feira, 15 de janeiro de 2016 07:32

"Juridico'

RES: Edital de Licitagdo n° 01/2016

EDITAL PP 001 2016 ESTAGIARIOS.doc

estamos a disposicéo.

“Por favor confirme o recebimento deste email”

Atenciosamente,

Eliane Brum

Departamento de Licitacoes
Prefeitura de Santo Antonio do Sudoeste

Fone: 46- 3563 8000

De: Juridico [mailto:juridico@proe.org.br]
Enviada em: quinta-feira, 14 de janeiro de 2016 14:11

Para: licitacao@pmsas.pr.gov.br
Assunto: Edital de Licitagdo n° 01/2016

Boa tarde,

./enho por meio deste solicitar o edital de Licitacdo Pregdo Presencial - 01/2016.

Atenciosamente.

Jéssica Gomes da Silva

& Telefone: (44) 3028-1177
juridico@proe.org.br

WWW.proe.org.br

pROEf Coordenadora Juridica - Instituto PROE

C43
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Licitacao Prefeitura Municipal de Sannto Antonio do Sudoes&g

De: Licitagdo Prefeitura Municipal de Sannto Antonio do Sudoeste
<licitacao@pmsas.pr.gov.br>

Enviado em: quinta-feira, 14 de janeiro de 2016 11.:56

Para: 'Centro de Integracdo de Estudantes’

Assunto: RES: Edital Estagios

Anexos: EDITAL PP 001 2016 ESTAGIARIOS.doc

Conforme solicitagao enviamos o edital e seus anexos. Qualquer davida
estamos a disposicao.

“Por favor confirme o recebimento deste email”
Atenciosamente,

Eliane Brum
Departamento de Licitacoes
Prefeitura de Santo Antonio do Sudoeste
Fone: 46- 3563 8000

De: Centro de Integragdo de Estudantes [mailto:cinesudoeste@hotmail.com]
Enviada em: quinta-feira, 14 de janeiro de 2016 11:18

Para: licitacao@pmsas.pr.gov.br

Assunto: Edital Estagios

Setor de licitagOes

Pedimos enviar o edital de contrata¢do de estagiarios. Conforme publicac¢do
em diario.

Atenciosamente
Cirene

Administrativo
CIN Estdgios
(46) 3225-8831

- =
- l’mum\t a Insergie
"4 de Estudn nleﬁo
s 0 8 I o S Mercudo de Trabalhe

ceniro o nlegragio de siludanias




o
o
o

Licitacdo SAS

= S = =
De: Rodrigo Fiad Pasini <rodrigo.pasini@cieepr.org.br>
Enviado em: sexta-feira, 22 de janeiro de 2016 15:27
Para: licitacao@ pmsas.pr.gov.br; Rozane Moresco
Cc: Wilson Luiz Sobania; Marlus Eduardo Faria Losso; Luana Fernanda Adao
Assunto: Pedido de Esclarecimento - Pregdo Presencial n.° 01/2016 - Prefeitura

Municipal de Santo Antonio do Sudoeste

lima Sra. Pregoeira Marilis Cristina Tonini,

DD. Pregoeira da Comissdo Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Santo Antonio do
Sudoeste.

Referéncia: Pregdo Presencial n® 001/2016.

Ao analisar o edital supracitado, ficamos com duvida sobre os seguintes pontos que gostariamos que
fossem esclarecidos.

“PONTO 1 — Ao analisarmos o Anexo Il do edital, item 7.14, referente a obrigagdo da contratada,
encontramos a seguinte responsabilidade: “Controlar, em todo decorrer do estéagio, a efetiva frequéncia do
estudante na instituicdo de ensino e comunicar ao MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE,
imediatamente, qualquer irregularidade na situagéo escolar dos estagiérios, tais como: trancamento de
matricula, abandono, concluséo do curso, transferéncia de instituigdo de ensino, entre outras.”

=

Nos termos do artigo 7°, inciso Il da Léi 11.788/2008, verifica-se que cabe a instituicdo de Ensino o
acompanhamento e avaliagdo das ativida stagiario durante as aulas. A responsabilidade pelo
controle da frequéncia do estudante é da Instituicdo de Ensino, e n&o da contratada.

Importante salientar que as obrigagdes do Agente de Integracdo estdo expressamente apresentadas no
artigo 5° da Lei 11.788/2008.

Sendo assim, gostariamos de verificar:

« o Observado que o controle da frequéncia do estudante na Instituicdo de Ensino é uma
responsabilidade legal da prépria instituicdo, o referido item sera retificado?
o Caso seja mantido o item, qual é o fundamento juridico para esta manutencéo?

PONTO 2 - Ainda no Anexo lil, agora nos itens 7.15 e 7.16, temos as responsabilidades da contratada de
calcular e efetuar o pagamento da bolsa auxilio, auxilio-transporte e, recesso remunerado.

Importante frisar que o pagamento destas parcelas cabem a parte concedente de estagio (no caso a
Prefeitura) e ndo ao Agente de Integracdo. A este Ultimo cabe o repasse do valor recebido para
pagamento destas parcelas. '

N&o pode a contratada assumir uma responsabilidade que € da contratante.

o Sabendo que a obrigacdo de efetuar o pagamento é da contratante e que a contratada cabe
realizar o REPASSE dos valores para os estagiarios, gostariamos de verificar se estes itens
serdo retificados?

e Caso seja mantido, qual é o fundamento juridico para ser imputada a responsabilidade de
efetuar os pagamentos a contratada?

1
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PONTO 3 — O item 7.24 do Anexo, trouxe como obrigacdo da contratada o de ‘“Indicar e manter
funcionario responsavel pela execug¢éo do contrato, denominado preposto, com disponibili<ns1:XMLFault xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat"><ns1:faultstring xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat">java.lang.OutOfMemoryError: Java heap space</ns1:faultstring></ns1:XMLFault>