14-11-81

Municipio de Santo Antonio do Sudoegte
Estado Do Pavana

SOLICITACAO AO DEPARTAMENTOQ DE LICITACOES

TERMO DE REFERENCIA

"COMPRA

" SERVICO

SECRETARIA/ DEPARTAMENTO SOLICITANTE: GABINETE DA SECRETARIA DE SAUDE

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA DE PRESTAGCAO DE SERVICOS PARA

REALIZACAO DE CURSO/PALESTRAS NA AREA DE SAUDE DO TRABALHADOR EM

ALTURA, PARA ATENDER O PROGRAMA VIGIASUS RESOLUCAOSESA/PR N° 174/2014
DA SECRETARIA DE SAUDE

[LOTE: 1 - Lote 001

ltem

Cédigo do
produto/servico

Nome do produto/servigo

Quantida
de

Unidade

Preco
maximo

Preco méaximo total

1

12842

Palestra referente a utilizagdo de EPI'S e EPC'S com
demonstracdo de uso e resguardo (para industria
téxtil - Saude do Trabalhador), com duragéo de 03 h,
capacitagéo realizada por profissional/ empresa
qualificada na érea da Salde do Trabalhador e com
atestado de qualificagéo profissional

3,00

HORAS

400,00

1.200,00

12843

Treinamento NR35 - Trabalho em Altura (para ramo
da construgéo civil) O curso tem como objetivo
educar para pratica de Seguran¢a do Trabalho em
Altura, bem como estabelecer os procedimentos
necessarios para a realizagé@o deste trabalho. A
Norma Regulamentar n° 35 estabelece os requisitos
minimos e as medidas de protecéo para o trabalho

em altura, envolvendo o planejamento, a organizagdo
e a execucéo, de forma a garantir a seguranga e a
saude dos trabalhadores envolvidos direta ou
indiretamente com esta atividade. Considera-se
trabalho em altura toda atividade executada acima de
2,00 (dois) metros do nivel inferior, onde haja risco de
queda.

Curso de NR-35 Trabalho em altura elaborado
conforme exigéncias do Ministério do Trabalho,
;emprego e Secretaria de Estado da Educacéo e do
Desporto. Enfatizar em praticas de acordo com a
realidade a ser executada nas atividades individuais
de cada trabalhador. Certificacéo reconhecida pelo
territorio Nacional e pelo Ministério do Trabalho e
Emprego - TEM.

Carga horéria de 04 horas, validade de dois anos,
sendo um curso obrigatdrio para o profissional que ird
desempenhar o trabalho em altura. Apos dois anos o
profissional deve realizar o Curso de Reciclagem
NR-35 Trabalhos em Altura para Trabalhador. EPI's
para trabalhadores em trabalho em altura luvas, bota
de seguranga, cinto paraquedista, calga, éculos e

capacete.

4,00

HORAS

500,00

2.000,00

TOTAL

3.200,00

O
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Municipio de Santo Antonio do Sudoegte
€stado Do Parand

14-11-81

JUSTIFICATIVA:

Justificativa solicitagéo de materiai/servigo

Justificativa

REALIZACAO DE CURSOS/PALESTRAS NA AREA DE SAUDE DO TRABALHADOR E TRABALHO EM
ALTURA, PARA ATENDER O PROGRAMA VIGIASUS RESOLUC}AO SESA/PR N° 174/2014 DA
SECRETARIA DE SAUDE. E TAMBEM PELOS PREGOES PRESENCIAIS N°S 072 E 081 /2016 TEREM
FICADO DESERTO.

PRAZO DE ENTREGA: 1 Dias

CONDICOES DE PAGAMENTO: EM ATE 30 DIAS APOS EXECUCAO DOS SERVICOS
EXECUCAO: 1 Dias

LOCAL DE ENTREGA: SECRETARIA DE SAUDE

FISCALIZACAO: GRASIELA CRISTINA GIACOBO NODARI

Santo Antonio do Sudoeste, em 29/11/2016.

@)

GRASIELA CRISTINA GIACOBO NODARI
GABINETE DA SECRETARIA DE SAUDE

N

Para uso da Secretaria de Contabilidade e Financas
Dotacdo Orcamentaria:

DOTAGCOES

Exercicio [Contada [Funcional programatica Fonte de  |Natureza da despesa |Grupo da fonte
da despesa |[despesa recurso

2016 2300 08.001.10.301.1001.2046 497 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio

Santo Antonio do Sudoeste, 29/11/2016.

\Mw\ X & \H\M\\n

LUIS FERNANDOJ DE OLIVEIRA
Secretaria de Contabilidade e Finangas

Para uso da Assessoria Juridica
Analisando este pedido de abertura de licitagdo, concordo ser a modalidade de Processo

dispensa como sendo a modalidade reenche os requigitos legais.
Santo Anfonio d Sudoeste 29 / / 2016.
U&A/\,?\vu-«/

1A F NANDMAN RLN
Procuradora Jurldlca
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Municipio de Santo Antonio do Sudoeste
€stado Do Parand

14-11-51

Prefeito Municipal
e do certame licitatério, na modalidade supra
;l;« pensa/ Inexigibilidade, Por lote.
“ﬁ\fvﬂ doeste, 29/11/2016.
O

Conforme o exposto, autorizo a abe
referida, com julgamento pelo critério d
Santo Antonio

RICARD® ANTONIO ORTINA
Prefeito Municipal

Recebi em de de 2016.

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES
() MARILIS CRISTINA TONINI
() ELIANE BRUM



Municipio de Santo Antonio do Sudoeste

Solicitagao 826/2016 O O 4
Termo de Referéncia
14-11-54 Pagina:1

Solicitagdo

Ndmero Tipo Enritido em Quantidade de itens

826 Contratagéo de Servigo LS :

Solicitante Processo Gerado

Cédigo Nome Ndrrero

550294-2 GRASIELA CRISTINA GIACOBO NODARI 513/2016

Local

Codigo Nome

81 GABINETE DA SECRETARIA DE SAUDE

Orgio Pagamento

Nome Forma

08 SECRETARIA DE SAUDE EM ATE 30 DIAS APOS

Entrega

Local Prazo

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 1 Dias

Descrigdo:

CONTRATAGAO DE EMPRESA DE PRESTAGAO DE SERVIGOS PARA REALIZAGAO DE CURSOS/PALESTRAS NA AREA DE SAUDE
_NO TRABALHADOR E TRABALHO EM ALTURA, PARA ATENDER O PROGRAMA VIGIASUS RESOLUCAO SESA/PR N° 174/2014

= SE

CRETARIA DE SAUDE

Justificativa:

REALIZACAO DE CURSOS/PALESTRAS NA AREA DE SAUDE DO TRABALHADOR E TRABALHO EM ALTURA, PARA ATENDER O
PROGRAMA VIGIASUS RESOLUGCAO SESA/PR N° 174/2014 DA SECRETARIA DE SAUDE. E TAMBEM PELOS PREGOES N°S

072 E

081 /2016 TEREM FICADO DESERTO.

Lote

001 Lote 001

Cédigo
012842

012843

Nome Unidade Quantidade Unitario

Palestra referente a utilizagéo de EPI'S e EPC'S com demonstragéo de HORAS 3,00 400,00

uso e resguardo (para industria téxtil - Satde do Trabathador), com duragéo de 03 h, capacitagéo

realizada por profissional/ empresa qualificada na drea da Saude do Trabalhador e com atestado

de qualificacéo profissional

Treinamento NR35 - Trabalho em Altura (para rame da construgéo civil) HORAS 4,00 500,00

O curso tem como objetivo educar para pratica de Seguranga do Trabalho em Altura, bem como
estabelecer os procedimentos necessérios para a realizagdo deste trabalho. A Norma
Regulamentar n° 35 estabelece os requisitos minimos e as medidas de protegdo para o trabatho
em altura, envolvendo o planejamento, a organizagéo e a execugo, de forma a garantir a
seguranga € a salide dos trabalhadores envolvidos direta ou indiretamente com esta atividade.
Considera-se trabatho em aitura toda atividade executada acima de 2,00 (dois) metros do nivel
inf erior, onde haja risco de queda.

Curso de NR-35 Trabatho em altura elaborado conforme exigéncias do Ministéric do Trabalho,
:emprego e Secretaria de Estado da Educagio e do Desporto. Enfatizar em praticas de acordo
com a realidade a ser executada nas atividades individuais de cada trabalhador. Certificagéo
reconhecida pelo territério Nacional e pelo Ministério do Trabalho e Emprego - TEM.

Carga horéria de 04 horas, validade de dois anos, sendo um curso obrigatério para o prof issional
que ir4 desempenhar o trabalho em altura. Apds dois anos o profissional deve realizar o Curso
de Reciclagem NR-35 Trabalhos em Altura para Trabathador. EPI's para trabalhadores em
trabalho em altura luv as, bota de seguranga, cinto paraquedista, calga, dculos e capacete.

TOTAL

Valor
1.200,00

2.000,00

3.200,00

TOTAL GERAL

3.200,00

Emitido por: eliane brum, na versé&o: 5515 p

29/11/2016 13:47:32
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Comprovante de Inscricdo e de Situagdo Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de Identificagio da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a
RFB a sua atualizaco cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO A A DATA DE ABERTURA
20.607.951/0001.30 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAQ 03/07/2014

SRz CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
ALBASEG SEGURANCA NO TRABALHO LTDA - ME

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
ALBASEG

CODIGO E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

CODIGO E DESCRIGAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
82.99-7-99 - Outras atividades de servigos prestados principalmente as empresas néo especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R PAULINO PALMA DE LIMA 87

CEP BAIRRO/DISTRITO
85.660-000 JARDIM DAS PALMAS

ENDERECO ELETRONICO
escritorioaguiar@superig.com.br

DOIS VIZINHOS PR

[ MUNICIPIO UF

TELEFONE
(46) 3536-2378

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR) J
HRkAR

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGCAO CADASTRAL
ATIVA 03/07/2014

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUACAO ESPECIAL DATA DA SITUACAO ESPECIAL

dededededekdk FedededekRehk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 1.470, de 30 de maio de 2014.

Emitido no dia 20/04/2016 as 11:47:33 (data e hora de Brasilia). Paaina: 1/1

[ Consulta QSA / Capital Social ] | Voltar }

© Copyright Receita Federal do Brasil - 20/04/2016

http://www.receita.fazenda.gov.br/prepararlmpressao/ImprimePagina.asp 20/04/2016



CONTRATO SOCIAL 006 é

ALBASEG SEGURANCA NO TRABALHO LTDA

i- VIVIANE  SPENAZZATTO  ALBANO,
brasileira, casada pelo regime de Comunhgo Parcial de
Bens, do comercio, nascida em 24/04/1982. portadora
da carteira de Identidade RG n° 8.957.653-9 SESP/PR.
expedida pelo Instituto de Identificagdio do Parand e
CPF n° 041.652.479-60, residente ¢ domiciliado 4 Rua
Paulino Palma de Lima. n° 87, Jardim das Palmas, Dois
Vizinhos. Parand, CEP 85.660-000.
R 2- JUNIOR CEZAR DA SILVA ALBANO,
brasileiro, casado pelo regime parcial de bens. do
comércio, nascido em 12/02/1983, Portador da Carteira
de Identidade RG 8.163.639-7 SESP/PR, expedida pelo
Instituto  de  Ildentificagio do Parana. ¢ CPF n"
040.503.459-86. residente e domiciliado 4 Rua Paulino
Palma de Lima. n°® 87, Jardim das Palmas. Dois
Vizinhos, Parana. CEP 85.660-000,

DA DENOMINACAO, SEDE, OBJIETO E PRAZO

CLAUSULA PRIMEIRA: A sociedade girard sob a denominagdo social de ALBASEG
SEGURANCA NO TRABALHO LTDA, terd sede e domicilio matriz, na Rua Paulino
Palma de Lima, n® 87, Jardim das Palmas, Dois Vizinhos, Parand, CEP 85.660-000.
CLAUSULA SEGUNDA: A Sociedade que tem por objetivo a exploragdo no ramo de:
8599-6/04 — Treinamento em desenvolvimento profissional ¢ gerencial; 8299-7/99 —
Outras atividades de servigos prestados principalmente as empresas ndo especificadas
anteriormente.

CLAUSULA TERCEIRA: A sociedade iniciara suas atividades em 10 de julho de 2014

o

e seu prazo de duragdio ¢ indeterminado.

DO CAPITAL SOCIAL E QUOTAS
CLAUSULA QUARTA: O capital social sera de R$ 20.000,00 (vinte mil reais), dividido
em 20.000 (vinte mil) quotas, no valor de R$ 1.00 (um real) cada uma, inteiramente
subscrito e integralizado pelos sécios em moceda corrente do Pais, ficando distribuido nas
seguintes proporgdes:

SOCI0S QUOTAS VALOR RS
VIVIANE SPENAZZATTO ALBANO 2.000 2.000,00
JUNIOR CEZAR DA SILVA ALBANO 18.000 18.000.00
TOTAL 20.000 | 20.000,00

CLAUSULA QUINTA: As quotas sio indivisiveis ¢ ndo poderdo ser cedidas ou
transferidas a terceiros sem o consentimento do outre sécio, a quem fica assegurado, em
igualdade de condigdes e prego, o direito de preferéncia para a sua aquisiglio se postas 3
venda. formalizando, se realizada a cessio delas, a alteragdo contratual pertinente.
CLAUSULA SEXTA: A responsabilidade dos socios ¢ limitada ao valor de suas quotas.
mas todos responderiio solidariamente pela integralizagio do capital social.



CONTRATO SOCIAL 007
ALBASEG SEGURANCA NO TRABALHO LTDA

DA ADMINISTRACAO DA SOCIEDADE
CLAUSULA SETIMA: A administragiio da sociedade caberd ao sécio JUNIOR CEZAR
DA SILVA ALBANO, com os poderes e atribuigdo de administrar os negdeios sociais,
vedados. no entanto. o uso do nome empresarial em atividades estranhas ao interesse social
ou assumir obrigagdes seja em favor de qualquer dos quotistas ou de terceiros, bem como.
onerar ou alienar bens imbveis da sociedade, sem autorizagdo de outro socio.
CLAUSULA OITAVA Os administradores fardio jus a uma retirada mensal. a titulo de
pro-labore, em valores pelos mesmos estabelecidos, independentemente de alteragdo deste
contrato.

DO EXERCICIO

CLAUSULA NONA: O exercicio social serd encerrado no dia 31 de dezembro de cada
ano, quando serdo levantados o Balanco Patrimonial. a Demonstragio do Resultado do
Exercicio, e demais demonstragdes e relatorios exigidos pelas normas contabeis e pela
legislagio, cabendo aos socios na proporgio de suas quotas, os lucros ou perdas apuradas.

DA TRANSFERENCIA
CLAUSULA DECIMA: A sociedade nio se dissolvera pelo falecimento ou interdi¢io de
um dos sécios. mas continuard com os sécios remanescentes. sendo que o meeiro ¢ 08
herdeiros do sbéeio falecido. ou representante do socio que for declarado interdito somente
poderdo ingressar na sociedade observando-se o que dispde o presente conirato sobre a
substituigdo e admissdo de novos scios.

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: A sociedade poderd a qualquer tempo, abrir ou
fechar filial ou outra dependéncia. mediante alteragfio contratual assinada por todos os
socios ¢ que sejam estas identificadas.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: Os administradores declaram, seb as penas da lei,
que nio estdo impedidos de exercer a administragiio da sociedade. por lei especial, ou em
virtude de condenagdo criminal, ou por se encontrarem sob os cfeitos dela, a pena que
vede, ainda que temporariamente. o acesso a cargos piblicos: ou por crime falimentar, de
prevaricagdio, peita ou suborno, concussio, peculato, ou contra a economia popular. contra
sistema financeiro nacional, contra as normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes
de consumo,. f¢ pliblica ou a propriedade.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: Fica eleito o fore de Dois Vizinhos, Parand, para o
exercicio ¢ o cumprimento dos direitos e obrigagdes resultantes deste contrato.

E. por se acharem assim. justos ¢ contratados, assinam o presente instrumento
juntamente com as testemunhas abaixo, em 03 (trés) vias de igual teor, datilografadas e
rubricadas apenas no anverso, devendo ser arquivado no Registro Pablico das Sociedades
Mercantis (Junta Comercial) ¢ no(s) drgio(s) de registro ¢ fiscalizagio profissional,

Dois Vizinhos 01 de julho de 2014.
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CONTRATO SOCIAL 008 é
ALBASEG SEGURANCA NO TRABALHO LTDA
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CAIXA

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigdo: 20607951/0001-30

Razdo Social: ALBASEG SEGURANCA NO TRABALHO LTDA ME

Endereco: RUA PAULINO PALMA DE LIMA / JARDIM DAS PALMAS / CURITIBA / PR /
85660-000

A Caixa EconGmica Federal, no uso da atribuicdo que |he confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
guaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade: 05/11/2016 a 04/12/2016

Certificagdo Nimero: 2016110503541716047015

Informacdo obtida em 21/11/2016, as 14:30:01.

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei estad
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

E

https:/iwww sifge.caixa.gov.br/Empresa/Crf/Crf/FgeCF SimprimirPapel asp?VARPesscaMatriz=21987370& VAR Pessoa=219873708VARU=PR&VARInsc. ..  1/1



CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ALBASEG SEGURANCA NO TRABALHO LTDA - ME (MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 20.607.951/0001-30

Certiddo n°: 120616054/2016

Expedicdo: 21/11/2016, as 14:37:05

Validade: 19/05/2017 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgédo.

Certifica-se gue ALBASEG SEGURANCA NO TRABALHO LTDA - ME (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 20.607.951/0001-30, NAO CONSTA
do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacado das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolucdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriocores a data da sua expedic¢dao.

No caso de pessoa juridica, a Certid&o atesta a empresa em relacao
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se & verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenga condenatéria transitada em julgado ou em
acordos Jjudiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorédrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliacdo Prévia.
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MINISTERIO DA FAZENDA

Secretaria da Receita Federal do Brasil

Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ALBASEG SEGURANCA NO TRABALHO LTDA - ME
CNPJ: 20.607.951/0001-30

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
n&o constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricbes em Divida Ativa da Uni2o junto a Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao é vélida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os o6rgdos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagdo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas

nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n2 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certidao esta condicionada & verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://www.receita.fazenda.gov.br> ou <http://www.pgfn.fazenda.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n2 1.751, de 02/10/2014.
Emitida as 14:25:30 do dia 21/11/2016 <hora e data de Brasilia>.

Vélida até 20/05/2017.

Cddigo de controle da certiddo: AA5A.91D3.73E1.80ED

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ ATSPO/Certidao/CndConjuntalnter/E...  21/11/2016



4 Estado do Parana
333 Secretaria de Estado da Fazenda
Coordenacao da Receita do Estado

014

PARANA
SERCRR TS
Certidao Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 015559344-60

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 20.607.951/0001-30
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos ndo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
' natureza tributaria e nao tributaria, bem como ao descumprimento de obrigacdes tributarias acessorias.

Valida até 21/03/2017 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Pégina 1 de 1
Emitido via Internet Publica (21/11/2016 14:27:56)}
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
DOIS VIZINHOS

ESTADO DO PARANA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

A presente CERTIDAO prova a regularidade para com a Receita Municipal de ALBASEG
SEGURANCA DO TRABALHO LTDA ME, CNP] n° 20607951000130, referente a tributos
mobilidrios e imobilidrios, para fins Gnico e exclusivo de ACOMPANHAMENTO E
REGULARIDADE .

Socios: VIVIANE SPENAZZATTO ALBANO E JUNIOR CESAR DA SILVA ALBANO

Ressalvado o direito da Fazenda Publica do Municipio de cobrar quaisquer créditos tributérios,
certifico, para a finalidade acima mencionada, ndo existir, nesta data, débitos fiscais em nome do
requerente .

Certiddo emitida as 11:45:57 do dia 25/07/2016 (hora e data de Brasilia).

A autenticidade desta certiddo deverd ser confirmada na pagina da Prefeitura Municipal de Dois
Vizinhos - Estado do Parana na Internet, no enderego hitp://www.doisvizinhos.pr.gov.br

A certiddo expedida em nome de pessoa juridica abrange exclusivamente o estabelecimento
identificado no CNPJ.

Cédigo de controle da certiddo: {499C627E-5815-4D4B-B8F9-034D1692191B}

A validade desta negativa é até 21/01/2017.

Qualquer rasura ou emenda invalidard este documento. Certiddo expedida gratuitamente.
www.cndonline.com.br

http://pmdv.cndonline.com.br/negativa_emissao_imp_pj.asp?codigo={499C627E-581... 10/11/2016



CERTIDAO SIMPLIFICADA Pagina: 001/ 001

Certificamos que as informagdes abaixo constam dos documentos arquivados nesta Junta Comercial e sdo vigentes
na data da sua expedigdo.

Nome Empresarial

ALBASEG SEGURANCA NO TRABALHO LTDA - ME ;
Natureza Juridica: SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

Nimero de Identificagdo do Registro de CNPJ Data de Arquivamento do | Data de Inicio
Empresas - NIRE (Sede) Ato Constitutivo de Atividade
4120789365-2 XXXOOOOOOXKXX 03/07/2014 10/07/2014

Enderego Completo (Logradouro, N° e Complemento, Bairro, Cidade, UF, CEP)
RUA PAULINO PALMA DE LIMA, 87, JARDIM DAS PALMAS, DOIS VIZINHOS, PR, 85.660-000

Objeto Social i
TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL; OUTRAS ATIVIDADES DE SERVIGOS :
PRESTADOS PRINCIPALMENTE AS EMPRESAS NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE.

Capital: R$ 20.000,00
(VINTE MIL REAIS)

Microempresa ou
Empresa de Pequeno Porte

Prazo de Duragéo

ol

R R T R

LR AN 5

e

R

(Lei n® 123/2006)

Capital Integralizado: R$
(VINTE MIL REAIS)

20.000,00 Microempresa

indeterminado

Sécios/Participacdo no Capital/Espécie de Sécio/Administrador/Término do Mandato Términodo
Nome/CPF ou CNPJ Participacsio no capital (R$) Espécie de Sécio  Administrador Mandato i
JUNIOR CEZAR DA SILVA ALBANO 18.000,00 SOCIO Administrador HOOEXXKKX XK ;
040.503.459-86 i
VIVIANE SPENAZZATTO ALBANO 2.000,00 SOCIO KOO
041.652.479-60
Ultimo Arquivamento Situagio |
Data: 03/07/2014 Numero: 20143986821 REGISTRO ATIVO )
Ato: ENQUADRAMENTO DE MICROEMPRESA ;
Status |
Evento (s): XXX

DOIS VIZINHOS - PR, 16 de novembro de 2016

LB+

LIBERTAD BOGUS
SECRETARIA GERAL

16/783954-3
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14-11-51

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA DE PRESTACAO DE SERVICOS PARA REALIZACAO
DE CURSO/PALESTRAS NA AREA DE SAUDE DO TRABALHADOR EM ALTURA, PARA
ATENDER O PROGRAMA VIGIASUS RESOLUCAOSESA/PR N° 174/2014 DA SECRETARIA DE

SAUDE.

CONTRATADA: ALBASEG SEGURANCA NO TRABALHO LTDA - ME, ALBASEG SEGURANCA

Municipio de Santo Antonio do Sudoeste

€stado Do Parana

DISPENSA DE LICITACAO N° 032/2016

NO TRABALHO LTDA - ME
CNPJ: 20.607.951/0001-30

PROCESSO N° 514/2016

017

Norma Regulamentar n® 35 estabelece os requisitos
minimos e as medidas de protecdo para o trabalho
em altura, envolvendo o planejamento, a
organizagdo e a execugao, de forma a garantir a
seguranga e a saude dos trabalhadores envolvidos
direta ou indiretamente com esta atividade.
Considera-se trabatho em altura toda atividade
executada acima de 2,00 (dois) metros do nivel
inferior, onde haja risco de queda.

Curso de NR-35 Trabalho em altura elaborado
conforme exigéncias do Ministério do Trabatho,
:emprego e Secretaria de Estado da Educagéo e do
Desporto. Enfatizar em praticas de acordo com a
realidade a ser executada nas atividades individuais
de cada trabalhador. Certificagéo reconhecida pelo
territério Nacional e pelo Ministéric do Trabalho e
Emprego - TEM.

Carga horéria de 04 horas, validade de dois anos,
sendo um curso obrigatério para o profissional que
ird desempenhar o trabatho em altura. Apos dois
anos o profissional deve realizar o Curso de
Reciclagem NR-35 Trabalhos em Altura para
Trabalhador. EPI's para trabalhadores em trabalho
em altura luvas, bota de seguranca, cinto

paraquedista, calga, 6culos e capacete.

VENCEDORES
Fornecedor iLote jltem [Produto/Servigo Marca |Quantidade |Preco
ALBASEG 1 il Palestra referente a utilizagéo de EPI'S e EPC'S 3,00 400,00
SEGURANCA com demonstragdo de uso e resguardo (para
NO industria téxtil - Saude do Trabalhador), com
TRABALHO duracéo de 03 h, capacitagéo realizada por
LTDA - ME profissional/ empresa qualificada na area da Saude
do Trabalhador e com atestado de qualificag@o
profissional
ALBASEG 1 2 Treinamento NR35 - Trabalho em Altura (para ramo 4,00 500,00
SEGURANCA da construgao civil) O curso tem como objetivo
NO educar para pratica de Seguranca do Trabalho em
TRABALHO Altura, bem como estabelecer os procedimentos
LTDA - ME necessarios para a realizagdo deste trabatho. A

JUSTIFICATIVA: Enquadramento no Art. 24, alinea V da Lei n°® 8.666/93.

Justificativa solicitagdo de material/servigo

Justificativa

DESERTO.

REALIZAGAO DE CURSOS/PALESTRAS NA AREA DE SAUDE DO TRABALHADOR E TRABALHO
EM ALTURA, PARA ATENDER O PROGRAMA VIGIASUS RESOLUGAO SESA/PR N° 174/2014 DA
SECRETARIA DE SAUDE. E TAMBEM PELOS PREGOES N°S 072 E 081 /2016 TEREM FICADO




Municipio de Santo Antonio do Sudoegte 018 (5
€stado Do Parana

g

14-11-51

Recursos préprios do municipio, previsto na conta:

DOTAGOES

Exercicio dalConta da  [Funcional programatica Fonte de Natureza da despesa |Grupo da fonte
despesa despesa recurso

2016 2300 08.001.10.301.1001.2046 497 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio

AA Comissdo Permanente de Licitacdes nomeada pela Portaria n°® 19360/2016 € de
parecer favoravel a aquisicdo do objeto desta dispensa de licitacédo, da empresa: ALBASEG
SEGURANCA NO TRABALHO LTDA - ME, ALBASEG SEGURANGCA NO TRABALHO LTDA -
ME, inscrita no CNPJ sob n° 20.607.951/0001-30, estabelecida na RUA PAULINO PALMA DE
LIMA, 87 - CEP: 85660000 - BAIRRO: JARDIM DAS PALMAS CIDADE/UF: Dois
Vizinhos /PR, considerando o que consta no Artigo 24, alinea V da Lei Federal n°® 8.666/93 e
posteriores alteracdes e a Lei complementar n° 123/2006 e 147/2014, e que cujo valores
obtidos na pesquisa de precos realizada com fornecedores, que integra o presente processo.

A Comisséo Permanente de Licitacdes submete este processo a apreciacéo e parecer da
Procuradoria Juridica do Municipio.

Santo Anténio do Sudoeste, em vinte e nove dias de novembro de 2016.
,/\@]/WMA/

MARILIS CRISTINA TONINI
Presidente Comisséo de Licitacdes
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Municipio de Santo Antonio do Sudoegte
€stado Do Parana

AN

14-11-81

PARECER JURIDICO
DISPENSA DE LICITAGCAO N° 32/2016
PROCESSO N° 514/2016
EXCLUSIVO ME / EPP
OBJETOQ: CONTRATACAO DE EMPRESA DE PRESTACAO DE SERVICOS PARA REALIZACAO DE
CURSO/PALESTRAS NA AREA DE SAUDE DO TRABALHADOR EM ALTURA, PARA ATENDER O
PROGRAMA VIGIASUS RESOLUCAOSESA/PR N° 174/2014 DA SECRETARIA DE SAUDE

A comissdo de Licitacdo do Municipio de Santo Antonio do Sudoeste submete a
apreciacio da Assessoria Juridica consulta indagando sobre a possibilidade de
contratacdo de empresa capacitada para CONTRATACAO DE EMPRESA DE PRESTACAO
DE SERVICOS PARA REALIZACAO DE CURSO/PALESTRAS NA AREA DE SAUDE DO
TRABALHADOR EM ALTURA, PARA ATENDER O PROGRAMA VIGIASUS
RESOLUCAOSESA/PR N° 174/2014 DA SECRETARIA DE SAUDE, através de “Dispensa
de Licitagao”.

O Artigo 24, inciso V dispde o seguinte:

V- quando nédo acudirem interessados & licitagdo anterior a esta, justificadamente,
nao puder ser repetida sem prejuizo para a administracdo, mantidas, neste caso, todas
as condicdes preestabelecidas.”

Logo facil de perceber que trata-se de caso de licitacdo dispensavel.

Contudo resta esclarecer que fazem parte integrante do procedimento em apreco,
orcamento de outras empresas deixando claro que a pesquisa de precos, ainda que de
forma informal foi devidamente realizada. Também consta da documentagao
encaminhada a esta assessoria juridica a comprovagao da regularidade fiscal da empresa
que apresentou a melhor proposta, qual seja, .

Ante o exposto, com fundamento no art. 24, inciso V da Lei Federal 8.666/93,
opino pela DISPENSA DE LICITACAO, pelas razdes supra citadas.

E o parecer.

Santo Antonio do Sudoeste — PR, yinte ¢ nove dias de novembro de 2016.

AN U
CINTIA FERNAN LAN
curadora Geral
Advogada - OAB 32.208-PR
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Municipio de Santo Antonio do Sudoeste
€stado Do Parana

14-11-51

A presidente da Comissao de Licitacdo, nomeada pela Portaria n® 19360/2016, com base
na Lei Federal n°® 8.666/93 e legislacdo complementar, torna publico o resultado de
Licitacao:

MODALIDADE: DISPENSA N° 32/2016

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA DE PRESTACAO DE SERVICOS PARA
REALIZACAO DE CURSO/PALESTRAS NA AREA DE SAUDE DO TRABALHADOR EM
ALTURA, PARA ATENDER O PROGRAMA VIGIASUS RESOLUCAOSESA/PR N° 174/2014
DA SECRETARIA DE SAUDE

CONTRATADO:

ALBASEG SEGURANCA NO TRABALHO LTDA - ME

Lote ltem Produto/Servigo Marca Unidade |Quantidade Preco Prego total
1 1 Palestra referente & utilizagdo de EPI'S e EPC'S com HORAS (3,00 400,00 1.200,00

demonstracéo de uso e resguardo (para industria téxtil -
Saude do Trabalhador), com duragéo de 03 h,
capacitacéo realizada por profissional/ empresa
qualificada na area da Saude do Trabalhador e com
atestado de qualificagdo profissional

1 2 Treinamento NR35 - Trabalho em Altura (para ramo da HORAS (4,00 500,00 2.000,00
construgéo civil) O curso tem como objetivo educar para
pratica de Segurancga do Trabaltho em Altura, bem como
estabelecer os procedimentos necessérios para a
realizagdo deste trabalho. A Norma Regulamentar n° 35
estabelece os requisitos minimos e as medidas de
protec&o para o trabalho em altura, envolvendo o
planejamento, a organizagéo e a execugéo, de forma a
garantir a seguranca e a satide dos trabalhadores
envolvidos direta ou indiretamente com esta atividade.
Considera-se trabalho em altura toda atividade executada
acima de 2,00 (dois) metros do nivel inferior, onde haja
risco de queda.

Curso de NR-35 Trabalho em altura elaborado conforme
exigéncias do Ministério do Trabalho, ;emprego e
Secretaria de Estado da Educagédo e do Desporto.
Enfatizar em praticas de acordo com a realidade a ser
executada nas atividades individuais de cada trabalhador.
Certificagdo reconhecida pelo territdrio Nacional e pelo
Ministério do Trabalho e Emprego - TEM.

Carga horaria de 04 horas, validade de dois anos, sendo
um curso obrigatério para o profissional que ird
desempenhar o trabalho em altura. Apés dois anos o
profissional deve realizar o Curso de Reciclagem NR-35
Trabalhos em Altura para Trabalhador. EPI's para
trabalhadores em trabaiho em altura luvas, bota de
seguranga, cinto paraquedista, calga, 6culos e capacete.

TOTAL 3.200,00
VALOR TOTAL R$ 3.200,00 (Trés Mil e Duzentos Reais)

DATA: — A
Lo
co

MARILIS CRISTINA TONINI - Presidente da Comissao Licit




14-14-51

TERMO DE HOMOLOGAGCAO
PROCESSO DE DISPENSA N° 32/2016

Municipio de Santo Antonio do Sudoasgte
Estado Do Parana

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA DE PRESTACAO DE SERVICOS PARA REALIZACAO
DE CURSO/PALESTRAS NA AREA DE SAUDE DO TRABALHADOR EM ALTURA, PARA
ATENDER O PROGRAMA VIGIASUS RESOLUGCAOSESA/PR N° 174/2014 DA SECRETARIA

DE SAUDE

Em cumprimento ao disposto no art. 109, paragrafo 1 da Lei Federal n° 8.666/93,
torna-se publico o resultado da licitacdo em epigrafe, apresentando o vencedor pelo critério de
menor preco por item:

ALBASEG SEGURANCA NO TRABALHO LTDA - ME

Lote

Iltem

Produto/Servigo

Marca

Unidade

Quantidade

Preco

Preco total

1

1

Palestra referente & utilizagdo de EPI'S e EPC'S com
demonstragéo de uso e resguardo (para industria téxtil
- Satde do Trabalhador), com duragdo de 03 h,
capacitagéo realizada por profissional/ empresa
qualificada na area da Satde do Trabalhador e com
atestado de qualificagéo profissional

HORAS

3,00

400,00

1.200,00

Treinamento NR35 - Trabatho em Altura (para ramo da
construcdo civil) O curso tem como objetivo educar para
pratica de Segurancga do Trabalho em Altura, bem como
estabelecer os procedimentos necessarios para a
realizacio deste trabalho. A Norma Regulamentar n® 35
estabelece os requisitos minimos e as medidas de
protecao para o trabalho em altura, envolvendo o
planejamento, a organizacio e a execugéo, de forma a
garantir a seguranca e a satde dos trabalhadores
envolvidos direta ou indiretamente com esta atividade.
Considera-se trabalho em altura toda atividade
executada acima de 2,00 (dois) metros do nivel inferior,
onde haja risco de queda.

Curso de NR-35 Trabalho em altura elaborado
conforme exigéncias do Ministério do Trabatho,
:emprego e Secretaria de Estado da Educagéo e do
Desporto. Enfatizar em praticas de acordo com a
realidade a ser executada nas atividades individuais de
cada trabalhador. Certificagdo reconhecida pelo
territorio Nacional e pelo Ministério do Trabalho e
Emprego - TEM.

Carga horaria de 04 horas, validade de dois anos,
sendo um curso obrigatério para o profissional que ira
desempenhar o trabatho em altura. Apés dois anos o
profissional deve realizar o Curso de Reciclagem NR-35
Trabalhos em Altura para Trabalhador. EPI's para
trabalhadores em trabalho em altura luvas, bota de
seguranga, cinto paraquedista, calga, éculos e
capacete.

HORAS

4,00

500,00

2.000,00

TOTAL

3.200,00

Homologo a presente licitagao,

Santo Antonio do Sudoest 9/11/2016.
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Diario Oficial dos Municipios
—— do Sudoeste do Parand - DIOEMS ——

Instituido pela Resolugdo 001 de 04 de Outubro de 2011

Quarta-Feira, 30 de Novembro de 2016
AVISO DE LICITAGAO - PREGAO PRESENCIAL N° 089/2016 PROCESSO N° 190/2016

O MUNICIPIO DE SALTO DO LONTRA, ESTADO DO PARANA, torna publico que fara
realizar, 4s 09:00 horas do dia 14 de Dezembro de 2016, nas dependéncias da Prefeitura
Municipal, sita a Rua Rio Grande do Sul, 975 em Salto do Lontra, Parand, Brasil, PREGAQ
PRESENCIAL para Contratacdo De Empresa Para Fornecimento De Pneus E Camaras
De Ar Para Veiculos E Maquinas Da Frota Municipal.

Critério de Julgamento: Menor Preco Por ltem,

A Pasta Técnica, com o inteiro teor do Edital e seus respectivos modelos, adendos e
anexos, poderd ser examinada no enderego acima indicado a partir do dia 29 de
Novembro de 2016, no horério comercial.

Informagdes adicionais, dulvidas e pedidos de esclarecimento deverdo ser
dirigidos & Comissdo de Llicitagdo no endereco acima mencionado ou pelo email
licitacaosaltodolontra@gmail.com

Salto do Lontra, 29 de Novembro de 2016,

Fabiano Romani - Presidente CPL

EXTRATO DE PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO - CONTRATO N° 197/2015

Locagdo de uma processadora de filmes usada de Raio-X, Estrutura menobloco e fechamento
OBJETO: Isterais superiores ém fibra de vidro com tanques em ago inoxidavel; transporte do filme através de
reletes por i de eng: de rosca sem fim
CONTRATADC: EUGENIO & MARQUES LTDA
CNPJ: 01.£00.153 0001.32
VIGENCIA: 280217
FORC: Cemarca de Sakto do Lontra-Pr

Salto do Lontra. Quarta-Feira. 16 de novembro de 2016
PREF™ O MUNICIPAL - MAURICIO BAU

PREFEITURA

TERMO DE HOMOLOGAGAO - PROCESSO DE DISPENSA N° 32/2016

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA DE PRESTACAO DE SERVICOS PARA
REALIZAGAO DE CURSOQ/PALESTRAS NA AREA DE SAUDE DO TRABALHADOR
EM ALTURA, PARA ATENDER O PROGRAMA VIGIASUS RESOLUCAOSESA/PR N°
174/2014 DA SECRETARIA DE SAUDE

Em cumprimento ao disposto no art. 109, paragrafo 1 da Lei Federal n® 8.666/93, torna-
se publico o resultado da licitagdo em epigrafe, apresentando o vencedor pelo critério de
menor prego por item:

ALBASEG SEGURANGA NO TRABALHO LTDA-ME

022 Cf
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EXTRATO DO CONTRATQ N° 198/2016 - Processo Dispensa n°® 032/2016

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE-PR
CONTRATADA: ALBASEG SEGURANCA NO TRABALHO LTDA-ME

CNPJ N° 20.607.951/0001-30

Representante: JUNIOR CEZAR DA SILVAALBANO

CPF n° 040.503.459-86

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA DE PRESTAGCAO DE SERVICOS PARA
REALIZAGAO DE CURSO/PALESTRAS NA AREA DE SAUDE DO TRABALHADOR
EM ALTURA, PARA ATENDER O PROGRAMA VIGIASUS RESOLUCAOSESA/PR N°
174/2014 DA SECRETARIA DE SAUDE.

VALOR TOTAL: R$ 3.200,00 (Trés Mil e Duzentos Reais)

VIGENCIA: 28/11/2017

Santo Antonio do Sudoeste, em 29/11/2016.

RICARDO ANTONIO ORTINA-PREFEITO MUNICIPAL

LEI N° 2,608/2016.

Estima a Receita e Fixa a Despesa do Municipio de Santo Anténio do Sudoeste para o
Exercicio de 2017.

RICARDO ANTONIO ORTINA, Prefeito Municipal de Santo Anténio do Sudoeste, Estado
do Parana.

Faco saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte lei:
Art. 1°-0 Orgamento do Municipio de Santo Antdnio do Sudoeste, Estado do Parana, para
o exercicio financeiro de 2017, abrangendo os Orgaos da Administracao Direta, estima a
Receita e fixa a Despesa em R$ 54.492.482,00 (cinquenta e quatro milhdes, quatrocentos
e noventa e dois mil e guatrocentos e oitenta e dois reais).

Art. 2°~A Receita plblica sera realizada de acordo com a legislagdo especifica em vigor,
segundo as seguintes estimativas:

1 - ADMINISTRACAO DIRETA

RECEITAS CORRENTES 51.651.482,00
RECEITA TRIBUTARIA 3.784.800,00
RECEITA DE CONTRIBUIGOES 885.000,00
RECE|TA PATRIMONIAL 224.118,44
RECEITA DE SERVICOS 6.000,60
TRANSFERENCIAS CORRENTES 46.448,363,56
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 292.200,00

() DEDUCOES PARA FORMAGAQ DO FUNDEF (5.889.000,00)
RECEITA DE CAPITAL 2.841.000,00
ALIENACGOES DE BENS 99.000,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 2.742.000,00
TOTAL DA RECEITA 54.492,482,00

Art. 3°-A Despesa do Orgamento Fiscal sera realizada segundo a discriminagéo prevista
na legislagdo em vigor, conforme o seguinte desdobramento por Orgéos:
| - DESPESA ORCAMENTO FISCAL

TOTAL

Homologo a presente licitagao.
Santo Antonio do Sudoeste, em 29/11/20186,
RICARDO ANTONIO ORTINA-Prefeito Municipal

Lote |ltem [ Produto/Servigo - - Marca | Unidade { Quantidade | Preco Prego total PODER LEGISIATIVO 1.865.,000,00
Palestra referente & utilizagdo de EPI'S e
S Eicon Ablusole reed CAMARA MUNICIPAL 1.865.000,00
(para indstria téxti-Satide do Trabathador), PODER EXECUTIVO 52.627.482,00

1 1 com duragao de 03 h, capacitago realizzda HORAS {3,00 400,00 |1.200,00 GABINETE DO PREFEITO §80.000,00
por profissional/ empresa gualificada na érea
da Sadde do Trabathador e com atestado do SECRETARIA MUN, DE CONTABILIDAI;E E FINANCAS 2.205.030,32
qualificagéo profissional SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRACAC 4.330.000,
Treinamento NR35~Trabalho em Altura (para SECRETARIA MUN, DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS 13.933,000,00
fim?, da C:nsémca" Ci"gz’° ‘;"eﬁ; tem sz SECRETARIA MUN, EDUCAGAO, CULTURA ESPORTES 16.658,395,50
objetivo educar para prética eguranga do 2

e Trabalho em Altura, bem como estabelecer os SECRETARIA MUN. DE SAUDE £,852.667,30

procedi ios para a ralizach SECRETARIA MUN, DE ASSISTENCIA SOCIAL 1.844.000,00
e Gy e R egerentar SECRETARIA MUN. DE EXPANSAO ECONOMICA 524.000,00
as medidas de protegdo para o tabalho SECRETARIA MUN, DE AGRIC, DESENV, RUR SUSTEN 2.600.119,20
em altura, envolvendo o planejamento, 8 RESERVA DE CONTINGENCIA 200.0000,00
organizagho e a execugdo, de forma a garanti
& seguranga ¢ a salide dos trabalhadores IOTACDADESPESA 54:492:482,00
envolvidos direta ou Indiretamente com esta L, ) . .
atividade. Considera-se trabalho em aftura Art. 4°~A Despesa fixada esta distribuida por Categorias Econémicas e Funcdes de
ftodejatividadslexseulada acima,dej2, 001(IoiS) Governo de conformidade com os anexos 02 e 06, integrantes desta lei.
metros do nivel inferior, onde haja risce de - . . S B
queda. | Art. 5°~S&o aprovados os Planos de Aplicagdo dos Fundos Municipais de Saide e

1 2 | CusedeNRS: Irebalho em shurlelacozecs lezzas lers 50000 | 2.000,00 Assisténcia Social. nos termos do § 2° do artigo 2° da Lei Federal 4.320 de 17 de margo

; el i z 500, 000, ! ! e

oy, rnrasors SscHr o | de 1964, inseridos no Or¢amento Geral do Municipio.
da Educagéo e do Desporto. En Art. 6°-Fica o Poder Executivo Municipal autorizado, em consonancia com a Lei Municipal
L Ll DU n° 2.594/2016 de 28/06/2016-Lei de Diretrizes Orgamentarias para 2017:
executada nas atividades ind . o i . 9 A o i
cada trabathador. Certificacac r | — abrir créditos adicionais suplementares até o limite de 30% (trinta por cento) do total
pelo territdrio Nacional e pelo geral do orgamento, nos termos da legislagdo vigente;
Trabaliole(Emprepos TN Il - abrir créditos agicionais suplementares até o limite do excesso de arrecadacio, desde
Carga horéria de 04 horas had _ eulo d svel tal tendénci
anos. $endo urn Curso obr que acompanhadcs do célcule do provavel excesso e 0 mesmo acusar tal tendéncia;
profissionaligue irddesemza oL En R a) — a apuragao do axcesso de arrecadacdo de que trata o art. 43, § 3° da Lei 4.320/64
em altura. Apds dois anos ¢ 2755 1ral " ‘ . . — = -
deve realizar o Curso de R i sera apurado em cacs fonte ds recursos para fins _de abertura de crefilgos adicionais
Trab:lhgs ;,mdr‘«uura LEETE | suplementares e especiais. conforme exigéncia contida nos Arts, 8°, § unico e 50, | da
para trabafhagores em traba. = 2 o - Y ., N .
fuvas, bota de seguranga, 1> saraquedista. LRF e néo sera considerada para fins do limite citado no inciso 1.
calga. dculos e capacete. HI-A transpesicio. ¢ remzansjamento ou a transferéncia de recursos de um Grupo de

Natureza de Despesa/iModalidade de Aplicagdo para outro, de um Orgéo/Unidade
Orgamentaria para cutro, de um Programa de Governo para outro, de uma Categoria
Econdmica para outra. poderd ser feito por Decreto do Prefeitc Municipal no ambito
do Poder Executivo e por Resclugdo do Presidente do Legislativo no &mbito do
Poder Legislativo até o limite do inciso | deste artigo, para cada Poder cu Entidede da
Administragao Indireta (art. 167, VI da Constituicao Federal).”.

IV=Ficam os Poderes Legislativo e Executivo autorizados a alterar as Modalidades de
Aplicag&o constantes na Lei Orgamentaria para 2017 até o limite de um por cznio do total
da despesa fixada para cada poder.

e documenta, desde que v

carimbo do tempo, inferme o
cédigo ao fado no site.
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Municipio de Santo Auntonio do Sudoeste
€stado Do Parana

14-11-51

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

Contrato de prestacdo de servicos n° 198/2016, que entre si celebram de um lado o MUNICIPIO DE SANTO
ANTONIO DO SUDOESTE e de outro lado ALBASEG SEGURANCA NO TRABALHO LTDA - ME.

Pelo presente instrumento particular que firma de um lado, o MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO
SUDOESTE, estado do Parana, com sede na Avenida Brasil, 621, centro, CEP - 85.710-000, inscrito no
CNPJ/MF sob o n° 75.927.582/0001-55, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, senhor RICARDO
ANTONIO ORTINA e abaixo assinado, doravante designado CONTRATANTE e de outro ALBASEG
SEGURANCA NO TRABALHO LTDA - ME, inscrita no CNPJ sob o n° 20.607.951/0001-30, estabelecida na
RUA PAULINO PALMA DE LIMA, 87 - CEP: 85660000 - BAIRRO: JARDIM DAS PALMAS, doravante
designada CONTRATADA, estando as partes sujeitas as normas da Lei 8.666/93 e suas alteracoes
subsequentes, ajustam o presente contrato em decorréncia da licitacao realizada através do Processo de
DISPENSA n° 032/2016, mediante as seguintes clausulas e condicoes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto do presente termo € CONTRATACAO DE EMPRESA DE PRESTACAO DE SERVICOS PARA
REALIZACAO DE CURSO/PALESTRAS NA AREA DE SAUDE DO TRABALHADOR EM ALTURA, PARA
ATENDER O PROGRAMA VIGIASUS RESOLUCAOSESA/PR N° 174/2014 DA SECRETARIA DE SAUDE, de
acordo com as especificacdes abaixo:

ITENS _

Lote  Jtem  [Codigod

LOTE: 1 Palestra referente a utilizagio d EPI'Se

001 - Lote EPC'S com demonstragédo de usoe

001 resguardo (para industria téxtil - Saude do
Trabalhador), com duragéo de 03 h,
capacitagéo realizada por profissional/
empresa qualificada na area da Sadde do
Trabalhador e com atestado de qualificagao
profissional

LOTE: |2 12843 Treinamento NR35 - Trabalho em Altura (para HORAS 14,00 500,00 2.000,00

001 - Lote ramo da construcéo civil) O curso tem como

001 objetivo educar para pratica de Seguranga do

Trabalho em Altura, bem como estabelecer os
procedimentos necessarios para a realizagdo
deste trabalho. A Norma Regulamentar n® 35
estabelece os requisitos minimos e as
medidas de protegéo para o trabalho em
altura, envolvendo o planejamento, a
organizagéo e a execugio, de forma a garantir
a seguranga e a saude dos trabalhadores
envolvidos direta ou indiretamente com esta
atividade. Considera-se trabalho em altura
toda atividade executada acima de 2,00 (dois)
metros do nivel inferior, onde haja risco de
queda.

Curso de NR-35 Trabalho em altura
elaborado conforme exigéncias do Ministério
do Trabalho, :emprego e Secretaria de Estado
da Educacao e do Desporto. Enfatizar em
praticas de acordo com a realidade a ser
executada nas atividades individuais de cada
trabalhador. Certificagdo reconhecida pelo
territorio Nacional e pelo Ministério do
Trabalho e Emprego - TEM.

Carga horéaria de 04 horas, validade de dois
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Municipio de Santo Antonio do Sudoegte
€stado Do Paranad

14-11-51

CLAUSULA QUINTA - DA MULTA

Para a ocorréncia de qualquer forma de inadimpléncia da CONTRATADA, quanto as suas obrigag¢des
assumidas em decorréncia do presente contrato, seja parcial ou integral, esta ficara entdo sujeita ao
pagamento da multa equivalente a 5% (cinco por cento) sobre o valor total atualizado do contrato, sem
prejuizo de outras penalidades prevista pela Lei n° 8.666/93 e suas legislagoes pertinentes a matéria.

CLAUSULA SEXTA - DA RESCISAO

O presente contrato podera ser rescindido de pleno direito pelo CONTRATANTE, independentemente de
notificacdo Judicial da CONTRATADA, nas seguintes hipoteses:

a) Infrigéncia de qualquer obrigacdo ajustada.

b) Liquidacéo amigavel ou judicial, concordata ou faléncia da CONTRATADA.

c) Se a CONTRATADA, sem prévia autorizacdo do CONTRATANTE, transferir, caucionar ou transacionar
qualquer direito decorrente deste contrato.

d) Os demais mencionados no Artigo 78 da Lei n° 8.666/93.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A CONTRATADA, indenizara o CONTRATANTE por todos os prejuizos que esta
vier a sofrer em decorréncia da rescisdo por inadimplemento de suas obrigacdes contratuais.

PARAGRAFO SEGUNDO - Caso ocorra a rescisdo do Contrato, o CONTRATANTE, pagara a CONTRATADA ,
apenas os valores dos materiais entregues e aceitos até a data respectiva.

CLAUSULA SETIMA - DAS DISPOSICOES GERAIS

Ao presente contrato se aplicam as seguintes disposi¢des gerais:

a) Em ocorrendo a rescisdo do presente contrato, em razdo do inadimplemento de obrigacbes da
CONTRATADA, esta ficara impedida de participar de novos contratos com o CONTRATANTE, bem como
sofrera as penalidades previstas no Artigo n° 87 da Lei 8.666/93.

b) A CONTRATADA assume exclusiva e integral responsabilidade pelo cumprimento de todas as obrigacdes
decorrentes da execucdo deste contrato, sejam de natureza trabalhista, previdenciaria, comercial, civil,
penal ou fiscal, inexistindo solidariedade do CONTRATANTE relativamente a esses encargos, inclusive os
que eventualmente advirem de prejuizos causados a terceiros.

CLAUSULA OITAVA - DAS PARTES INTEGRANTES
As condicdes estabelecidas no edital n° 032/2016 Processo de dispensa e na proposta apresentada pela
CONTRATADA, séo partes integrantes deste instrumento, independentemente de transcricao.

PARAGRAFO UNICO - Sao incorporados a este contrato, mediante termos aditivos quaisquer modificagdes
que venham a ser necessarios durante a sua vigéncia, decorrentes das obrigagoes assumidas pelo
CONTRATANTE e CONTRATADA, tais como a prorrogacéo de prazos e normas gerais.

CLAUSULA NONA - DA FRAUDE E DA CORRUPCAO
O Banco Mundial exige que o Estado do Parana, por meio da Secretaria de Estado da Saude - SESA,
Mutuarios de Empréstimo (incluindo benificiarios do empréstimo do Banco), licitantes, fornecedores,
empreiteiros e seus agentes (sejam eles declarados ou néo), subcontratados, subconsultores, prestadores
de servicos, além de todo funcionario a eles vinculado, que mantenham os mais elevados padroes de ética
durante a aquisicdo e execucdo de contratos financiados pelo Banco. Em consequéncia desta politica, o
Banco:
a) define, para os fins desta disposicao, os termos indicados a seguir:

(i) “pratica corrupta”: significa oferecer, entregar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente,

qualquer coisa de valor com a inten¢éo de influenciar de modo indevido a acéao de terceiros;

(ii) “pratica fraudulenta”: significa qualquer ato, falsificacédo ou omissao de fatos, de forma intencional
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Municipio de Santo Antonio do Sudoeste
€stado Do Parana

14-11-51

igual teor e forma, na presenca das 02(duas) testemunhas abaixo, obrigando-se por si € seus sucessores,
ao fiel cumprimento do que ora ficou ajustado, elegendo para Foro do mesmo a Comarca de Santo Antonio
do Sudoeste, estado do Parana, ndo obstante qualquer mudanca de domicilio da CONTRATADA, que em
razao disso é obrigada a manter um represeritante com plenos poderes para receber notificacdes, citacdo

RICARDO A ONIO ORTINA
Prefeito Municipal

ALBASEG $EG NCA NO TRABALHO LTDA - ME
PJ N°: 20.607.951/0001-30

JUNIOR CEZAR DA SILVA ALBANO

CPF N°: 040.503.459-86

Testemunhas:

BERNARDETE DE FATIMA TONELLO ORTOLAN
CPF N°: 717.604.079-68

MAIRA FABIANA BENINI SCHIRMANN
CPF N°: 056.065.349-24



Maunicipio de Santo Antowio do Sudoegte 026
€stado Do Pavana

14-11-51

EXTRATO DO CONTRATO N° 198/2016
Processo Dispensa n® 032/2016

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE - PR

CONTRATADA: ALBASEG SEGURANCA NO TRABALHO LTDA - ME

CNPJ N° 20.607.951/0001-30

Representante: JUNIOR CEZAR DA SILVA ALBANO

CPF n° 040.503.459-86 .
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA DE PRESTACAO DE SERVICOS PARA REALIZACAO
DE CURSO/PALESTRAS NA AREA DE SAUDE DO TRABALHADOR EM ALTURA, PARA
ATENDER O PROGRAMA VIGIASUS RESOLUCAOSESA/PR N° 174/2014 DA SECRETARIA
DE SAUDE.

VALOR TOTAL: R$ 3.200,00 (Trés Mil e Duzentos Reais)

VIGENCIA: 28/11/2017

Santo Antonio do Sudoeste, em 29/11/2016.

RICARDO ANTONIO ORTINA - PREFEITO MUNICIPAL
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Diario Oficial dos Municipios
——do Sudoeste do Parana - DIOEMS —/——

Instituido pela Resolugéo 001 de 04 de Outubro de 2011

Quarta-Feira, 30 de Novembro de 2016
AVISO DE LICITAGAOD - PREGAQ PRESENCIAL N° 089/2016 PROCESSO N° 190/2016

O MUNICIPIO DE SALTO DO LONTRA, ESTADO DO PARANA, torna publico que fard
realizar, 43 09:00 horas do dia 14 de Dezembro de 2016, nas dependéncias da Prefeitura
Municipal, sita a Rua Rio Grande do Sul, 975 em Saito do Lontra, Parana, Brasil, PREGAOQ
PRESENCIAL para Contratacdo De Empresa Para Fornecimento De Pneus E Camaras
De Ar Para Veiculos E Maquinas Da Frota Municipal.

Critério de Julgamento: Menor Preco Por item.

A Pasta Técnica, com o inteiro teor do Edital e seus respectivos modelos, adendos e
anexos, poderda ser examinada no enderego acima indicado a partr do dia 29 de
Novembro de 20186, no horario comercial.

Informagbes adicionais, duvidas e pedidos de esclarecimento deverdo ser
dirigidos & Comissdo de Licitagdo no enderego acima mencionado ou pelo email
licitacaosaitodolontra@gmail.com

Salto do Lontra, 28 de Novembro de 2016,

Fabiano Romani - Presidente CPL

EXTRATO DE PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO - CONTRATO N° 187/2015

Locagdo de uma processadora de filmes usada de Raio-X, Estrutura monobloco e fechamento
OBJETO: laterais superiores em fibra de vidro com {anques em ago inoxidéve!; transporte do filme afravés de
- roletes por il de eng: de rosca sem fim
CONTRATADO: EUGENIO & MARQUES LTDA
CNPJ: 01.608.153 0001-32
VIGENCHA: 283217
FORC; Cemarca ce Sake do Lontra-Pr

Salto do Lontra. Quarta-Feira. 16 de novembro de 2016
PREF™T0 MUNICIPAL - MAURICIO BAU

PREFEITURA

TERMO DE HOMOLOGACGAO - PROCESSO DE DISPENSA N° 32/2016

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA DE PRESTACAO DE SERVICOS PARA
REALIZAGAO DE CURSO/PALESTRAS NA AREA DE SAUDE DO TRABALHADOR
EM ALTURA, PARA ATENDER O PROGRAMA VIGIASUS RESOLUCAOSESA/PR N°
174/2014 DA SECRETARIA DE SAUDE

Em curmprimento ao disposto no art. 109, paragrafo 1 da Lei Federal n® 8.666/93, torna-
se publico o resultado da licitagdo em epigrafe, apresentando o vencedor pelo critério de
menar preco por item:
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EXTRATO DO CONTRATO N° 198/2016 - Processo Dispensa n° 032/2016

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDQESTE-PR
CONTRATADA: ALBASEG SEGURANCA NO TRABALHO LTDA-ME

CNPJ N° 20.607.951/0001-30

Representante: JUNIOR CEZAR DA SILVAALBANQ

CPF n® 040.503.459-86

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA DE PRESTACAO DE SERVIGOS PARA
REALIZAGAO DE CURSO/PALESTRAS NA AREA DE SAUDE DO TRABALHADOR
EM ALTURA, PARA ATENDER O PROGRAMA VIGIASUS RESOLUGCAOSESA/PR N°
174/2014 DA SECRETARIA DE SAUDE.

VALOR TOTAL: R$ 3.200,00 (Trés Mil e Duzentos Reais)

VIGENCIA: 28/11/2017

Santo Antonio do Sudoeste, em 29/11/2018.

RICARDO ANTONIO ORTINA-PREFEITO MUNICIPAL

LEI N° 2.608/20186.

Estima a Receita e Fixa a Despesa do Municipio de Santo Antdnic do Sudoeste para o
Exercicio de 2017.

RICARDO ANTONIO ORTINA, Prefeito Municipal de Santo Antdnio do Sudoeste, Estado
do Parana.

Fago saber que a Cadmara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte lei.
Art. 1°-0 Orgamento do Municipio de Santo Anténio do Sudoeste, Estado do Parana, para
o exercicio financeiro de 2017, abrangendo os Orgaos da Administragao Direta, estima a
Receita e fixa a Despesa em R$ 54,492.482,00 (cinquenta e guatro mithdes, quatrocentos
e noventa e dois mil € quatrocentos e oitenta e dois reais).

Art. 2°~A Receita publica sera realizada de acordo com a legislagao especifica em vigor,
segundo as seguintes estimativas:

1 - ADMINISTRAGCAO DIRETA

RECEITAS CORRENTES 51,651.462,00
RECEITA TRIBUTARIA 3.784,800,00
RECEITA DE CONTRIBUIGOES 595.000,00
RECEITA PATRIMONIAL 224,118,44
RECEITA DE SERVICOS 6.000,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 46.449.363.56
GUTRAS RECEITAS CORRENTES 292.200,00

(-} DEDUGOES PARA FORMAGAD DO FUNDEF (5.880.000,00)
RECEITA DE CAPITAL 2,841,000,00
ALIENAGOES DE BENS 99.000,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 2.742.000,00
TOTAL DA RECEITA 54.492.482,00

Art. 3°-A Despesa do Orgamento Fiscal sera realizada segundo a discriminagao prevista
na legislagao em vigor, conforme o seguinte desdobramento par Orgéos:

ALBASEG SEGURANGA NO TRABALHO LTDA-ME | - DESPESA ORCAMENTO FISCAL
Lote |[tem | Produto/Servico Marca { Unidade | Quantidade | Prego Prego total PODER LEGISLATIVO 1.865.000,00
Palestra referente & unhz‘acéo de EPISe CAMARA MUNICIPAL 1.865.000,00
Fp:(r:asmfizr:lna lext(PSauded:ou$:ale)allha710r) PODER EXECUTIVO 52.627.482,00
1 1 com durat;?o de 03 h, capacngcéo realizada HORAS | 3.00 400,00 1.200,00 GABINETE DO PREFEITO 680.000,00
s el Snia yollicada o diea SECRETARIA MUN. DE CONTABILIDADE E FINANGAS 2.205.000,00
qualificagio profissional SECRETARIA MUN, DE ADMINISTRAGAO 4.,330,000,00
Treinamento NR35~Trabalho em Altura (para SECRETARIA MUN, DE OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS 13.933.000,00
sz;‘:’ \‘/’: ::3:;“::; ﬂ;’;‘?lgzt’eﬁs"e‘eﬂ;"'gzo SECRETARIA MUN, EDUCAGAO, CULTURA ESPORTES 16.658.395,50
Trabalho em Altura, bem como estgbehger o5 SECRETARIA MUN. DE SAUDE 9.652.967.30
rios para a reali SECRETARIA MUN, DE ASSISTENCIA SOCIAL 1.844.000,00
ﬁf;‘; aho. SNorma Regulamentat] SECRETARIA MUN. DE EXPANSAO ECONGMICA 524.000,00
as medidas de proteao para o rabalho SECRETARIA MUN, DE AGRIC. DESENV, RUR SUSTEN 2.600.118,20
em altura, envolvendo o planejamento, a RESERVA DE CONTINGENCIA 200.0000,00
organizago e a execugéo, de forma a garantic TOTAL DA DESPESA 54.492.462.00
a seguranga e a saltde dos trabalhadores
zgvvﬂ;/f:s;;esl;:;"s‘:':?;ig:g'grﬁoam“;?a Art. 4°~A Despesa fixada esta distribuida por Categorias Econdmicas e Fungdes de
:ﬁg(‘} :s‘“é‘g“n?fe‘]*j‘r‘]’r:‘:!‘;"z :g;”l‘_"ag"nzsf: Wiog) Governo de confarmidade com os ansxos 02 e 06, integrantes desta lei.
queda, ' | Art. 5°~Sao aprovados os Planos de Aplicgqéo dos andos Municipais de Satde e
p B ::‘:::niir::g:;i;;asb:loh&;r:t:;riDela” | “cmes legy 500,00 | 2.000,00 As&stenqa Sgcual. nos termos do § 2° do artigo 2.°'da Lei Federal 4.320 de 17 de margo
Trabalho, ;emprego & Secretaria ge £s:57 ! de 1964, inseridos no Orgamento Gearal do Municipio. ) N
da Educagao e do Desporto, En ~ Art. 8°-Fica 0 Poder Executivo Municipal autorizado, em consonancia com a Lei Municipat
2;1‘;3?: d":::s":;iggg‘ei (T:g"" d n® 2.594/2016 de 29/08/2018~Lei de Diretrizes Orgamentéarias para 2017:
cada trabalhador. Certificagso r | — abrir créditos adicionais suplementares até o limite de 30% (trinta por cento) do total
pela tenitério Nﬂcwnal_gpeb geral do orgamento, nos termos da legislagao vigente;
oo e st N I — abrir créditos acicionais suplementares até o limite do excesso de arrecadagao, desde
anos. sendo um curso ob que acompanhades de célcule do provavel excesso e 0 mesmo acusar tal tendéncia;
g:ﬁlﬁf&j:a:;g:g;::z:c a) ~ a apuragée do excesso de arreczdagdo de que trata o art, 43, § 3° da Lei 4.320/84
deve realizar 0 Curso de | serd apurade em cace fonte de recursos para fins de abertura de créditos adicionais
Trabaihos em Aftura para Tra: suplementares & especiais. cenforme exigéncia contida nos Arts, 8°, § unico e 50, 1 da
ol e s O LRF e ndo sera considerads para fins do limite citado no inciso I.
calga, deulos e capacete. IH=A transposicac. ¢ remansjamento ou a transferéncia de recursos de um Grupo de
Natureza de Despesa/Modalidade de Aplicagao para outro, de um Orgao/Unidade
JOTAL £:290:00 Orgamentaria parz outro, de um Programa de Governo para outro, de uma Categoria
Homologo a presente licitacio. Econdmica para c_)utra. poderad ser fe_ito por Decreto do Prefeitg Mynicipal ‘no.é"mbito
Santo Antonio do Sudoeste, em 29/11/2016. do Poder 'Exe.cunvo‘ e por Res_olu'gao do Pre31_dente do Legislative no gmoito do
RICARDO ANTONIO ORTINA-Prefeito Municipal POdEfflLegIS!atIVO 'ate o fimite do inciso | de§t§ {értlgo, para cada Poder ou Ertidade da
Administracdo Indireta (art. 167, V! da Constituicdo Federal).”.
IV=Ficam os Poderes Legislativo e Executivo autorizados a alterar as Modalidsdes de
Aplicacéo constantes na Lei Orcamentaria para 2017 até o limite de um por cenic do total
da despesa fixada para cada poder.
Certificagdo Oficial de Tempo do Observatdrio

on

CRFERLATIAL war sl

Nactonal - Ministdrio da Ciéncla e Tacnologla

% £ Diérlo Oficial Assinas
M DI ) lcpi Padréo {CP-Brasil, A~
e e do Sudoeste do Paran
documemo desde qué st

Para consultar 3 autenticidade do %
carimbo do tempo, informe o
cédigo ao lado no site.

348957414



