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Municipio de Santo Antonio doO Sudoeste

Estado Do parana

SOLICITAQAO AO DEPARTAMENTO DE LICITACOES

E REFEREN CIA

TERMO D

~COMPRA - SERVICO

SECRETARIA / DEPARTAMENTO SOLICITANTE: GABINETE DA SECRETARIA DE
ADNHNISTRAQAO E FINANGAS

OBJETO: Contratagéo de empresa para ministrar curso com O tema 'O gegredo da

Quantidade Unidade Preco

maximo
CONTRATACI\O DE EMPRESA coM PALESTRANTE 5.800,00 5.800,00
com os temas: motivagao, lideranga, seguranca © yendas

narios da prefeitura.

A palestra, de carater motivacional ganizacional bem
como uma reflexao sobre 0 papel de cada um na instituigao. Alem de atender 08 padrges de qua do desejados para 0
evento em questdo, com abordagem yivencial e direta para 0 dia-a-dia, cOMO a importéncia do treinamento, 0 poder da influéncia,
a e conforto & busca do equilibrio. Capacitar 08 participanles de forma pratica € objetiva, transmitit
3 i abalho, fortalecimento na pusca dos resultados, impacto da pro
i de resultados, oportunidades de
dos servidores

de trabalho e no
PRAZO D_E ENTREGA: 5 Dias
CONDICOES DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias apos 4 execugao do servigo

LOCAL DE ENTREGA: Prefeitura de Santo Antonio do Sudoeste
FISCALIZACAO: JAMAL [BRAHIM 1SA ABDEL HADI

Santo Antonio do «SKioeste,\ e‘7f \‘1 ;}0 18.
N\ QAD / "L\/ Sy
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Municipio de Santo Antonio do Sudoeste

Estado Do Parana

Para uso da Secretaria de Contabilidade € Finan

cas
Dotacéo Orgamentéria:

Conta da despesa Funcional programatica Natureza da despesa [GTupo da fonte
550 .011.04. 0 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio

Para uso da Procuradora Juridica
Analisando este pedido de abertura de licitagéo, concordo ser & modalidade de Processo
inexigibilidade como sendo a modalidade que preenche os requisitos legais.

Santo Antonio do Sudoeste, 111 05/ 2018.

1A FERNA A LA
Procuradora Juridica

Para uso do Prefeito Municipal
Conforme © exposto, autorizo a abertura do certame licitatorio, na modalidade supra
referida, com julgamento pelo critério de Dispensa/ Inexigibilidade, Por item.

Santo Antonio do Sudoeste, 11/05/20 18.
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ERON FERRARI
Prefeito Municip
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Municipio de Santo Antonio do Sudoeste 00 3
Solicitagao 264/2018 ‘

Termo de Referéncia -%

Emitido em Quantidade de itens

Tipo

264 Contratagio de Servigo 11/05/2018 1

Soﬁcﬂante__________.__________________________._____________________________,_ Processo Gerado-—-__-___-—————_____-_——-——-—-

Cédigo None Narmero

556066-7 JAMAL IBRAHIM ISA ABDEL HADI 0/2018

Local

Cédigo Nome

50 GABINETE DA SECRETARIA DE ADMINlSTRA(,‘AO E FINANGAS

6rgdo e Pagamenu;-—————————-———————————————————————-
None Forna

04 SECRETARIA DEADMINISTRACAO Em até 30 (trinta) d

Entrega

Local

prefeitura de Santo Antonio do Sudoeste 5 Dias

Descrigéo:
Contratagdo de empresa para ministrar curso com o tema "O segredo da Motivagdo" .

Justificativa:

-5 palestra, de cardter motivacional e daidatico, terd como objetivo provocar uma mudanga no
omportamento organizacional pem como uma reflexdo sobre O papel de cada um na instiruigdo. Além de
atender OS padrdes de qualidade e conteldo desejados para © evento em gquestdo, com abordagem
vivencial e direta para © dia-a-dia, como & importéncia do treinamento, © poder da influéncia,
automotivagdo, evasdo da zona de conforto € busca do equilibrio. Capacitar o8 participantes de forma
pratica e objetiva, transmitir conceitos de trabalho em equipe, dinamizagdo 1O ambiente de trabalho,
fortalecimento n& pusca dos resultados, impacto da pro atividade 1o trabalho em equipe, dinamizagdo
do ambiente de trabalho, fortalecimento na busca de resultados, oportunidades de crescimento pessoal
e profissional. A néo realizagdo desse evento impacta diretamente no desempenho das atividades dos
servidores em seu ambiente de rrabalho e no clima organizacional.

Lote
001 Lote 001

codigo Nome . Unidade Quantidade Unitario Valor

006700 CONTRATAGAO DE EMPRESA COM PALESTRANTE SERV 1,00 5.800,00 5.800,00
com os temas: motiv aco, lideranga, seguranga € vendas para os funcionarios da pref eitura.

TOTAL 5.800,00

TOTAL GERAL 5.800,00

Emitido por: HELLEN MARINA PRUNZEL, na vers&o: 5519n

11/05/2018 11:33:49




RESOLUGAO CDE N° 04/2015 1° SRPJ

/ X

Aprova alteragao do art. 8°, inciso Xl, do Estatuto

Social do SEBRAE/PR.
O Presidente do Conselho Deliberativo Estadual do Servigo de Apoio as Micro
e Pequenas Empresas do Estado do Parana — SEBRAE/PR, no uso de suas
atribuicdes estatutarias, € considerando:
- os termos do Oficio n° 020, de 27/01/2015, do Secretario de Estado do
Planejamento Coordenagio Geral;
- a necessidade de alteragao do estatuto social, em virtude do disposto na Lei
Estadual n° 18.369, de 15 de dezembro de 2014;
- o0 atendimento do quorum previsto e rito previstos no art. 13, inciso XXII, do
referido estatuto, bem como a deliberagao havida na Reunido Extraordinaria
realizada no dia 23 de fevereiro de 2015,
RESOLVE:
Art. 1° - Fica alterado o art. 8°, inciso Xl, do Estatuto Social do SEBRAE/PR,
que passa a vigorar com a seguinte redagao:
“Art. 8°
X| — Secretaria de Estado de Planejamento e Coordenagédo Geral”.
Art. 2° - Em face da referida alteragao, o Estatuto Social do SEBRAE/PR passa
a vigorar com & seguinte redagao consolidada:

'\




ESTATUTO SOCIAL DO SEBRAE/PR

1008 Py,
AN

TITULO | /
DOS FUNDAMENTOS DA ENTIDADE 1° SRPJ
i a, (\F
CAPITULO | e o8

DA DENOMINAGAO, CONSTIIUIGI\O,
SEDE, FORO E DURACAO

Art. 1° - O Servigo de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Estado do
Parana é uma entidade associativa de direito privado, sem fins lucrativos,
instituida sob a forma de servigo social auténomo, regulada por este
Estatuto, doravante designada simplificadamente como SEBRAE/PR.

Art. 2° - O SEBRAE/PR tem sede e foro na cidade de Curitiba, Estado do
Parana.

Art. 3° - O prazo de duragao do SEBRAEI/PR é indeterminado.

CAPITULO Il

DA ATUACAO, FINALIDADES E CONDICOES DE VINCULAGAO AO
SISTEMA SEBRAE

Art. 4° - A atuacdo do SEBRAE/PR limita-se ao territério do Estado do
Parana.

Art. 5° - O SEBRAE/PR, no seu dmbito territorial de atuacdo, tem por
objetivo fomentar o desenvolvimento sustentavel, a competitividade e o
aperfeigoamento técnico das microempresas e das empresas de
pequeno porte industriais, comerciais, agricolas e de servigos,
notadamente nos campos da economia, administracdo, finangas e
legislagdo; da facilitagao do acesso ao crédito; da capitalizagéo e
fortalecimento do mercado secundario de titulos de capitalizagéo
daquelas empresas; da ciéncia, tecnologia e meio ambiente; da
capacitagdo gerencial e da assisténcia social, mediante a execucgao de
agdes condizentes:

| - com as politicas, diretrizes e prioridades de aplicagao de recursos,
atos, resolugdes, programas e projetos aprovados pelo Conselho
Deliberativo Nacional do Servigo Brasileiro de Apoio as Micro e
Pequenas Empresas, o6rgéo e entidade esses doravante desighados
simplificadamente como CDN e SEBRAE, respectivamente;




Il -com as resolugdes editadas pela Diretoria Executiva do SEBRAE; e

il - com a legislacao pertinente, aplicavel ao sistema SEBRAE.

g1 -0 SEBRAE/PR podera eventualmente promover a venda de
produtos e a prestagédo de servigos intrinsecamente ligados aos seus
objetivos, desde que 0S resultados auferidos sejam aplicados na
manutencgéo das atividades previstas neste Estatuto.

§ 2° - Para fins deste Estatuto, considera-se Sistema SEBRAE o sistema
composto por uma unidade nacional coordenadora - © SEBRAE - e por
unidades operacionais vinculadas, localizadas em cada um dos
Estados da Federacdo € no Distrito Federal, conforme definido no
Estatuto do SEBRAE.

§3-A vinculagido do SEBRAE/PR ao Sistema SEBRAE depende da
homologacéo deste Estatuto pelo CDN.

Art. 6° - Relativamente a seus objetivos institucionais, forma e meios de
atuacao, estrutura basica de gestdo, composigédo e competéncias dos
o6rgdos que integram sua estrutura basica, eleigéo, reelei¢do ou
destituicdo dos dirigentes, caracteristicas dos mandatos, néo
remuneragdo dos membros dos oérgaos colegiados, atendimento de
quorum minimo para determinadas deliberagoes, observancia de
disposicdes aprovadas pelo CDN sobre politicas, diretrizes €
prioridades orgamentarias, controle finalistico das atividades, finangas,
contabilidade, prestagao de contas, licitagao, pessoal e O processo
eleitoral, o SEBRAE/PR obriga-se a cumprir 0s principios sistémicos
estabelecidos no Estatuto do SEBRAE.

Art. 7° - O SEBRAE/PR submete-se ao poder de correigido do CDN.

TiTuLo il

DOS ASSOCIADOS

CAPiTULO |

DOS ASSOCIADOS

Art. 8°-O SEBRAE/PR tem como associados:

| - a Agéncia de Fomento do Parana;




il - o Banco do Brasil S/IA;

Iil — a Caixa Econdémica Federal;
IV - o Centro de Integrac@o de Tecnologia do Parand - CITPAR;
V — a Federagao da Agricultura do Estado do Parana - FAEP;

Vi - a Federagao das Associagdes Comerciais Empresariais do Parana —
FACIAP;

vil—a Federagdo do Comércio do Estado do Parana - FECOMERClO;

Vill - a Federagao das Associagoes de Micro € Pequenas Empresas do
Estado do Parana — FAMPEPAR;

IX-a Federagao das indastrias do Estado do Parana - FIEP;

X - o Servigo Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas —
SEBRAE;

Xi - Secretaria de Estado de Planejamento € Coordenagao Geral - SEPL;

XIl - o Sindicato e Organizagao das Cooperativas do Estado do Parana -
OCEPAR

Xii-a Universidade Federal do Parana - UFPR.

Art. 9° - Os associados:

| - néo respondem isolada ou subsidiariamente pelas obrigagoes
assumidas pelo SEBRAEIPR;

- n-éo sao obrigados a contribuir com prestagoes periodicas para O
custeio de suas atividades, nem sjo titulares de guota ou fragao ideal de
seu patriménio;

il — tém o dever de ohservar este Estatuto e 08 regimentos internos do
SEBRAE/PR.
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Art. 10 — A estrutura basica do SEBRAE/PR é composta pelos seguintes

6rgaos:

! - © Conselho Deliberativo Estadual, doravante designado
simplificadamente por sua sigla CDE;

il - o Conselho Fiscal;

“,’#:Ntfm%/ _
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Il - a Diretoria Executiva. [ )

1° SRRJ /
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CAP{TULO li ,.,%A_W@S
DO CONSELHO DELIBERATIVO ESTADUAL

Art. 11 -0 CDE é o 6rgao colegiado de direcao superior, que detém o
poder originario e soherano no ambito do SEBRAE/PR.

Art. 12 - O CDE é composto por 13 (treze) conselheiros titulares e
respectivos suplentes, pessoas fisicas capazes civilmente,
representantes de cada uma das entidades associadas a0 SEBRAE/PR,
mencionadas no art. 8° deste Estatuto.

§1°-0s conselheiros titulares € respectivos suplentes serao indicados
pelos associados, a guem representaréo no CDE, e cumprirdo mandato
de 2 (dois) anos, sem remuneragao, permitida a reconducao,
ressalvado 0 disposto no paragrafo 4° deste artigo.

§ 2° - Os suplentes substituirdo 0s conselheiros titulares em suas
auséncias e impedimentos temporarios.

3° - Os conselheiros titulares ¢© respectivos suplentes exercerao
pessoalmente suas atribuigoes, nao lhes sendo permitido se fazer
representar por procuradores ou prepostos.

§ 4° - Retirada a indicagdo, pelo associado representado, ou findo ©
prazo do mandato, cessa, de pleno direito, a participagéo no CDE do
titular e de seu respectivo suplente.

§ 5° - Na hipétese prevista no paragrafo anterior, sé O conselheiro
destituido exercer cumulativamente a presidéncia do CDE, far-se-a
eleig?o extraordinaria para imediato preenchimento do cargo, em
reuniao convocada especialmente para esse fim, para complementagéo

do mandato, observado o prazo previsto no paragrafo 20 do art. 13
deste Estatuto.

§ 6° - O Presidente do CDE, enquanto detiver a condigao de conselheiro
titular representante do associado que o indicou, tera um mandato de 2




(dois) anos consecutivos, sem remuneragao, podendo ser reeleito uma
Gnica vez, por igual periodo.

7 . Havendo yacincia do ¢argo de Presidente do CDE, ou
impedimento definitivo de seu respectivo titular, reconhecidos pelo
érgao, far-se-a eleig@o extraordinaria para preenchimento do cargo, em
reuniao convocada especialmente para esse fim, para complementagéo
do mandato, observado o prazo previsto no parégrafo 20 do art. 13

deste Estatuto.

§ 8° - Nas hipoteses previstas nos parégrafos 5o e 7° deste artigo,
enquanto nao for realizada a eleigdo extraordinaria € empossado 0
eleito, © Vice-Presidente assumira interinamente a presidéncia. Nao
havendo Vice-Presidente, & presidéncia sera temporariamente exercida
pelo conselheiro mais antigo ou, no caso de empate, pelo de maior
idade.

Art. 13 — Compete ao CDE, sem prejuizo de outras atribuigdes previstas
neste Estatuto e nos Regimentos internos do SEBRAE/PR:

| - eleger, dentre 0s conselheiros titulares, com O voto concorde de, N0
minimo, 7 (sete) conselheiros, O seu Presidente, em reuniao
especialmente convocada para esse fim;

Il - eleger, com O voto concorde de, no minimo, 7 (sete) conselheiros, 0
Diretor Superintendente, os demais Diretores do SEBRAE/PR e 08
membros titulares do Conselho Fiscal e respectivos suplentes, em
reunido especialmente convocada para esse fim;

il — destituir ad nutum ou em decorréncia da representagéo de que
trata o paragrafo 70 deste artigo, com O voto concorde de, no minimo, ©
(nove) conselheiros, em reuniao especialmente convocada para esse
fim, o Diretor Superintendente, gualquer dos demais Diretores ou
qualquer dos membros do Conselho Fiscal, titular ou suplente;

v - aprovar a discriminagdo das areas de atuacgao setorial dos
membros da Diretoria Executiva, salvo se esta matéria ja estiver
contida no Regimento Interno do SEBRAEIPR;

VvV - fixar a remuneragao dos membros da Diretoria Executiva, que

levara em conta a realidade regional e que nao podera exceder a paga
pelo SEBRAE;

‘,*i\s‘e‘mm'a
V| — elaborar e aprovar o Regimento interno do proprio CDE; f‘s B

Vil — aprovar o Regimento Internc do Conselho Fiscal;

1° SRPY/
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IX - decidir sobre as politicas, diretrizes prioridades de aplicagao de
recursos, em consonancia com as deliberagbes do CDN para o Sistema
SEBRAE;

X - aprovar o Plano Plurianual e © Orgamento Anual, bem como as
alteragdes que se fizerem necessarias, a serem encaminhados ao CDN
para que este, apos consolidagdo e insergao de tais pec¢as nas propostas
de Plano Plurianual e de Orcamento Anual do Sistema SEBRAE os
aprove, observados © Direcionamento Estratégico e as Diretrizes
Orcamentarias para Elaboragdo do Plano Plurianual e do Orgamento
Anual definidos pelo CDN;

Xl — aprovar as prestagdes de contas do SEBRAE/PR, que deverio estar
instruidas, no minimo, com 0S elementos previstos no paragrafo unico do
art. 31 deste Estatuto e com os pareceres do Conselho Fiscal e de
empresa independente de auditoria;

X1l — designar 0s representantes do SEBRAE/PR em érgéos colegiados de
instituicdes nacionais, observada a competéncia de que trata o art. 21,
inciso VI, deste Estatuto;

Xill - estabelecer, mediante resolugéo especifica, regras sobre ©
processo de cleicdo de seu Presidente, do Diretor-Superintendente e
demais Diretores € dos membros titulares do Conselho Fiscal e
respectivos suplentes, observadas as normas que a respeito o CDN
tiver baixado;

XIV — aprovar a celebragdo de acordos, contratos ou convénios, e seus
respectivos aditivos, com entidades internacionais ou estrangeiras;

XV — aprovar viagens ao exterior de representacéo, servigo ou estudo
de conselheiros do proprio CDE, membros da Diretoria Executiva, do
Conselho Fiscal e convidados, assim como astabelecer normas a
respeito dessas viagens, aplicaveis inclusive aos empregados ¢
consultores externos do SEBRAE/PR;

XVl - aprovar o Sistema de Gestdo de Pessoas, compreendendo 0
Quadro de pPessoal, o Plano de Cargos € Salarios, os critérios de
avaliagéo de desempenho e 0S beneficios do SEBRAE/PR, hem como
aprovar os reajustamentos salariais;

XVIil - aprovar as propostas de alienagdo ou de oneracdo de bens
imoéveis;

XVl — decidir sobre a aceitagdo de doagédo com encargos;

XIX — decidir sobre a extingdo da entidade e destinagao de seus hens,

com o voto concorde de, no minimo, 11 (onze) conselheiros, em
reunido convocada especialmente para esse fim;




XX — decidir sobre os pedidos de afastamento temporario dos membros
da Diretoria Executiva, dispondo a respeito da concessdo, ou néo, de
remuneragio, quando se tratar de casos de suspensdo do contrato de

trabalho;

XXl - fiscalizar a execugdo das acoes, projetos, programas €
convénios, a cargo da Diretoria Executiva, propondo os ajustamentos
necessarios ao atendimento dos objetivos institucionais do SEBRAE,
do SEBRAE/PR e das resolugdes do CDN e da Diretoria Executiva do
SEBRAE;

XXl — deliberar sobre a alteragdo do presente Estatuto, com o voto
concorde de, no minimo, 9 (nove) conselheiros, em reunido convocada
especialmente para esse fim;

XXl - apresentar ao CDN proposigoes fundamentadas, relacionadas
com a integridade, eficacia e ampliagdo das agoes do Sistema SEBRAE;

XXIV - interpretar O presente Estatuto e decidir sobre os casos
omissos, com o voto concorde de, no minimo, 9 (nove) conselheiros.

1° - O CDE reunir-se-a mensalmente, em carater ordinario, e

extraordinariamente, sempre que necessario, por iniciativa de seu
Presidente ou de 3 (trés) conselheiros.
§ 2° - As convocagdes do CDE serdo efetuadas por via postal, fax ou
meio eletronico, desde que seja possivel confirmar a recepgdo do
instrumento de convocagao com antecedéncia minima de 7 (sete) dias,
sendo gue, nos €asos de eleigdo de seu Presidente, dos membros da
Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, este prazo sera de, ho
minimo, 15 (quinze) dias.

§ 3° - As reunides do CDE serdio realizadas com a presenga de, no
minimo, 7 (sete) conselheiros.

§4° - As deliberagdes do CDE serdo tomadas pela maioria simples dos
conselheiros presentes, salvo quando este Estatuto exigir quorum
qualificado.

§5°-0 Presidente eleito do CDE, além do voto normal, tera, no caso de
empate nas deliberagdes, voto de qualidade, salvo naquelas em que este
Estatuto exigir quorum qualificado.

§ 6° - Além dos requisitos gerais que tenham sido estabelecidos neste
Estatuto, o CDE devera exigir que o0s candidatos aos cargos da
Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal comprovem previamente sua
experiéncia técnica e idoneidade moral, mediante a apresentacéo das
informacdes, certiddes elou documentos que especificar.
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§ 7° - Tendo ciéncia da pratica de atos de improbidade administrativa
ou de malversagéo de recursos da entidade; ou de incapacidade civil;
ou de manifesta incompeténcia gerencial; ou de clara insubordinacao
as deliberagdes expressas do CDE ou de condenagio a pena que vede,
ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por crime
falimentar, de prevaricagéo, corrupgéo ativa ou passiva, concussio ou
peculato; ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro
nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagGes
de consumo, a fé plblica ou a propriedade, enquanto perdurarem os
efeitos da condenagido, relativamente aos membros da Diretoria
Executiva ou do Conselho Fiscal, qualquer dos conselheiros podera
representar perante o colegiado, solicitando ao seu Presidente a
convocagdo de reunido, nos termos do inciso Il deste artigo, para
apreciacdo da procedéncia da representagdo e, se for o caso, para
destituicdo do responsavel ou responsaveis.

§ 8° - As deliberagées do CDE serdo fundamentadas, podendo seu
Presidente, ou qualquer conselheiro, solicitar prévia manifestagio,
escrita ou oral, da Diretoria Executiva, de técnicos do SEBRAE/PR, de
orgdos de assessoramento ou de consultores externos do 6rgdo a
respeito da matéria em discussio.

§ 9° - O CDE nido podera apreciar propostas a ele submetidas se as

mesmas nao contiverem os elementos necessarios a deliberagao,
inclusive, se for o caso, a estimativa dos recursos envolvidos.

§ 10 - Nas hipéteses previstas no paragrafo 7° deste artigo, assegurar-
se-a o direito de defesa perante o préprio CDE, em instancia Unica,
mediante procedimento préprio, disciplinado pelo 6rgio, adotando-se
como paradigma o que dispuser o Regimento Interno do CDN.

§ 11 - No caso de extingdo do SEBRAE/PR, os seus hens serio
destinados a entidade sem fins econémicos ou lucrativos, que se
dedique a atividades semelhantes e que atenda as condigées legais
para gozo de imunidade tributaria ou, na faita desta, a Uniso.

§ 12 - As licitagbes promovidas e os contratos firmados pelo
SEBRAE/PR reger-se-do0 pelo Regulamento de Licitagbes e de
Contratos do Sistema SEBRAE, aprovado pelo CDN.

§ 13 - A auditoria interna do SEBRAE/PR devera encaminhar ao
Presidente do CDE cépias do inteiro teor de seus relatérios de
inspecdo e pareceres.

§ 14 - As deliberagées do CDE terdo natureza assemblear, serdo
registradas em ata, podendo esta ser lavrada sob a forma de sumario
dos fatos ocorridos, inclusive dissidéncias e protestos, contendo
apenas a ftranscricdo das deliberagées tomadas, desde que os
documentos, os votos, propostas ou protestos escritos sejam também

’
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§ 15 - O CDE dispora de assessoria ou consultoria especializada, que
prestard assisténcia ao Presidente e demais conselheiros no exame de
questdes juridicas, contabeis, administrativas, financeiras ou
econdmicas sobre as quais o 6rgido deva se manifestar.

§ 16 — As deliberagdes do CDE poderio ser objeto de Resolucéo,
subsctrita por seu Presidente.

CAPITULO Il
DO CONSELHO FISCAL

Art. 14 - O Conselho Fiscal é o 6rgao de assessoramento do CDE para
assuntos de gestdo contabil, patrimonial e financeira.

§ 1° - O Conselho Fiscal compde-se de 3 (trés) membros efetivos e 3
(trés) suplentes, eleitos pelo CDE dentre pessoas fisicas capazes
civilmente, residentes no Pais, atendidas as exigéncias estabelecidas
no paragrafo 6° do artigo 13, indicadas pelas entidades associadas ao
SEBRAE/PR, com as quais devem possuir vinculo associativo ou
empregaticio, para o exercicio de um mandato de 2 (dois) anos
consecutivos, sem remuneragéo, permitida a reconducao.

§ 2° Os membros do Conselho Fiscal sdo demissiveis ad nufum ou em
face de representagdo, na forma prevista no inciso Ill do art. 13 deste
Estatuto.

§ 3° - Ndo pode participar do Conselho Fiscal:
| - empregado do SEBRAE/PR;
Il - pessoa que tenha assento em outros colegiados do SEBRAE/PR;

lIl - pessoa que seja indicada pela entidade associada que detenha a

presidéncia do CDE;

IV - pessoa que seja conjuge ou parente dos dirigentes do SEBRAE/PR B

ate o terceiro grau. ;%,;,;u-oc-;;;%
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Art. 16 — Compete ao Conselho Fiscal:

Il - elaborar proposta de seu Regimento Interno e submeté-la ao CDE:

Il - examinar e emitir parecer sobre as demonstragdes financeiras e
prestacdes de contas anuais do SEBRAE/PR;




IV - emitir pareceres sobre balancetes de verificagdo ou realizar
exames especificos, sempre que o CDE solicitar;

V - emitir parecer, quando solicitado pelo CDE, sobre a alienagdo ou
oneragio de bens iméveis;

VI - acompanhar a implementagéo, se for o caso, de medidas relacionadas
com as recomendacdes da empresa de auditoria independente que presta
servigos ao Sistema SEBRAE e de 6rgéos de controle externo.

§ 1° - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente 4 (quatro) vezes ao
ano e, em carater extraordinario, sempre que for convocado pelo
Presidente do CDE ou pelo colegiado.

§ 2° O Conselho Fiscal sera subsidiado:

| - pelas areas de contabilidade e de auditoria do SEBRAE/PR no
acompanhamento de questdes inerentes ao controle externo;

Il - pela empresa de auditoria independente que presta servicos ao
Sistema SEBRAE.

CAPITULO IV
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 16 — A Diretoria Executiva, 6rgado colegiado de natureza executiva,
é responsavel pela gestao administrativa e técnica do SEBRAE/PR.

Art. 17 - Compete a Diretoria Executiva, sem prejuizo de outras
atribuicdes cometidas por este Estatuto:

| — cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, o Plano Plurianual, as
regras estabelecidas nas Diretrizes para Elaboragido do Plano
Plurianual e do Orgamento Anual do Sistema SEBRAE, bem como as
politicas, diretrizes e prioridades aprovadas regionalmente pelo CDE,
assim como as resolugdes do CDN e da Diretoria Executiva do
SEBRAE, estas Ultimas no que sejam aplicaveis as agbes do
SEBRAE/PR;

Il - promover a articulagéo interinstitucional e definir padrdes para as
agbes de atendimento as microempresas e empresas de pequeno
porte;

Il — elaborar a proposta de Regimento Interno do SEBRAE/PR e
submeté-lo a aprovagio do CDE;




IV - expedir e cumprir as respectivas normas internas de
funcionamento e operagéo, consoante o disposto neste Estatuto e no
que dispuser o Regimento Interno do SEBRAE/PR;

V - elaborar e submeter a aprovagio do CDE propostas de Plano
Plurianual e de Orgamento Anual, e respectivas alteragdes;

VI — elaborar e submeter a aprovagdo do CDE, relativamente aos
instrumentos de a¢do administrativa referidos no inciso | deste artigo,

os relatorios de acompanhamento e avaliagdo semestrais;

VIl - executar o Orgamento do SEBRAE/PR;
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VIl — aprovar os planos de trabalho e orgcamentos das areas de
supetrvisdo de cada uma das diretorias;

IX — buscar a captagdo de recursos de fontes ndo previstas
expressamente neste Estatuto, a fim de ampliar as acdes do
SEBRAE/PR;

X — submeter a aprovagéo do CDE a realizagdo de viagens ao exterior
de servigo, estudo ou representacio, de diretores ou convidados;

Xi - elaborar proposta do Sistema de Gestio de Pessoas,
compreendendo o Quadro de Pessoal, o Plano de Cargos e Salarios, os
critérios de avaliagdo e desempenho e 08 beneficios do SEBRAE/PR,
submetendo a matéria ao CDE;

Xl — manifestar-se, quando solicitada, sobre questdes da competéncia
do CDE;

XIlI - comunicar ao CDE a ocorréncia de irregularidades no
SEBRAE/PR;
XIV - executar atribuicbes conexas € correlatas que lhe forem

confiadas pelo CDE.

Art. 18 — A Diretoria Executiva do SEBRAE/PR sera composta por 1
(um) Diretor Superintendente e por 2 (dois) Diretores, eleitos pelo CDE
para um mandato de 2 (dois) anos consecutivos, demissiveis ad nutum
ou em face de representacéo, de acordo com o inciso lli do art. 13 deste
Estatuto, conforme o caso, permitida a recohdugao.

§ 1° - Ocorrendo vacancia em qualquer dos cargos da Diretoria
Executiva, o CDE escolhera o substituto, que completara o mandato.

§ 2° - Nos casos de afastamento temporario, os membros da Diretoria
Executiva substituir-se-do entre si, devendo ser informado a respeito 0
Presidente do CDE, quando se tratar da substituicdo do Diretor
Supetintendente,
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Art. 19 ~ O Regimento Interno do SEBRAE/PR definira as areas sujeitas
a coordenagdo e supervisdo do Diretor Superintendente ¢ dos demais
Diretores.

Art. 20 — A Diretoria Executiva reunir-se-a ordinariamente duas vezes
por més e, em carater extraordinario, sempre que convocada pelo
Diretor-Superintendente.

§ 1° - As decisdes da Diretoria Executiva serdo tomadas por maioria
simples.

§ 2° - Excepcionalmente, as reunides poderdo se realizar com a
presenga de apenas dois membros da Diretoria Executiva, sendo um
deles o Diretor Superintendente, ou quem o estiver substituindo
temporariamente, hipdtese em que as decisdes serdo tomadas por
unanimidade.

§ 3° - As decisdes da Diretoria Executiva serdo registradas em ata,
podendo esta ser lavrada sob a forma de sumario dos fatos ocorridos,
inclusive dissidéncias e protestos, contendo apenas a transcrigdo das
decisdes tomadas, desde que os documentos, os votos, propostas e
protestos escritos sejam igualmente arquivados.

CAPITULO V
DAS ATRIBUICOES DOS DIRIGENTES g
SECAO | & 3
DO PRESIDENTE DO CONSELHO [ 1° sRPS )
DELIBERATIVO ESTADUAL N <
N IBA - PP?&

Art. 21 — Compete ao Presidente do CDE:

| — cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e as decisdes do CDE,
baixando os atos e resolugdes pertinentes;

Il - convocar, preparar e presidir as reunides do CDE e elaborar a pauta
dos trabalhos do 6rgéao;

Il - representar o CDE perante a administragdo publica e a sociedade
civil;

IV — receber dos conselheiros que integram o CDE, do Conselho Fiscal,
da Diretoria Executiva e de outros 6rgaos os documentos e propostas
passiveis de serem submetidos a aprecia¢do do CDE;

V - designar, facultativamente, dentre os demais conselheiros titulares
do CDE, o Vice-Presidente do colegiado, que, em seus impedimentos
temporarios e auséncias, exercera, de pleno direito, suas atribuigdes, p



ressalvada a prerrogativa de exercer o voto de qualidade de que trata o
paragrafo 5° do art. 13;

VI — acompanhar, fiscalizar e orientar as agdes a cargo da Diretoria
Executiva, exigindo o cumprimento das deliberagdes do CDE;

VviI - convocar O0S membros da Diretoria Executiva, técnicos,
empregados ou assessores do SEBRAE/PR, consultores ou convidados
a participar das reunides do CDE, para acompanhar seus trabalhos,
prestar contas, esclarecer questoes, oferecer subsidios, realizar
palestras ou apresentar propostas, sugestoes, projetos ou pareceres;

VIIl - indicar ao CDE, dentre os dirigentes, servidores ou conselheiros,
os representantes do SEBRAE/PR nos 6érgaos colegiados de
instituigbes nacionais, observado o disposto no inciso Xll do art. 13
deste Estatuto;

IX — autorizar a admissio de pessoal, respeitado o que dispuser o
Quadro de Pessoal e © Plano de Cargos € Salarios aprovados pelo
CDE;

X - designar a Secretaria das reunioes do CDE, dentre 08 empregados
lotados na presidéncia desse colegiado, e prover as fungdes de
confianga da estrutura de seu gabinete;

Xl — decidir, ad referendum do CDE, quando o recomende a urgéncia,
sobre:

a) alteragoes do Orgamento Anual do SEBRAE/PR;

b) celebragao de acordos, contratos ou convénios e seus respectivos
aditivos com entidades internacionais ou estrangeiras;

c) pedidos de afastamento temporario dos membros da Diretoria
Executiva, e sobre a concessio, ou néo, de remuneragido quando se
tratar de suspensdo do contrato de trabalho;

d) viageps ao exterior de representacgao, servigo ou estudo de
conselheiros do CDE, membros da Diretoria Executiva e do Conselho
Fiscal do SEBRAE/PR;

e) quaisquer outras situagodes emergenciais que recomendem decisao
cautelar, desde que se trate de matéria relevante, relacionada com a
integridade do Sistema SEBRAE e cujo retardamento possa ocasionar
dano irreparavel ou de dificil reparagao.

§ 1_° - As gecisﬁes do Presidente do CDE previstas no inciso Xl deste
ar@ngo. serdo obrigatoriamente submetidas a homologagéo do CDE na
primeira reuniéo subsequente as mesmas.
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§ 2° - Caso as decisbes mencionadas no paragrafo anterior sejam
revogadas ou alteradas pelo CDE, o que somente podera ocorrer
mediante o voto concorde de, no minimo, 7 (sete) conselheiros, cabera
ao colegiado regular as relagdes juridicas delas decorrentes.

SEGAO Il
’gf*"“"‘m ”",:,_
DO DIRETOR SUPERINTENDENTE i _ %
1° SRPJ/)
.L 4
Art. 22 — Compete ao Diretor Superintendente: O%TIBA_P;&@“'

| — cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, as politicas, diretrizes e
prioridades emanadas do CDN e do CDE, as decisbes de seus
Presidentes, além das resolugdes e decisdes do CDN, as resolugdes do
CDE, da Diretoria Executiva do SEBRAE e do proprio SEBRAE/PR, nos
termos do art. 17 deste Estatuto;

Il — convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;
Il — baixar os atos e resolucdes aprovados pela Diretoria Executiva;

IV — coordenar as agbes operacionais desenvolvidas nas areas de
atuacio setorial dos demais Diretores;

V - decidir sobre a demissédo e demais atos de movimentagao de
pessoal, bem como processar a admissao, neste caso observados 0
art. 13, inciso XVl, e o art. 21, inciso IX, deste Estatuto;

VI — prover as fungoes de confianga previstas na estrutura operacional
do SEBRAE/PR, observado o disposto nos incisos IX e X do art. 21
deste Estatuto;

VIl = supervisionar e coordenar, em conjunto com 0s demais Diretores,
a elaboragdo das propostas que devam ser submetidas ao CDE, em
especial as previstas nos incisos VIII, X, XI, XVl e XVIi do art. 13 deste
Estatuto,

VIl - representar o SEBRAE/PR, ativa ou passivamente, em juizo ou
fora dele, ressalvados os casos em que 0O Estatuto exija a assinatura de
outro Diretor;

IX — assinar, em conjunto com outro Diretor, convénios, contratos,
ajustes, cheques, titulos de crédito e quaisquer instrumentos que
importem na realizagéo de despesa, na captagao de receita, na
2§'es':agéo de garantia ou na compra, alienagdo ou oneragéo de hens e
ireitos.



Paragrafo Unico - Excepcionalmente, com base em decisdo colegiada
da Diretoria Executiva, o Diretor Superintendente podera delegar suas
atribuigcdes a outros Diretores ou a ocupantes de fungdes de confianga,
sem prejuizo de sua responsabilidade.

) & %\
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Art. 23 — Compete aos Diretores:

| - cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, as politicas, diretrizes e
prioridades emanadas do CDN e do CDE, as decisdes de seus
Presidentes, além das resolugdes e decisdes do CDN, as resolugdes do
CDE, da Diretoria Executiva do SEBRAE e do préprio SEBRAE/PR, nos
termos do art. 17 deste Estatuto;

Il — participar das reunides da Diretoria Executiva, podendo solicitar ao
Diretor Superintendente que as cOnvoque;

[Il — planejar, organizar, dirigir, coordenar, controlar e avaliar as agoes
das unidades funcionais sob sua supervisao;

IV — indicar ao Diretor Superintendente as pessoas que exercerdo as
fungdes de confianga das unidades funcionais sob sua supervisao;

V - submeter a apreciagéo da Diretoria Executiva o seu plano anual de
trabalho e correspondente orgamento, bem como suas eventuais
alteragdes;

VI — apresentar a Diretoria Executiva o relatdrio de acompanhamento
semestral das unidades funcionais sob sua supervisao;

VIl - acompanhar a execugao fisico-financeira do Orgamento Anual do
SEBRAE/PR.

VIll - assinar, em conjunto com © Diretor Superintendente, convénios,
contratos, ajustes, cheques, titulos de crédito e demais instrumentos
gue importem na realizagéo de despesa, na captagio de receitas, na
prestacéo de garantias ou na compra, alienagdo ou oneragéo de bens e
direitos;

IX — substituir o Diretor Superintendente, nos casos de afastamento ou

deste Estatuto.

impedimento tempotrério, observado o disposto no art. 18, paragrafo 2°, \




Paragrafo Ginico — Excepcionalmente, com base em decisio colegiada
da Diretoria Executiva, o Diretor podera delegar suas atribuigées a
ocupantes de fungdes de confianga, sem prejuizo de sua

responsabilidade.

TITULO IV
!“-;‘s\,cdeﬂz,:,'\
DO PATRIMONIO, RENDIMENTOS & g
E REGIME FINANCEIRO o
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Art. 24 - Constituem patriménio do SEBRAE/PR, além dos bens e
direitos e eventualmente pertencentes ao extinto CEAG, os bens
doados a entidade ou por ela adquiridos por forga de suas atividades,
bem como os resultados econdmico-financeiros que venham a ser
obtidos.

Art. 25 - O SEBRAE/PR goza de autonomia patrimonial, administrativa
e financeira, inclusive em relacdo a seus associados.

Art. 26 - Os bens e direitos do SEBRAE/PR destinar-se-do
exclusivamente i consecucgéio de seus objetivos, admitida a utilizagso
de uns e outros para obtencdo de rendimentos, que serio
obrigatoriamente aplicados nas atividades e finalidades previstas neste
Estatuto.

CAPITULO I

DOS RENDIMENTOS E DO
REGIME FINANCEIRO

Art. 27 - Constituem rendimentos do SEBRAE/PR:

| - os valores que lhe sejam transferidos pelo SEBRAE, oriundos da
arrecadacido do adicional as aliquotas das contribuicées sociais
relativas as entidades de que trata o art. 1° do Decreto-Lei n° 2.318, de
30 de dezembro de 1986, conforme estabelecido no art. 8°, § 3°, da Lei
n° 8.029, de 12 de abril de 1990, e alteragdes posteriores, e em outras
fontes de receita;

Il - as subvencgdes e auxilios financeiros;
Il - o produto da prestacio dos seus servigos e da venda de produtos;
IV — o produto da aplicagio dos seus bens patrimoniais e financeiros;

. . 2° OFICIO DISA
V — as doagdes recebidas; e; Registro de Titulg
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VI - outras rendas de origens diversas.

Art. 28 — Os recursos do SEBRAE/PR, seja qual for sua natureza,
independentemente da fonte, serdo aplicados integralmente na
manutengio de seus objetivos institucionais, vedada a distribuicéo de
qualquer parcela de seu patrimdnio, de suas rendas e de eventuais
saldos, superavits ou resultados, a qualquer titulo.

Art. 29 — O exercicio financeiro coincidirda com o ano civil,

Art. 30 — As propostas de Orgamento Anual e de Plano Plurianual
deverdo ser apresentadas pela Diretoria Executiva ao CDE, dentro do
prazo fixado pelo CDN nas Diretrizes para Elaboragao do Plano
Plurianual e do Orgamento Anual.

Art. 31 - A prestacdo de contas anual, elaborada pela Diretoria
Executiva, serd encaminhada ao CDE, para apreciagéo, até o ultimo dia
Gtil de fevereiro de cada ano, acompanhada de pareceres do Conselho
Fiscal e da empresa de auditoria independente que presta servigos ao
Sistema SEBRAE.

Paragrafo (nico — A prestagdo de contas prevista no caput devevera
conter:

| - relatdrio de gestdo estratégica; K@;;ﬁa&""'
Il - relatério de gestdo administrativa; < L
[1° SRPJ

Il - balango patrimonial; o X,
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IV — demonstragio do resultado do exercicio;
V - demonstrativos da execugdo orgamentaria;

VI - demais pegas exigidas pelo Tribunal de Contas da Unido.

TiTULO V

DAS DISPOSIGOES GERAIS,
TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 32 — O Presidente e os demais membros do CDE, os membros do
Conselho Fiscal, o Diretor Superintendente, os Diretores e 0os membros
da administragdo superior do SEBRAE/PR ndo sdo responsaveis,
isolada ou subsidiariamente, pelas obrigacdes assumidas pela
entidade.




Art. 33 — O Presidente e os demais membros do CDE e os membros do
Conselho Fiscal ndo serio remunerados.

Art. 34 — E vedado aos membros do CDE ocupar cargos na Diretoria
Executiva e vice-versa.

§ 1° - Nao podem participar do CDE empregado do SEBRAEIPR, cdnjuge
ou parente até terceiro grau de seus membros ou de membros da
Diretoria Executiva.

§ 2° - Ndo podem participar da Diretoria Executiva cénjuge ou parente até
terceiro grau de seus membros ou de membros do CDE.

Art. 35 — Para fins de ajustamento ao que deliberar o CDN, nos termos
do art. 35 do Estatuto do SEBRAE, o presente Estatuto devera ser
alterado para possibilitar a inclusdo, no quadro de associados do
SEBRAE/PR, com direito & participagio no CDE, de 3 (trés) entidades
cujos estatutos prevejam como exclusivo objeto a representagio das
microempresas e empresas de pequeno porte, com atuagdo no Estado

do Parani, respectivamente nas seguintes areas: _me““"":w“"%.
£ %
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Il - do comércio e servigos e;
Il - da produgéo agricola.

§ 1° - Na hipotese de que trata este artigo, caso sejam admitidos os
associados ali referidos, o quorum minimo para realizagdo das
reunides e os diversos tipos de quorum qualificado de votagédo do CDE,
conforme previsto neste Estatuto, serdo adaptados ao nimero de 15
(quinze) membros daquele colegiado, mantidas as mesmas proporgdes
estabelecidas neste Estatuto.

§ 2° - A adaptagédo de que trata o paragrafo anterior podera ser efetuada
por Resolugéo do CDE.

§ 3° - Caso se apure, em face da adaptagio de que trata o § 1° deste
artigo, niimeros fracionados, a Resolugéo adotara os nimeros inteiros
imediatamente superiores aqueles.

Art. 36 — A partir de 1° de janeiro de 2010, o Presidente do CDE, os
conselheiros deste colegiado e do Conselho Fiscal, assim como os
membros da Diretoria Executiva terdo mandato de 4 (quatro) anos, vedada
a reconduc¢ao do Presidente do CDE.

Paragrafo Unico - O dirigente eleito pelo CDE, no exercicio de 2010, para
cumprir o restante de mandato iniciado em ano anterior, nao sera
beneficiado pelo disposto no caput deste artigo.

Art. 36-A. O mandato de 4 (quatro) anos nio se aplica ao Presidente do
CDE, aos membros do Conselho Fiscal e aos membros da Diretoria
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Executiva que tiverem sido eleitos ou reeleitos para o biénio 2009/2010,
hem aos demais conselheiros indicados pelas entidades associadas para
integrar o CDE em data anterior a 1° de janeiro de 2010,

Art. 36-B. A vedacio de reconducéo de que trata o art. 36 néo se aplica ao
Presidente do CDE que tiver sido elelto para cumprir um primeiro mandato,
no biénio 2009/2010.

Art. 36-C. As disposicées deste Estatuto, especialmente as previstas nos
arts. 13 e 14, aplicar-se-do, no que couber, aos detentores de mandatos de

4 (quatro) anos.

Art. 37 - O funcionamento e a estrutura operacional do SEBRAE/PR
serdo estabelecidos no sey Regimento Interno e aprovados pelo
Conselho Deliberativo Estadual, por proposta da Diretoria Executiva,

Art. 38 — O regime juridico dos empregados do SEBRAE/PR é o da
Consolidagio das Leis do Trabalho.

Art. 39 - Este Estatuto, ap6s sua aprovagao pelo CDE, sera averbado no
cartério competente e enviado a homologacdo pelo CDN.

Art. 32 - Determinar que as alteracBes estatutarias ora aprovadas e
consolidadas sejam averbadas no Registro de Pessoas Juridicas do
competente Cartério de Titulos e Documentos da Capital do Estado do

Parana.

Art. 42 - Esta Resolucdo entra em vigor nesta data. :
is
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Comprovante de Inscrigédo e de Situacdo Cadastral O

Contribuinte,

Confira os dados de Identificagdo da Pessoa Juridica €, se houver qualquer divergéncia, providencie junto &
RFB a sua atualizagzo cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICZO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAG | D57 b€ ABERTRA
75.110.585/0005-25 02/02/1990
FILIAL CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA - SEBRAE/PR

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
SEBRAE-PR

CODIGO E DESCRIGAD DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIFAL
70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestio empresarial, exceto consultoria técnica especifica

CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

63.99-2-00 - Outras atividades de prestagéo de servigos de informacéo nio especificadas anteriormente
69.20-6-02 - Atividades de consultoria e auditoria contabil e tributaria

85.99-6-99 - Outras atividades de ensino néo especificadas anteriormente

94.99-5-00 - Atividades associativas nio especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAQ DA NATUREZA JURIDICA
307-7 - Servigo Social Auténomo

LOGRADOURQ NUMERO COMPLEMENTO
AV TUPI 333
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
85.504-000 BORTOT PATO BRANCO PR
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

(046) 2252-055

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
*

Fedkdek:
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

Nome: SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA - SEBRAE/PR
CNPJ: 75.110.585/0001-00

sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicées sociais previstas
nas alineas ‘a' a 'd’ do paragrafo tnico do art. 11 da Lein®8.212, de 24 de jutho de 1991,

A aceitacdo desta certidao esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> oy <http://www.pgfn.gov.br>.

Certi_déo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN ne 1.751, de 2/10/2014.

Valida até 11/09/2018,
Cédigo de controle da certido: B7DB.F7AE.9428.8EEC
Qualquer rasura ou emenda invalidarg este documento.
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Estado do Parang 02 7
Secretaria de Estado da Fazenda
Coordenacso da Receita do Estado -f

GOVERNG DO ESTADO
Secretaria ga Fazenda

Certiddo Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 017754434-1¢

Certidgo fornecida para o CNPJ/MF: 75.11 0.585/0005-25
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Valida até 13/07/2018 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada via Internet

Pagina 1de 1
Emitido via Internet Publica (15/03/2018 08:00:10)




“333'5 : 5
=" MUNICIPIO DE PATO BRANCO - PARANA

3 Secretaria de Finangas
W= Divisao de Tributos

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITO DE NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

NOME. .. ... : SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DE PARANA - SEBRAE/PR
CNPJ/CPF. .. 75.110.585/0005—25

ENDERECO. .: TUPT . 333 - BORTOT

MUNICIPIO.: PATO BRANCO UF: PR

FINALIDADE: Consulta de Débitosg

Certifico, bara os devidos fins, que de conformidade com as informac¢des brestadas pelog

érgdos Competentes desta Prefeitura no cadastro Imobilidrio ou Mobilidrio do sujeito

passivo acima identificado, é CERTIFICADO gque CONSTAM DEBITOS NAO VENCIDOS oU Ccuga
TTXIGIBILIDADE ENCONTRA-SE SUSPENSA, INSCRITOS OU NAO EM DIvIDA ATIVA.

A Fazenda Municipal reserva-se o direito de cobrar Dividas Dosteriormente constatadas,
mesmo referente a periodos compreendidos nesta CERTIDAO.

A aceitacgdo desta certiddo ests condicionada & verificacio de sua autenticidade na
Internet, no endereco <http://www.patobranco.pr.gov.br/>.

Certid&o emitida com base na Lei Municipal.

Emitida em 15/03/2018.

Véalida até 90 dias apds a data de emissdo desta.
Cédigo/Ano da certidéo....... . ... . : 0008729/2018
Cédigo de autenticidade da certidio; 88112670888112¢

Certiddo emitida gratuitamente. --

ATENGAO: QUALQUER RASURA OU EMENDA INVALIDARA ESTE DOCUMENTO .
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CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscricdo: 75110585/0005-25

Razdo Social: SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO
PARANA

Nome Fantasia:SEBRAE-PR

Endereco: R CARAMURU 270 1 ANDAR CJ103 / CENTRO / PATO

BRANCO / PR / 85501-000

A Caixa Econémica Federal, no uso da atribuico que lhe confere
o Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situacgdo
regular perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico -
FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos
devidos, decorrentes das obrigagGes com o FGTS.

Validade: 11/05/2018 a 09/06/2018

Certificagdo Niimero: 2018051 106480239644382

Informacé&o obtida em 11/05/2018, as 11:27:31.

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei estd
condicionada & verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://WWW.sifge.caixa.gov.br/Empresa/Crf/Crf/FgeCFSImprimirPapel.asp

Page 10f(} 2 9
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S0
PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: SERVICO DE APCIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA -
SEBRAE/PR
(MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 75.110.585/0005—25
Certidio n-°. 146184721/2018
Expedicio: 15/03/2018, as 08:02:03
Validade: 10/09/2018 - 180 (cento e oitenta) diag, contados da data
de sua expedicio.

Certifica—se Jue SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA
o S E B R A E / P R
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°
75.110.585/0005—25, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores
Trabalhistag.
Certid3o emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei ne° 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolucio Administrativa ne 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Tribunais do Trabalho e estdo datualizados até 2 (dois) dias

No caso de bessca juridica, a Certiddo atesta 1 empresa em relacio
4 todos os seusg eéstabelecimentos, agéncias ou filiais,

A aceitacsio desta certidio condiciona-ge 3 verificag¢do de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

estabelecidas em sentencga condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciérios, a honorérios, & custas, a
emolumentos ou a recolhimentog determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Pdblico do
Trabalho ou Comiss3o de Conciliagdo Prévia.
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1 RATIVO
2 Data: 17 de novembro
3 9h30 na sede do SEBRAE ep Curitiba
4 I, EXPEDIENTE O Presidente Jodo Paulo Koslovski abriu a 32
5  Reuniio Extraordinéria Saudando aos Presentes, iniciando os
6 trabalhos as 9h29. Tl s Verificacdo de “quorum Solicitouy
7 para a Secretéria.do Conselho Adriana Grubba de Oliveira g
8 verificacao do quorum de instalagéo da reunisgo € quorum de
9 deliberagéo, tendo 3 confirmacao Positiva de que havia
10 quorum Suficiente, Participaranm da reunido onze
11 conselheiros, sendo sete Tepresentantes titulares do CDE:
12 Joio Paulo Koslovskj (Ocepar) ; Ercilio Santinoni
13 (Fampepar); Darci Piana (Fecomércio); Edson ILuiz Campagnolo
= 14 (Fiep); Fabio Carnelos (CEF) ; Elizabeth Soares de Holanda
15 (SEBRAE/NA) ; Horacio Monteschio (SEIM) ; e quatro
16 Teépresentantes Suplentes: Carlos Augusto ¢, Albuquerque
17 (Faep) ; Joares Angelo Scisleski (Banco do Brasil); Mario
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Prof., Joel Souza e Silva
BRAE/PR participaram
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20  os Senhores: Vitor Roberto Tioqueta = Diretor
21 Superintendente; José Gava Neto, Diretor de Administragéo e
22 Finangas; Julio ‘Cezar Agostini - Diretor de Operacsoes;
23 Ricardo Dellaméa - Assessor do Conselho Deliberativo;
24 Adriana Grubba de Oliveira, Secretédria do Conselho
25 Deliberativo. Convidados: José Roberto Ricken (Ocepar) ;
26 Jojo Arthur Mohr (Fiep) ; Professora Elenice Mara Matos
27 Novak da UFPR. Pelo SEBRAE/PR: Marcos Aurélio Lima. 1.2,
28 Justificativas de auséncias, Rubens Dabul e ruiz Carlos

29  Baeta Vieira do Citpar, Rainer Zielasko da Faciap, Juraci
30 Barbosa Sobrinho e Alexandre Teixeira da Fomento, goseé
31 Roberto Sardelari do Banco do Brasil e o Reitor Zaki Akel
.%\ﬂnﬁs@lg‘r@gmmgxl.ﬁommo_ DIA: TT.1, Eleigfo dos. .
&= 33  Membros titulares ¢ Suplentes do Conselho Fiscal, do
34 Diretor Superintendente e demaig diretores do SEBRAFR/PR.
35 IT.1.1. ELEICAO DOs MEMBROS TITULARES = SUPLENTES DO
36 CONSELHO FISCAL po- SEBRAE/PR, 0 Presidente Joao Paulo
37  Koslovski informou que a 3% reuniio extraordiniria foj
38 convocada, en caradter extraordinério, bara o fim unico e
39 especifico de realizar a eleicdo dos membros titulares e
40 suplentes do Conselho Fiscal, do Diretor Superintendente e
41  demais diretores do SEBRAE/PR, Para o quadriénio 2015-2018.,
42  Por solicitacio do Presidente Jodo Paulo, o gr, Marcos
43 Aurélio, gerente da Unidade de Assessori i
44 SEBRAE/PR, informou que todo processo eled
45  base as Resolugsdes cpy pe 227/2012 e CDE ne°
46  Koslovski informou que, conforme com nicade a tpd
47 membros do CDE/PR, por meio da Cart . :
48 foram indicados Para os cargos de con elheirog_f;sca-s.
45 Presidente da FAEP, Sr. Agide Meneguette: tlFu;ag
50 Luiz Rodrigues Biscaia e suplente - p lton Celeste
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indicados pelo Presidente da Fécomércio, Sr. Darci Piana:
titular - Alberto Franco Samways e Suplente -~ Edson Luiz
Guariza; indicados pelo pPresidente (g Ocepar, sr. Jodo
Paulo Koslovski : titular - Gerson José Lavermann e Suplente
- Jodo Gogola Neto. Informoy que a votacio seria'nominal e
aberta, iniciando-se o pProcesso de eleicio, Declararam,
oral e separadamente, S€us votos nos titulares e suplentes
indicados, bara o Quadrianio 2015-2018, o5 Seguintes
conselheiros: Joares Angelo Scisleski (Banco do Brasil);
FPadbio Carnelés (CEF) ; Carlos Augusto Albuquerque (Faep) ;
Ercilio Santinoni (Fampepar) ; Darci Pianag (Fecomércio);
Edson rLuiz Campagnolo (Fiep) ; Jodo  Paulo Koslovski
(Ocepar) ; Elizabeth Soares de Holanda (SEBRAE/NA) ; Horacio
Monteschio (SEIM) e Professor Joel Souza e Silva (UFPR). ©
Presidente Jodo Paulo declarou €ncerrada g votaciao e

proclamou eleitos, pela ordem e designacdao apresentada, os .

Seis membros do Conselho Fiscal do SEBRAE/PR. IT.1.2.
ELEICAO Do DIRETOR SUPERINTENDENTE E DEMAIS DIRETORES DO
SEBRAE/PR. 0] Sr. Koslovski informou que, conforme
comunicado a todos 0S membros do CDE/PR, por meio da Carta
PRES n° 18472014, foram indicados pelo Sr. Edson Luiz
Campagnolo, as Seguintes Pessoas para 08  cargos da
Diretoria Executiva; Diretor Superintendente - Vitor
Roberto Tioqueta; Diretor de Administragéo € Financas -
José Gava Neto; Diretor de Operagées - Julio Cezar
Agostini. Informou que a votacao Serd nominal e aberta,
iniciando o Processo de eleicgso. Declararam, oral e
separadamente, Séus votos nos diretores indicados, rara o
Quadriénio 2015-2018, o5 Seguintes conselheiros: Joares
Angelo Scisleski (Banco do Brasil); Fabio Carnelés (CEF) ;
Carlos Augusto Albuquerque (Faep) ; Ercilio Santinoni
(Fampepar) ; Darci Piana (Fecomércio); Edson Luiz Campagnolo
(Fiep); Jodo Paulo Koslovskj (Ocepar) ; Elizabeth Soares de
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Holands (SEERAE/NA);=HeféeiﬁLMeﬁteseh* 5 ITfessor

Joel Souza e Silva (UFPR). © Presidente Jozo Paulo declarou

€ncerrada ga votacdo e pProclamou eleitos, pela ordem e

designagéo apresentada, o Diretor Superintendente — Vitor
Roberto Tioqueta; o Diretor de Administragéo e Financas -
José Gava Neto; o Diretor de Operacgdes - Julio Cezar

Agostini. Og Diretores reeleitos agradeceram pela confianca
€ registraram o compromisso com a causa das micro e
Pequenas empresas, ITT. Encerramento. Jodo Paulo
agradeceu g Presenca de todos, lembrdndo que &
seria realizada a 102 Reunigo
encerrada as 9h40,

JOéb'PAULO KOSLOVSKI
Presiden%e do Conselho Deliberat
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CONSELHO DELIBERATIVO ESTADUAL DO SEBRAE/PR

Em 17 de nhovembro de dois mil € quatorze, as nove horas e
trinta minutos, na sede do SEBRAE Parana, em Curitiba,
realizou-ge a 32 REUNIAO  EXTRAORDINARTA do Conselho
Deliberativo  Estadual no  Parana, com a presenca dos
representantes das Entldades conselheiras, que abaixo assinam

este termo de presenga : i
M\* _.___' T R T 5 N TRy

ENTIDADE i "}’-- . MEMBROS'I'ITULARESDOCDE o
OCEPAR Jééo Paulo Koslovski
]

FAEP Agide Meneguette
FAMPEPAR Ercilio Santinoni
FECOMERCIO Darci Piana
]

FIEP Edson Campagﬁolo
]

FACIAP Rainer Zielasko

FOMENTO PR Juraci Barbosa Sobrinho
BANCO DO BRASTIL José Roberto Sa;;;zg;i
CEF Fabio: Carnelés

—_— ]

CITPAR Luiz Carlos Baeta Vieira
R ———

SEBRAE/NA Elizabeth Soares de Hola
SEIM Horacio Monteschio

UFPR Zaki Akel Sobrinho

?mxéRTD‘f
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_ [MBMBROS SUPLENTES B0 coE |

FACIAP Jefferson Nogarolj
FAEpP Carlos Augusto c. Albuquerque ’/ & ﬂ/( .
FAMPEPAR Jonas Bertao / & 1 1.
. |
N . | FECOMERCTO Ari Faria Bittencourt :
' |
FIEP Evaldo Kosters o
FOMENTO PR Alexandre Teixeirg j'
BANCO DO BRASTI, Joares Angelo Scislesk/i,---" {5 , .
) /' \, '
CEF Enilson Ferreira a aujo d
CITPAR Rubens Maluf Dabul : g
] Q—CQQ"E A -
—~ / s 3 y
SEBRAE /NA Joana Bona Pereira
SEIM Mario José Doria da Fonseca
UFPR Joel Souza e Sily
1.° SRTD 1081491
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Diretor
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Diretor de
Operacdes:

Diretor de
Administracéo =
Finangag

Assessor do
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FIEP
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Municipio de Santo Antonio do Sudoeste

Estado Do Parana

14-11-51

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 15/2018 - PMSAS
PROCESSO N° 306/2018

OBJETO: Contratacéo de empresa para ministrar curso com o tema "O Segredo da Motivacao”

CONTRATADA: SERV. DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMP. DO PR - SEBRAE/PR
CNPJ:75.1 10.585/0005-25

VENCEDORES ]
Fornecedor Lote {item Produto/Servigo Marca |Quantidade Preco
SERV. DE APOIO AS 1 1 CONTRATACAO DE EMPRESA COM PALESTRANTE com 1,00 5.800,00
MICRO E PEQUENAS EMP. 0s temas: motivacéo, lideranga, seguranca e vendas para os

DO PR - SEBRAE/PR funcionarios da prefeitura.

JUSTIFICATIVA: Art. 25 da Lej n° 8.666/93, fornecimento exclusivo.

Justificativa solicitagéo de material/servigco
Justificativa

reflex&@o sobre o papel de cada um na instituicdo. Além de atender os padrées de qualidade e contetdo desejados para o evento em questao,
com abordagem vivencial e direta para o dia-a-dia, como a importancia do treinamento, o poder da influéncia, automotivagéo, evaséo da zona de
conforto e busca do equilibrio. Capacitar os participantes de forma pratica e objetiva, transmitir conceitos de trabalho em equipe, dinamizagdo no
ambiente de trabalho, fortalecimento na busca dos resuitados, impacto da pro atividade no trabalho em equipe, dinamizagéo do ambiente de
trabalho, fortalecimento na busca de resultados, oportunidades de crescimento pessoal e profissional. A néo realizagéo desse evento impacta
diretamente no desempenho das atividades dos servidores em seu ambiente de trabalho e no clima organizacional.

Recursos préprios do municipio, previsto na conta:

DOTACOES
Exercicio da despesa [Conta da despesa |{Funcional programatica Fonte de recurso Natureza da despesa Grupo da fonte
2018 550 04.011.04.122.0403.2009 |0 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio

Santo Anténio do Sudoeste, em 11 de maio de 2018,

ddoadn,

Presidente Comissio de Licitagbes

De acordo com a inexigibilidade de licitagdo n°® 015/2018
T T ——

- B _‘\:\\ 3 ;
ZEEIRTS FERON FERRART—

Prefeito Municipal
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Municipio de Santo Antonio do Sudoeste

Estado Do Parana

141151

PARECER JURIDICO
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 15/2018.

A comissio de Licitacdo do Municipio de Santo Antonio do Sudoeste submete a
apreciacdo da Assessoria  Juridica consulta indagando sobre a possibilidade de
Contratacéo de empresa para ministrar curso com o tema "O Segredo da Motivacao",

Com base na Lei Federal n° 8.666 /93, Artigo 25, dispde o seguinte:

Contudo resta esclarecer que faz parte integrante do procedimento em apreco, a
documentac;éo da empresa a saber:

PARTICIPANTES ]

Nome do proponente CNPJ do Nome do Cargo do CPF do Validade da|Prazo de
proponente responsave) responsavel pelofresponsavel proposta  lentrega/

pelo proponente proponente pelo (dias) execucao
proponente

SERV. DE APOIO AS 75.110.585/0005-25 CESAR Gerente 796.679.029-00/60 5 Dia(s)

MICRO E PEQUENAS GIOVANI Regional

EMP. DO PR - COLINI

SEBRAE/PR GONCALVES

E o parecer.

Santo Antonio do Sudoeste — PR, 11 de maio de 2018.

M?}\w :
CINTM FERNANDA LAI( IN
Procuradora Geral
Advogada - OAB 32.208-PR



Municipio de Santo Antonio do Sudoeste

Estado Do Parang

de
na Lei Federal n° 8.666/93 e legislaciao complementar, torna publico o resultado de
Licitac3o:
MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE N° 15/2018
OBJETO: Contratacdao de empresa para ministrar curso com o tema "O Segredo da
Motivacao"
CONTRATADO: SERV. DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMP. DO PR - SEBRAE/PR
VALOR TOTAL R$ 5.800,00 (Cinco Mil e Oitocentos Reais
DATA: 11/05/2018

)
P/@@)m, - QMLﬂ -
HELLEN MARINA PRUNZEL - Prexi ente omissao Lifitacées




Municipio de Santo Antonio do Sudoeste 04_%7

Estado Do Parana

14-11-81

TERMO DE HOMOLOGACAO
PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE N° 015/2018

IMENOr preco por item:
ENCEDORES

Fornecedor Lote Item Produto/Servigo Marca  |Quantidade Preco
SERV. DE APOIO AS 1 1 CONTRATACAO DE EMPRESA COM PALESTRANTE 1,00 5.800,00
MICRO E PEQUENAS EMP. Com os temas: motivagéo, lideranca, seguranca e

DO PR - SEBRAE/PR vendas para os funcionarios da prefeitura.

Homologo a presente licitacao,

Santo Antonio do Sudoeste, em 11 de maio de 2018.

- T
LS.
ZEL N FERRARI
Prefeito Municipal
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Municipio de Santo Antonio do Sudoeste

€stado Do Parana

14-11-51

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

Contrato de fornecimento de prestacdo de
servigos n°® 109/2018, que entre si celebram de
um lado o MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO
SUDOESTE e de outro lado SERV. DE APOIO
AS MICRO E PEQUENAS EMP. DO PR -
SEBRAE/PR.

__Pelo presente instrumento particular que firma de um lado, o MUNICIPIO DE SANTO
ANTONIO DO SUDOQESTE, estado do Parana, com sede na Avenida Brasil, 621, centro,
CEP - 85.710-000, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 75.927.582/0001-55, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal, senhor ZELIRIO PERON FERRARI e abaixo
assinado, doravante designado CONTRATANTE e de outro SERV. DE APOIO AS MICRO E
PEQUENAS EMP. DO PR - SEBRAE/PR, inscrita no CNPJ sob o n° 75.1 10.585/0005-25,
estabelecida na AV TUPI, 333 - CEP: 85504000 - BAIRRO: BORTOT, doravante
designada CONTRATADA, estando as partes sujeitas as normas da Lei 8.666/93 e suas
alteracdes subsequentes, ajustam o presente contrato em decorréncia da licitacéo
realizada através do Processo de inexigibilidade n° 015/2018, mediante as seguintes
clausulas e condicdes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
O objeto do presente termo é Contratacio de empresa para ministrar curso com o tema "O
Segredo da Motivacao", de acordo com as especificacoes abaixo:

ITENS 7
Lote Item |Codigo do |Descricio do produto/servico Marca do |Unidade |Quantidade{Preco  |Prego
| produto/ produto de medida unitario ftotal
servico
— [LOTE: 001 -[1 6700 CONTRATACAO DE EMPRESA COM SERV 1,00 5.800,00(5.800,00
Lote 001 PALESTRANTE com os temas: motivagao,
lideranga, seguranca e vendas para os
funcionarios da prefeitura.
TOTAL 5.800,00

PARAGRAFO UNICO - Os servicos deverdo ser executados em estrita obediéncia ao
presente Contrato, assim como ao Edital do Processo de Inexigibilidade N° 015/2018.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO

O prego ajustado para a prestacdo dos servicos ao qual o CONTRATANTE se obriga a
adimplir e o CONTRATADO concorda em receber é de R$ 5.800,00(Cinco Mil e Oitocentos
Reais).

PARAGRAFO PRIMEIRO - O pagamento de quaisquer taxas ou emolumentos concernentes
ao objeto do presente contrato sera de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA, bem
como demais encargos inerentes e necessarios para a completa execucdo das suas
obrigagdes assumidas pelo presente contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO - O preco estabelecido no presente contrato nao prevé
/‘l



Municipio de Santo Antonio do Sudoeste

.\ Egtado Do Parana

14-11-51

atualizacéo de valores até o prazo previsto para execucao.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PAGAMENTO
O pagamento do valor devido sera realizado em até 30 (trinta) dias ap0s a execucdo dos
servicos, mediante a apresentacéo da nota fiscal respectiva.

PARAGRAFO PRIMEIRO - As faturas deverdo ser apresentadas pela CONTRATADA ao
CONTRATANTE, em O1(uma) via, devidamente regularizada nos seus aspectos formais e
legais.

PARAGRAFO SEGUNDO - Nenhum pagamento pelo CONTRATANTE isentara a
CONTRATADA das responsabilidades assumidas na forma deste contrato, independente
de sua natureza, nem implicara na aprovacao definitiva do recebimento dos Servicos.

PARAGRAFO TERCEIRO - Caso seja apurada alguma irregularidade na fatura
apresentada ao CONTRATANTE, o pagamento sera sustado até que as providéncias
pertinentes tenham sido tomadas por parte da CONTRATADA, para o saneamento da
irregularidade.

PARAGRAFO QUARTO - As faturas deverao ser entregues e protocoladas na sede do
CONTRATANTE, no endereco descrito no preambulo deste contrato, durante o horario de
expediente.

PARAGRAFO QUINTO - Caso na data prevista para pagamento nio haja expediente no
MUNICIPIO, o pagamento sera efetuado no primeiro dia ttil subsequente a esta.

PARAGRAFO SEXTO - Os recursos destinados ao pagamento do objeto de que trata do
Processo de Inexigibilidade N° 015/2018 ¢ consequente contrato, sdo provenientes da
receita do municipio e os recursos orcamentarios correrao por conta do projeto/atividade:

DOTACOES

Conta da Funcional programatica Fonte de recurso Natureza da despesa Grupo da fonte
despesa
550 04.011.04.122.0403.2009 0 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio

PARAGRAFO SETIMO - A CONTRATADA devera apresentar juntamente com a Nota
Fiscal/Fatura, as certidées comprovando a sua situacdo regular perante a Seguridade
Social - INSS, ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS e CNDT - Certidao
Negativa Débitos Trabalhistas.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA, DO LOCAL E DO PRAZO DE ENTREGA
O presente Contrato tera sua vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da
assinatura.
PARAGRAFO PRIMEIRO - O objeto da presente licitacdo devera ser executados no prazo
de 5 Dias, contados da data da autorizacio dos servigos, da seguinte forma:
Local: conforme descrito na autorizacdo dos servigos, ao servidor e fiscal de contrato
designado pela administragdo municipal.

/L' )
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Municipio de Santo Antonio do Sudoegte

€stado Do Parand

8.666/93 e suas legislacées pertinentes a matéria.

CLAUSULA SEXTA - DA RESCISAO

O presente contrato poderda ser rescindido de pleno direito pelo CONTRATANTE,
independentemente de notificacdo Judicial da CONTRATADA, nas seguintes hipéteses:
_ &) Infringéncia de qualquer obrigacio ajustada.

transacionar qualquer direito decorrente deste contrato.
d) Os demais mencionados no Artigo 78 da Lei n° 8.666/93.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A CONTRATADA, indenizara o CONTRATANTE por todos os

prejuizos que esta vier g sofrer em decorréncia da rescisdo por inadimplemento de suas
obrigacdes contratuais,

todas as obrigacées decorrentes da execucao deste contrato, sejam de natureza
trabalhista, previdenciaria, comercial, civil, penal ou fiscal, inexistindo solidariedade do
CONTRATANTE relativamente a esses encargos, inclusive os que eventualmente advirem
de prejuizos causados a terceiros.

CLAUSULA NOVA - DA FISCALIZACAO DO CONTRATO )
A fiscalizagdo do contrato sera efetuada por JAMAL HADI, responsavel pela pasta

~
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Municipio de Santo Antonio do Sudoegto

€stado Do Parang

solicitante dos Servicos,

CLAUSULA DECIMA - pa SUCESSAO E DO FORO

As partes firmam O presente instrumento em 03 (trés) vias (impressas por sistema
eletrénico de dados) de igual teor e forma, na bresenca das 02(duas) testemunhas abaixo,
obrigando-se por si e seus Sucessores, ao fiel Cumprimento do que ora ficou ajustado,
elegendo para Foro do mesmo a Comarca de Santo Antonio do Sudoeste, estado do

Santo Antonio do Sudoeste, 11 de maio de 2018

- “M\
Z PERON FERRAR]

Prefeito Municip
: ™~

CNPJ Ne: 75.110.585/0005-25
CESAR GIOVANI COLINI GONCALVES
CPF Ne: 796.679.029-00

Testemunhas:

BERNARDETE DE F ATIMA TONELLO ORTOLAN
CPF N°: 717.604.079-68

JULIANA DE SOUZA
CPF N°: 072.037.549-52
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EXTRATO DO CONTRATO N° 0109/2018
Processo inexigibilidade n° 01 5/2018

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE - PR

CONTRATADA: SERV. DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMP. DO PR - SEBRAE/PR
CNPJ N° 75.110.585/0005-25

Representante: CESAR GIOVANI COLINI GONCALVES

CPF n° 796.679.029-00

OBJETO: Contratacao de empresa para ministrar curso com o tema "O Segredo da

VALOR TOTAL: R$ 5.800,00 (Cinco Mil e Oitocentos Reais)
VIGENCIA: 10/05/2019
Santo Antonio do Sudoeste, em 11 /05/2018,

ZELIRIO PERON FERRARI - PREFEITO MUNICIPAL
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08/05/2018 Contratagéo direta de cursos e treinamentos por entidades do Sistema S. — Blog da Zénite

i 047

seu@email.com

Contrata¢do direta de cursos e treinamentos
por entidades do Sistema S.

Sistema "sS" 22/01/2013 Por Pedro Henrique Braz De Vita )

A contratacdo direta de cursos e treinamentos por
orgdos e entidades da Administragdo Publica é bastante
comum.

Apesar de a Lei n° 8.666/93, ndo conter dispositivo que
trate especificamente desse tipo de objeto, ndo é
incomum deparar-se com contratagbes diretas de cursos
e palestras fundamentadas no seu art. 25 (inexigibilidade
de licitagdo pautada na inexisténcia de pluralidade de
competidores ou na inviabilidade de elaboracdo de
critérios objetivos de julgamento), ou em seu art. 24, inc.
I, dado o baixo custo da contratacdo.

Entretanto, ao contrério da Lej de Licitagbes, os
Regulamentos de Licitaces e Contratos das entidades
do Sistema S, de forma salutar, normalmente possuem
substrato legal especifico apto a justificar contratacées
diretas de cursos e treinamentos.

http://www.zenite.blog. br/contratacao-direta-de-cursos-e-treinamentos-por-entidades-do-sistema-s/ 1/8
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Contrataggo direta de cursos e treinamentos por entidades do Sistema 3. — Blog da Zénite

O artigo 9°, inciso X1l, do Regulamento do SEBRAE, por
exemplo, prevé que a licitagdo poder4 ser dispensada
“na contratacdo de Pessoas fisicas ou juridicas para
ministrar cursos ou prestar servicos de instrutoria
vinculados as atividades finalisticas”,

O dispositivo, note-se, ndo vincula a contratacao direta
do curso ou treinamento a um pretenso direcionamento
deste aos empregados da entidade. Ele exige apenas que
exista uma correlacdo entre o contetido do curso e a
finalidade Precipua da contratante. Disso retira-se que o
CUrso contratado pode, por exemplo, ser destinado a
comunidade, a depender da sy3 correlagdo com as
atividades finalisticas da entidade contratante. -

Ja oinciso X1V, do mesmo artigo 9°, autoriza a dispensa
de licitagdo para a “... contratacdo de cursos abertos,
destinados a treinamento e aperfeicoamento dos
e€mpregados” da entidade. Nesse caso, nao hi
necessidade de o tema do curso estar diretamente
relacionado 2 finalidade precipua da contratante.
Entretanto, ele precisa estar direcionado 3 Capacitacao
dos seus empregados, visando um melhor
desenvolvimento de suas atribuicdes.

Além disso, o dispositivo se remete a contratacdo de
“cursos abertos”, o que, a principio, inviabiliza a
contrata¢do de cursos fechados, ou seja, destinados
apenas a entidade, e moldados conforme suas
necessidades.

Alias, aqui cabe uma observa¢do interessante. Um “curso
aberto” normalmente possui caracteristicas proprias e
previamente fixadas pelo particular que o executarg, tais
COmMO o contetido, o local de execucdo, as datas,
horarios... Isso faz com que o curso, no mais das vezes,
ganhe caracteristicas tnicas, impossiveis de serem
comparadas as de outras solug8es. Ndo por outra razao,
Renato Geraldo Mendes, em publicagdo feita na
ferramenta SistemaSAnotad om, defende que o
dispositivo engendra verdadeira hipdtese de
inexigibilidade de licitacdo:

“A contratacdo de cursos abertos é também hipdtese de
inexigibilidade, e ndo de dispensa de licitacdo. Nesse
caso, o critério objetivo de julgamento, assim entendido
como aquele que conduz porsisé a proposta
indiscutivelmente mais vantajosa, ndo pode ser fixado.
Isso porque a formatac¢do de um curso depende de
aspectos impassiveis de comparacgado, tais como o
contelddo, a data de realizacao, a metodologia
empregada, os recursos diddticos, a capacidade dos
professores, entre outros. Trata-se de hipétese em que a

http:/Awww.zenite.blog. br/contratacao-d ireta-de—cursos-e—treinamentos-por—entidades-do-sistema-s/
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Contrataco direta de CUrsos e treinamentos por entidades do Sistema S, Blog da Zénite

cOmpeticdo se mostra inviavel por ndo ser possivel o
COmparar coisas desiguais. Como bem salienta Celso 049
Anténio Bandeira de Mello, ‘s6 se licita bens

homogéneos, intercambiéveis, equivalentes. N30 se

licitam coisas desiguais. Cumpre que sejam confrontavejs

as caracteristicas do que se pretende e que quaisquer

dos objetos em certame possam atender ao que a

Administracgo almeja’. (BANDEIRA DE MELLO, Celso

Anténio. Curso de direito administrativo. 22. ed. S50

Paulo: Malheiros, 2006, P-519.)” (MENDES, Renato

Geraldo. SistemaSanotado.com. Resolucdo CDN ne 213,

do SEBRAE, de 18 de maio de 2011, nota ao art. 9° inc.

X1V, categoria Doutrina, Disponivel em

<nttp://www.sistemasanotad: COm>. Acesso em 14 jan.

2013.)

previstas no Regulamento, inclusive no que diz respeito 3
justificativa de preco, (conforme mandamento constante
do artigo 11 do Regulamento do SEBRAE).

[Total: 0 Média: o/5]

Tags: contratacdo direta, cursos, uE f G+ t &

palestras, sistema s

Vocé também pode gostar

12/11/2010 03/08/2017
Recursos do sistema “s” Quando entidade do
€ 0 repasse por meio de Sistema S desejar que um
convénio terceiro explore espaco

em seus imdveis para
servicos de restaurante
ou lanchonete devers
celebrar contrato de
locagdo ou permissio de
uso?

i 3/8
e-treinamentos-por-entidades-do-sistema-s/



Parand , 15 de Maio de 2018 - Disrio Oficial dos Municipios do Parand « ANO vII |N° 1505 el

ESTADO DO PARANA ‘f

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE

DEPARTAMENTO DE LICITACOES
TERMO DE HOMOLOGACAO

PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE N¢ 016/2018

Em cumprimento ag disposto no art, 109, paragrafo 1 da Lei Federal n° 8.666/93

0 vencedor pelo critério INenor preco por item:

VENCEDORES
Fornecedor Lote Item Produto/Servi«;o Marca Quantidade Prego
REVISAO DE 10.000KM ONIX BBL.3734 PECAS:
- PROTETOR DO MOTOR
- FILTRO DE OLEO
SUDOAUTO SUDQESTE
AUTOMOVES LTDA 1 1 - OLEO 5w30 SINTETICO 1,00 531,14
- ANEL VEBADOR
- FILTRO DE AR PASSAGEIRO
- FILTRO COMBUSTIVEL

Homologo a presente licitagio,
Santo Antonio do Sudoeste, em 14 de maio de 2018.

ZELIRIO PERON FERRARI
Prefeito Municipal

Publicado por:
Hellen Marina Prunzel
Cédigo Identificador:SEC9B600

DEPARTAMENTO DE LICITACOES
TERMO DE HOMOLOGACAO

PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE Ne 015/2018

OBIJETO: Contratagio de Cmpresa para ministrar curso com 0 tema "O Segredo da Motivaggo"
Em cumprimento ag disposto no art, 109, paragrafo 1 da Lej Federal n° 8.666/93, torna-se publico o resultado da licitagdo em epigrafe apresentando

0 vencedor pelo critério IMENor preco por item:

VENCEDORES

Fornecedor Lote Item Produto/Servico Marca Quantidade Prego
SERV. DE APOIO  AS MICRO 1 1 CONTRATACAO DE EMPRESA COM PALESTRANTE com os temas; motivagdo, 1.00 5.800.00
PEQUENAS EMP. DO PR - SEBRAE/PR lideranca, seguranca ¢ vendas para os funcionsrios da prefeitura. ’ )

Homologo a presente licitagdo,
Santo Antonio do Sudoeste, em 11 de maio de 2018,

ZELIRIO PERON FERRARY
Prefeito Municipal
Publicado por:
Hellen Marina Prunzel
Cédigo Identificador:F731 1C4B

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SA0 JOSE DAS PALMEIRAS

SECRETARIA DE ADMINISTR'ACAO i
LEI N 615/2018 - RATIFICA A ALTERACAO E CON SOLIDACAO DO CONTRATO DE CONSORCIO.

LEIN° 615/2018

DATA: 14 de Maio de 2018
SUMULA: Ratifica a alteragdo e consolidagfio do Contrato de Consoreio, oriuqdo do Protocolo de Inten¢Ses do Consércio
Intermunicipal de Sande Costa Oeste do Parang — CISCOPAR, e d4 outras providéncias,

A Cimara Municipal de Sio José das Palmeiras - Estado do Parani aprovou e eu, Prefeito Municipal, no uso de minhas atribuicies legais,

sanciono a seguinte Lei: . ———
Art. 1°. Nos tgrmos do artigo 12, da Lei Federal n.° 11.107, de 06 de abril de 2005, fica r,aui.“lcada, em todos 1osd Selés 'tzrén%sé;al’gzr;et::ado ;;::n -
Cm.\so\:ldaqﬁo a0 Contrato de Consoércio, oriundo do Protocolo de Intenges do Consodrcio Intermunicipal de Sau

ici 346
www.diariomunicipal .com.br/amp




Art. 1°, Ficam instituidos os e-mails oficiais de cada departamento
administrativo da Cémara Municipal de Vereadores de Santo Antonio
do Sudoeste-PR, conforme relacionam-se:

Presidéncia: presidencia@camarasas.pr.gov.br

Assessoria Juridica da
Presidéncia:juridicodapresidencia@camarasas.pr. gov.br

Diretoria Geral: administrativo@camarasas.pr. gov.br

Diretoria Financeira: ﬁnanceiro@camarasas.pr. gov.br

Procuradoria Juridica: juridico@camarasas.pr.gov.br

Controladoria Interna: controleinterno@camarasas.pr. gov.br
Contabilidade: contabilidade@camarasas.pr.gov.br

Secretaria: secretam‘a@camarasas.pr.gov.br

Art. 2°, Para o acesso de referidos e-mails, cada servidor de
departamento devera retirar as instrugdes e senha individual primdria
junto ao Departamento de Contabilidade da -Camara Municipal de
Vereadores de Santo Antonio do Sudoeste-PR, devendo, apds o sey
acesso, alterar as suas respectivas senhas individuajs,

Municipal de Vereadores de Santo Antonio do Sudoeste-PR, qual, por
Sua vez, deverd encaminhg-las a0 departamento competente para
analise e resolugio da demanda.

destinatarios, ainda que nomeado outro para fazé-lo,

Art. 6° O servidor publico, apés receber e-mail via o enderego

eletrdnico oficial respectivo, deverd informar o numero do protocolo

Art. 7°. Todos os e-mails recebidos e enviados pelos servidores
publicos, juntamente com seus eventuais anexos, serdo impressos e

Art. 8°, Revogadas as disposi¢des em contrario, a presente Portaria
entrard em vigor na data de sua publicagio.

Gabinete da Presidéncia, em 14 de Maio de 2018,
PUBLIQUE-SE.

FABRICIO ANTONIO ORTEGA
Presidente
Publicado por:
Tanal Massoud Karam
Coédigo Identificador:EE8223D7

DEPARTAMENTO DE LICITACOES
EXTRATO DO CONTRATO N°0110/2018

Processo inexigibilidade n° 01 6/2018

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO
SUDOESTE - PR

CONTRATADA: SUDOAUTO SUDOESTE AUTOMOVEIS LTDA
CNPJ N° 77.812.188/0001-05

Representante: JOSETI ANTONIO MEIMBERG

CPF 1n° 127.754.369-00

www.diariomunicipal.com,br/amp

Parand , 15 de Maio de 2018 - Didrio Oficial dos Municipios do Parang

ANO VII | N° 1505

OBJETO: REVISAO DE 10.600 KM DO VEICULO ONIX BBL-
3734,

VALOR TOTAL: R$ 531,14 (Quinhentos e Trinta ¢ Um Reais e 7

Quatprze Centavos)
VIGENCIA: 13/05/2019

Santo Antonio do Sudoeste, em 14/05/2018.

ZELIRIO PERON FERRARI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Hellen Marina Prunze]
Codigo Identificador: A7B56924

DEPARTAMENTO DE LICITACOES
EXTRATO DO CONTRATO N° 0109/2018

Processo inexigibilidade n° 015/2018

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO
SUDOESTE - PR

CONTRATADA: SERV. DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS
EMP. DO PR - SEBRAE/PR

CNPIN°75.1 10.585/0005-25

Representante: CESAR GIOVANI COLINI GONCALVES

CPF 1° 796.679.029-00

OBJETO: Contratagio de empresa para ministrar curso com o tema
"0 Segredo da Motivagio”,

VALOR TOTAL: RS 5 .800,00 (Cinco Mi] e Oitocentos Reais)
VIGENCIA: 10/05/2019

Santo Antonio do Sudoeste, em 1 1/05/2018.

ZELIRIO PERON FERRARYI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Hellen Marina Prunzel
Cédigo Identificador:F9SBA AFD

DEPARTAMENTO DE LICITACOES
AVISO DE LICITACAO

EDITAL DE PREGAQ PRESENCIAL N° 033/2018
PROCESSO N° 310/2018

LICITACAO AMPLA CONCORRENCIA

A Prefeitura Municipal de Santo Antonio do Sudoeste, Estado do
Parand, avisa aos interessados que farg realizar no dia 30/05/2018, as
09:00 horas, a abertura da licitacdo na modalidade de Pregdo
Presencial, menor preco Por item, que tem por objeto: AQUISICAO
DE VEICULOS NOVOs TIPO VANS PARA O ATENDIMENTO
DOS PACIENTES DA REDE MUNICIPAL DE SAUDE.

Data para protocolo e entrega dos envelopes proposta e habilitagso,
Jjuntamente com o credenciamento: 30/05/201 8, as 09:00 horas,

Local da realizagio da sessiio publica do pregdo: sala do
Departamento de Licitagdes, na sede da Administracio Municipal, na
Avenida Brasil, 1431, 1° andar, centro, na cidade de Santo Antonio do
Sudoeste — Parang.

Edital na integra, inclusive com anexos, & disposi¢io no Departamento
de Licitages, no mesmo endereco e no site WWW.pmsas.pr.gov.br
licitagdes. Demais informagdes telefone (46) 3563-8000 e ainda por e-
mail licitacao@pmsas.pr.gov.br.

Santo Antonio do Sudoeste, 14 de maio de 2018,

ZELIRIO PERON FERRARI
Prefeito Municipal

HELLEN MARINA PRUNZEL

Pregoeira

179




#2915 de Maio de 2018

ESTADO DO PARANS - PREFEITURA DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE
TERMO DE HOMOLOGACAD
PROCESSO DB INEXIGIBILIDADE N 015/2018
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ESTADO DO PARANA - PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRACAO
LEI N° 2.177/2018. - Altera alLein® 1.592, de 21 de margo de 2007, para estabelecer novo percentual de
contribuicdo dos Poderes do Municipio de Barracéo, acrescenta §9, a0 art. 86 ¢ dé outras providéncias.
MARCO AURELIO ZANDONA, Prefeito Municipal de Barracio, Estado do Parana, fago saber que a Camara
Municipal de Vereadores 8provou e eu sanciono a sequinte Lei:
Art. 1. Oinciso il do art, 86 da Lein® 1.592, de 21 de margo de 2007, passa avigorar com a seguinte redagdo:
“Ill-A contribuigsio mensal de quaisquer dos Poderes do Municipio, incluidas suas Autarquias e Fundages, no
percentual de 18,50% incidente sobre a totalidade da base de contribuigio;”

Att. 2°. Fica acrescentado aoart 86,08 9°, coma seguints redagdo:
§9° A contribuigio prevista no inciso W, do caput 4 partir de 1° de janeiro de 2019, ser4 de 21%.
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ESTADO DO PARANA - PREFEITURA MUNICIPAL DE SALGADO FILHO

AVISO DE RETIFICACAO DE EDITAL DO PREGAG PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREGOS N°

32/2018 - PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 52/201 8

OBJETO: Registro de Precos para futura e eventual contrat 080 de emp pecializada na realizago de
exames laboratoriais de analises clinica & pacientes encaminhados pela Secretaria Municipal de Saide deste
municipio de Salgado Fitho-Pr. O municipio de Salgado Filho - PR comunica aRETIFICAGAO do Edital do Pregdo
Presencial 32/2018, ficando alteradas as redagdes abaixo,

Retificagzo do item 5.2do Termo de Referencia {pg.20) do edital,

Onde se &: A empresa vencedora do certame ter o prazode até 10 dias para comprovar a situagao supracitada
alravés dos seguintes documentos:

a)Avarade funcionamento

b) Alvara sanitério;

¢} Declaragso de responsavel técnico juntamente com o registro do mesmo no orgao de classe respectivo;

Leia-se: *A empresa vencedora do certame tera o prazo de até 40 dias para comprovar a situagéo supracitada
através dos seguintes documentos:

stalei

. 3% raem vigor na data de sua publicaggo.
Barraco, Estado

do Parang, 14 de maio de 2018, MARCOAURELIO ZANDONA - PREFEITO MUNICIPAL

ESTADO DO PARANA - PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRACAO
EDITAL TOMADA

amacéo/PR, torma plblico e para conhecimento dos interessados, que realizara
LICITACAO, na modalidade TOMADA DE PREGOS, as 16h00min {dezesseis) horas, do dia 05 de Junho de 2018,
na sala de reunides do setor de licitagBes da Prefeitura Municipal, de acordo com a Lei Federal n°8.666/93 e suas|
alteragdes, visando a Contratagéo deempresa parao fomecimento de pegas ¢ acessorios necessérios para manutengio
(prevenﬁvaloonetjva) dos veiculos e maquinas desta Municipalidade.

Informagses complementares sobre o edital, poderao ser obtidas na Prefeitura Municipal de Baimacéo, no endereco.
supra citado, ou através do telefone {0xx49) 3644-1215¢ na webpage: www.baracao. pr.gov.br.

a) Alvaré de funcionamento; Barracgo/PR, 14 de Maio de 2018, MARCO AURELIO ZANDONA - PREFEITO MUNICIPAL
b) Alvaré sanitario;
¢) Declaragao der ponsavel téenico junt; €0M 0 registro do mesmo no 6rgao de classe respectivo; ESTADO DO PARANA - PREFEITURA MUNICIPAL DE SALGADO FILHO

PORTARIA N°. 1142018

SUMULA- Concede Férias para Servidora Publica Municipal e da outras providéncias.

HELTONPEDRO PFEIFER, Prefeito Municipal de Salgado Filho, Estado do Parana, no uso de syas atribuigbes
legais que lhe s30 conferidas porLefe considerando o requerimento apresentado, RESOLVE,

Artigo 1°- CONCEDER, para a Servidora Publica Municipal MARIZETE CHORNA GROSS, ocupante do cargo
Efetivo de Professora, Nivel/Referéncia C-06, férias de 15 {quinze) dias, a partir de 16 de maio de 2018, comespondente
ao periodo aquisitivo de 01.01.2017 201,01.2018,

Artigo 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, respeitando a data Que a originou.
Gabinete do Prefeito Municipal de Salgado Filho, Estado do Parang, em 14 de maio de 2018,

Publique-se, HELTON PEDRO PFEIFER - Prefeito Municipal

Os demais ftens e subitens do Edital permanecem inalterados.
O presente Termo de Retificagdo sera publicado pelos mesmos meios em que se deu o texto oficial, conforme
preceitua o Art. 21, §4°, da Lei Federal 8.666/93,
Salgado Filho, 11 de maio de 2018, RODRIGO DALMAGRO - Pregoeiro
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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE
AVISO DE LICITAGAO
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 0331201 8
PROCESSO N° 310/2018 - LICITACAO AMPLA CONCORRENCIA
APrefeitura Municipal de Santo Antonio do Sudoeste, Estado do Parang,
i i [ ia 30/05/2018, as 09:00 horas,

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE
EXTRATO DO CONTRATG N° 0110/2018

Processo inexigibilidade n° 016/2018
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO
SUDOCESTE - PR

CONTRATADA: SUDOAUTO SUDOESTE AUTOMOVEIS LTDA

CNPJNe 77.812.188/0001-05

Representante: JOSET| ANTONIO MEIMBERG

CPF n° 127.754.369-00

OBJETO: REVISAO DE 10.000 KM DO VEICULO ONIX BBL-3734.

VALOR TOTAL: R$ 531,14 (Quinhentos e Trinta e Um Reais e Quatorze
Centavos) - VIGENGIA: 13/05/2019

Santo Antonio do Sudoeste, em 14/05/2018.

ZELIRIO PERON FERRARI - PREFEITO MUNICIPAL

MUNICIPAL DE SAUDE,

Data para protocolo e entrega dos envelopes proposta e habilitagao,
junt; €omo credenci 0: 30/05/2018, as 09:00 horas,

Localdarealizagzo da $essdo piibiica do pregao: salado Departamento de
Licitagdes, na sede daAdministraggo Municipal, naAvenida Brasil, 1431, 19
andar, centro, nacidade de Santo Antonio do Sudoeste - Parana,

Editatna infegra, inclusive Com anexos, & disposicaa no Departamento de
Licitagdes, no mesmo enderego e no site WWw.pmsas. pr.gov. br licitagdes.
Demais informagdes telefone (46) 3563-8000 ainda por e-mail
licitacao@pmsas, pr.gov.br.

Santo Antonio do Sudosste, 14 de maio de 2018
ZELIRIO PERON FERRAR - Prefeito Municipal
HELLEN MARINA PRUNZEL - Pregoeira

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE
EXTRATO DO CONTRATO No 0108/2018

Pregdon® 031/2018
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE saNTO ANTONIO DO
SUDOESTE - PR

CONTRATADA: PONTO COM BRINDES LTDA

CNPJN° 18.036.328/0001.23

Representante: DOUGLAS JOSE WAIAND - CPF e 021.394.299-23

OBJETO: AQUISICAO DE CAMISETAS PARA DIVULGACAO,
UNIFORMES PARA ATENDER PROJETOS E CAMPANHAS
REALIZADAS NO MUNICIPIO.

VALORTOTAL: R§ 30.227,36 (Trinta Mil, Duzentos e Vinte ¢ Sete Reais
e Trinta e Seis Centavos) - VIGENGIA: 10/05/2019

Santo Antonio do Sudoeste, em 11/05/2018,

ZELIRIO PERON FERRARI - PREFEITO MUNICIPAL

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE
EXTRATO DO CONTRATO Ne 0109/2018
Processo inexigibilidade n® 015/2018
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO
SUDOESTE - PR
CONTRATADA: SERV. DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMP.
DO PR - SEBRAE/PR -
CNPJN®75.110.585/0005.25
Representante: CESAR GIOVANI COLIN| GONGALVES
CPF n°796,679.029-00
OBJETO: Contratagso de empresa paraministrar curso com o tema °0
Segredo da Motivagao™,
VALORTOTAL: R$ 5.800,00 (Cinco Mile Otocentos Reais)
VIGENCIA: 10/05/2019
Santo Antonio do Sudoeste, em 11/05/2018.
ZELIRIO PERON FERRAR| - PREFEITO MUNICIPAL

ESTADO DO PARANA
MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE
O Municipio de Santo Antonio do Sudoeste - PR torna publico que
requereu do AP, ALICENGAAMBIENTAL do seguinte empreendimento:
Atividade: OBRAS DIVERSAS - CONSTRUCAO DE PONTE
SOBRE ORIO AURORA Enderego  Rua Tancredo Almeida Neves-
Bairro Vila Aurora - PERIMETRO URBANO,
Municipio: SANTO ANTONIO DO SUDOESTE - PR.
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APREFEITURADE REALEZA, Estado dp Parana, toma publicoe paraconhecimento dos interessados
modalidade e caracteristicas;
MODALIDADE: PREGAQ PRESENCIAL N° 2412018 - PROCESSO LICITATORIO: Ne 68/2018 -

OBJETO: Contratacéo de empresa para prestagio de Sservigos de transporte escolar,

ABERTURA DAS PROPOSTAS: Dia 30 de Maio de 2018, as 0gh,

SESSAODE DISPUTA: Dia 30 de Maio de 2018, 25 08h.

FORMALIZAGAO DE CONSULTAS:
o

expediente da Prefeitura, através de solicitag&o via e-mail- Hcitacao@'ealeza.pr.gov.br.
Realeza, 14 de Malo de 2018, CLAUDIA GRZEGOZESK] - Pregoeira

P AR parvic o ML (e M3 precier | enazan s rappn legais, faz saber e TORNA PUBLICO a0s interessados, que fem nova data de abertura parao presente Edital de
= ;""{: i ”"""l'” e Licitag&o, na modalidade PREGAQ PRESENCIAL, tipo menor prego, Por item, que sera regido pefa Lej Federal de

n°10.520de 17 de Julho de 2002 Decreto Municipal de n° 3,340/2016 € subsidiariamente pela Lein® 8666 de 21de
junho de 1993 e syag posteriores alteragBes e Lej complementar 123/2006 e 147/2014-ME/EPP, para afinalidade,

1. DO OBJETO DA LICITACAO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALI

3 bATA E HORARIO DA LICITACAO: 29/05/2018 as 09:00 horas,
S.

Santo Antonio do Sudoeste, em 14 de maio de 2018,
RRARI - Prefeito Municipal. HELLEN MARINA PRUNZEL - Pragoeira

053

15 de Maio de 2018 €1

O referido edital podera ser obtido junto a0 Setor de
apartir do dia 15 de Maio de 2018, durante o hor4rip de

SUDOESTE Estado do Parang, por seu Prefeito Municipal, Senhorl
designada pela Portaria n° 19822/2017, no uso de Suas atribuigbes

Ne 032/2018 de 08/05/2018,
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